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1.13.00A

Satzung zur Anderung der Satzung zur Fortfithrung des Zentrums fiir Lehrerbildung der Universitit
Kassel vom 17. Juli 2006 (Mitteilungsblatt der Universitat Kassel Nr. 19/2006 S. 3181) vom 24. Okto-
ber 2011

GemaR § 48 Abs. 6 des Hessischen Hochschulgesetzes vom 14. Dezember 2009 (GVBI. | S. 666) erldsst
das Prasidium der Universitdt Kassel fur die Satzung zur Fortfiihrung des Zentrums fiir Lehrerbildung
folgende Anderungssatzung:

Art. 1 Anderungen
1. In Nr. 2 (Einleitung) wird ,§ 55 HHG" ersetzt durch ,§ 48 HHG".

2. In Nr. 4.2, letzter Satz, wird nach ,gewdhlt* ein Semikolon gesetzt und ergdnzt: ,sie missen die
Voraussetzungen nach Nr. 3.2 Satz 2 (bestellte Priiferinnen und Prifer) erfillen.”

3. In Nr. 5.2 Satz 1 wird aus ,Mitgliedern des Zentrumsrats gemaR Nr. 4.2 a)“ ersetzt durch ,Mitglie-
dern der Mitgliederversammlung gemaR Nr. 3.2 a)*“.

4. Anlage 1 erhalt folgende Fassung: ,Mitgliederversammlung des Zentrums fir Lehrerbildung” Fir
die Mitgliederversammlung des ZLB kdnnen gemdaR Nr. 3.2 a) Vertreter und Vertreterinnen aus folgen-
den Bereichen gewahlt werden:

a) Erziehungs- und Gesellschaftswissenschaften

13 vom Fachbereichsrat des Fachbereichs 01: (10 Erziehungswissenschaft, 3 Psychologie,
5 vom Fachbereichsrat des Fachbereichs 05: 3 (Soziologie), 2 (Politikwissenschaft);

2 vom Fachbereichsrat des Fachbereichs 7 (Berufsbildung);

b) Fachdidaktiken

1 vom Fachbereichsrat des Fachbereichs 01,

7 vom Fachbereichsrat des Fachbereichs 02,

3 vom Fachbereichsrat des Fachbereichs 05,

1 vom Fachbereichsrat des Fachbereichs 07,

7 vom Fachbereichsrat des Fachbereichs 10,

1 vom Kunsthochschulrat der Kunsthochschule;

¢) Fachwissenschaften

1 vom Fachbereichsrat des Fachbereichs 01,

7 vom Fachbereichsrat des Fachbereichs 02,

5 vom Fachbereichsrat des Fachbereichs 05,

1 vom Fachbereichsrat des Fachbereichs 07,

5 vom Fachbereichsrat des Fachbereichs 10,

1 vom Kunsthochschulrat der Kunsthochschule.
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Art. 2 Inkrafttreten

Diese Anderungssatzung tritt am Tag nach ihrer Veréffentlichung im Mitteilungsblatt der Universitit
Kassel in Kraft. Die Zusammensetzung der Mitgliederversammlung gem. Nr. 3 bleibt bis zur Neuwahl
im Jahr 2012 unverandert.

Erlassen vom Prasidium am 24. Oktober 2011.

Der Prasident

(Prof. Dr. Rolf-Dieter Postlep)
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2.12.00

Universitdt Kassel
Universitdtsbibliothek Kassel
- Landesbibliothek und Murhardschen Bibliothek der Stadt Kassel
Benutzungsordnung fiir den Eulensaal mit Rotunde,
Briider-Grimm-Platz 4a, 34117 KasselL

Der Eulensaal mit Rotunde im Gebdude der Murhardschen Bibliothek steht den Fachbereichen und
sonstigen Einrichtungen der Universitdt, sowie allen Professoren/Innen und Mitarbeitern/Innen der
Universitat zur Erfallung dienstlicher Aufgaben fiir hervorgehobene Veranstaltungen (besondere Vor-
trage, Empfange, Tagungen) zur Verfiigung. Solche Veranstaltungen miissen dem festlichen Charakter
des Raumes angemessen sein und dazu dienen, Schaufenster fiir die Universitat nach aufen zu sein.
Die Vergabe des Raumes / Buchung erfolgt iiber die zustindige Standortverwaltung am Hollandischen
Platz (Tel. Nr. 804-2102) nach Antrag mittels schriftlicher Zuweisung. Da im Bereich der Murhardschen
Bibliothek nicht zu jeder Zeit ein Ansprechpartner innerhalb der Hausmeisterei zur Verfligung steht,
sind etwaige Absprachen rechtzeitig im Vorfeld mit Herrn Zuschlag (Tel. Nr. 804-6301), Herrn Schnell
(Tel. Nr. 0160 93996852) bzw. Frau Reimann (Tel. Nr. 804-7313) zu treffen.

Bei Nutzung des Raumes darf es nicht zu Beeintrachtigungen des Benutzungsbetriebes der Bibliothek
kommen, gegebenenfalls sind die Anweisungen des Bibliothekspersonals zu befolgen. Das Bibliotheks-
personal steht fir Aufgaben im Zusammenhang von Veranstaltungen im Eulensaal mit Rotunde nicht
zur Verfugung.

Ausstattung
Eulensaal: 82 Stiihle, 1 Rednerpult
Rotunde: 11 Tische, 13 Stiihle

Der Raum wird entsprechend dem beigefligten Grundstellplan tberlassen. Der Fliigel darf wegen der
unterschiedlichen Belastbarkeit des Parketts nicht verschoben werden (Ausnahme: Konzerte. Verschie-
bung ausschlieRlich durch den Hausmeister).Nach Beendigung der Veranstaltung ist die Stellung der

Tische und Stiihle gemaR des Grundstellplans wieder herzustellen. Das Inventar ist pfleglich zu behan-
deln. Etwaige Beschadigungen am Inventar sind umgehend der Hausmeisterei am Standort Wilhelms-
hoher Allee (Tel.Nr. 804-6301) zu melden und werden dem Nutzer in Rechnung gestellt.

Speisen und Getrdnke

Speisen und Getrdanke sind ausschlieRlich vom Studentenwerk Kassel (Frau Sennhenn Tel. Nr: 804-
2697) zu beziehen. Andere Caterer oder Lieferanten sind nicht zuldssig. Die Transportwagen des Stu-
dentenwerkes diirfen wihrend der Offnungszeiten der Bibliothek nur in den gemieteten Riumen abge-
stellt werden. Es wird besonders darauf hingewiesen, dass zur Bewirtung eine Kiiche mit KiihIschrank,
Geschirr, Glasern etc. nicht zur Verfiigung steht.

Gerdte

Fotokopiergerite sind vorhanden und kénnen mit Minzen oder Karten wihrend der Offnungszeit der
Bibliothek genutzt werden. Ebenso stehen Rechner mit Internetanschluss (eigener Bibliotheksausweis
notwendig) wihrend der Offnungszeit der Bibliothek zur Verfiigung. Eventuell zusitzlich benétigte
Gerate (Mikrofon, TV-Set, Videobeamer, Leinwand etc.) sind vom Nutzer direkt uber den Zentralen
Medienbereich der Universitat auszuleihen (HoPla, Arnold-Bode-Str. 10, Tel. Nr. 804-2908/3444).

Verhalten im Gebaude

Das Rauchen ist im gesamten Gebiude streng untersagt. Wiahrend der Offnungszeit der Bibliothek darf
auBerhalb der gemieteten Raume nicht per Handy telefoniert werden.
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Sicherheit
AuBerhalb der Dienstzeiten des Hausmeisterpersonals ist die Gestellung von zwei Betreuungspersonen
(Wachpersonal) zwingend erforderlich.

Abnahme der Raume

Am Ende jeder Veranstaltung bzw. spadtestens vor 9 Uhr des Folgetages ist eine Abnahme durch den
Hausmeister mit dem Veranstalter durchzufiihren und per Protokoll zu dokumentieren. Verstole gegen
die vorliegenden Nutzungsregeln kénnen zum Nutzungsausschluss fihren.

Universitat Kassel, den 10.11.2011

Der Prasident

In Vertretung
Dr. R. Kuhn
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Ordnung zur Anderung der Priifungsordnung fiir den konsekutiven Masterstudiengang Informatik des
Fachbereichs Elektrotechnik/Informatik der Universitat Kassel vom 15. September 2011

Die Prifungsordnung fiir den konsekutiven Masterstudiengang Informatik des Fachbereichs Elektro-
technik/Informatik der Universitit Kassel vom 21. Juni 2006 (Mittbl. 8/2006, v.11.10.2006) wird wie
folgt gedndert:

Artikel 1 Anderungen
§ 4 Abs. 1 wird wie folgt gefasst:

»(1) Zum Masterstudium kann nur zugelassen werden, wer

1. die Bachelorprifung im Bachelor Informatik der Universitat Kassel bestanden hat oder

2. einen anderen Bachelor-, Diplom- oder gleichwertigen Abschluss in Informatik oder einer ver-
gleichbaren Fachrichtung mit einer Regelstudiendauer von mindestens sechs Semestern an ei-
ner Universitdt oder Fachhochschule in der Bundesrepublik Deutschland oder an einer als
gleichwertig anerkannten Hochschule im Ausland erworben hat.

Artikel 2 In-Kraft-Treten

Diese Anderungsordnung tritt am Tag nach ihrer Veréffentlichung im Mitteilungsblatt der Universitat
Kassel in Kraft.

Kassel, den 06. Dezember 2011

Der Dekan des Fachbereichs Elektrotechnik/Informatik
Prof. Dr. Dirk Dahlhaus
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Ordnung zur Anderung der Priifungsordnung fiir den weiterbildenden Masterstudiengang ,Industrielles
Produktionsmanagement” (Industrial Production Management) des Fachbereichs Maschinenbau der
Universitdt Kassel vom 27.4.2011

Die Prifungsordnung fiir den weiterbildenden Masterstudiengang ,Industrielles Produktions-
management/Industrial Production Management® des Fachbereichs Maschinenbau der Universitat
Kassel vom 24. Juni 2009 (MittBIl. 18/2010, S.2074) wird wie folgt geandert:

Artikel 1 Anderungen
1. In der Uberschrift wird ,Industrial Production Management (Industrielles Produktionsmanagement)”
ersetzt durch ,Industrielles Produktionsmanagement® (Industrial Production Management), ebenso im
nachfolgenden Text der Prifungsordnung.
2. § 2 Abs. 1 wird wie folgt neu gefasst:
»2Aufgrund der bestandenen Masterprifung verleiht der Fachbereich Maschinenbau der Universitat

Kassel den akademischen Grad ,Master of Science (M.Sc.).“

3. § 3 Abs. 3 wird wie folgt neu gefasst:
,Das Masterstudium beginnt jeweils zum Sommersemester.”

4. In § 6 werden die Absatze 1, 3,4 wie folgt neu gefasst, sowie ein neuer Absatz 5 hinzugefigt:

»(1) Zum Masterstudium kann nur zugelassen werden, wer:

1. einen ersten berufsqualifizierenden Hochschulabschluss in einer ingenieur-, natur- oder
betriebswirtschaftlichen Fachrichtung mit dem Schwerpunkt Produktion und Logistik sowie

2. Studienleistungen in der Hohe von 210 Credits und

3. mindestens 1 Jahr Berufserfahrung in der Industrie, in Produktion, Logistik oder IT im

produzierenden Unternehmen, nachweisen kann.”

»(3) Fehlen der Bewerberin oder dem Bewerber Voraussetzungen fiir die Zulassung zum Masterstudium,
kann der Prifungsausschuss die Zulassung unter der Auflage aussprechen, dass bis zur Anmeldung
der Masterarbeit die fehlenden Leistungen im Umfang von maximal 30 Credits nachgewiesen werden.
Art und Umfang der zu erbringenden Leistungen beziehen je nach individueller Voraussetzung des/der
Bewerber/in sich auf das erfolgreiche Absolvieren bestimmter Bachelor-Module aus den Studiengdngen
der ingenieur-, natur- oder betriebswirtschaftlichen Fachrichtungen der Universitat Kassel und werden
im Einzelfall vom Prifungsausschuss festgelegt.”

»(4) Module, die bei vergleichbarer Credit-Anzahl und vergleichbaren Inhalten in vergleichbaren
Studiengdangen erbracht wurden, werden entsprechend der Allgemeinen Bestimmungen fur
Fachprifungsordnungen mit den Abschliissen Bachelor und Master an der Universitat Kassel auf Antrag
angerechnet. Sind die Studien- und Priifungsleistungen nicht mit vergleichbaren Credits ausgewiesen,
wird der studentische Workload unter Beriicksichtigung von Semesterwochenstunden und/oder der
Regelstudienzeit eines Studiengangs vom Priifungsausschuss festgestellt.”

»(5) Zum Nachweis der Voraussetzungen fiir die Zulassung zum Masterstudium konnen auch
auBerhochschulisch erbrachte Leistungen mit Bezug zu den Inhalten des Studiengangs zur Anrechnung
gebracht werden. Dabei finden Nachweise von einschldgigen Weiterbildungsaktivitaten sowie testierte
Projekterfahrungen der Bewerber (z. B. in Arbeitszeugnissen) eine besondere Berilicksichtigung. Hierzu
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wird Uberprift, ob eine Gleichwertigkeit dieser auRerhochschulisch erworbenen Leistungen und deren
Lernergebnisse mit den fiir das erfolgreiche Absolvieren des Studiengangs relevanten methodischen
und fachspezifischen Grundlagen und Kompetenzen, wie sie lblicherweise in einem Hochschulstudium
erbracht werden, gegeben ist. Soweit diese Leistungen nicht bereits in Form von Credits bewertet sind,
erfolgt eine Berechnung von Credits auf der Basis des fiir den Erwerb der Qualifikationen notwendigen
Workloads bei qualitativer Adaquanz der in der Praxis erworbenen Inhalte mit den typischerweise im
Hochschulstudium vermittelten Kenntnissen. Dabei wird pro 30 Stunden Workload ein Credit
vergeben.*

Artikel 2 Schlussbestimmungen
In-Kraft-Treten

Diese Anderungsordnung tritt am Tag nach lhrer Veréffentlichung im Mitteilungsblatt der Universitit

Kassel in Kraft.

Kassel, den 05.12.2011

Der Dekan des Fachbereichs Maschinenbau

Prof. Dr.-Ing. Olaf Wiinsch
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4.17.01/245

Priifungsordnung fiir den konsekutiven Masterstudiengang ,Sozialpddagogik in Aus-, Fort- und
Weiterbildung“ des Fachbereichs Humanwissenschaften der Universitat Kassel vom 13. Juli 2011

Die Priifungsordnung beriicksichtigt folgende Fassungen:

. Priifungsordnung fur den konsekutiven Masterstudiengang ,Sozialpddagogik an beruflichen
Schulen” des Fachbereichs Sozialwesen der Universitat Kassel vom 24. Januar 2007

(MittBl. 1/2008, S. 197)

. Ordnung zur Anderung der Priifungsordnung fiir den konsekutiven Masterstudiengang
,Sozialpdadagogik an beruflichen Schulen“ des Fachbereichs Sozialwesen der Universitat Kassel vom 11.
Juni 2008 (MittBl. 10/2008, S. 648)

o Neufassung der Prifungsordnung fiir den konsekutiven Masterstudiengang ,Sozialpadagogik
in Aus-, Fort- und Weiterbildung“ des Fachbereichs Sozialwesen der Universitat Kassel vom 28. August
2008 (MittBl. 10/2008, S. 650)

Inhalt
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§ 3 Regelstudienzeit

§ 4  Prifungsausschuss

Il. Masterabschluss
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I. Allgemeines
§ 1 Geltungsbereich
Die Prufungsordnung des Fachbereichs Humanwissenschaften fiir den konsekutiven Masterstudiengang
,Sozialpddagogik in Aus-, Fort- und Weiterbildung“ enthdlt ergdnzende Regelungen zu den
Allgemeinen Bestimmungen fiir Fachprifungsordnungen mit den Abschliissen Bachelor und Master an
der Universitat Kassel (AB Bachelor/Master) in der jeweils geltenden Fassung.

§ 2 Akademische Grade, Profiltyp

(1) Aufgrund der bestandenen Masterpriifung verleiht der Fachbereich gemdR der Prifungsordnung
den Grad ,Master of Arts (M.A.)“.

(2) Der Masterstudiengang ist vom Profiltyp anwendungsorientiert.
§ 3 Regelstudienzeit

(1) Die Regelstudienzeit fiir den Masterstudiengang betragt vier Semester (120 Credits). Darin enthal-
ten sind ein Praxismodul und die Masterarbeit.

(2) Das Masterstudium kann jeweils zum Wintersemester aufgenommen werden.
§ 4 Prufungsausschuss

(1) Die Entscheidungen in Priifungsangelegenheiten trifft der gemeinsame B.A.-/M.A.-Priifungsaus-
schuss Sozialwesen des Fachbereichs Humanwissenschaften.

(2) Dem Priifungsausschuss gehéren an,

a. drei Professorinnen bzw. Professoren des Fachbereichs,

b. eine wissenschaftliche Mitarbeiterin oder ein wissenschaftlicher Mitarbeiter des Fachbereichs und

c. eine Studierende oder ein Studierender der vom Institut fir Sozialwesen verantworteten oder
mitverantworteten Studiengdnge.

Il. Masterabschluss
§ 5 Zulassungsvoraussetzungen zum Masterstudium

(1) Zum Masterstudium kann nur zugelassen werden, wer

a. die Bachelorpriufung des Studiengangs Soziale Arbeit im Fachbereich Humanwissenschaften oder
seiner Vorgdngerinstitution der Universitat Kassel bestanden hat oder

b. nach einer Regelstudienzeit von mindestens sechs Semestern einen berufsqualifizierenden
Abschluss

e BA Sozialpddagogik, Sozialarbeit, Sozialpadagogik oder Soziale Arbeit,
e Diplom-Sozialarbeiterin oder Diplom-Sozialarbeiter,
e Diplom-Sozialpadagogin oder Diplom-Sozialpadagoge oder

e Diplom-Sozialarbeiterin und Sozialpadagogin oder Diplom-Sozialarbeiter und Sozialpadagoge

erlangt hat oder
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c. einen fachlich gleichwertigen Abschluss an einer in- oder ausldandischen Hochschule mit einer
Regelstudienzeit von mindestens sechs Semestern nachweist und

(2) Berufserfahrungen in einem Handlungsfeld der Sozialen Arbeit liber einen Zeitraum von mindestens
drei Monaten oder eine staatliche Anerkennung in der Regel als

e Erzieherin oder Erzieher,
e Sozialarbeiterin oder Sozialarbeiter oder
e Sozialpdadagogin oder Sozialpadagoge

nachweist.

(3) Das Masterstudium ermoglicht einen berufsqualifizierenden Abschluss mit einer besonderen
Profilierung. Aufbauend auf einer grundstdndigen, fachwissenschaftlichen ersten Qualifizierung soll
wdhrend des Masterstudiums eine Fokussierung auf schulpdadagogische und (fach-)didaktische
Fragestellungen erfolgen. Die Studierenden missen daher eine besondere Eignung aufweisen, die sich
Uber einen hohen Grad an fachlicher Reflexivitdt und tber ein hohes Interesse an der und Erfahrung in
der Lehre sozialpddagogischer Inhalte dokumentiert.

(4) Das Vorliegen der Voraussetzungen gem. Abs. 3 wird in der Regel aufgrund der schriftlichen
Unterlagen festgestellt. Der hohe Grad an fachlicher Reflexivitit und das hohe Interesse an der Lehre
sozialpddagogischer Inhalte sind in einem Motivationsschreiben zu dokumentieren. Das
Motivationsschreiben soll folgende Aspekte aufgreifen: 1. Was qualifiziert Sie vor dem Hintergrund
lhrer Berufserfahrung (berufspraktischen Studien) fiir den Studiengang »Sozialpadagogik in Aus-, Fort-
und Weiterbildung«? 2. Was ist Ihre Motivation den MA- Studiengang zu besuchen? 3. Welche
Kenntnisse und Fahigkeiten mochten Sie im Studiengang vertiefen bzw. erwerben?

(5) Die Erfahrung in der Lehre sozialpddagogischer Inhalte (gem. Abs. 3) liegt in der Regel vor, wenn
eine Lehrtatigkeit an einer fachlich einschldgigen beruflichen Schule, in einer Institution der Fort- und
Weiterbildung fir Soziale Berufe oder im Rahmen der Qualifizierung von z. B. Tagespflegepersonen
oder Jugendleiterinnen nachgewiesen werden kann; die Lehrtdtigkeit ist in der Regel Uber Arbeits-
/Praktikumszeugnisse  oder  Arbeits-/Praktikumsbescheinigungen zu  dokumentieren. Den
Bewerbungsunterlagen ist zudem ein ausfiihrlicher, tabellarischer Lebenslauf beizufiigen.

In Zweifelsfdllen kann dartiber hinaus ein Auswahlgesprach durchgefiihrt werden, fiir das der
Prifungsausschuss zwei Professorinnen oder Professoren bestellt; es entscheidet der
Prifungsausschuss.

§ 6 Priifungsteile des Masterabschlusses

(1) Der Masterabschluss besteht aus folgenden Modulpriifungen:

Module Modulnamen Credits

Modul 1 Sozialisation und Bildung in sozialpadagogischen 27
Handlungsfeldern

Modul 2 Sozialpddagogik & Schule: Der Umgang mit Heterogenitat 14

Lehr-/Lernsituationen in der Aus-, Fort- und Weiterbildung fiir
Modul 3 . 18
Soziale Berufe

Modul 4 Empirische Verfahren und ihre Grundlagen 9

Beobachten, Beraten und Fordern im padagogischen Feld

Modul 5
oau (Basismodul)
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Modul 6 Lehren, Lernen, Unterrichten (Basismodul) 6

Modul 7 Praxismodul 18

Modul 8 Abschlussmodul: Masterarbeit und Priifungskolloguium 27
Insgesamt 120

(2) Die Prifungsart (Klausur, Referat, Hausarbeit, miindliche Priifungen etc.) ist dem Modulhandbuch zu
entnehmen.

(3) Ein Modul ist bestanden, wenn, entsprechend den jeweiligen Festlegungen im Modulhandbuch, der
gewichtete oder ungewichtete Durchschnitt aller Modulteilprifungsleistungen bzw. die Modulpriifung
mindestens die Note ausreichend (4,0) ergibt.

§ 7 Bildung und Gewichtung der Noten

(1) Die Gesamtnote der Masterprifung setzt sich wie folgt zusammen:

Module Modulnamen %

Sozialisation und Bildung in sozialpadagogischen
Modul 1 15
Handlungsfeldern

Modul 2 Sozialpddagogik & Schule: Der Umgang mit Heterogenitat 15

Lehr-/Lernsituationen in der Aus-, Fort- und Weiterbildung fiir
Modul 3 . 15
Soziale Berufe

Modul 4 Empirische Verfahren und ihre Grundlagen 5
Beobachten, Beraten und Fordern im padagogischen Feld

Modul 5 . 5
(Basismodul)

Modul 6 Lehren, Lernen, Unterrichten (Basismodul) 5

Modul 7 Praxismodul 10

Modul 8 Abschlussmodul: Masterarbeit und Priifungskolloquium 30

Insgesamt 100

(2) Die Note des Moduls 8 setzt sich wie folgt zusammen:
Masterarbeit 85 %
Prifungskolloquium 15%

(3) Die Modulprifungsleistungen der Lehramtsstudiengdange werden nach dem Punktesystem beurteilt,
es werden den Punkten folgende Notenstufen zugeordnet:

15/14/13 Punkte entsprechen 0,7/1,0/1,3

12/11/10 Punkte entsprechen 1,7/2,0/2,3

9/8/7 Punkte entsprechen 2,7/3,0/3,3

6/5/4 Punkte entsprechen 3,7/4,0/4,3

3/2/1 Punkte entsprechen 4,7/5,0/5,3

0 Punkte entsprechen der Note ungeniigend (6).

Eine Prifungsleistung ist bestanden, wenn mindestens 5 Punkte (Note 4,0) erreicht wurden.
§ 8 Praxismodul

Das Praktikum umfasst insgesamt 20 in der Regel semesterbegleitend zu absolvierende
Hospitationsstunden in einer Einrichtung der sozialpadagogischen Aus-, Fort- und Weiterbildung
sowie ein in der Regel in der vorlesungsfreien Zeit zu absolvierendes Blockpraktikum in einer
Einrichtung der sozialpadagogischen Aus-, Fort- und Weiterbildung im Umfang von drei Wochen. Das
Praktikum wird von einer Veranstaltung an der Hochschule begleitet. Naheres zur Ausgestaltung regelt
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das Modulhandbuch, die Ordnung fiir das Praxismodul sowie die Allgemeinen Bestimmungen fir
Praxismodule in Bachelor- und Masterstudiengdngen in der jeweils geltenden Fassung.

§ 9 Abschlussmodul: Masterarbeit und Prifungskolloquium

(1) Das Thema der Masterarbeit wird nach Zulassung zur Priifung in der Regel friihestens zum Ende des
dritten Semesters ausgegeben. Ausgabe des Themas und die Bestellung des/der die Arbeit
betreuenden Gutachters/Gutachterin sowie des/der zweiten Prifers/Priiferin erfolgt durch den
Priifungsausschuss auf Vorschlag des/der Studenten/Studentin nach Absprache mit den
Priifern/Priiferinnen.

(2) Die Bearbeitungszeit betrdgt 18 Wochen nach Bekanntgabe des Themas. Der Umfang der
Masterarbeit soll in der Regel nicht mehr als 70 Seiten betragen.

(3) Die Masterarbeit ist fristgerecht in drei gebundenen schriftlichen Exemplaren und einem Exemplar
auf Datentrager beim Prifungsausschuss abzugeben. Der Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu
machen.

(4) Die Masterarbeit ist in der Regel in deutscher oder englischer Sprache abzugeben. Auf Antrag kann
der Priiffungsausschuss die Abfassung auch in anderen Sprachen zulassen.

(5) Kann der erste Abgabetermin aus Griinden, die die Kandidatin oder der Kandidat nicht zu vertreten
hat, nicht eingehalten werden, so wird die Abgabefrist um die Zeit der Verhinderung, langstens jedoch
um vier Wochen verldangert.

(6) Die Masterarbeit ist im Rahmen eines Priifungskolloquiums vorzustellen und zu verteidigen. Die
Dauer fir das Prifungskolloquium betragt maximal 60 Minuten, darin enthalten ca. 15-30 Minuten
Vorstellung und ca. 30-45 Minuten Prifungsgesprach.

(7) Das Prufungskolloquium findet in der Regel friihestens zwei Wochen nach Bearbeitungsende,
spatestens aber 14 Wochen nach Bearbeitungsende statt. Naheres regelt die Modulbeschreibung der
Masterarbeit.

(8) Zum Prifungskolloquium wird zugelassen, wer die schriftliche Arbeit mit mindestens ausreichend
bestanden hat. Wird der Priifungsteil 'Priifungskolloquium' nicht mit mindestens ausreichend
bestanden, kann er einmal wiederholt werden.

(9) Wenn die Beurteilungen der Priifer um mehr als 2,0 voneinander abweichen, oder einer der Priifer
die Masterarbeit als ,nicht ausreichend” beurteilt, wird die Stellungnahme eines dritten Priifers
eingeholt. Die Note wird in diesem Fall aus den Noten des Erstpriifers, Zweitpriifers und Drittpriifers

binnen zwei Wochen gebildet.

(10) Das Prifungskolloquium ist hochschuléffentlich, sofern die Kandidatin oder der Kandidat dagegen
keinen Einspruch erhebt.

(11) Far die Masterarbeit werden 24 Credits, fur das Prifungskolloquium 3 Credits vergeben.
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lll. Schlussbestimmung

§ 10 In-Kraft-Treten

Diese Prufungsordnung tritt am Tag nach der Verodffentlichung im Mitteilungsblatt der Universitdt
Kassel in Kraft.

Kassel, den 06.12.2011

Die Dekanin des Fachbereichs Humanwissenschaften

Prof. Dr. Edith Glaser
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Anlage 1:

Beispielhafter Studienverlaufplan fiir den MA ,Sozialpadagogik in Aus-, Fort- und Weiterbildung”

1. Studienjahr

2. Studienjahr

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester
Modul 1 Modul 4
22 credits 9 credits
Modul 2 Modul 6
14 credits 6 credits
Modul 3 Modul 7
18 credits 18 credits
Modul 8
27 credits
Modul 5
6 credits
30c 30c 30c 30c

Mitteilungsblatt der Universitat Kassel Nr. 20/2011 vom 13.12.2011
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Legende

Modul 1: Sozialisation und Bildung in
sozialpdadagogischen
Handlungsfeldern

Modul 2: Sozialpadagogik & Schule:
Der Umgang mit Heterogenitdt

Modul 3: Lehr-/Lernsituationen in
der Aus-, Fort- und Weiterbildung
fiir Soziale Berufe

Modul 4: Empirische Verfahren und
ihre Grundlagen

Modul 5: Beobachten, Beraten und
Fordern im padagogischen Feld
(Basismodul)

Modul 6: Lehren, Lernen,
Unterrichten (Basismodul)

Modul 7: Praxismodul

Modul 8: Abschlussmodul:
Masterarbeit und

120 ¢ Prifungskolloquium

2307
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Modulhandbuch des MA ,Sozialpddagogik in Aus-, Fort- und Weiterbildung*“

Modul 1

Sozialisation und Bildung in sozialpddagogischen Handlungsfeldern

Zahl der Veranstaltungen; Veranstaltungsarten

1 Vorlesung und 4 Seminare

Modulverantwortung

Prof. Dr. Werner Thole

Lehrende im Modul

Alle Mitglieder des Instituts fiur Sozialwesen, Heinzel

Qualifikationsziel, Lerninhalte

Die Studierenden verfiigen Uber vertiefte Kenntnisse hinsichtlich der
kindlichen Sozialisation in der Familie und in den pdadagogischen
Institutionen der Kinder- und Jugendhilfe sowie der Grundschule.

Die Studierenden kennen die neueren Entwicklungen in den vor- und
auBerschulischen sozialpadagogischen Handlungsfeldern mit Kindern
und Jugendlichen - sowohl in Deutschland als auch im Ausland. Die
Studierenden verfligen liber Kenntnisse der historischen Genese und
kennen die strukturellen und organisatorischen Rahmenbedingungen
sowie den gesellschaftlichen Auftrag dieser Handlungsfelder. Sie sind mit
den Theorien, Konzepten und Ansitzen der Kinder- und Jugendhilfe
vertraut.

Die Studierenden kennen die aktuelle Diskussion zur Inklusion von
Menschen mit Behinderung wie auch die theoretischen Grundlagen
integrativer Padagogik, deren pddagogische Konzeptualisierung und
didaktische Umsetzung.

Die Studierenden wissen um die Wichtigkeit einer zunehmenden
Verzahnung in sozialen Netzwerken und sind sensibilisiert fur Fragen der
Bewdltigung von Ubergéingen.

Die Studierenden verfiigen Uber Kenntnisse hinsichtlich grundlegender
Aspekte der Funktionen, Strukturen und Systeme des Grundschulwesens
und ihrer Erforschung. Auf dieser Grundlage sind sie kompetent das
Berufsfeld und die Berufsrolle hinsichtlich sich stetig vollziehender
Verdanderungen zu reflektieren.

Verwendbarkeit des Moduls

MA ,Sozialpadagogik in Aus-, Fort- und Weiterbildung®,
MA ,Soziale Arbeit und Lebenslauf”

Dauer und Haufigkeit des Angebotes

Zweisemestrig, jahrlich; die Vorlesung wird jeweils im Wintersemester
angeboten

Voraussetzung

Immatrikulation in den MA ,Sozialpadagogik in Aus-, Fort- und
Weiterbildung*

Lehr-/Lernformen

Vorlesung, Seminar und Selbststudium

Studentischer Arbeitsaufwand

Workload 660 Std., davon 150 Std. (10 SWS) Prasenzzeit und aktive
Teilnahme sowie 510 Std. Selbststudium. Ubernahme von einer
Studienleistung in den Seminaren, in denen keine Priifungsleistungen
erbracht werden.

Studienleistungen kénnen u.a. sein:

L] 1 Seminargestaltung im Umfang von 20 bis 45 min

] 1 Textpatenschaft

= Gruppenarbeiten

L] Protokolle

Auch fiir die Studienleistungen ist eine Anmeldung erforderlich.

Modulpriifungsleistung

Die Modulprifungsleistung besteht aus zwei Teilpriifungen:

= einer im Kontext einer der vier Seminarveranstaltungen verfassten
Hausarbeit im Umfang von ca. 25 Seiten (= ca. 50.000 Zeichen mit
Leerzeichen) zum Thema ,Sozialisation und Bildung in
sozialpadagogischen Handlungsfeldern® (zahlt zu 80%) und

= einem Portfolio, das angebunden an die Vorlesung erstellt wird (zahlt
zu 20%).

Anzahl Credits fiir das Modul

22 ¢
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Modul 2

Sozialpddagogik & Schule: Der Umgang mit Heterogenitét

Zahl der Veranstaltungen;
Veranstaltungsarten

3 Seminare
Integriert: Methodenkompetenz und Sozialkompetenz als
Schliisselkompetenz (4 ¢)

Modulverantwortung

Prof. Dr. Westphal

Lehrende im Modul

Westphal, Wansing, Bereswill, andere Lehrende am Fachbereich
Humanwissenschaften (insbesondere des Instituts fiir
Sozialwesen)

Qualifikationsziel, Lerninhalte

Die Studierenden sind kompetent, Heterogenitdt als Grundlage
fur die Konstruktion von Lernarrangements zu begreifen.

Die Studierenden sind kompetent, Kooperationen zwischen
Schule und Sozialer Arbeit zu initiieren und verfligen tGiber Wissen
und Koénnen, sozialpadagogische Projekte an der Nahtstelle
zwischen Schule und Kinder- und Jugendhilfe zu realisieren.

Die Studierenden erlernen Heterogenitdt, im Sinne von nationaler
Abstammung, etwaiger Beeintrachtigungen, Geschlecht und
Ethnizitdt als Chance zu sehen, Ungleichheiten zu nutzen und
Gemeinsamkeiten zu starken.

Die Studierenden kennen verschiedene Ansatze zur Forderung,
Integration und Inklusion von Kindern und Jugendlichen und sind
Uiber die aktuelle gegenwdrtige bildungspolitische Situation, in
Bezug auf die Integration und Inklusion in Schulen informiert.

Verwendbarkeit des Moduls

MA ,Sozialpdadagogik in Aus-, Fort- und Weiterbildung®,
MA ,Soziale Arbeit und Lebenslauf*

Dauer und Haufigkeit des Angebotes

Zweisemestrig, jahrlich

Voraussetzung

Immatrikulation in den MA ,Sozialpadagogik in Aus-, Fort- und
Weiterbildung*

Lehr-/Lernformen

Seminar und Selbststudium

Studentischer Arbeitsaufwand

Workload 420 Std., davon 90 Std. (6 SWS) Prasenzzeit und aktive
Teilnahme sowie 330 Std. Selbststudium. Ubernahme einer
Studienleistung in den Seminaren, in denen keine
Prifungsleistungen erbracht werden.

Studienleistungen kénnen u.a. sein:

= 1 Seminargestaltung im Umfang von 20 bis 45 min

= ] Textpatenschaft

= Gruppenarbeiten

= Protokolle

Auch fiir die Studienleistungen ist eine Anmeldung erforderlich.

Modulpriifungsleistung

Eine im Kontext einer der drei Seminarveranstaltungen verfasste
Hausarbeit im Umfang von ca. 20 Seiten (= ca. 40.000 Zeichen
mit Leerzeichen), die den Umgang mit Heterogenitat an Schulen
oder pdadagogischen Institutionen zum Thema hat.

Anzahl der Credits

14 c
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Modul 3

Lehr-/Lernsituationen in der Aus-, Fort- und Weiterbildung fiir
Soziale Berufe

Zahl der Veranstaltungen,
Veranstaltungsarten

3 Seminare
Integriert: Methodenkompetenz und Sozialkompetenz als
Schliisselkompetenz (2 ¢)

Modulverantwortung

Dipl.-Ing. Nadine Chrubasik

Lehrende im Modul

externe Lehrbeauftragte, andere Lehrende am Fachbereich
Humanwissenschaften (insbesondere des Instituts fur
Sozialwesen)

Qualifikationsziel, Lerninhalte

Die Studierenden sind kompetent in den Grundfragen und
Grundformen der didaktischen Reflexion sozialpadagogischer
Fragestellungen, Themen und Gegenstande.

Die Studierenden kennen die gegenwartigen Strukturen und die
historische Genese sozialpadagogischer und sozialpflegerischer
Ausbildungsgédnge.

Die Studierenden sind vertraut mit den institutionellen und orga-
nisatorischen Strukturen und inhaltlichen Anforderungen des
Fort- und Weiterbildungssektors fiir Soziale Berufe.

Die Studierenden sind kompetent in der Operationalisierung
unterschiedlicher curricularer Vorgaben und kénnen auf der
Basis unterschiedlicher didaktischer Modelle curriculare Ziele de-
finieren und begrinden, curriculare Konzepte entwickeln und
evaluieren.

Verwendbarkeit des Moduls

MA ,Sozialpdadagogik in Aus-, Fort- und Weiterbildung”

Dauer und Haufigkeit des Angebotes

Zweisemestrig, jahrlich

Voraussetzung

Immatrikulation in den MA ,Sozialpadagogik in Aus-, Fort- und
Weiterbildung*

Lehr-/Lernformen

Seminar und Selbststudium

Studentischer Arbeitsaufwand

Workload 540 Std., davon 90 Std. (6 SWS) Prasenzzeit und aktive
Teilnahme sowie 450 Std. Selbststudium. Ubernahme einer
Studienleistung in dem Seminar, in dem keine Priifungsleistung
erbracht wird.

Studienleistungen kénnen u.a. sein:

= 1 Seminargestaltung im Umfang von 20 bis 45 min

= ] Textpatenschaft

= Gruppenarbeiten

=  Protokolle

Auch fir die Studienleistung ist eine Anmeldung erforderlich.

Modulpriifungsleistung

Die Modulprifungsleistung besteht aus zwei Teilprifungen, die

in zwei unterschiedlichen Seminaren absolviert werden miissen:

= einer Seminargestaltung im Umfang von ca. 45 Min.

= eine mindliche Prifung im Umfang von ca. 20 min. zu einem
fachdidaktischen Thema.

Die Modulnote ergibt sich aus dem Durchschnitt der Einzelnoten.

Anzahl der Credits

18 ¢
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Modul 4

Empirische Verfahren und ihre Grundlagen

Zahl der Veranstaltungen,
Veranstaltungsarten

1 Seminar

Modulverantwortung

Prof. Dr. Wolfram Fischer

Lehrende im Modul

Bracker, Fischer, Liubke, Gockenjan, DreRke, Bukowski, Windisch,
Thole, Glinka

Qualifikationsziel, Lerninhalte

Die Studierenden kennen grundlegende Methoden der empiri-
schen Sozialforschung und erwerben die Kompetenz, Bildungs-,
Erziehungs- und Lernsituationen zu beobachten, zu protokollie-
ren und kritisch zu rekonstruieren bzw. Lern- und Bildungsbio-
graphien aufzuzeichnen, nachzuzeichnen und rekonstruktiv auf-
zuschlieRen.

Verwendbarkeit des Moduls

MA ,Sozialpddagogik in Aus-, Fort- und Weiterbildung®,
MA ,Soziale Arbeit und Lebenslauf”

Dauer und Haufigkeit des Angebots

Einsemestrig, jahrlich

Voraussetzung

Immatrikulation in den MA ,Sozialpadagogik in Aus-, Fort- und
Weiterbildung*”

Lehr-/Lernformen

Seminar und Selbststudium

Studentischer Arbeitsaufwand

Workload 270 Std., davon 30 Std. (2 SWS) Prasenzzeit und aktive
Teilnahme sowie 240 Std. Selbststudium

Modulpriifungsleistung

Eine an das Seminar angebundene empirisch orientierte
Hausarbeit Uber ca. 20 Seiten (= ca. 40.000 Zeichen mit
Leerzeichen), die Erziehungs- und Lernsituationen bzw. Lern-
und Bildungsbiographien zum Thema hat.

Anzahl der Credits

9c
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Modul 5*

Beobachten, Beraten und Férdern im padagogischen Feld
(Basismodul)

Zahl der Veranstaltungen;
Veranstaltungsarten

2 Lehrveranstaltungen (1 Vorlesung und 1 Seminar oder 2
Seminare)

Modulverantwortung

Prof. Dr. Werner Thole, Dipl.-Ing. Nadine Chrubasik

Lehrende im Modul

Lehrende aus den Fachbereichen 01 und 07 der Universitat
Kassel, die dieses Modul des Kernstudiums bedienen.

Qualifikationsziel, Lerninhalte

Lernergebnisse, Kompetenzen (Qualifikationsziele):

Die Studierenden konnen Ergebnisse der Kindheits-, Jugend-

und Bildungsforschung sowie der Entwicklungspsychologie

und/oder der Sozialisationsforschung und ihren Einfluss auf

padagogisches Handeln reflektieren.

Die  Studierenden sind kompetent Heterogenitit mit

diagnostischen Mitteln zu erfassen und zu reflektieren.

Die Studierenden sind geiibt Konfliktsituationen und

Kommunikationsstérungen in Unterricht und Erziehung =zu

analysieren und konnen Bewidltigungsstrategien darstellen und

bewerten

Lernbereiche

= Entwicklungs- und Sozialisationstheorien, Kindheits- und
Jugendtheorien

= Soziale und interaktive Prozesse in Schule und Unterricht

= Grundlagen, Bereiche und Methoden der Diagnostik und
individuellen Férderung von Schiilerinnen und Schiilern

= Mdglichkeiten und Grenzen der Leistungsbeurteilung

= Kommunikation und Konfliktlésungen im padagogischen Feld

= Systematisches Beobachten und Dokumentieren

= Zugadnge, Ansdtze und Methoden der Beratung

Verwendbarkeit des Moduls

MA ,Sozialpdadagogik in Aus-, Fort- und Weiterbildung®,

Lehramt an Grundschulen, Lehramt an Hauptschulen und Real-
schulen, Lehramt an Gymnasien, Studiengange der Berufs- und
Wirtschaftspadagogik

Dauer und Hiufigkeit des Angebotes

Zweisemestrig, jahrlich

Voraussetzung

Immatrikulation in den MA ,Sozialpadagogik in Aus-, Fort- und
Weiterbildung*

Lehr-/Lernformen

Vorlesung mit vertiefendem Seminar oder zwei aufeinander
aufbauende Seminare, Selbststudium

Studentischer Arbeitsaufwand

Workload 180 Std., davon 60 Std. (4 SWS) Prasenzzeit und
120 Std. Selbststudium

Modulpriifungsleistung

Als Modulprifungsleistung sind moglich: Miindliche Priifung (15
Min.), Klausur (60-90 Min) oder schriftliche Ausarbeitung (10-15
Seiten).

Kumulative Prifungsleistung bei kumulativen
Veranstaltungsangeboten mdglich.

Anzahl der Credits

6cC
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Modul 6*

Lehren, Lernen, Unterrichten (Basismodul)

Zahl der Veranstaltungen;
Veranstaltungsarten

2 Lehrveranstaltungen (1 Vorlesung und 1 Seminar oder 2
Seminare)

Modulverantwortung

Prof. Dr. Werner Thole, Dipl.-Ing. Nadine Chrubasik

Lehrende im Modul

Lehrende aus den Fachbereichen 01 und 07 der Universitat
Kassel, die dieses Modul des Kernstudiums bedienen.

Qualifikationsziel, Lerninhalte

Lernergebnisse, Kompetenzen (Qualifikationsziele):

Die Studierenden kdnnen Lernstrategien und Lernmethoden fir

Unterricht und Erziehung analysieren, begriinden und bewerten.

Die Studierenden sind gelbt Vermittlungs- und

Interaktionsprozesse fiir padagogisches Handeln in Unterricht

und Schule unter verschiedenen Bedingungen zu analysieren,

darzustellen und zu reflektieren

Lernbereiche

= Konzepte von Bildung, Erziehung und Unterricht in Geschichte
und Gegenwart

= Theorien, Grundlagen und Bedingungen des Lehrens und
Lernens

= Gestaltung von Lernprozessen und Lernumgebungen

= Didaktische, methodische und mediale Unterrichtskonzepte

= Bildungsstandards, curriculare Ziele und curriculare Konzepte

= Lehrerkompetenzen, Lehrerhandeln und Schiilerhandeln

= Schul- und Unterrichtsqualitat

Verwendbarkeit des Moduls

MA ,Sozialpdadagogik in Aus-, Fort- und Weiterbildung®,

Lehramt an Grundschulen, Lehramt an Hauptschulen und Real-
schulen, Lehramt an Gymnasien, Studiengange der Berufs- und
Wirtschaftspadagogik

Dauer und Haufigkeit des Angebotes

Zweisemestrig, jahrlich

Voraussetzung

Immatrikulation in den MA ,Sozialpadagogik in Aus-, Fort- und
Weiterbildung*”

Lehr-/Lernformen

Vorlesung mit vertiefendem Seminar oder zwei aufeinander
aufbauende Seminare, Selbststudium

Studentischer Arbeitsaufwand

Workload 180 Std., davon 60 Std. (4 SWS) Prasenzzeit und
120 Std. Selbststudium

Modulpriifungsleistung

Als benotete Modulpriifungsleistung sind moglich: Miindliche
Prifung (15 Min.), Klausur (60-90 Min.) oder schriftliche
Ausarbeitung (10-15 Seiten).

Kumulative Prifungsleistung bei kumulativen
Veranstaltungsangeboten mdglich.

Anzahl der Credits

6cC
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Modul 7

Praxismodul

Zahl der Veranstaltungen,
Veranstaltungsarten

1 Praktikum in einer fachlich einschldagigen beruflichen Schule

oder in einer Einrichtung der sozialpddagogischen Aus-, Fort-

und Weiterbildung . Der Erfolg wird von der praxisanleitenden

Fachkraft bescheinigt. Das Praktikum gliedert sich in zwei

zeitlich aufeinander folgende Abschnitte:

= eine semesterbegleitende Hospitation (20 Zeitstunden) i. d. R.
im Verlauf des dritten Fachsemesters und

= ein dreiwochiges Blockpraktikum (flinfzehn Tage a sechs
Zeitstunden bzw. 90 Zeitstunden insgesamt) i. d. R. gegen
Ende des dritten Fachsemesters bzw. in der vorlesungsfreien
Zeit (im Zeitraum Februar/Marz).

1 vor- und nachbereitendes Seminar an der Hochschule

Modulverantwortung

Dipl.-Pad. Wolfgang Mayer

Lehrende im Modul

Thole, Chrubasik, Lehrbeauftragte, andere Lehrende am
Fachbereich Humanwissenschaften (insbesondere des
Instituts fiir Sozialwesen)

Qualifikationsziel, Lerninhalte

Die Studierenden lernen unterschiedliche sozial-, kindheits-
und schulpadagogische, (fach-)didaktische sowie
berufspraktische Konzepte des beruflichen Schulwesens bzw.
des Bereichs der Fort- und Weiterbildung kennen und sind
aufgrund der theoriegeleiteten Aufarbeitung kompetent, diese zu
analysieren.

Die Studierenden lernen die unterschiedlichen Anforderungen an
Lehrkrafte des beruflichen Schulwesens (begleiten, unterstiitzen,
benoten, selektieren) bzw. an ein Fort- und Weiterbildnerlnnen
kennen.

Alles Weitere ist in der ,Ordnung fiir das Praxismodul” geregelt.

Verwendbarkeit des Moduls

MA Sozialpddagogik in Aus-, Fort- und Weiterbildung”

Dauer und Haufigkeit des Angebots

Einsemestrig, jedes Wintersemester

Voraussetzung

Immatrikulation in den MA ,Sozialpadagogik in Aus-, Fort- und
Weiterbildung“ sowie das Studium von Modul 3 (eine
Modulteilpriifung muss bestanden sein, die zweite kann zeitnah
nachgereicht werden)

Lehr-/Lernformen

Praktikum, Begleitseminar, Selbststudium

Studentischer Arbeitsaufwand

Workload 540 Std., davon 30 Std. Prasenzzeit im Begleitseminar
und mind. 110 Std. Prasenzzeit in der Praktikumsinstitution,
Vor- und Nachbereitungszeit 220 Std., 180 Std. Selbststudium

Modulpriifungsleistung

Ein im Kontext des Begleitseminars zu verfassender Praxisbericht
im Umfang von mind. 10 Seiten (= mind. 20.000 Zeichen ohne
Leerzeichen), der ein eigenverantwortlich geplantes und
durchgefiihrtes Projekt zum Gegenstand hat und die
Verknipfung von theoretischen Studieninhalten mit der
sozialpdadagogischen Aus-, Fort- und Weiterbildungspraxis
dokumentiert.

Anzahl der Credits

18 ¢
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Modul 8

Abschlussmodul: Masterarbeit und Priifungskolloquium

Modulverantwortung

Institut flr Sozialwesen

Lehrende im Modul

Alle am Masterstudiengang beteiligten Lehrenden des
Fachbereichs Humanwissenschaften

Qualifikationsziel, Lerninhalte

Die Studierenden dokumentieren ihre Kompetenz, sich wissen-
schaftlich begriindet und plausibel mit einer Fragestellung, die
sich an praktischen Problemen des angestrebten Berufsfeldes
orientiert, auseinandersetzen zu kénnen.

Die Studierenden dokumentieren ihre Kompetenz, eine schriftli-
che, wissenschaftliche Arbeit miindlich vorzustellen und gegen-
Uber kritischen Einwdnden zu verteidigen.

Verwendbarkeit des Moduls

MA ,Sozialpddagogik in Aus—, Fort- und Weiterbildung”

Dauer und Haufigkeit des Angebotes

Jedes Semester

Voraussetzung

Anmeldung zur Prifung

Lehr-/Lernformen

Begleitetes Selbststudium

Studentischer Arbeitsaufwand

Workload 810 Std.

Modulpriifungsleistung

Die Modulpriifungsleistung beinhaltet die Erstellung einer
Masterarbeit im Umfang von i.d.R. 65-70 Seiten (= i.d.R.
130.00-140.000 Zeichen mit Leerzeichen) sowie die
Absolvierung eines Prifungskolloquiums (Vorstellung und
Verteidigung der Masterarbeit im Umfang von max. 60 Min.). Die
Modulnote setzt sich mit folgender Gewichtung aus den beiden
Teilleistungen zusammen:

= Masterarbeit (85%) und

= Prufungskolloquium (15%).

Anzahl der Credits

27 ¢

*Die Module 5 und 6 sind Module des Erziehungs- und gesellschaftswissenschaftlichen Kernstudiums
an der Universitat Kassel, welche fir die Studierenden des Masterstudiengangs ,Sozialpadagogik in
Aus-, Fort- und Weiterbildung“ geo6ffnet werden.
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Anlage 3:
Ordnung fiir das Praxismodul des MA ,Sozialpadagogik in Aus-, Fort- und Weiterbildung*“

1. Ziel des Praxismoduls

Das Praxismodul des Masterstudiengangs ,Sozialpdadagogik in Aus-, Fort- und Weiterbildung“ soll die
Studierenden an die berufliche Tatigkeit durch konkrete Aufgabenstellung und praktische Mitarbeit in
einer Einrichtung der sozialpadagogischen Aus-, Fort- und Weiterbildung an die sozial- und
schulpdadagogische Berufspraxis heranfiihren. Es soll insbesondere dazu dienen, die im bisherigen
Studium erworbenen Kenntnisse und Fahigkeiten unter Anleitung anzuwenden zu reflektieren und
auszuwerten Das Praxismodul zielt ab auf eine fachlich-reflexive Auseinandersetzung mit den
Anforderungen des angestrebten Berufsfeldes und folglich auf die Verkniipfung von theoretischem
Wissen und berufspraktischen Erfahrungen

2. Organisation des Praxismoduls
2.1 Studienorte

Das Praxismodul findet statt

e an beruflichen Schulen mit sozialpddagogischer/-pflegerischer Ausrichtung bzw. in Institutionen
der Aus-, Fort- und Weiterbildung der Sozialen Arbeit (fortan Praktikumsinstitution benannt) sowie
e an der Hochschule in Form einer Begleitveranstaltung.

2.2 Umfang, Ablauf und Gestaltung des Praktikums

Das Praktikum gliedert sich in zwei zeitlich aufeinander folgende Abschnitte und wird durch ein
Seminar an der Hochschule begleitet, welches jeweils im Wintersemester angeboten wird. Von Seiten
der Hochschule wird begriift, wenn die MA-Studentinnen das Praktikum in Zweiergruppen absolvieren.
Der erste Praktikumsabschnitt ist eine semesterbegleitende Hospitationsphase im Umfang von
insgesamt 20 Zeitstunden, welche in der Regel im Verlauf des dritten Fachsemesters in einer
Einrichtung der sozialpadagogischen Aus-, Fort- und Weiterbildung absolviert wird. Die
Hospitationsphase dient in der Regel der Orientierung in der Praktikumsinstitution, also dem
Kennenlernen der Mitarbeiterinnen und der Adressatinnen der Auseinandersetzung mit den
institutionellen Rahmenbedingungen, dem Besuch und der Beobachtung von Lehr-/Lernsituationen
(Schulunterricht, Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen etc.), und im Zuge dessen der
Ideenentwicklung fir das im Rahmen des Praktikums eigenverantwortlich zu planende und
durchzufiihrende Projekt (siehe hierzu Punkt 3). Die MA-Studentinnen sollten von daher in der
Hospitationsphase Gelegenheit haben, einen mdoglichst vielfdltigen Einblick in den Alltag der
Praktikumsinstitution zu erhalten.

Der zweite Praktikumsabschnitt ist ein dreiwodchiges Blockpraktikum in einer Einrichtung der
sozialpddagogischen Aus-, Fort- und Weiterbildung im Umfang von fiinfzehn Tagen a sechs
Zeitstunden, welches in der Regel gegen Ende des dritten bzw. zu Beginn des vierten Fachsemesters
(d. h. in der vorlesungsfreien Zeit bzw. im Zeitraum Februar/Marz) absolviert wird. Das Blockpraktikum
dient - in Differenz zur Hospitationsphase - in der Regel der vertieften Auseinandersetzung mit den
Anforderungen im angestrebten Berufsfeld und in diesem Sinne auch der Erprobung sowie Reflexion
der bisher erworbenen Kompetenzen bzw. Fdhig- und Fertigkeiten in konkreten Situationen. Die MA-
Studentinnen sollten von daher im Blockpraktikum die Gelegenheit haben, ihr Handeln im Rahmen
eines eigenverantwortlich geplanten Projektes zu erproben (siehe hierzu Punkt 3).
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Vor dem Hintergrund der differenten institutionellen Rahmenbedingungen der Praktikumsinstitutionen
sowie Voraussetzungen und Interessen der MA-Studentinnen ist die konkrete zeitliche und inhaltliche
Ausgestaltung der beiden Praktikumsphasen vor Ort zu prazisieren.

2.3 Praktikumsausschuss, Praxisbeauftragte

Die fiir Entscheidungen in Praktikumsangelegenheiten zustandige Stelle ist der gemeinsame BA-/MA-
Praktikumsausschuss des Instituts fiir Sozialwesen. Der Praktikumsausschuss besteht aus einem
Professor/ einer Professorin (als Vorsitzende/Vorsitzender) und einer weiteren hauptamtlichen
Lehrkraft, der/dem BPS-Referentin/Referenten sowie zwei Vertretern/Vertreterinnen der Berufspraxis
und einer/einem Vertreterin/ Vertreter der Studierenden. Bei Entscheidungen des
Praktikumsausschusses wird eine fiir den MA-Studiengang ,Sozialpadagogik in Aus-, Fort- und
Weiterbildung” verantwortliche Person hinzugezogen.

Die hauptamtliche BPS-Referentin bzw. der hauptamtliche BPS-Referent koordiniert die
Praktikumsangelegenheiten des MA-Studiengangs und steht dem BPS-Referat vor. Sie/er fihrt die
Geschiafte des Praktikumsausschusses. Das Gremium kann ihr/ihm Aufgaben zur eigenstdndigen
Erledigung lbertragen.

Die Wahl und Organisation einer geeigneten Praktikumsinstitution obliegt den MA-Studentinnen. Von
Seiten der/des BPS-Referentin/Referenten wird den MA-Studentinnen eine Liste mit mdoglichen
Praktikumsinstitutionen zur Verfligung gestellt.

2.4 Begleitung der MA-Studentinnen durch die Anleiterinnen der Praktikumsinstitution und der
Hochschule

Wahrend des Praktikums sollten die MA-Studentlnnen von einer Lehr-/Fachkraft der
Praktikumsinstitution (fortan praxisanleitende Fachkraft benannt) angeleitet werden. Von Seiten der
Hochschule ware es wiinschenswert, wenn die praxisanleitende Fachkraft eine mindestens zweijahrige
fachlich einschldgige Berufserfahrung an einer beruflichen Schule bzw. in einer Institution der Fort-
und Weiterbildung aufweist.

Die MA-Studentinnen sind angehalten, sich zudem eine Anleiterin/einen Anleiter von Seiten der
Hochschule zu wahlen. Anleiterinnen von Seiten der Hochschule kénnen alle hauptamtlichen Lehrenden
des MA-Studiengangs sein, wobei darauf zu achten ist, dass sich die MA-Studentinnen gleichmaRig auf
die Lehrkrafte verteilen. Zu den Aufgaben der betreuenden Lehrkraft an der Hochschule gehort
mindestens ein Besuch der MA-Studentlnnen im Verlauf des Praktikums; es ware wiinschenswert wenn
sich dem Praxisbesuch ein Gesprach mit der Studentin/dem Studenten und der praxisanleitenden
Fachkraft anschlieft.

2.5 Versicherungsschutz wahrend des Praktikums

Da die MA-Studentinnen immatrikuliert bleiben, bleibt auch die Kranken- und Unfallversicherung im
gleichen Umfang bestehen wie wahrend der Fachsemester. Fir die Trager besteht keine
Versicherungspflicht, weder fiir die Kranken- noch fiir die Arbeitslosen- und Rentenversicherung. Fiir
Unfalle, die im unmittelbaren Zusammenhang mit dem Praktikum in der Praktikumsinstitution
geschehen, gelten die Vorschriften der fiir den Trager zustandigen Berufsgenossenschaft.

3. Nachweis und Benotung des Praxismoduls
Die Praktikumsinstitution bzw. die praxisanleitende Fachkraft bestatigt die erfolgreiche Absolvierung

der beiden Praktikumsabschnitte am Ende des Praktikums in Form einer von der/dem BPS-
Referentin/Referenten erstellten Bescheinigung, die Umfang und Inhalt der Tatigkeit ausweist.
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Die Modulnote wird fir den im Kontext des Begleitseminars zu erstellenden Praxisbericht im Umfang
von mindestens 10 Seiten (= mind. 20.000 Zeichen ohne Leerzeichen) vergeben. Gegenstand des
Praxisberichts ist das im Rahmen des Praktikums eigenverantwortlich zu planende und
durchzufiihrende Projekt sowie dessen Reflexion. Das Vorhaben muss theoretische Studieninhalte mit
der Aus-, Fort- und Weiterbildungspraxis der Sozialen Arbeit verkniipfen. Das Projekt kann z. B. die
Planung, Umsetzung und Reflexion eines Lehr-/Lernarrangements oder eines kleinen
Praxisforschungsprojekts sein.

Fur das Praxismodul werden nach erfolgreichem Abschluss (erfolgreich absolvierte
Praktikumsabschnitte und bestandene Modulpriifungsleistung) insgesamt 18 Credits vergeben.

4. Fehlzeiten

Zum Beispiel infolge von Krankheit zustande kommende Fehlzeiten in der Praktikumsinstitution sind
nachzuholen.

5. Anrechnung und Befreiung von Leistungen

Im Rahmen eines anderen Studiengangs absolvierte Praktika bzw. Praxismodule werden angerechnet,
insofern sie gleichwertig sind und im Umfang sowie im fachlichen Profil den Anforderungen des
angestrebten berufsqualifizierenden Abschlusses des MA-Studiengangs ,Sozialpadagogik in Aus-,
Fort- und Weiterbildung“ entsprechen.

Studierende, die bereits Uber einen langeren Zeitraum eigenverantwortlich und hauptberuflich als
Lehrperson an einer fachlich einschlagigen beruflichen Schule oder in einer Institution der Fort- und
Weiterbildung tdtig sind bzw. waren, haben die Mdoglichkeit, eine ersatzweise Anerkennung des
Praxismoduls in Form eines Ersatzberichtes im Umfang von ca. 20 Seiten (= ca. 40.000 Zeichen mit
Leerzeichen) zu beantragen.

Die Befreiung von den Ublichen Anforderungen des Praxismoduls ist im BPS-Referat formlos zu
beantragen. Dem Antrag sind entsprechende Nachweise/Dokumente in Kopie beizufligen. Eine Kopie
des Antrags st der Studiengangskoordination und der/dem Studiengangsverantwortlichen
einzureichen.

Wird eine Anerkennung des Praxismoduls in Form eines Ersatzberichtes beantragt, sollte aus dem
Antrag bereits hervorgehen, welche hauptamtliche Lehrkraft des MA-Studiengangs ,Sozialpadagogik in
Aus-, Fort- und Weiterbildung” den Ersatzbericht betreut und welches Thema der Ersatzbericht zum
Gegenstand haben wird; um ihr/sein Einverstandnis zu erkldren, sollte die betreuende Lehrkraft den
Antrag abzeichnen. Der inhaltliche Gegenstand des Ersatzberichtes sollte mit dem fachlichen Profil des
MA-Studiengangs ,Sozialpddagogik in Aus-, Fort- und Weiterbildung“ vereinbar sein.
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