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4.17.01/208 A

Fachpriifungsordnung fiir den Bachelorstudiengang Soziale Arbeit des Fachbereichs
Humanwissenschaften der Universitat Kassel vom 15. Juni 2011

hier: Berichtigung

In der o.g. Fachprifungsordnung sind in der Bekanntmachung vom 16. September 2011

(Mittbl. 16/2011, S. 1594) Fehler enthalten, die nachstehend berichtigt werden:

1. Alle weil unterlegten Positionen im Studien- und Prifungsplan werden gestrichen.

2. Im § 8 Abs. Twird nach dem zweiten Satz der Satz ,Die Anmeldung erfolgt innerhalb des
vom Priifungsausschuss festgelegten Zeitraums.” eingefiigt.

Kassel, den 15. Dezember 2011

Prof. Dr. Rolf-Dieter Postlep
Prasident der Universitat Kassel
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Fachprifungsordnung fiir den Bachelorstudiengang Soziale Arbeit des Fachbereichs Humanwissen-
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I. Allgemeines
§ 1 Geltungsbereich
Die Fachpriifungsordnung des Fachbereichs Humanwissenschaften fir den Bachelorstudiengang
,Soziale Arbeit® ergdnzt die Allgemeinen Bestimmungen fir Fachprifungsordnungen mit den
Abschlissen Bachelor und Master der Universitat Kassel (AB Bachelor / Master) in der jeweils geltenden
Fassung.

§ 2 Akademischer Grad

Aufgrund der bestandenen Bachelorpriifung verleiht der Fachbereich gemaR der Fachpriifungsordnung
den Grad "Bachelor of Arts (B.A.)".

§ 3 Regelstudienzeit, Umfang des Studiums, Studienbeginn

(1) Die Regelstudienzeit fuir den Bachelorstudiengang betragt sechs Semester (180 Credits). Darin ent-
halten sind ein Praxismodul (Modul 9) sowie die Bachelorarbeit.

(2) Das Bachelorstudium beginnt jeweils zum Wintersemester.
§ 4 Prufungsausschuss

(1) Die flr Entscheidungen in Prifungsangelegenheiten zustdandige Stelle ist der gemeinsame B.A.- /
M.A.-Prifungsausschuss Sozialwesen des Fachbereichs Humanwissenschaften.

(2) Der Prufungsausschuss besteht aus drei Professoren/innen, einen/einer wissenschaftlichen Mitar-

beiter/in und einem/einer Student/in, der vom Institut fir Sozialwesen verantworteten oder mitverant-
worteten Studiengdnge.
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Il. Bachelorabschluss

§ 5 Priifungsteile des Bachelorabschlusses

(1) Der Bachelorabschluss besteht aus folgenden Modulpriifungen:

Module Credits
Modul 1: Einfuhrung in wissenschaftliches Denken, Arbeiten und Argumentieren 10
Modul 2: Erziehungswissenschaftliche und psychologische Grundlagen der Sozialen Arbeit 13
Modul 3: Soziologische und sozialpolitische Grundlagen der Sozialen Arbeit 13
Modul 4: Geschichte, Profession und Organisation Sozialer Arbeit 13
Modul 5: Rechtliche Grundlagen der Sozialen Arbeit 16
Modul 6: Empirische Zugange zu Praxisfeldern der Sozialen Arbeit 18
Modul 7: Handlungskonzepte und professionelle Kompetenzen der Sozialen Arbeit 18
wahlweise

Modul 8a: Schwerpunkt: Bildung und Erziehung im Lebenslauf 18
Modul 8b: Schwerpunkt: Infrastruktur und gesellschaftliche Dynamiken Sozialer Arbeit 18
Modul 8c: Schwerpunkt: Soziale Therapie und Psychologie in der Sozialen Arbeit 18
Modul 9: Berufspraktische Studien 33
Modul 10: Abschlussmodul Bachelorarbeit 14
Modul S: Schliisselkompetenzen 14
Insgesamt 180

(2) Die Priifungsart ist dem Studien- und Priifungsplan zu entnehmen.
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§ 6 Bildung und Gewichtung der Note

(1) Die Gesamtnote der Bachelorpriifung setzt sich wie folgt zusammen:

Module %
Modul 1: Einfihrung in wissenschaftliches Denken, Arbeiten und Argumentieren 4
Modul 2: Erziehungswissenschaftliche und psychologische Grundlagen der Sozialen Arbeit 6
Modul 3: Soziologische und sozialpolitische Grundlagen der Sozialen Arbeit 6
Modul 4: Geschichte, Profession und Organisation Sozialer Arbeit 6
Modul 5: Rechtliche Grundlagen der Sozialen Arbeit 6
Modul 6: Empirische Zugange zu Praxisfeldern der Sozialen Arbeit 12
Modul 7: Handlungskonzepte und professionelle Kompetenzen der Sozialen Arbeit 12
wahlweise

Modul 8a: Schwerpunkt: Bildung und Erziehung im Lebenslauf 12

Modul 8b: Schwerpunkt: Infrastruktur und gesellschaftliche Dynamiken Sozialer Arbeit
Modul 8c: Schwerpunkt: Soziale Therapie und Psychologie in der Sozialen Arbeit

Modul 9: Berufspraktische Studien 12
Modul 10: Abschlussmodul Bachelorarbeit 20
Modul S: Schliisselkompetenzen 4

Insgesamt 100

§ 7 Praxismodul ,Berufspraktische Studien“

(1) Die Praxisphase wird im Rahmen des Studiums absolviert. Die Halfte kann in einem Forschungs-
praktikum an einem universitdren Institut bzw. einer universitdren Abteilung oder Einrichtung absol-
viert werden. Das Nadhere ist der Satzung zur Ausgestaltung und Durchfiihrung des Praxismoduls ,Be-
rufspraktische Studien” zu entnehmen (Anlage 3). Weitere, fiir die staatliche Anerkennung als Sozialar-
beiter/in erforderliche Praxiszeiten, sind nach Abschluss des Studiums zu erbringen.

(2) Das Praktikum umfasst insgesamt 24 Wochen (33 Credits) einschlieBlich der Anfertigung eines Pra-
xisberichts und Besuch einer Begleitveranstaltung. Ndheres zur Ausgestaltung regelt der Studien- und

Prifungsplan.

(3) Ergdnzend gelten die Allgemeine Bestimmungen fiir Praxismodule in den Bachelor- und Masterstu-
diengdngen der Universitdt Kassel in der jeweils geltenden Fassung.

§ 8 Abschlussmodul Bachelorarbeit

(1) Das Thema der Bachelorarbeit wird nach Zulassung zur Priifung in der Regel frithestens zu Beginn
des sechsten Semesters ausgegeben. Voraussetzung ist der erfolgreiche Abschluss der Module 1-4
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sowie mindestens zwei weiterer Module. Die Anmeldung erfolgt innerhalb des vom Priifungsausschuss
festgelegten Zeitraums. Die Ausgabe des Themas und die Bestellung der Gutachterin/des Gutachters,
die/der die Arbeit betreuen soll, erfolgt durch den Priifungsausschuss. Die/der Studierende hat ein
Vorschlagsrecht hinsichtlich des Themas der Bachelorarbeit.

(2) Wahrend der Bearbeitung der Bachelorarbeit ist ein begleitendes Kolloquium im Umfang von 2 Cre-
dits zu belegen.

(3) Die Bearbeitungszeit der Bachelorarbeit betrdgt neun Wochen und beginnt mit Bekanntgabe des
Themas. Die Seitenzahl soll in der Regel nicht mehr als 45 Seiten betragen.

(4) Fur die Bachelorarbeit werden 12 Credits vergeben.

(5) Die Bachelorarbeit ist in der Regel in deutscher oder englischer Sprache abzugeben. Auf begriinde-
ten Antrag kann der Priifungsausschuss die Abfassung auch in anderen Sprachen zulassen.

(6) Kann der erste Abgabetermin aus Griinden, die die Kandidatin oder der Kandidat nicht zu vertreten
hat, nicht eingehalten werden, so wird die Abgabefrist um die Zeit der Verhinderung, langstens jedoch

um 2 Wochen verlangert.

(7) Die Bachelorarbeit ist fristgerecht in drei gebundenen schriftlichen Exemplaren und einem Exemplar
auf Datentrdager beim Prifungsausschuss abzugeben.

lll. Ubergangs- und Schlussbestimmungen
§ 9 Ubergangsbestimmungen
Diese Prifungsordnung gilt fiir Studierende, die das Studium nach in Kraft treten dieser Ordnung be-
ginnen. Studierende, die vor in Kraft treten dieser Ordnung das Studium im Bachelorstudiengang So-
ziale Arbeit begonnen haben, kénnen auf Antrag nach dieser Priifungsordnung geprift werden. Der
Antrag ist innerhalb eines Jahres nach in Kraft treten der vorliegenden Ordnung zu stellen.
§ 10 In-Kraft-Treten

Diese Prifungsordnung tritt am Tag nach der Veroffentlichung im Mitteilungsblatt der Universitdt Kas—
sel in Kraft.

Kassel, den 06. September 2011

Die Dekanin des Fachbereichs Humanwissenschaften

Prof. Dr. Edith Glaser
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Anlage 2

Beispielhafter Studienverlaufsplan BA Soziale Arbeit

1. Semester 2, Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
Moddl Moddl 6
Vorlesung (2c) Farschungswerkstatt {3c)
Wahlpflichtwerkstatt+SL (3¢} Vorlesung+SL{3¢)

Seminar+HA (5¢)

10 c (inkl. 3¢ 5K)

Seminar+SL (3c)
Forschungswerkstatt+Forschungsarbeit (9c)

Seminar+SL (3c)
Bec

Seminar+SL (3c)

Seminar+SL (3¢)

igc
Modal2
T T T T Coriestng +KE (50 = Modul € (a, b, c] Wiodul 10
Vorlesung+KE(5c) T T Teminen L 39| [~ Bachelorarbett (120)

Kolloguium (2
1Ac

4.17.01/208

Seminar+HA (9¢)

Modul 3
TG e
Vorlesung+KE {5c) Modul 7

SeminarisL (3 R e

[P ——— S ——— S

Seminar+SL (3c)

Modul4 Seminar+MP (9¢)
e e e
Vorlesung+KE(Sc)
Vorlesung+SL {3c) Modul 5
T A R PrakikumeBericht 300

Seminar+SL (3c)

i 33 c (inkl. 3¢ 5K)

. Moduls

Vorlesung#KI (5c)

WP-Vorlesung+SL (3c)
Seminar+SL (3¢}
Seminar+RF (5¢)

Miodul S
4 Seminare+sL (3 3¢) +1 PL(20)

D s e T T

Legende

SL = Studienleistung Modul 1= Einfilhrung in wissenschaftliches Denken, Arbeiten und Argumentieren

HA =Hausarbeit Modul 2 = Erzi i he und hologischs dlage der Sozialen Arbeit
KE = Klausurelement Modul 3= Sozi i und sozi i der Sozialen Arbeit

MP =Mindliche Prifung Modul 4= Geschichte, Profession und Organisation Sozialer Arkeit

RF = Rechtsfall Modul 5 = Rechtliche Grundlagen der Sozialen Arbeit

Sk=Schlis WModul 6 = Empirische Zugéinge 2u Praisfeldern der Sozialen Arbeit
Modul 7=F und i en der Sozialen Arbeit
Modul 8 {a,b,c,}
Modul 8 = Schwerpunkt: Bildung und Erziehung im Lebenslauf
Modul 8b = Schwerpunkt: Infrastruktur und gesellschaftliche Dynamiken Sozialer Arbeit
Modul 8¢ = Schwerpunkt: Soziale Therapie und Psychologie in der Sozialen Arbeit
Modul 9: Berufspraktische Studien
Modul 10: Abschlussmodul Bachelorarbeit
Modul §: Schlisselkompetenzen
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Beispielhafter Studienverlaufsplan BA Soziale Arbeit

1. Semester 2. Semester 3. er 4. er 5.Semester 6. Semester
Modul 1 Modul 6
T Tesang 2 1 SeminarsL@a
Wahlpflichtwerkstatt+SL (3c) Vorlesung#SL (3c)
‘____Ee_m_in_a:f_Hi(_Si)_____ Forschungswerkstatt {3c)
Forsct tt + Forschungsarbeit (9c)
et T b B R
Modul 5
DFEISEWIg:KT {5¢)
Vorlesung+KE {5¢} WP-Vorlesung+SL (3¢) Kolloquium {2¢)
Seminar+SL (3c) Seminar+SL {3c) S e |
‘_-_-_-_-_-_-_-_iz_t-_-_-_-_-_-_-_-- Seminar+RF (5¢)
e s e
Modul 3 Modul 7
|~ T T T T T g ke e SemimarssLizg
Vorlesung+KE {5¢) Seminar+SL (3c)
Seminar+SL (3c) Seminar+SL (3c)
e e S s A
mrme e ST S e e
Modul 4 Modul & (a, b, c}*
D T P = Seminar-SL (3c)
Vorlesung#KE (5c] Seminar+SL (3c)
Vorlesung+5SL (3c) Sseminar+sL (3¢}
RS S e e S | Seminar+HA (9¢]
e 18¢
Modul 9
= PraktikumsBercht GOG)
Seminar+SL (3¢)
= WGni. 35K ]

are (@ 30) + L PL{2C)
14 ¢ {additive 5K}

*studierende, die im 5. Semester einen Auslandsaufenthalt planen, sollten hier Blockveranstaltungen einplanen

Legende

SL =Studienleisturg Moclul 1 = Eirfilrung in wissenschaftliches Denken, Arbeiten und Argumentieren

HA = Hausarbeit Modul 2 = Erziehungswissenschaftliche und psychologische Grundlage der Sozialen Arbeit
KI = Klausur Modul 3= i ische und sozi itische gen der Sozialen Arbeit

KE = Klausurelement Modul 4= Geschichte, Profession und Organisation Sozialer Arbeit

MP = Mundliche Prifung Mocdiul 5= Rechtliche Grundlagen der Sozialen Arbeit

RF = Rechtsfall Modul & = Empirische Zugdnge zu Praxisfeldern der Sozialen Arbeit

SK= Schlisselkompetenzen Modul 7 = Handlungskonzepte und professionelle Kompetenzen der Sozialen Arbeit

Mociul 8{a,b,c,):

Moxiul 82 = Schwerpunkt: Bildung und Erziehung im Lebenslauf

Modul 8b = Schwerpunkt: Infrastruktur und gesellschaftliche Dynamiken Sozialer Arbeit
Modul 8c = Schwerpunkt: Soziale Therapie und Psychologie in der Sozialen Arbeit
Mocdiul 9: Berufspraktische Studien

Modul 10: Abschlussmodul Bachelorarbeit

Modul $: Schlii sselkompetenzen
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Anlage 1: Studien- und Prifungsplan

Nummer/Bezeichnung Modul 1

Modulname Einfuhrung in wissenschaftliches Denken, Arbeiten und Argu- SPP
mentieren

Art des Moduls Pflichtmodul SPP

Lernergebnisse, Kompeten- | Die Studierenden verstehen die Grundlagen wissenschaftlich- SPP

zen (Qualifikationsziele) systematisierten Denkens und Arbeitens. Sie verfligen liber Fa-
higkeiten zur Anwendung dieses Denkens und Wissens auf kon-
krete praktische und theoretische Gegenstdnde und beherrschen
die allgemeinen Grundfertigkeiten wissenschaftlichen Arbeitens.
In einer Wahlpflichtwerkstatt haben sie weitere besondere
Grundfertigkeiten erlernt bzw. gefestigt. Schliisselkompetenzen:
Methodenkompetenz (Methoden der Textarbeit, Recherche von
Informationen und Literatur, wissenschaftliches Diskutieren und
Argumentieren)

Lehrveranstaltungsarten 1 Vorlesung (2 SWS) SPP
1 Wahlpflichtwerkstatt (2 SWS)
1 Seminar (2 SWS)

Voraussetzungen fiir die Immatrikulation in den BA Soziale Arbeit SPP

Teilnahme am Modul

Studentischer Arbeitsauf- 300 Std., davon 90 Std. Kontaktstunden (6 SWS) SPP

wand

Studienleistungen 1 dokumentierte Studienleistung (Referat, Gestaltung einer Semi- | SPP
narsitzung, Portfolio, wissenschaftliches Protokoll, Projektpra-
sentation, schriftliche Ausarbeitung 0.4.), nach vorhergehender
Anmeldung, in der Wahlpflichtwerkstatt

Voraussetzung fur Zulas- keine SPP

sung zur Prifungsleistung

Prifungsleistung 1 Hausarbeit (ca. 20 Seiten, max. 44.000 Zeichen inkl. Leerzei- SPP
chen) (auch als Gruppenarbeit) in dem Seminar. Die Note ent-
spricht der Modulnote.

Anzahl Credits fur das Mo- | 10 (integriert: 3¢ Schliisselkompetenzen) SPP

dul
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Nummer/Bezeichnung Modul 2

Modulname Erziehungswissenschaftliche und psychologische Grundlagen der | SPP
Sozialen Arbeit

Art des Moduls Pflichtmodul SPP

Lernergebnisse, Kompeten- | Die Studierenden verfiigen lGiber Kenntnisse zum Funktionieren SPP

zen (Qualifikationsziele) von Bildung und Psyche sowie zu den lebensgeschichtlichen Hin-
tergriinden im Horizont der Sozialen Arbeit. Sie kennen die dis-
ziplinaren Grundlagen der Sozialen Arbeit in den Erziehungswis-
senschaften, der Entwicklungspsychologie sowie in der Allgemei-
nen Psychologie.

Lehrveranstaltungsarten 1 Vorlesung zu erziehungswissenschaftlichen Grundlagen (2 SWS) | SPP
1 Vorlesung zu psychologischen Grundlagen (2 SWS)
1 Seminar (wahlweise in einem der beiden Bereiche) (2 SWS)

Voraussetzungen fir die Immatrikulation in den BA Soziale Arbeit SPP

Teilnahme am Modul

Studentischer Arbeitsauf- 390 Std., davon 90 Std. Kontaktstunden (6 SWS) SPP

wand

Studienleistungen 1 dokumentierte Studienleistung (Referat, Gestaltung einer Semi- | SPP
narsitzung, Portfolio, wissenschaftliches Protokoll, Projektpra-
sentation, schriftliche Ausarbeitung 0.4.), nach vorhergehender
Anmeldung, im Seminar

Voraussetzung fir Zulas- keine SPP

sung zur Prifungsleistung

Prifungsleistung 1 Gemeinschaftsklausur zu den Vorlesungen. Die Note ergibt die | SPP
Modulnote.

Anzahl Credits fur das Mo- | 13 SPP

dul
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Nummer/Bezeichnung Modul 3

Modulname Soziologische und sozialpolitische Grundlagen der Sozialen Ar- SPP
beit

Art des Moduls Pflichtmodul SPP

Lernergebnisse, Kompeten- | Die Studierenden verfiigen Giber Kenntnisse zum Funktionieren SPP

zen (Qualifikationsziele) von Gesellschaften und sozialen Beziehungen sowie (iber die
Wirkungsweise von sozialpolitischen Institutionen bzw. Regulie-
rungen, einschlieRlich deren Wirkung auf die Lebensbedingungen
der Individuen.

Lehrveranstaltungsarten 1 Vorlesung zu Grundlagen der Gesellschaftswissenschaften (2 SPP
SWS)
1 Vorlesung zu Grundlagen der Sozialpolitik (2 SWS)
1 Seminar (wahlweise in einem der beiden Bereiche) (2 SWS)

Voraussetzungen fiir die Immatrikulation in den BA Soziale Arbeit SPP

Teilnahme am Modul

Studentischer Arbeitsauf- 390 Std., davon 90 Std. Kontaktstunden (6 SWS) SPP

wand

Studienleistungen 1 dokumentierte Studienleistung (Referat, Gestaltung einer Semi- | SPP
narsitzung, Portfolio, wissenschaftliches Protokoll, Projektprdasen-
tation, schriftliche Ausarbeitung 0.4.), nach vorhergehender An-
meldung, im Seminar

Voraussetzung fir Zulas- keine SPP

sung zur Prifungsleistung

Prifungsleistung 1 Gemeinschaftsklausur zu den Vorlesungen. Die Note ergibt die | SPP
Modulnote.

Anzahl Credits fur das Mo- | 13 SPP

dul
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Nummer/Bezeichnung Modul 4
Modulname Geschichte, Profession und Organisation Sozialer Arbeit SPP
Art des Moduls Pflichtmodul SPP
Lernergebnisse, Kompeten- | Die Studierenden verfiigen liber Kenntnisse zu den Grundzligen SPP
zen (Qualifikationsziele) der Fachgeschichte der Sozialen Arbeit in Profession und Diszip-
lin sowie den organisationalen Grundlagen Sozialer Arbeit. Sie
wissen um die zentralen Aufgaben und Problemstellungen, Inhal-
te und Strukturen der Sozialen Arbeit und verstehen deren spezi-
fische organisationalen Rahmenbedingungen. Sie kennen die
Relevanz einer theoretischen Grundlegung der Sozialen Arbeit fur
die Konzeptualisierung und Realisierung einer dem gesellschaftli-
chen Auftrag angemessenen Praxis und sind kompetent, die Inte—
ressen und Bedarfe unterschiedlicher Adressatinnen, Lebenslagen
und Situationen zu reflektieren.
Lehrveranstaltungsarten 1 Vorlesung im Bereich Arbeitsfelder und organisationale Grund- | SPP
lagen sozialer Dienste (2 SWS)
1 Vorlesung im Bereich Geschichte, Grundbegriffe, Theorien und
Konzepte der sozialen Arbeit (2 SWS)
1 Vorlesung im Bereich Professionalisierung und methodisches
Handeln in der Sozialen Arbeit (2 SWS)
Voraussetzungen fiir die Immatrikulation in den BA Soziale Arbeit SPP
Teilnahme am Modul
Studentischer Arbeitsauf- 390 Std., davon 90 Std. Kontaktstunden (6 SWS) SPP
wand
Studienleistungen 1 dokumentierte Studienleistung (Portfolio, wissenschaftliches SPP
Protokoll, schriftliche Ausarbeitung 0.4.), nach vorhergehender
Anmeldung, im Bereich Arbeitsfelder und organisationale Grund-
lagen Sozialer Dienste
Voraussetzung fiir Zulas- keine SPP
sung zur Prifungsleistung
Prifungsleistung 1 Gemeinschaftsklausur fur die Bereiche Geschichte, Grundbe- SPP
griffe, Theorien und Konzepte der Sozialen Arbeit sowie Professi-
onalisierung und methodisches Handeln in der Sozialen Arbeit.
Die Note ergibt die Modulnote.
Anzahl Credits fur das Mo- | 13 SPP
dul
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Nummer/Bezeichnung Modul 5
Modulname Rechtliche Grundlagen der Sozialen Arbeit SPP
Art des Moduls Pflichtmodul SPP
Lernergebnisse, Kompeten- | Die Studierenden verfiigen tiber Kenntnisse zum rechtlichen SPP
zen (Qualifikationsziele) Rahmen und zu den rechtlichen Voraussetzungen verschiedener
Arten der Sozialen Arbeit.
Lehrveranstaltungsarten 1 Vorlesung zu Grundlagen des Rechts der Sozialen Arbeit (2 SWS) | SPP
1 Wahlpflichtvorlesung zu einem Rechtsgebiet (2 SWS)
2 Seminare (je 2 SWS)
Voraussetzungen fiir die Immatrikulation in den BA Soziale Arbeit. Erfolgreicher Abschluss | SPP
Teilnahme am Modul eines der Module 1-4.
Studentischer Arbeitsauf- 480 Std., davon 120 Std. Kontaktstunden (8 SWS) SPP
wand
Studienleistungen 2 dokumentierte Studienleistungen (Referat, Gestaltung einer SPP
Seminarsitzung, Portfolio, wissenschaftliches Protokoll, Projekt-
prasentation, schriftliche Ausarbeitung 0.a.), nach vorhergehen-
der Anmeldung, davon eine in einem Seminar und eine zweite im
Zusammenhang mit einer Wahlpflichtvorlesung
Voraussetzung fiir Zulas- keine SPP
sung zur Prifungsleistung
Prifungsleistung 1 Klausur in der Vorlesung (a) SPP
1 Rechtsfall oder eine Hausarbeit (ca. 25-30 Seiten, max. 66.000
Zeichen inkl. Leerzeichen) (b) in dem Seminar, welches nicht mit
einer Studienleistung verbunden ist.
Die Note ergibt sich aus dem Durchschnitt von (a) und (b).
Anzahl Credits fur das Mo- | 16 SPP
dul
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Nummer/Bezeichnung Modul 6
Modulname Empirische Zugange zu Praxisfeldern der Sozialen Arbeit SPP
Art des Moduls Pflichtmodul SPP
Lernergebnisse, Kompeten- | Teilnehmerinnen verfiigen liber Kenntnisse in: SPP
zen (Qualifikationsziele) - Wissenschaftstheorie und Forschungs(design)ansdtzen
- Statistik und quantitativen Methoden der empirischen Sozial-
forschung
- qualitativen Verfahren (z.B. Fallrekonstruktion, Ethnografie,
Diskursanalyse etc.), Methoden der Praxisbeobachtung und -
reflektion
- Evaluation
Lehrveranstaltungsarten 1 Eingangsvorlesung zu Forschungsmethoden im Bereich Sozialer | SPP
Arbeit (2 SWS)
Option Forschung Option Anwendung & Kritik
1 Seminar (2 SWS) 1 Vorlesung plus Tutorium (2
1 zweisemestrige Forschungs- | SWS)
werkstatt (4 SWS) 2 Seminare (je 2 SWS)
Voraussetzungen fir die Immatrikulation in den BA Soziale Arbeit. Erfolgreicher Abschluss | SPP
Teilnahme am Modul von mindestens einem Modul der Module 1-4.
Studentischer Arbeitsauf- 540 Std., davon 120 Std. Kontaktstunden (8 SWS) SPP
wand
Studienleistungen Dokumentierte Studienleistungen (Referat, Gestaltung einer Semi- | SPP
narsitzung, Portfolio, wissenschaftliches Protokoll, Projektprasen-
tation, schriftliche Ausarbeitung o.4.), nach vorhergehender An-
meldung, im Zusammenhang mit der Eingangsvorlesung sowie zu
allen Seminaren
Voraussetzung fiir Zulas- keine SPP
sung zur Prifungsleistung
Prifungsleistung Option Forschung: Forschungsarbeit (Studienarbeit) im Umfang SPP
von 30 Seiten, max. 66.000 Zeichen inkl. Leerzeichen. Die Note
ergibt die Modulnote.
Option Anwendung & Kritik: Klausur zur Optionsvorlesung .
Die Note ergibt die Modulnote.
Anzahl Credits fur das Mo- | 18 SPP
dul
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Nummer/Bezeichnung Modul 7

Modulname Handlungskonzepte und professionelle Kompetenzen der Sozia- | SPP
len Arbeit

Art des Moduls Pflichtmodul SPP

Lernergebnisse, Kompeten- | Die Studierenden verfligen tiber Kenntnisse zu den fiir die Soziale | SPP

zen (Qualifikationsziele) Arbeit relevanten Handlungskonzepten aus verschiedenen The-
menbereichen sowie entsprechende professionelle Kompetenzen,
auch in internationaler Perspektive.

Lehrveranstaltungsarten Option: Breite Grundlagen Option: Theorie-Praxis-Projekt | SPP
4 Seminare (je 2 SWS) 2 Seminare (je 2 SWS)

1 Projektseminar (Seminar &
Workshop/Tutorium) (4 SWS)

Voraussetzungen fiir die Immatrikulation in den BA Soziale Arbeit. Erfolgreicher Abschluss | SPP

Teilnahme am Modul von mindestens zwei Modulen der Module 1-4.

Studentischer Arbeitsauf- 540 Std., davon 120 Std. Kontaktstunden (8 SWS) SPP

wand

Studienleistungen Dokumentierte Studienleistungen (Referat, Gestaltung einer Se- SPP
minarsitzung, Portfolio, wissenschaftliches Protokoll, Projektpra-
sentation, schriftliche Ausarbeitung 0.4.), nach vorhergehender
Anmeldung, in jeder Veranstaltung

Voraussetzung fiir Zulas- keine SPP

sung zur Prifungsleistung

Prifungsleistung 1 mindliche Priifung in einem der Seminare. Die Note ergibt die SPP
Modulnote.

Anzahl Credits fur das Mo- | 18 SPP

dul
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Nummer/Bezeichnung Modul 8a
Modulname Schwerpunkt: Bildung und Erziehung im Lebenslauf SPP
Art des Moduls Wahlpflichtmodul SPP
Lernergebnisse, Kompeten- | Die Studierenden verfligen tiber Kenntnisse zu den Begriffen, SPP
zen (Qualifikationsziele) Arbeitsfeldern und Methoden der Sozialen Arbeit, insbesondere
in den sozialpddagogischen Handlungsfeldern mit Kindern, Ju-
gendlichen, Erwachsenen und mit dlteren Menschen - und zwar
im Kontext historisch-theoretischer Fragen sowie der Analyse
sozialer Lebenslagen und typischer Interventionsmuster. Dem
Migrationsaspekt sowie der Arbeit fiir Menschen mit Behinderun-
gen kommt dabei eine besondere Bedeutung zu. Die Studieren-
den sind kompetent, in den zentralen Handlungsfeldern der Sozi-
alen Arbeit helfend, unterstiitzend, bildungsorientiert und pra-
ventiv zu agieren.
Lehrveranstaltungsarten 4 Seminare oder Vorlesungen (je 2 SWS) SPP
Voraussetzungen fiir die Immatrikulation in den BA Soziale Arbeit. Erfolgreicher Abschluss | SPP
Teilnahme am Modul von zwei Modulen der Module 1-4.
Studentischer Arbeitsauf- 540 Std., davon 120 Std. Kontaktstunden (8 SWS) SPP
wand
Studienleistungen Dokumentierte Studienleistungen (Referat, Gestaltung einer Se- SPP
minarsitzung, Portfolio, wissenschaftliches Protokoll, Projektpra-
sentation, schriftliche Ausarbeitung 0.4.), nach vorhergehender
Anmeldung, in den Veranstaltungen, in denen keine Priifungs-
leistung erbracht wird.
Voraussetzung fiir Zulas- keine SPP
sung zur Prifungsleistung
Priifungsleistung 1 groRe Hausarbeit in einer der Veranstaltungen (ca. 30 Seiten, SPP
max. 66.000 Zeichen inkl. Leerzeichen). Diese wird im Zusam-
menhang mit einer Lehrveranstaltung des Moduls geschrieben
und bildet die Modulnote.
Anzahl Credits fur das Mo- | 18 SPP
dul
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Nummer/Bezeichnung Modul 8b
Modulname Schwerpunkt: Infrastruktur und gesellschaftliche Dynamiken SPP
Art des Moduls Wahlpflichtmodul SPP
Lernergebnisse, Kompeten- | Studierende verfiigen Uber Kenntnisse zu gesellschaftswis- | SPP
zen (Qualifikationsziele) senschaftlichen, sozialpolitischen und rechtlichen Zusammen-
hdangen der Sozialen Arbeit, auch theorievergleichend sowie mit
Blick auf die Entstehung und den Wandel sozialer Probleme. Sie
kennen klassische soziologische Theorieansdtze, auch im Lichte
aktueller gesellschaftswissenschaftlicher Fragestellungen, sowie
die infrastrukturellen (politischen, organisatorischen, rechtlichen)
Grundlagen Sozialer Arbeit, einschlieRlich der Interaktionsdyna-
miken in Einrichtungen fiir soziale Dienste.
Lehrveranstaltungsarten 4 Seminare oder Vorlesungen (je 2 SWS) SPP
Voraussetzungen fir die Immatrikulation in den BA Soziale Arbeit. Erfolgreicher Abschluss | SPP
Teilnahme am Modul von zwei Modulen der Module 1-5.
Studentischer Arbeitsauf- 540 Std., davon 120 Std. Kontaktstunden (8 SWS) SPP
wand
Studienleistungen Dokumentierte Studienleistungen (Referat, Gestaltung einer Se- SPP
minarsitzung, Portfolio, wissenschaftliches Protokoll, Projektpra-
sentation, schriftliche Ausarbeitung o.4.), nach vorhergehender
Anmeldung, in den Veranstaltungen, in denen keine Priifungs-
leistung erbracht wird.
Voraussetzung fiur Zulas- keine SPP
sung zur Prifungsleistung
Prifungsleistung 1 groRe Hausarbeit in einer der Veranstaltungen (ca. 30 Seiten, SPP
max. 66.000 Zeichen inkl. Leerzeichen). Diese wird im Zusam-
menhang mit einer Lehrveranstaltung des Moduls geschrieben
und bildet die Modulnote.
Anzahl Credits fur das Mo- | 18 SPP
dul
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Nummer/Bezeichnung Modul 8c
Modulname Schwerpunkt: Soziale Therapie und Psychologie in der Sozialen SPP
Arbeit
Art des Moduls Wabhlpflichtmodul SPP
Lernergebnisse, Kompeten- | Die Studierenden verfiigen tiber grundlegende Kenntnisse der SPP
zen (Qualifikationsziele) Sozialen Therapie, der lebens- und arbeitsweltlichen Beratung
sowie der - auch klinischen - Psychologie fiir den Bereich Sozialer
Arbeit. Sie sind mit den Arbeitsfeldern psychosozialer Interventi-
on und Pravention vertraut und kennen Zielformulierungen und
Interventionsplanung der Sozialen Arbeit.
Lehrveranstaltungsarten 4 Seminare oder Vorlesungen (je 2 SWS) SPP
Voraussetzungen fir die Immatrikulation in den BA Soziale Arbeit. Erfolgreicher Abschluss | SPP
Teilnahme am Modul von zwei Modulen der Module 1-4.
Studentischer Arbeitsauf- 540 Std., davon 120 Std. Kontaktstunden (8 SWS) SPP
wand
Studienleistungen Dokumentierte Studienleistungen (Referat, Gestaltung einer Semi- | SPP
narsitzung, Portfolio, wissenschaftliches Protokoll, Projektprdasen-
tation, schriftliche Ausarbeitung o0.4.), nach vorhergehender An-
meldung, in den Veranstaltungen, in denen keine Priifungsleis-
tung erbracht wird.
Voraussetzung fir Zulas- keine SPP
sung zur Prifungsleistung
Prifungsleistung 1 groRe Hausarbeit in einer der Veranstaltungen (ca. 30 Seiten, SPP
max. 66.000 Zeichen inkl. Leerzeichen). Diese wird im Zusam-
menhang mit einer Lehrveranstaltung des Moduls geschrieben
und bildet die Modulnote.
Anzahl Credits fur das Mo- | 18 SPP
dul
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Nummer/Bezeichnung Modul 9

Modulname Berufspraktische Studien SPP

Art des Moduls Pflichtmodul SPP

Lernergebnisse, Kompeten- | Die Studierenden kennen die spezifischen Handlungsanforderun- | SPP

zen (Qualifikationsziele) gen und -moglichkeiten in Berufsfeldern der Sozialen Arbeit. Sie
besitzen ferner Kenntnisse zu den strukturellen Bedingungen des
(jeweiligen) Feldes sowie den Lebens- und Problemlagen von
Adressaten. Sie beherrschen den reflexiven Umgang mit Hand-
lungskonzepten und Methoden bzw. deren praktischen Umset-
zung.

Schliisselkompetenzen: Kommunikationskompetenzen (Konflikt-
und Kritikfahigkeit, Empathie- und Teamfahigkeit), Organisati—
onskompetenzen (Selbst- und Zeitmanagement, Institutions-,
Verwaltungs- und Systemkenntnisse)

Lehrveranstaltungsarten 1 (Auswertungs-) Seminar (2 SWS) SPP

Voraussetzungen fiir die Immatrikulation in den BA Soziale Arbeit. Erfolgreicher Abschluss | SPP

Teilnahme am Modul von zwei Modulen der Module 1-4.

Studentischer Arbeitsauf- 990 Std., davon 768 Std. in der Praktikumsstelle (24 Wochen x 32 | SPP

wand Std.) sowie 30 Std. Kontaktstunden in der Auswertungsveranstal-
tung (2 SWS)

Studienleistungen 1 dokumentierte Studienleistung (Referat, Gestaltung einer Semi- | SPP
narsitzung, Portfolio, wissenschaftliches Protokoll, Projektprasen-
tation, schriftliche Ausarbeitung 0.4.), nach vorhergehender An-
meldung, in dem (Auswertungs-) Seminar

Voraussetzung fiir Zulas- Absolvierung der praktischen Tatigkeit. SPP

sung zur Prifungsleistung

Prifungsleistung Praktikumsbericht (ca. 20 Seiten, max. 44.000 Zeichen inkl. Leer- | SPP
zeichen). Die Note ergibt die Modulnote.

Anzahl Credits fur das Mo- | 33 (integriert: 3c Schliisselkompetenzen) SPP

dul
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Nummer/Bezeichnung Modul 10
Modulname Abschlussmodul Bachelorarbeit SPP
Art des Moduls Pflichtmodul SPP
Lernergebnisse, Kompeten- | Aufgrund des erfolgreichen Verfassens beherrscht die/der Studie- | SPP
zen (Qualifikationsziele) rende Verfahren, eine Fragestellung der Sozialen Arbeit mit wis-
senschaftlichen Methoden zu bearbeiten.
Lehrveranstaltungsarten Kolloquium oder Gruppenbetreuung (2 SWS) SPP
Voraussetzungen fiir die Immatrikulation in den BA Soziale Arbeit. Abschluss der Module SPP
Teilnahme am Modul 1-4 sowie mindestens zwei weiterer Module. Ausgabe des The-
mas der Bachelorarbeit in der Regel friihstens zu Beginn des 6.
Semesters.
Studentischer Arbeitsauf- 420 Std., davon 30 Std. Kontaktstunden (2 SWS) SPP
wand
Studienleistungen / SPP
Voraussetzung fur Zulas- Erfolgreicher Abschluss der Module 1-4 sowie mindestens zwei SPP

sung zur Priifungsleistung weiterer Module.

Prifungsleistung Bachelorarbeit (max. 45 Seiten, 99.000 Zeichen, inkl. Leerzei- SPP
chen). Die Benotung der Arbeit ergibt die Modulnote.

Anzahl Credits fuir das Mo- | 14 (davon 2c fiir das Kolloquium) SPP

dul
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Nummer/Bezeichnung Modul S
Modulname Schliisselkompetenzen SPP
Art des Moduls Pflichtmodul SPP
Lernergebnisse, Kompeten- | Die Studierenden verfiigen tber facheriibergreifende, methodi- SPP
zen (Qualifikationsziele) sche, soziale, personliche und interkulturelle Kompetenzen, die
von Absolventinnen eines BA-Studiums zur Auslibung einer Be-
rufstadtigkeit erwartet werden.
Lehrveranstaltungsarten 4 Einzelveranstaltungen (je 2 SWS) oder dquivalente Formen des SPP
Kompetenzerwerbs (z.B. studentisches Engagement)
Voraussetzungen fir die Immatrikulation in den BA Soziale Arbeit SPP
Teilnahme am Modul
Studentischer Arbeitsauf- 420 Std., davon i.d.R. 120 Std. Prasenzzeit (8 SWS) SPP
wand
Studienleistungen Dokumentierte Studienleistungen (Referat, Gestaltung einer Se- SPP
minarsitzung, Portfolio, wissenschaftliches Protokoll, Projektpra-
sentation, schriftliche Ausarbeitung 0.4.), nach vorhergehender
Anmeldung, in den Veranstaltungen, in denen keine Priifungs-
leistung erbracht wird.
Voraussetzung fiir Zulas- keine SPP
sung zur Priifungsleistung
Prifungsleistung Prifungsleistung in einer der vier Veranstaltungen, entweder als SPP
Klausur, miindliche Priifung, Reflektion oder Kurzhausarbeit (ca.
8-10 Seiten, max. 22.000 Zeichen inkl. Leerzeichen). Die dabei
erzielte Note ergibt die Modulnote.
Anzahl Credits fir das Mo- | 14 SPP
dul
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Anlage 3

Universitat Kassel
Fachbereich Humanwissenschaften
Institut fiir Sozialwesen

BA Soziale Arbeit

Satzung zur Ausgestaltung und Durchfiihrung des
Praxismoduls ,Berufspraktische Studien“ (BPS)

1. Ziel des Praxismoduls

Im Praxismodul absolvieren die Studierenden ein
theoriegeleitetes und anwendungsbezogenes be-
rufspraktisches Studiensemester. Diese Praxisphase
wird durch den Fachbereich organisatorisch und
inhaltlich vorbereitet, begleitet und ausgewertet.
Das Modul zielt auf eine wissenschaftliche Ausei-
nandersetzung mit den Anforderungen der Praxis.
Der praktische Einsatz in den jeweiligen Einrichtun-
gen ist mit regionalen Tragern aus der Sozialen
Arbeit sowie dem Bildungs- und Gesundheitswesen
durch entsprechende Vereinbarungen abgesichert.

2. Durchfithrung des Praxismoduls

2.1 Studienorte

Die Berufspraktischen Studien finden statt:

a) in Praxisstellen, die von der Hochschule als ge-
eignet anerkannt sind sowie

b) in Begleit- bzw. Auswertungsveranstaltungen der
Hochschule.

2.2 Umfang und Ablauf

a) Die Berufspraktischen Studien umfassen 32
Stunden pro Woche fir die Dauer von 6 Monaten
und sollen innerhalb eines Jahres abgeschlossen
sein. Hierfur werden 30 Crd. angerechnet. Es be-
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steht die Moglichkeit, die berufspraktische Tatigkeit
in zwei unterschiedlichen Institutionen zu absolvie-
ren. Dabei muss eine Praxisphase mindestens 6
Wochen umfassen. Das Praxismodul kann auch im
Ausland absolviert werden.

Die Halfte des Praxismoduls (3 Monate) kann for-
schungsorientiert gestaltet werden (Lehrforschung,
Evaluation o. &d.). Die Praxisanleitung Gbernimmt in
diesen Fillen die Leiterin/der Leiter des jeweiligen
Forschungsvorhabens. Hinsichtlich der vertragli-
chen Absicherung gilt analog § 1, Abs. 2.

b) Zur Reflexion der praktischen Tatigkeit miissen
die Studierenden an einer Begleit- bzw. Auswer-
tungsveranstaltung aus dem Modul 10

teilnehmen. Fiir diese Veranstaltung werden 3 Crd.
angerechnet.

¢) Zusatzlich zu der geforderten Begleit-
/Auswertungsveranstaltung besteht die Moglichkeit
der Teilnahme an Gruppensupervision. Im Falle der
Teilnahme, ist die Supervision wahrend der Praxis-
phasen abzuleisten.

d) Auf Antrag der Studierenden kann die Betreuung
in Seminaren an einer anderen geeigneten Hoch-
schule stattfinden, sofern Teile der BPS auRerhalb
des Kasseler Raumes abgeleistet werden.

3. Organisation des Praxismoduls
3.1 Praktikumsausschuss, BPS-Referat

Der Praktikumsausschuss besteht aus einem Pro-
fessor/ einer Professorin (als Vorsitzen-
der/Vorsitzende) und einer weiteren hauptamtli-
chen Lehrkraft, dem/der BPS-Referenten/in, zwei
Vertretern/Vertreterinnen der Berufspraxis sowie
einem Vertreter/ einer Vertreterin der Studierenden
bzw. der Berufspraktikantinnen und Berufsprakti-
kanten. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des
oder der Vorsitzenden den Ausschlag.
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Der hauptamtliche BPS-Referent bzw. die haupt-
amtliche BPS-Referentin koordiniert die BPS-
Angelegenheiten des Fachbereichs und steht dem
BPS-Referat vor. Er/Sie fiihrt die Geschifte des
Praktikumsausschusses. Das Gremium kann ihm/ihr
Aufgaben zur eigenstiandigen Erledigung ubertra-
gen. Der Praktikumsausschuss entscheidet auch in
Fragen der Beurteilung und des Erfolgs des Praxis-
moduls - insbesondere in den Fallen unterschiedli-
cher Beurteilungen durch Praxisstelle und Hoch-
schule.

3.2 Anerkennung einer Einrichtung als geeignete
Praxisstelle

Die Anerkennung einer Einrichtung als geeignete
Praxisstelle obliegt der Hochschule nach MaRgabe
von § 3 Abs. 1 des Gesetzes Uber die staatliche
Anerkennung von Sozialarbeiterinnen und -
arbeitern, Sozialpadagoginnen und -pdadagogen
vom 21. Dezember 2010. Uber die Anerkennung
entscheidet der Praktikumsausschuss. Er kann diese
Aufgabe dem BPS-Referenten/der BPS-Referentin
des Fachbereichs lbertragen. Ergebnis des Verfah-
rens ist die Anerkennung als Praxisstelle.

Die Anerkennung wird fiir die Dauer von vier Jahren
ausgesprochen. Wahrend dieser Zeit sind die Pra-
xisstellen verpflichtet, der Hochschule jede Ande-
rung der der Anerkennung zugrunde liegenden
Voraussetzungen mitzuteilen. Nach Ablauf dieser
Zeit kann ein Ausbildungsvertrag nur dann vom
Fachbereich Humanwissenschaften genehmigt wer-
den, wenn ein erneuter Nachweis der erforderlichen
Voraussetzungen erfolgt ist.

3.3 Qualifikation der anleitenden Fachkraft

Mit der Anleitung der BPS-Studentinnen und BPS-
Studenten in der Praxisstelle sollen staatlich aner-
kannte Sozialarbeiter bzw. Sozialarbeiterinnen oder
staatlich anerkannte Sozialpadagogen bzw. Sozial-
padagoginnen, in Ausnahmefdllen auch entspre-
chende Fachkrafte mit mindestens dreijahriger ein-
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schlagiger Berufserfahrung, beauftragt werden (§ 3
Abs. 1 u. 2 des Gesetzes lber die staatliche Aner-
kennung von Sozialarbeiterinnen und -arbeitern,
Sozialpadagoginnen und -padagogen vom 21. De-
zember 2010).

3.4 Ausbildungsvertrag

Nach erfolgter Anerkennung einer Einrichtung als
Praxisstelle, wird zwischen der Studentin bzw. dem
Studenten und dem Trager der Einrichtung ein Aus-
bildungsvertrag geschlossen. Diese Vereinbarung
wird von der Hochschule gegengezeichnet.

3.5 Ausbildungsplan

Die Praxistatigkeiten sind nach einem Ausbildungs-
plan durchzufiihren. Dieser ist innerhalb der ersten
sechs Wochen zwischen der anleitenden Fachkraft
der jeweiligen Einrichtung und der Studentin bzw.
dem Studenten zu vereinbaren. Er ist von der Uni-
versitdt zu genehmigen.

3.6 Versicherungsschutz

Da die Studierenden immatrikuliert bleiben, bleibt
auch die Kranken- und Unfallversicherung im glei-
chen Umfang bestehen, wie wdhrend der Fachse-
mester. Fir die Trager besteht keine Versiche-
rungspflicht, weder fur die Kranken- noch fir die
Arbeitslosen- und Rentenversicherung. Fur Unfille,
die im unmittelbaren Zusammenhang mit den BPS
in der Praxiseinrichtung geschehen, gelten die Vor-
schriften der fiir den Trager zustiandigen Berufsge-
nossenschaft.

4, Beurteilung der BPS

4.1 Beurteilung durch die praxisanleitende Fach-
kraft

Die Beurteilung durch die praxisanleitende Fach-
kraft am Ende des Praktikums hat die Form einer

Bescheinigung, in der die Praxisstelle die erfolgrei-
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che Ableistung der Berufspraktischen Studien be-
statigt sowie die jeweiligen Praxisanforderungen
auflistet und kennzeichnet. Dariiber hinaus kann
die Praxisstelle eine detaillierte inhaltliche Beurtei-
lung der Leistungen abgeben. Sie muss eine solche
abgeben, wenn der Student oder die Studentin dies
beantragt. Wird die Praxisstelle gewechselt, ist zu-
vor eine Beurteilung der bis dahin abgeleisteten
Praxistdtigkeit durch den jeweiligen Praxisanleiter
oder die jeweilige Praxisanleiterin erforderlich.

4.2 Beurteilung durch die Universitat

Die Beurteilung, ob die einschldagigen, im Zusam-
menhang mit dem Praxismodul stehenden Studien-
leistungen absolviert wurden, erfolgt durch die
zustdandigen Lehrenden.

Die Leiterinnen/Leiter der begleitenden Veranstal-
tungen

o bestatigen die regelmaRige Teilnahme an
einem Begleit- bzw. Auswertungsseminar
und

o OObenoten den schriftlichen Bericht tiber
die Praxisphase

4.3 Fehlzeiten

Praxiszeiten, die aus Krankheits- oder dhnlichen
Grinden ausgefallen sind, sind nachzuholen.

4.4 Abschluss des Beurteilungsverfahrens

Stimmen die Beurteilungen nach Nr. 4.1 und 4.2 im
Ergebnis Uberein, ist das von Praxisstelle und
Hochschule gemeinsam durchgefiihrte Beurtei-
lungsverfahren abgeschlossen. Bei Nichtiiberein-
stimmung der Beurteilungen ist der Praktikumsaus-
schuss zur Uberpriifung des Verfahrens einzuschal-
ten.

Der Praktikumsausschuss kann Empfehlungen fir
eine Verlangerung der jeweiligen berufspraktischen
Phase und ihre geordnete Durchfilhrung ausspre-
chen und entsprechende Auflagen fiir die Studen-
tin/den Studenten vorschlagen.
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Beschlossen am 26.01.11 in der BPS-Kommission
des Fachbereichs.
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4.17.11/643

Nach Beschliissen des Fachbereichsrats des Fachbereichs Okologische Agrarwissenschaften der Univer-
sitdt Kassel vom 21.10.2011 und des Fakultadtsrats der Fakultat fiir Agrarwissenschaften der Georg-
August-Universitat Gottingen vom 17.02.2011 sowie nach Zustimmung des Senats der Universitdt Kas-
sel vom 09. November 2011 und nach Stellungnahme des Senats der Georg-August-Universitat Got-
tingen vom 13.04.2011 haben das Prasidium der Universitdt Kassel am 21. November 2011 und das
Prasidium der Georg-August-Universitdat Gottingen am 19.04.2011 die Priifungs- und Studienordnung
fiir den konsekutiven Master-Studiengang ,Sustainable International Agriculture” in der Fassung der
Bekanntmachung vom 17.03.2009 (Amtliche Mitteilungen der Georg-August-Universitat Nr. 4/2009 S.
101) genehmigt (§ 44 Abs. 1 Nr. 1 Hessisches Hochschulgesetz (HHG) in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 14.12.2009 (Hess. GVBI. | S. 666), zuletzt gedndert durch Artikel 2 des Gesetzes vom
21.12.2010 (Hess. GVBI. 1 S. 617), und § 44 Abs. 1 Satz 2 Niedersdchsisches Hochschulgesetz (NHG) in
der Fassung der Bekanntmachung vom 26.02.2007 (Nds. GVBI. S. 69), zuletzt gedndert durch Artikel 1
des Gesetzes vom 29.06.2011 (Nds. GVBI. S. 202); § 36 Abs. 2 Nr. 5 HHG; § 41 Abs. 2 Satz 2 NHG; §
37 Abs. 5 Satz 1 HHG; §§ 37 Abs. 1 Satz 3 Nr. 5 b), 44 Abs. 1 Satz 3 NHQG).

Priifungs- und Studienordnung fir den konsekutiven Master-Studiengang “Sustainable International
Agriculture” der Universitat Kassel und der Georg-August-Universitat Gottingen

§ 1Geltungsbereich, Zweck der Prifungen

(1) Fur den Master-Studiengang ,Sustainable International Agriculture gelten die ,Allgemeine Prii-
fungsordnung fiir Bachelor- und Master-Studiengdnge sowie sonstige Studienangebote an der Univer-
sitat Gottingen (APO)“ und die ,Allgemeinen Bestimmungen fiir Fachprifungsordnungen mit den Ab-
schliissen Bachelor und Master an der Universitat Kassel“ (AB Bachelor/Master) in den jeweils geltenden
Fassungen. Bei einander widersprechenden Regelungen der APO beziehungsweise der AB Ba-
chelor/Master gelten die Bestimmungen der Universitat, von der das Modul angeboten wird; dies gilt
nicht, sofern eine der beiden Ordnungen keine Regelungen zu einem Sachverhalt enthdlt. Diese Prii-
fungs- und Studienordnung enthdlt ferner ergdnzende, insbesondere fach- und studiengangsspezifi-
sche Regelungen und regelt Ziele, Inhalte und Verlauf des Master-Studiengangs.

(2) Durch die Masterpriufung in dem forschungsorientierten Studiengang soll festgestellt werden, ob
die zu Prifenden die fur den Ubergang in die Berufspraxis notwendigen grindlichen Fachkenntnisse
erworben haben, die fachlichen Zusammenhange lberblicken und es als Expertin oder Experte verste-
hen, tiefer gehende wissenschaftliche Methoden und Erkenntnisse anzuwenden, um als Wissenschaft-
lerin oder Wissenschaftler in einem spezialisierten Berufsfeld tdtig sein zu kénnen.

§ 2 Tatigkeitsfelder und Studienziele

(1) Lehre und Forschung im Masterstudiengang Sustainable International Agriculture orientieren sich an
den Prioritaten der Agenda von Rio: Entwicklung, Umwelt und Armutsbekampfung.

(2) Im Masterstudium liegen die Bildungsschwerpunkte

e auf der fachspezifischen Bildung in dem gewdhlten Studienschwerpunkt
e auf der Bearbeitung wissenschaftlicher Fragestellungen und

e auf der Auseinandersetzung mit praxisorientierten Problemen.

(3) Das Studium der Sustainable International Agriculture bereitet die Studierenden auf eine Tatigkeit
als Fach- und Fuhrungskraft in der europdischen und internationalen Agrarverwaltung und Agrarbera-
tung, in der okologischen Landwirtschaft, in landwirtschaftlichen vor- sowie nachgeordneten Wirt-
schaftsbereichen und im wissenschaftlichen Bereich vor. Agrarwissenschaftlerinnen und Agrarwissen-
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schaftler mit dem Schwerpunkt Sustainable International Agriculture sind tatig:

. bei Institutionen der bilateralen Entwicklungszusammenarbeit,

. bei internationalen Organisationen,

e an in- und auslandischen Hochschulen oder Forschungszentren,

. bei Nichtregierungsorganisationen,

e im Beratungswesen, z.T. freiberuflich als Sachverstandige,

. in der landwirtschaftlichen Verwaltung,

. in Finanzierungsinstitutionen,

e im Rahmen von landwirtschaftlichen und lindlichen Entwicklungsprogrammen.

(4) Allgemeine und fachbezogene Ziele des Studiums sind unter anderem der Erwerb

e der Fahigkeit, Beitrdge zu einer ressourceneffizienten Entwicklung von Agrarstandorten weltweit
zu leisten;

e des Verstiandnisses fir die globalen 6kosystemaren Zusammenhange mit der Landwirtschaft;

e der Fdhigkeit, wissenschaftliche Kenntnisse und Methoden im internationalen Kontext der Agrar-
wirtschaft und der 6kologischen Landwirtschaft anzuwenden;

o fundierter Kenntnisse bio-physikalischer und sozio-6konomischer Standortbedingungen und der
Fahigkeit der Anwendung dieser Kenntnisse im Sinne einer nachhaltigen Sicherung der standortspezifi-
schen und globalen Erndhrungsgrundlagen;

e der Fahigkeit, agrarwissenschaftlich-analytische Labormethoden, technische Verfahren oder quali-
tative und quantitative Erhebungsmethoden anzuwenden und deren Ergebnisse zu interpretieren;

e der Fdhigkeit, analytische, strukturelle und andere Daten mit Methoden der Agrarinformatik zu
verarbeiten und darzustellen;

e der Fahigkeit, naturwissenschaftliche Literatur, Statistiken und sonstige Dokumentationen zu ver-
wenden und zu bewerten;

e der Fdhigkeit zur schriftlichen, mindlichen und graphischen Darstellung von Untersuchungser-
gebnissen;

e sozialer und methodischer Kompetenzen und

e der Fahigkeit zur Arbeitsorganisation.

(5) Durch die Masterpriifung wird festgestellt, ob die oder der zu Priifende die fiir den Ubergang in die
Berufspraxis notwendigen griindlichen Fachkenntnisse und Kenntnisse erworben hat, die relevanten
fachlichen Zusammenhange liberblickt und die Fahigkeit besitzt, nach wissenschaftlichen Grundsatzen
zu arbeiten, wissenschaftliche Erkenntnisse zu vermitteln und erworbene Kenntnisse im Hinblick auf
Anwendungskontexte zu reflektieren und zu beurteilen.

(6) Das Master-Studium dient auch dem Zweck zu tiberpriifen, ob eine ausreichende Eignung und Nei-
gung des Studierenden vorhanden ist, um ein Promotionsstudium zu beginnen. An die bestandene
Masterprifung kann sich ein Promotionsstudium anschliefen.

§ 3 Studienbeginn, Studienorte, Studiendauer, Sprache

(1) Die Regelstudienzeit betrdgt einschlieRlich der Erstellung der Masterarbeit und dem vollstindigen
Ablegen der Priifungen vier Semester und umfasst 120 Credits.

(2) Der Masterstudiengang beginnt zum Wintersemester.

(3) Studienorte des Master-Studiengangs sind die Universitdt Kassel und die Georg-August-Universitat
Gottingen.

(4) In begrenztem Umfang konnen Studierende bestimmter Studienschwerpunkte auf Antrag ihr Studi-
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um im Rahmen eines Double-Degree-Programms durchfiihren. Im Falle der Zulassung zum Double-
Degree-Programm sind weitere Studienorte Heredia (Costa Rica) oder Talca (Chile).

(1) Das Masterstudium endet mit Ablauf des Semesters, in dem die Masterprifung bestanden ist.

(2) Die Lehrveranstaltungen beziehungsweise die Priiffungen des Master-Studienganges ,Sustainable
International Agriculture” werden in englischer Sprache gehalten beziehungsweise abgenommen.

§ 4 Studienstruktur, Studienschwerpunkte

(1) Im Master-Studiengang werden die Studienschwerpunkte ,International Agribusiness and Rural
Development Economics®, ,International Organic Agriculture” und ,Tropical Agriculture” angeboten. Die
Studierenden missen einen der Studienschwerpunkte wahlen und ihre Wahl dem Prifungsamt mit der
Meldung zur ersten Modulprifung schriftlich anzeigen. Ein Wechsel des Studienschwerpunkts ist nur
ein Mal und nach Beratung durch die Mentorin oder den Mentor moglich. Uber das Beratungsgesprich
fertigt die Mentorin oder der Mentor ein Protokoll an, welches die oder der Studierende dem Priifungs-
amt mit der schriftlichen Meldung lber den Wechsel des Studienschwerpunkts vorzulegen hat.

(2) Ein Studienschwerpunkt definiert sich durch die Pflichtmodule und die schwerpunktspezifischen
Wabhlpflichtmodule gemaR § 6 Abs. 2.

(3) Der Master-Studiengang ,Sustainable International Agriculture” vermittelt fundierte Kenntnisse bio-
physikalischer und sozio-6konomischer Standortbedingungen und Anwendung derselben im Sinne
einer nachhaltigen Sicherung der standortspezifischen und globalen Erndhrungsgrundlagen. Er hat zum
Ziel, die Studierenden zu befdhigen, Beitrdge zu einer ressourceneffizienten Entwicklung von Agrar-
standorten weltweit zu leisten, die globalen 6kosystemaren Zusammenhdnge von Landwirtschaft zu
verstehen und soziale und methodische Kompetenzen, wissenschaftliche Kenntnisse und quantitative
und qualitative Untersuchungsmethoden im internationalen Kontext der Agrarwirtschaft und der Oko-
logischen Landwirtschaft eigenstandig anwenden zu konnen. Der Studienschwerpunkt “International
Agribusiness and Rural Development Economics” legt dabei seinen Schwerpunkt auf die wirtschafts-
und sozialwissenschaftlichen Inhalte und Kompetenzen, der Studienschwerpunkt ,International Organic
Agriculture® auf die Okologische Landwirtschaft unter den weltweit unterschiedlichen Klima- und
Standortbedingungen sowie der Studienschwerpunkt ,Tropical Agriculture auf die standortgerechte
Landbewirtschaftung unter (sub-) tropischen Klimabedingungen.

(4) Abweichend von § 6 Abs. 2 APO sind Pflichtmodule in diesem Master-Studiengang Module, die von
allen Studierenden oder von Studierenden eines bestimmten Studienschwerpunkts absolviert werden
miissen. Wahlpflichtmodule sind Module, von denen eine bestimmte Anzahl innerhalb eines Katalogs
absolviert werden missen. Wahimodule dienen der weiteren individuellen Ausgestaltung des Studiums.

§ 5 Akademischer Grad, Zeugnisse, Urkunden

(1) Nach bestandener Masterpriifung verleihen die Georg-August-Universitat Goéttingen und die Uni-
versitat Kassel gemeinsam den Hochschulgrad ,Master of Science” abgekiirzt ,M.Sc.”.

(2) Uber den jeweils erzielten Hochschulgrad nach Abs. 1 stellen die Georg-August-Universitit Gottin-
gen und die Universitdt Kassel den Absolventinnen und Absolventen eine gemeinsame Urkunde aus.

(3) Uber die bestandene Masterpriifung erhélt die oder der Gepriifte von den Universititen Goéttingen

und Kassel ein Zeugnis. In das Zeugnis sind aufzunehmen:
o der gewahlte Studienschwerpunkt

Mitteilungsblatt der Universitat Kassel Nr. 1/2012 vom 08.02.2012 28



4.17.11/643

o alle absolvierten Module einschlieflich der dafiir vergebenen Anrechnungspunkte und Modulno-
ten, soweit die oder der Studierende die Anrechnungspunkte des Moduls erfolgreich erworben hat,

. die Gesamtnote,

. das Thema und die Note der Masterarbeit,

. gegebenenfalls ein Hinweis auf erfolgreiche Teilnahme an der Praxisphase,

o die Noten des Studienschwerpunkts,

o das Ergebnis der Prifungen in freiwilligen Zusatzmodulen und

o die Regelstudienzeit

Das Zeugnis wird von der oder von dem Vorsitzenden der Priifungskommission und abweichend von §
17 | 4 APO von der Dekanin oder dem Dekan des Fachbereichs Okologische Agrarwissenschaften und
der Dekanin oder dem Dekan der Fakultdt fiir Agrarwissenschaften unterzeichnet.

(4) Die Universitdaten Gottingen und Kassel stellen den Absolventinnen und Absolventen eine in engli-
scher Sprache abgefasste Zeugniserganzung (,Diploma Supplement”) aus, in der die Struktur des Studi-
engangs und die den Modulen zugeordneten Studienleistungen in einer international verstandlichen
Form dokumentiert sind (Muster Anlage VI). Das ,Diploma Supplement enthdlt auch eine ECTS-
Einstufungstabelle (,Grading Table"), welche eine tabellarische Aufstellung liber die prozentuale Vertei-
lung der von den Absolventinnen und Absolventen im angegebenen Zeitraum erzielten Gesamtnoten
angibt; der Zeitraum ist auf wenigstens zwei und maximal fiinf Jahre zu bemessen; Referenzgruppe
sind die Absolventinnen und Absolventen des absolvierten Studiengangs; Referenzgruppe und Bezugs-
zeitraum sind jeweils anzugeben.

(5) Gleichzeitig mit Zeugnis und Urkunde erhdlt die oder der Gepriifte eine englischsprachige Zeug-
nisergidnzung (,transcript of records®) und eine englischsprachige Ubersetzung der Urkunde (,official
transcript®).

(6) Der oder dem Gepriiften werden vor Aushandigung des Zeugnisses auf Antrag Bescheinigungen
Uber bestandene Priifungen ausgestellt.

§ 6 Gliederung des Studiums, Masterprifung

(1) Die Masterpriifung besteht aus
a) den Modulprifungen und
b) der Masterarbeit mit dem Kolloquium.

(2) Es sind folgende Module nach MaRgabe der Anlage | erfolgreich abzuschlieRen:

a) Im Studienschwerpunkt ,International Agribusiness and Rural Development Economics“ 4 Pflichtmo-
dule, 5 Wahlpflichtmodule (davon mindestens 1 Modul zur Schulung des methodischen Arbeitens) so-
wie 6 Wahlmodule im Umfang von je 6 Credits aus dem Lehrangebot des gewdhlten Studienschwer-
punkts (siehe Anlage I Nr. 1 Buchst. a)

b) Im Studienschwerpunkt ,International Organic Agriculture” 1 Briickenmodul (dieses kann auf Antrag
an die Prifungskommission aufgrund des Vorstudiums durch ein Wahlpflichtmodul ersetzt werden), 4
Pflichtmodule, 4 Wahlpflichtmodule (davon mindestens 1 Modul zur Schulung des methodischen Arbei-
tens) sowie 6 Wahlmodule im Umfang von je 6 Credits aus dem Lehrangebot des gewahlten Studien-
schwerpunkts (siehe Anlage | Nr. 1 Buchst. b)

¢) Im Studienschwerpunkt ,Tropical Agriculture” 1 Briickenmodul (dieses kann auf Antrag an die Prii-
fungskommission aufgrund des Vorstudiums durch ein Wahlpflichtmodul ersetzt werden), 4 Pflichtmo-
dule, 4 Wahlpflichtmodule (davon mindestens 1 Modul zur Schulung des methodischen Arbeitens) so-
wie 6 Wahlmodule im Umfang von je 6 Credits aus dem Lehrangebot des gewdhlten Studienschwer-
punkts (siehe Anlage | Buchst. Nr. 1 Buchst. ¢)

d) Als Wahlmodule kénnen auch die nicht gewahlten Wahlpflichtmodule des gewahlten Studienschwer-
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punktes absolviert werden.

e) Die Beriicksichtigung von Modulen fachlich verwandter Master-Studiengdnge als Wahlpflicht- oder
WahImodule erfolgt ausschlieBlich auf Antrag der oder des Studierenden nach Genehmigung durch die
Prifungskommission; die Genehmigungsentscheidung erfolgt auf der Grundlage einer schriftlichen
Stellungnahme der Mentorin oder des Mentors, die dem Antrag beizufiigen ist. Fachlich verwandte
Master-Studiengange sind insbesondere Studiengidnge in den Agrarwissenschaften, Pflanzenwissen-
schaften, Tierwissenschaften, im Ressourcenmanagement, in den Naturwissenschaften oder Wirt-
schafts- und Sozialwissenschaften.

(f) Anzahl, Art und Umfang der erfolgreich zu absolvieren Module regelt die Moduliibersicht (Anlage ).
Eine Empfehlung fiir den sachgerechten Aufbau des Studiums ist den beigefligten Studienverlaufsplda-
nen (Anlage Il) zu entnehmen. Das Modulhandbuch mit den Modulbeschreibungen und der Modulkata-
log werden in einer elektronischen Fassung (Digitales Modulverzeichnis) gesondert veroffentlicht; sie
sind Bestandteil dieser Ordnung, soweit die Module in der Moduliibersicht (Anlage 1) aufgefiihrt sind.

(3) Die Masterarbeit und ein Kolloquium zur Masterarbeit bilden ein Modul im Umfang von insgesamt
30 Credits (Master-Modul). Die Berechnung der Gesamtnote des Master-Moduls erfolgt durch eine
anteilige Gewichtung der Masterarbeit und des Kolloquiums in einem Verhaltnis von 3 (fur die Master-
arbeit) zu 1 (fir das Kolloquium).

§ 7 Lehr- und Lernformen

(1) Die Vermittlung der Lehr- und Lerninhalte erfolgt durch Vorlesungen, Ubungen, Praktika, Semina-
re, Exkursionen und Projektarbeiten.

(2) Als Lernform ist neben Einzelarbeit auch Gruppenarbeit moglich. Referate, Projekt- und Hausar-
beiten kdnnen ebenfalls als Gruppenarbeit angefertigt werden.

(3) Inhalt und Umfang der Lehrveranstaltungen sind so konzipiert, dass sie von den Studierenden
vor- und nachbereitet werden sollen. Dem wissenschaftlichen Selbststudium kommt in allen Phasen
der Ausbildung eine besondere Bedeutung bei der Forderung des kritischen, methodischen und kreati-
ven Denkens und der Befahigung zur selbstandigen Bearbeitung komplexer Aufgaben zu.

§ 8 Begrenzung des Zugangs zu Lehrveranstaltungen und Modulen

(1) Bestimmte Lehrveranstaltungen und Module werden mit begrenzter Teilnehmerzahl durchgefiihrt.
Dazu gehéren:

a) Exkursionen,

b) Ubungen,

¢) Praktika und

d) Seminare.

Die Lehrenden dieser Lehrveranstaltungen und Module informieren die Studierenden tber die vorgese-
henen Teilnehmerzahlen und verteilen die Platze. Im Konfliktfall entscheidet die Prifungskommission.

(2) Fir den Fall, dass mehr Anmeldungen eingehen als Platze vorhanden sind, sind zu Lehrveranstal-
tungen und Modulen mit begrenzter Teilnehmerzahl vorrangig solche Studierenden zuzulassen, fir die
diese Lehrveranstaltung oder dieses Modul nach Studien- und Priifungsordnung als Pflichtmodul ange-
boten wird, oder die sich in unmittelbarer Ndhe zum Studienabschluss befinden. Dabei haben diejeni-
gen Studierenden den Vorrang, die sich im hochsten Fachsemester befinden und nachweisen, dass sie
ordnungsgemal studiert oder eine Verzogerung des Studiums nicht zu vertreten haben. Die Auswahl
unter Gleichberechtigten ist durch das Los zu treffen. Eine Zuriickstellung wegen fehlenden Nachweises
nach Satz 2 ist hochstens zweimal zulassig.
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(3) Der Anspruch auf Teilnahme an einer Lehrveranstaltung oder einem Modul kann bis zu dem Beginn
der Veranstaltung geltend gemacht werden.

(4) Konnen nicht alle Studierenden beriicksichtigt werden, die die Veranstaltung oder das Modul im
Rahmen der Pflichtmodule oder Wahlpflichtmodule ihres Studienplans belegen miissen, so ist im Rah-
men der personellen oder sachlichen Moglichkeiten fiir das ndachste Semester eine ausreichend hdhere
Platzzahl festzulegen.

§ 9 Zulassung und Anmeldung zu Modulpriifungen

(1) Die An- und Abmeldung zu Modulprifungen erfolgt schriftlich oder auf elektronischem Wege in der
von der Priifungskommission festgelegten Form und Frist.

(2) Die Anmeldung zu lehrveranstaltungsbegleitenden, praktischen Modulpriifungen erfolgt schriftlich
oder auf elektronischem Wege in der von der Priifungskommission festgelegten Form und Frist.

(3) Die Anmeldung zu anderen lehrveranstaltungsbegleitenden Modulprifungen muss zu Veranstal-
tungsbeginn erfolgen.

(4) Bei der Anmeldung ist zu erkldren, ob die Kandidatin oder der Kandidat eine entsprechende Prii-
fungsleistung in demselben oder einem vergleichbaren Studiengang nicht bestanden hat oder ob sie
oder er sich in einem schwebenden Priifungsverfahren befindet.

§ 10 Formen und Umfang von Priifungsleistungen

(1) Uber die in § 15 APO und § 10 AB Bachelor/Master genannten Formen der Priifungsleistungen hin-
aus kann eine Modulprifung auch als Projektarbeit ausgestaltet sein. In einer Projektarbeit soll die zu
prifende Person zeigen, dass sie die selbstiandige Bearbeitung einer komplexen Problemstellung, in
der auf Basis wissenschaftlicher Methoden eigenstindig Losungswege erarbeitet werden, beherrscht. Es
kann sich hierbei um Fallstudien, empirische Untersuchungen oder dhnliche Aufgabenstellungen han-
deln. Die Priufung besteht aus einer miindlichen Prasentation und/oder einer Ausarbeitung der Ergeb-
nisse in Textform. Eine Modulpriifung kann in einem Wahlmodul anstelle der im Modulkatalog vorge-
gebenen Prifungsform durch eine Projektarbeit erbracht werden. Insgesamt kénnen im Wege der Er-
setzung Modulpriifungen im Umfang von hochstens 12 C durch eine Projektarbeit erbracht werden.

(2) Die Dauer mundlicher Prifungen betragt je zu prifender Person ca. 25 Minuten, soweit sich nicht
etwas anderes aus dem Modulkatalog ergibt. Die Dauer einer Klausur betrdgt 90 Minuten, soweit sich
nicht etwas anderes aus dem Modulkatalog ergibt. Der Umfang einer Hausarbeit betragt héchstens 20
Seiten.

(3) Sofern im Modulkatalog alternative Prifungsformen und Prifungsumfange fir ein Modul festgelegt
werden, mussen Art und Umfang der Prifungsleistung zu Beginn des Semesters, in dem das Modul
beginnt, in geeigneter Weise festgelegt und bekannt gemacht werden. Die Festlegung erfolgt durch
den Fakultatsrat; die Priifungsordnung kann hiervon abweichende Regelungen treffen. Kénnen fiir eine
lehrveranstaltungsbegleitend abzulegende Studien- oder Priifungsleistung auf Grund der Art der Stu-
dien- oder Priifungsleistung einzelne Festlegungen zu Art und Umfang abstrakt weder im Modulkata-
log noch durch den Fakultadtsrat festgelegt werden, erfolgt die Festlegung verbindlich vor Priifungsbe-
ginn durch die oder den Priifenden; die Festlegung ist aktenkundig zu machen.

§ 11 Bewertung von Prifungsleistungen, Bildung der Noten
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(1) Modulprifungen werden von einer oder einem Priifenden allein bewertet. Die Masterarbeit und
schriftliche Priifungen, die nicht wiederholt werden kdénnen, sind stets von zwei Prifenden zu bewer-
ten. Erstkorrektur und Zweitkorrektur sind auf der Priifungsleistung zu vermerken.

(2) Besteht eine Priifung aus mehreren Priifungsleistungen, so errechnet sich die Note aus dem arith-
metischen Mittel der Noten der einzelnen benoteten Priifungsleistungen. Sofern den einzelnen Prii-
fungsleistungen Anrechnungspunkte zugewiesen sind, errechnet sich die Note aus dem entsprechend
gewichteten arithmetischen Mittel der einzelnen benoteten Priifungsleistungen. Bei der Ermittlung der
Note einer Priifungsleistung, die von mehreren Priifenden bewertet wurde, errechnet sich die Note aus
dem arithmetischen Mittel der einzelnen Priiffungsbewertungen.

(3) Modulprifungen sollen innerhalb von 6 Wochen nach dem Priifungs- oder Abgabetermin bewertet
sein.

(4) Das Ergebnis einer Priifung wird dem Priifungsamt der Agrarwissenschaftlichen Fakultdt der Univer-
sitdt Gottingen durch die Priifende oder den Prifenden unverziiglich, spatestens jedoch innerhalb von
drei Werktagen nach der Bewertung mitgeteilt.

(5) Die oder der Gepriifte wird vom Priifungsamt der Agrarwissenschaftlichen Fakultdat der Universitat
Gottingen unverziglich Gber das Prifungsergebnis informiert. Hat die oder der Gepriifte eine Mo-
dulprifung nicht bestanden oder wurde die Abschlussarbeit schlechter als ausreichend (4,0) bewertet,
erhdlt sie oder er einen schriftlichen Bescheid durch die Prifungskommission, der eine Belehrung dar-
Uber enthalten soll, ob und ggf. in welchem Umfang und in welcher Frist die Modulpriifung, das Kollo-
quium oder die Masterarbeit wiederholt werden kénnen. Ist eine Wiederholung nicht mehr moglich, ist
das endgiiltige Nichtbestehen der Priifung festzustellen. Abweichend von Satz 1 kann die Prifungs-
kommission festlegen, dass die Mitteilung durch eine hochschul6ffentliche Bekanntmachung oder
durch das elektronische Prifungsverwaltungssystem erfolgt, bei der die schutzwiirdigen Interessen der
oder des Betroffenen zu wahren sind.

(6) Die Gesamtnote errechnet sich als nach Anrechnungspunkten gewichtetes arithmetisches Mittel aus
den Noten aller zugehorigen Module.

(7) Wird eine englischsprachige Ubersetzung des Zeugnisses ausgegeben, werden die Noten fiir die
Prifungsleistungen sowie die Gesamtnote nach folgender Notenskala abgegeben:

. bis einschlieRlich 1,5 (sehr gut): ,very good*“

. Uber 1,5 bis einschlieBlich 2,5 (gut): ,good*

. Uber 2,5 bis einschlieBlich 3,5 (befriedigend): ,satisfactory”

. Uber 3,5 bis einschlieBlich 4,0 (ausreichend): ,sufficient"

. Uber 4,0 (nicht ausreichend): ,fail“.

(8) Ein Pradikat ,mit Auszeichnung” wird vergeben, wenn alle Einzelnoten ,sehr gut” lauten. Die eng-
lischsprachige Ubersetzung lautet: ,excellent”.

(9) Das Ergebnis einer Zusatzprifung wird nicht bei der Bildung der Gesamtnote mit einbezogen. Es ist
ausgeschlossen, ein durch eine freiwillige Zusatzprifung erfolgreich abgeschlossenes Modul in ein bei
der Bildung der Gesamtnote zu berilicksichtigendes Modul oder ein abgeschlossenes Modul in eine
freiwillige Zusatzpriifung umzuwandeln.
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§ 12 Versaumnis und Ricktritt

(1) Die zu prifende Person kann von einer Modulpriifung innerhalb der festgesetzten Frist ohne Anga-
be eines Grundes zuriicktreten (Abmeldung).

(2) Wird die Zulassung zu einer Prifung, die innerhalb einer durch eine Priifungsordnung festgelegten
Frist zu erbringen ist, aus Griinden abgelehnt, die die zu priifende Person zu vertreten hat (z.B. fehlen-
der Nachweis der Immatrikulation), oder versaumt die zu priifende Person den Prifungstermin, so gilt
die Prifung als mit ,nicht ausreichend” (5,0) bzw. ,nicht bestanden“ bewertet, es sei denn, die Pri-
fungskommission erkennt den dafiir geltend gemachten wichtigen Grund an. Dasselbe gilt, wenn eine
schriftliche Prifungsleistung nicht innerhalb der vorgeschriebenen Bearbeitungszeit erbracht wird. Der
wichtige Grund muss der Priifungskommission unverziiglich schriftlich angezeigt und glaubhaft ge-
macht werden. Bei Ricktritt oder Versaumnis wegen Krankheit ist unverziiglich ein arztliches Attest
unter Angabe der voraussichtlichen Dauer der Erkrankung, die zur Prifungsunfahigkeit fuhrt, vorzule-
gen, soweit die Krankheit nicht offenkundig ist. Liegt ein wichtiger Grund vor, so wird ein neuer Abga-
be- oder Priiffungstermin anberaumt. Ist bei einer Haus- oder Abschlussarbeit nach den Bestimmungen
der jeweiligen Prifungsordnung die Verldngerung des Bearbeitungszeitraums beschrankt, wird im Falle
der Uberschreitung der verlingerten Bearbeitungszeit bei Vorliegen eines wichtigen Grundes ein neues
Thema ausgegeben; der Prifungsversuch gilt in diesem Fall als nicht unternommen. Die bereits vorlie-
genden Prifungsleistungen sind in diesem Fall anzurechnen. Die Nichtanerkennung eines Sachverhalts
als wichtiger Grund ist der zu prifenden Person mitzuteilen und zu begriinden.

(3) Die Bestimmungen des Absatz 2 gelten entsprechend, wenn die zu prifende Person nach Beginn
oder Ende der Prifungsleistung zuriicktreten will.

(4) Bei lang andauernder und bei wiederholter Krankheit kann die Priifungskommission ein Attest eines
von der Universitdt benannten Arztes, insbesondere ein amtsarztliches Attest verlangen.

(5) Unternimmt es die zu priifende Person, das Ergebnis von Priifungs- oder Studienleistungen durch
Tduschung oder Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel oder durch auch nachtrdgliche Einflussnah-
me auf eine Prifungsperson zum eigenen oder fremden Vorteil zu beeinflussen, gelten die betreffen-
den Prifungs- oder Studienleistungen als mit ,nicht ausreichend” (5,0) bzw. ,nicht bestanden“ bewer-
tet. Auf die in Satz 1 vorgesehenen Folgen kann auch erkannt werden, wenn eine zu priifende Person
nach Ausgabe der Aufgabe nicht zugelassener Hilfsmittel mit sich fiihrt oder die fiir Hausarbeiten,
Referate und Abschlussarbeiten geltenden Zitierregeln fiir das Anfertigen wissenschaftlicher Arbeiten
nicht beachtet. Eine zu priifende Person, die einen VerstoR gegen die Prifungsordnung begangen oder
in sonstiger Weise groblich gegen die Ordnung verstoRen hat, kann von den jeweiligen Priferinnen
oder Priifern oder von den Aufsichtfiihrenden von der Fortsetzung der Prifungs- oder Studienleistung
ausgeschlossen werden; in diesem Fall gilt die betreffende Priiffungs- oder Studienleistung als mit
,hicht ausreichend” (5,0) bzw. ,nicht bestanden® bewertet. Beim Vorliegen einer besonders schweren
Tauschung oder einer Tauschung unter Beifligung einer schriftlichen Erklarung der oder des Studieren-
den (lber die selbstindige Anfertigung einer Arbeit ohne unerlaubte Hilfsmittel kann die Priufungs-
kommission die zu prifende Person von der Erbringung weiterer Priifungs- oder Studienleistungen
ausschlieRen; als schwerwiegender VerstoR gilt insbesondere ein wiederholter VerstoR nach Satz 1. In
minder schweren Féllen kann von der Verhdangung einer Sanktion abgesehen werden. Besteht der Ver-
dacht des Mitsichfiihrens unzuladssiger Hilfsmittel, ist die zu priufende Person verpflichtet, an der Auf-
klarung mitzuwirken und die Hilfsmittel herauszugeben; im Verweigerungsfalle gelten die betreffenden
Prifungs- oder Studienleistungen als mit ,nicht ausreichend” (5,0) bzw. ,nicht bestanden“ bewertet.
Vor einer Entscheidung nach Satz 4 ist die oder der Betroffene zu horen.
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(6) Die Prifungskommission ist verpflichtet, Entscheidungen nach Absdtzen 2, 3 und 5 auf Antrag der
zu prifenden Person innerhalb eines Monats zu Uberpriifen.

(7) Belastende Entscheidungen der Prifungskommission sind dem Priifling unverziiglich schriftlich
mitzuteilen, zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§ 13 Wiederholbarkeit von Prifungsleistungen

(1) Nicht bestandene oder als nicht bestanden geltende Modulprifungen oder Modulteilprifungen,
kénnen zweimal wiederholt werden. Wird die zweite Wiederholungspriifung mit ,nicht ausreichend”
bewertet oder gilt sie als mit ,nicht ausreichend” bewertet, so ist die Modulpriifung endgiiltig nicht
bestanden. In der zweiten Wiederholungspriifung von Pflichtmodulen darf die Note ,nicht ausreichend®
nur nach zusatzlicher mindlicher Prifung vergeben werden.

(2) Eine nicht bestandene oder als nicht bestanden geltende Masterarbeit kann einmal wiederholt wer-
den.

(3) Die erste Wiederholungsprifung ist spatestens zum nachstmoglichen Priifungstermin, die zweite
Wiederholungsprifung innerhalb eines Jahres nach der ersten Wiederholungspriifung abzulegen.

(4) Wiederholungspriifungen sind in jedem Semester anzubieten.
(5) Eine Wiederholung zum Zweck der Notenverbesserung ist nicht moglich.

(6) Auf Antrag der oder des Studierenden wird einmalig ein durch eine freiwillige Zusatzprifung erfolg-
reich abgeschlossenes Modul in ein normal angerechnetes Modul oder ein abgeschlossenes Modul in
eine freiwillige Zusatzprifung umgewandelt.

(7) In demselben oder einem vergleichbaren Studiengang an einer anderen Universitdt oder gleichge-
stellten Hochschule in der Bundesrepublik Deutschland oder im Ausland erfolglos unternommene Ver-
suche, eine Priifungsleistung abzulegen, werden auf die Wiederholungsmaoglichkeiten nach Absatz 1
angerechnet.

§ 14 Masterarbeit

(1) In der Masterarbeit ist ein Problem aus dem Bereich der internationalen Agrarwissenschaften selb-
standig nach wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten und darzustellen.

(2) Die Masterarbeit soll zeigen, dass die oder der zu Priifende in der Lage ist, innerhalb einer vorgege-
benen Frist ein Problem selbstindig nach wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten. Das Thema der
Masterarbeit muss dem Prifungszweck (§ 1 Abs. 2) und der Bearbeitungszeit nach Absatz 6 entspre-
chen. Die Art der Aufgabe und die Aufgabenstellung miissen mit der Ausgabe des Themas festgelegt
werden.

(3) Die Masterarbeit kann in Form einer Gruppenarbeit angefertigt werden. Der als Prifungsleistung zu
bewertende Beitrag der oder des einzelnen zu Priifenden muss auf Grund der Angabe von Abschnitten,
Seitenzahlen oder anderen objektiven Kriterien deutlich abgrenzbar und fiir sich bewertbar sein und
den Anforderungen nach Absatz 1 entsprechen.

(4) Das vorldufige Arbeitsthema der Masterarbeit ist mit der vorzuschlagenden Betreuerin oder dem
vorzuschlagenden Betreuer zu vereinbaren und mit einer Bestdtigung der vorzuschlagenden Zweitbe-
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treuerin oder des vorzuschlagenden Zweitbetreuers der zustandigen Priifungskommission vorzulegen.
Findet die oder der zu Priifende keine Betreuerin oder keinen Betreuer, so wird eine Betreuerin oder ein
Betreuer und ein Thema von der zustdndigen Prifungskommission bestimmt. Bei der Themenwahl ist
die oder der zu Prifende zu horen. Das Vorschlagsrecht fiir die Themenwahl begriindet keinen Rechts-
anspruch.

(5) Die Ausgabe des Themas erfolgt liber das Priifungsamt; die Ausgabe ist aktenkundig zu machen.
Mit der Ausgabe des Themas werden die oder der Prifende, die oder der das Thema festgelegt hat
(Erstprifende oder Erstpriifender), und die oder der Zweitpriifende auf Vorschlag der oder des Studie-
renden bestellt. Einer der beiden Priifenden der Masterarbeit muss eine habilitierte priifungsberechtigte
Person des Fachbereichs Okologische Agrarwissenschaften der Universitit Kassel oder der Fakultit fiir
Agrarwissenschaften der Universitdt Gottingen sein. Wahrend der Anfertigung der Arbeit wird die oder
der zu Prifende von den Priifenden betreut.

(6) Die Bearbeitungszeit der Masterarbeit betragt 22 Wochen. Das Thema kann nur einmal und nur
innerhalb der ersten acht Wochen der Bearbeitungszeit nach Satz 1 zuriickgegeben werden. Im Einzel-
fall kann auf begriindeten Antrag an die Priifungskommission die Bearbeitungszeit bei Vorliegen eines
wichtigen Grundes, den die oder der zu Priifende nicht zu vertreten hat, ausnahmsweise bis zur Ge-
samtdauer von 30 Wochen verldangert werden. Wird als wichtiger Grund eine Krankheit angegeben, so
ist diese unverziiglich anzuzeigen und durch ein arztliches Attest zu belegen. Die Verlangerung muss
vor Ablauf der Bearbeitungszeit beantragt werden. Die Betreuerin oder der Betreuer muss zustimmen.
Werden Fristen Uberschritten, ohne dass ein wichtiger Grund nach Satz 2 vorliegt, so gilt die Masterar-
beit als mit “nicht ausreichend” bewertet; bei Vorliegen eines wichtigen Grundes nach Satz 2 wird ein
neues Thema ausgegeben.

(7) Die Masterarbeit ist auf Englisch anzufertigen. Auf begriindeten Antrag der oder des zu Priifenden
und mit Zustimmung der Betreuerin oder des Betreuers kann die Prifungskommission eine andere der
Amtssprachen der Europdischen Union zulassen, sofern wenigstens drei Priiffungsberechtigte jene im
erforderlichen Umfang beherrschen.

(8) Die Masterarbeit ist fristgemaR beim Priifungsamt abzugeben; der Abgabezeitpunkt ist aktenkundig
zu machen.

(9) Bei der Abgabe der Masterarbeit hat die oder der zu Priifende schriftlich zu versichern, dass sie
oder er die Arbeit - bei einer Gruppenarbeit den entsprechend gekennzeichneten Anteil der Arbeit -
selbstandig verfasst und keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt hat.

(10) Die Arbeit ist in der Regel innerhalb von drei Wochen nach ihrer Abgabe durch beide Priifende mit
jeweils einer schriftlichen Begriindung zu bewerten.

(11) Weichen die Beurteilungen der Priifenden um mehr als 2,0 voneinander ab oder beurteilt eine oder
einer der Priifenden die Masterarbeit mit ,nicht ausreichend”, so holt die Priiffungskommission die Stel-
lungnahme einer dritten oder eines dritten Priifenden ein. Die Note wird in diesem Fall gemaR § 7 Abs.
2 Satz 3 binnen weiterer zwei Wochen nach Eingang der Bewertungen im Sinne des Absatzes 9 errech-
net.

(12) Die Masterarbeit kann, wenn sie mit ,nicht ausreichend” bewertet wurde oder als mit ,nicht ausrei-
chend” bewertet gilt, einmal wiederholt werden; eine zweite Wiederholung ist ausgeschlossen. Eine
Riickgabe des Themas bei der Wiederholung der Masterarbeit ist nur zuldssig, wenn von dieser Mog-
lichkeit nicht schon bei der ersten Arbeit (Absatz 6 Satz 2) Gebrauch gemacht worden ist.
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(13) Das neue Thema der Masterarbeit wird in angemessener Frist, in der Regel innerhalb von drei Mo-
naten nach Bewertung der ersten Arbeit, ausgegeben.

(14) Die Masterarbeit soll in elektronischer Form bei dem zustdndigen Prifungsamt hinterlegt werden.

§ 15 Zulassung zur Masterarbeit

(1) Als Voraussetzung zur Zulassung zur Masterarbeit miissen Module im Umfang von wenigstens 78
C, darunter alle Pflichtmodule sowie mindestens vier Wahlpflichtmodule des Studiengangs, bestanden
sein.

(2) Die Zulassung zur Masterarbeit ist in Schriftform bei der zustdndigen Prifungskommission zu be-
antragen. Dabei sind folgende Unterlagen beizufiigen:

a) Nachweise tber die Erfillung der unter Abs. 1 genannten Voraussetzungen,

b) der Themenvorschlag fiir die Masterarbeit,

¢) ein Vorschlag fiir die Betreuerin oder den Betreuer und die Zweitbetreuerin oder den Zweitbetreuer,
d) eine schriftliche Bestdatigung der Betreuerin oder des Betreuers und der Zweitbetreuerin oder des
Zweitbetreuers und

e) eine Erkldarung, dass nicht die Masterpriifung in demselben oder einem vergleichbaren Master-
Studiengang an einer Hochschule im In- oder Ausland endgiltig nicht bestanden wurde.

(3) Die Prufungskommission entscheidet liber die Zulassung. Diese ist zu versagen, wenn die Zulas-
sungsvoraussetzungen nach Absatz 2 nicht erfullt sind oder die Masterpriifung in demselben oder
einem vergleichbaren Master-Studiengang an einer Hochschule im In- oder Ausland endgiiltig nicht
bestanden wurde.

(4) Eine Ablehnung des Zulassungsantrags wird der Kandidatin oder dem Kandidaten von der oder dem
Vorsitzenden der Prifungskommission mitgeteilt und formlich zugestellt. Sie ist mit einer Begriindung
und einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§ 16 Kolloquium zur Masterarbeit

(1) Im Kolloquium hat die oder der zu Priifende in einer sich an ihren oder seinen einfiihrenden Vortrag
(ca. 30 Minuten) anschlieRenden Diskussion (ca. 30 Minuten) Uber ihre oder seine Masterarbeit nach-
zuweisen, dass sie oder er in der Lage ist, facheriibergreifend und problembezogen Fragestellungen
selbstdandig auf wissenschaftlicher Grundlage zu bearbeiten und in das Gesamtgebiet der Agrarwissen-
schaften einzuordnen. Die Dauer des Kolloquiums betrdagt insgesamt ca. 60 Minuten.

(2) Fur die Zulassung zum Kolloquium muss die Masterarbeit von den Priifenden mit mindestens ,aus-
reichend” bewertet worden sein.

(3) Das Kolloquium soll innerhalb von sechs Wochen nach Abgabe der Masterarbeit durchgefiihrt wer-
den.

(4) Das Kolloquium wird gemeinsam von den Priifenden der Masterarbeit als Priifung durchgefiihrt. Die
Prifungskommission kann bei fachertibergreifenden Themenstellungen im Einvernehmen mit der oder

dem zu Priifenden bis zu zwei weitere Priifende bestellen.

(5) Berechtigt zum Beisitz am Kolloquium sind Studierende desselben Studiengangs. Dies gilt nicht,
soweit die oder der zu Prifende dem widerspricht.
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(6) Wird das Kolloquium mit ,nicht ausreichend” bewertet, so erfolgt die Wiederholung gemaR § 7 Abs.
1.

§ 17 Gesamtergebnis und endgiiltiges Nichtbestehen

(1) Die Masterprifung ist bestanden, wenn mindestens 120 C erworben wurden und alle erforderlichen
Modulprifungen sowie die Masterarbeit bestanden sind. Das Studium endet mit Ablauf des Semesters,
in dem die letzte erforderliche Priifungsleistung erfolgreich abgelegt wurde.

(2) Die Masterpriifung ist endgiltig nicht bestanden, wenn in diesem Studiengang

a) ein Pflichtmodul endgiiltig nicht bestanden ist oder als ,nicht bestanden® gilt,

b) Wabhlpflicht- oder Wahlmodule des gewdhlten Studienschwerpunkts nicht mehr im erforderlichen
Mindestumfang bestanden werden kénnen,

c¢) die Masterarbeit im zweiten Versuch nicht bestanden ist oder als nicht bestanden gilt.

Uber das endgiiltige Nichtbestehen der Masterpriifung wird ein Bescheid erstellt, der mit einer Rechts-
behelfsbelehrung zu versehen ist.

§ 18 Prifungskommission

(1) Fur die Organisation der Priifungen und zur Wahrnehmung der durch diese Priifungsordnung der
Priifungskommission zugewiesenen Aufgaben wird aus Mitgliedern des Fachbereichs Okologische Ag-
rarwissenschaften der Universitit Kassel und Mitgliedern der Fakultdt fiur Agrarwissenschaften der
Georg-August-Universitat Gottingen eine gemeinsame Priifungskommission gebildet. Ihr gehoren funf
Mitglieder an, und zwar drei Mitglieder der Hochschullehrergruppe, ein Mitglied der Mitarbeitergruppe,
das hauptamtlich oder hauptberuflich in der Lehre tdtig ist, sowie ein Mitglied der Studierendengruppe.
Von den Mitgliedern der Hochschullehrergruppe und der Mitarbeitergruppe miissen eine Halfte aus der
Universitat Kassel und die andere Halfte aus der Universitdt Gottingen stammen. Zugleich wird fiir je-
des Mitglied eine Stellvertreterin oder ein Stellvertreter benannt. Scheidet ein Mitglied oder eine Stell-
vertretung vorzeitig aus, wird fur die verbleibende Amtszeit ein Ersatz gewahlt.

(2) Die Mitglieder der Prifungskommission werden durch die jeweiligen Gruppenvertreterinnen und
Gruppenvertreter im Einvernehmen zwischen Fachbereichsrat und Fakultdtsrat benannt. Ein Mitglied
des zustdndigen Prifungsamts nimmt mit beratender Stimme an der Sitzung der Prifungskommission
teil.

(3) Die Prufungskommission wahlt eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden sowie eine Stellvertreterin
oder einen Stellvertreter aus der Hochschullehrergruppe. Die oder der Vorsitzende fihrt die laufenden
Geschéfte der Prifungskommission und leitet die Sitzungen der Prifungskommission. Die oder der
Vorsitzende kann einzelne Aufgaben der Priifungsorganisation delegieren.

(4) Die Prufungskommission ist beschlussfihig, wenn die Mehrheit der Mitglieder, darunter die oder
der Vorsitzende und ein weiteres Mitglied der Hochschullehrergruppe anwesend sind. Bei der Bewer-
tung und Anrechnung von Priifungs- und Studienleistungen hat das studentische Mitglied nur beraten-
de Stimme.

(5) Die Sitzungen der Priifungskommission sind nicht 6ffentlich.
(6) Uber die Sitzungen der Prifungskommission wird eine Niederschrift gefiihrt. Die wesentliche Ge-

genstdnde der Erorterung und die Beschliisse der Priifungskommission sind in der Niederschrift fest-
zuhalten.
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(7) Der Bericht der Prifungskommission tber Entwicklungen der Priifungs- und Studienzeiten ist in
geeigneter Weise zu veroffentlichen.

(8) Die Mitglieder der Priifungskommission sind berechtigt, den Priifungen beizuwohnen. Dieses Recht
erstreckt sich nicht auf die Beratung, Bekanntgabe und Erlduterung der Note.

(9)Die Priifungskommission gibt sich eine Geschaftsordnung.

(10) Die Priifungskommission ist zustandig fur die Prifung von Antrdgen gem. § 18 Absatz 6 APO. Als
besonders schwere Tauschung im Sinne des § 15 Absatz 3 Satz 1 AB Bachelor/Master gilt insbesondere
eine wiederholte Tauschung.

(11) Die Prufungskommission ist zustdndig fur Entscheidungen uber die Riicknahme von Verwaltungs-
akten wegen der Ungiiltigkeit einer Priifung gemaR § 19 APO und § 28 AB Bachelor/Master.

(12) Zustdndiges Prifungsamt ist das Priifungsamt der Universitat Gottingen.
§ 19 Priufungsberechtigte Personen, Priifende

(1) Abweichend von § 11 Absatz 1 der APO entscheidet die Prifungskommission Uber die Bestellung
prifungsberechtigter Personen fiir die Modulprifungen und die Betreuung der Masterarbeiten.

(2) Zur prufungsberechtigten Person darf bestellt werden, wer mindestens die dem jeweiligen Prii-
fungsgegenstand entsprechende, fachwissenschaftliche Qualifikation erworben hat. Zu Priifenden be-
stellt werden kénnen

a) Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofessoren,

b) Juniorprofessorinnen und Juniorprofessoren,

¢) Lehrbeauftragte,

d) die akademischen Ratinnen und Rate auf Zeit und Lebenszeit,

e) wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

f) Lehrkrafte fiir besondere Aufgaben.

Die Bestellung von Wissenschaftlerinnen oder Wissenschaftlerinnen nach Absatz 2 Buchst. d)-f) setzt
voraus, dass ihnen fiir das Priifungsfach ein Lehrauftrag erteilt worden ist. Priifungsberechtigte Perso-
nen missen Mitglieder der Universitdt Kassel oder der Universitdat Goéttingen sein.

(3) Die Priifungskommission sorgt dafiir, dass der zu priifenden Person die Namen der Prifenden bei
besonderer Bestellung spatestens 14 Tage vor der Priifung bekannt gegeben werden.

§ 20 Prufungsperioden, Prifungstermine, Einsicht in Prifungsakten

(1) Fur jedes Semester werden zwei Priifungsperioden von je drei Wochen Dauer von der Priifungs-
kommission festgesetzt. Sie liegen fur alle Arten von Modulen jeweils am Beginn und am Ende des
Semesters, aber nicht mehr als eine Woche innerhalb der Vorlesungszeit. Bei Blockveranstaltungen
kénnen Ausnahmen zugelassen werden.

(2) Die Termine der Modulpriufungen innerhalb der Prifungsperioden werden von den Modulverant-
wortlichen im Einvernehmen mit der oder dem Vorsitzenden der Priifungskommission festgelegt und
im Online-Prifungssystem hochschuléffentlich spatestens sechs Wochen vor der Modulpriifung be-

kannt gegeben.

(3) Begriindete Falle, die eine Abweichung von den in Absadtzen 1 und 2 getroffenen Regelungen erfor-
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derlich machen, sind im Einvernehmen mit der oder dem Vorsitzenden der Priifungskommission zu
regeln.

(4) Abweichend von § 22 Absatz 2 APO wird der oder dem zu Prifenden innerhalb eines Jahres nach
Abschluss des Priifungsverfahrens auf ihren oder seinen Antrag an den Vorsitz der Prifungskommissi-
on Einsicht in ihr oder seine schriftlichen Priifungsarbeiten, die darauf bezogenen Gutachten sowie in
die Priifungsprotokolle gewdhrt. Den Zeitpunkt und den Ort der Einsichtnahme bestimmt die oder der
Vorsitzende.

§ 21 Anrechnung von Studienzeiten, Studien- und Prifungsleistungen

(1) Fur die Anrechnung von Studienzeiten, Studien- und Prifungsleistungen ist die Prifungskommissi-
on zustdndig.

(2) Anrechnungen von auswadrtigen Priifungsleistungen werden im Zeugnis vermerkt.

(3) Sind Studien- und Priifungsleistungen nicht mit vergleichbaren Credits ausgewiesen, wird der stu-
dentische Workload abweichend von § 13 Absatz 6 APO unter Beriicksichtigung der Semesterwochen-
stunden von der Priifungskommission festgelegt.

(4) Studienzeiten, Studien- und Prifungsleistungen, die eine Studierende oder ein Studierender im
Rahmen von Studierendenaustausch oder Studierendenmobilititsprogrammen erbringt und in deren
Rahmen ein Learning Agreement abgeschlossen wird, sind anzuerkennen.

§ 22 Double Degree mit der Universitdt Heredia, Costa Rica

(1) Studierende des Studienschwerpunktes ,International Agribusiness and Rural Development Econo-
mics” im Master-Studiengang ,Sustainable International Agriculture® der Universititen Gottingen und
Kassel und Studierende im Master-Studiengang ,MSc. International Agribusiness and Rural Develop-
ment’der Universitat Universidad nacional (UNA) kénnen sich gleichzeitig mit ihrer Bewerbung fiir den
Studiengang fir die Teilnahme an dem Double-Degree-Programm in Kooperation mit der Universitat
Heredia (Costa Rica) bewerben.

(2) Die Teilnahme am Double-Degree-Programm in Kooperation mit der Universitdt Heredia (Costa
Rica) ist auf hochstens acht Studierende begrenzt. Es wird ein Auswahlverfahren durchgefiihrt. Die
Auswahlkommission besteht aus je einem Mitglied der Hochschullehrergruppe der Universititen Got-
tingen, Kassel und Heredia. Die Mitglieder werden von den Fakultdats- bzw. Fachbereichsrdten der je-
weiligen Universitdt bestellt.

(3) Dem eigenhandig zu unterschreibenden Antrag sind folgende Unterlagen beizufiigen:

e das Abschlusszeugnis der Bewerberin oder des Bewerbers in Form beglaubigter Abschriften oder
beglaubigter englischer Ubersetzungen,

e eine schriftliche Darstellung, aus der sich die Motivation der Bewerberin oder des Bewerbers fir die
Aufnahme in das Double-Degree Programm und ihre oder seine Studienziele erkennen lassen und

e ein in englischer Sprache verfasster tabellarischer Lebenslauf mit einer aussagekraftigen Darstel-
lung des Bildungsweges, aus dem hervorgeht, welche berufspraktischen Kenntnisse und weiteren fach-
lichen Qualifikationen die Bewerberin oder der Bewerber vorweisen kann.

(4) Die Auswahlkommission des Studiengangs trifft die Auswahl aufgrund der nachfolgenden Kriterien:
aa) Note des Bachelorabschlusses oder vergleichbaren Abschlusses (max. 8 Punkte)
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1,00 8 Punkte
1,30 bis 1,00 7 Punkte,
1,60 bis 1,30 6 Punkte,
1,90 bis 1,60 5 Punkte,
2,20 bis 1,90 4 Punkte,
2,50 bis 2,20 3 Punkte,
2,80 bis 2,50 2 Punkte,
3,00 bis 2,80 1 Punkt.

bb) Begriindung der Studienmotivation (max. 4 Punkte)

sehr hohe Motivation 4 Punkte,

hohe Motivation 3 Punkte,
durchschnittliche Motivation 2 Punkte,

niedrige Motivation 1 Punkt.

cc) Berufspraktische Kenntnisse und weitere studienrelevante fachliche Qualifikationen (max. 4 Punk-
te)

sehr groRe Kenntnisse 4 Punkte,

groRe Kenntnisse 3 Punkte,
durchschnittliche Kenntnisse 2 Punkte,

geringe Kenntnisse 1 Punkt,

keine Kenntnisse 0 Punkte.

Bei Ranggleichheit entscheidet die Note des Bachelorabschlusses oder eines gleichwertigen Abschlus-
ses.

(5) Studierende die am Double-Degree-Programm in Kooperation mit der Universitat Heredia teilneh-
men, absolvieren in ihrem ersten Studienjahr an der Universitat Heridia 1 Pflichtmodul, 4 Wahlpflicht-
module und 5 Wahimodule nach MaRgabe von Anlage | Nr. 2 Buchst. a. In ihrem dritten Semester ab-
solvieren sie 3 Pflichtmodule, sowie 2 weitere Wahlpflicht- oder Wahimodule aus dem Lehrangebot des
Studienschwerpunktes ,International Agribusiness and Rural Development Economics” an den Universi-
tdaten Gottingen und Kassel (siehe Anlage | Nr. 2 Buchst. b).

(6) Die Masterarbeit wird von einer Betreuerin oder einem Betreuer der Universititen Gottingen oder
Kassel und einer Betreuerin oder einem Betreuer der Universitdt Heredia betreut.

(7) Nach bestandener Masterpriifung verleihen die Universitdten Gottingen und Kassel den Hochschul-
grad ,Master of Science” (abgekiirzt: ,M.Sc.”), die Universitat Heredia verleiht den Hochschulgrad ,Mas-
ter of Science” (abgekiirzt: ,M.Sc.”).

(8) Die beiden Urkunden iiber die in Absatz 7 genannten akademischen Grade stellen die Universitdaten
Gottingen und Kassel nach MaRgabe des § 5 gemeinsam und die Universitat Heredia einzeln aus; die
Urkunden verweisen auf die jeweils andere Urkunde und darauf, dass sie in Verbindung mit dieser eine
einheitliche Urkunde bilden. Die Urkunde darf nur mit diesem Verweis ausgegeben werden. Die Ausga-
be findet an der Hochschule statt, an der die Masterarbeit vollendet wurde. Die Universitaten Gottingen
und Kassel stellen ihre Urkunde uber den jeweils verliehenen Hochschulgrad ,Master of Science” mit
dem Datum des Zeugnisses in englischer oder auf Wunsch in deutscher Sprache aus. Die Urkunde lber
den jeweils verliehenen Hochschulgrad enthdlt neben der Angabe der Studiengdnge die Angabe der
binationalen Ausrichtung und der Natur als Double-Degree-Programm.

(9) Die beiden Hochschulgrade konnen jeweils fiir sich gefiihrt werden. Sollen beide Grade zusammen
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gefuhrt werden, so sind sie durch Schragstrich zu verbinden. Dies gilt ebenfalls fiir die abgekiirzte
Form.

§ 23 Double Degree mit der Universitat Talca, Chile

(1) Studierende des Studienschwerpunktes ,International Agribusiness and Rural Development Econo-
mics” im Master-Studiengang ,Sustainable International Agriculture* der Universititen Gottingen und
Kassel und Studierende im Master-Studiengang ,MSc. International Agribusiness” der Universitdat Uni-
versidad de Talca kénnen sich gleichzeitig mit ihrer Bewerbung fiir den SIA Studiengang fir die Teil-
nahme an dem Double-Degree-Programm in Kooperation mit der Universitdt Talca (Chile) bewerben.

(2) Die Teilnahme am Double-Degree-Programm in Kooperation mit der Universitdt Talca (Chile) ist auf
hochstens acht Studierende begrenzt. Es wird ein Auswahlverfahren durchgefiihrt. Die Auswahlkom-
mission besteht aus je einem Mitglied der Hochschullehrergruppe der Universititen Gottingen, Kassel
und Talca. Die Mitglieder werden von den Fakultdts- bzw. Fachbereichsrdten der jeweiligen Universitat
bestellt.

(3) Dem eigenhandig zu unterschreibenden Antrag sind folgende Unterlagen beizufiigen:

e das Abschlusszeugnis der Bewerberin oder des Bewerbers in Form beglaubigter Abschriften oder
beglaubigter englischer Ubersetzungen,

e eine schriftliche Darstellung, aus der sich die Motivation der Bewerberin oder des Bewerbers fir die
Aufnahme in das Double-Degree Programm und ihre oder seine Studienziele erkennen lassen und

e ein in englischer Sprache verfasster tabellarischer Lebenslauf (nach dem Muster von Europass) mit
einer aussagekraftigen Darstellung des Bildungsweges, aus dem hervorgeht, welche berufspraktischen
Kenntnisse und weiteren fachlichen Qualifikationen die Bewerberin oder der Bewerber vorweisen kann.

(4) Die Auswahlkommission des Studiengangs trifft die Auswahl aufgrund der nachfolgenden Kriterien:

aa) Note des Bachelorabschlusses oder vergleichbaren Abschlusses (max. 8 Punkte)

1,00 8 Punkte
1,30 bis 1,00 7 Punkte,
1,60 bis 1,30 6 Punkte,
1,90 bis 1,60 5 Punkte,
2,20 bis 1,90 4 Punkte,
2,50 bis 2,20 3 Punkte,
2,80 bis 2,50 2 Punkte,
3,00 bis 2,80 1 Punkt.

bb) Begriindung der Studienmotivation (max. 4 Punkte)

sehr hohe Motivation 4 Punkte,

hohe Motivation 3 Punkte,
durchschnittliche Motivation 2 Punkte,

niedrige Motivation 1 Punkt.

cc) Berufspraktische Kenntnisse und weitere studienrelevante fachliche Qualifikationen (max. 4 Punk-
te)

sehr groRe Kenntnisse 4 Punkte,

groRe Kenntnisse 3 Punkte,
durchschnittliche Kenntnisse 2 Punkte,

geringe Kenntnisse 1 Punkt,

keine Kenntnisse 0 Punkte.
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Bei Ranggleichheit entscheidet die Note des Bachelorabschlusses oder eines gleichwertigen Abschlus-
ses.

(5) Studierende die am Double-Degree-Programm in Kooperation mit der Universitat Talca teilnehmen,
absolvieren in ihrem ersten Studienjahr an der Universitdt Talca 1 Pflichtmodul, 4 Wahlpflichtmodule
und 5 Wahlmodule wie in Anlage | Nr. 3 a aufgefuhrt. In ihrem dritten Semester absolvieren sie 3
Pflichtmodule, sowie 2 weitere Wahlpflicht- oder Wahlmodule aus dem Lehrangebot des Studien-
schwerpunktes ,International Agribusiness and Rural Development Economics” an den Universitdaten
Gottingen und Kassel (siehe Anlage | Nr. 3 b).

(6) Die Masterarbeit wird von einer Betreuerin oder einem Betreuer der Universitditen Gottingen oder
Kassel und einer Betreuerin oder einem Betreuer der Universitdt Heredia betreut.

(7) Nach bestandener Masterprifung und Fertigstellung der Masterarbeit verleihen die Universitaten
Gottingen und Kassel den Hochschulgrad ,Master of Science” (abgekiirzt: ,M.Sc.”), die Universitat Talca
verleiht den Hochschulgrad “Master of Science” (abgekiirzt: ,M.Sc.”

(8) Die beiden Urkunden uber die in Absatz 7 genannten akademischen Grade stellen die Universitdten
Gottingen und Kassel nach MaRgabe des § 5 gemeinsam und die Universitdat Talca einzeln aus; die
Urkunden verweisen auf die jeweils andere Urkunde und darauf, dass sie in Verbindung mit dieser eine
einheitliche Urkunde bilden. Die Urkunde darf nur mit diesem Verweis ausgegeben werden. Die Ausga-
be findet an der Hochschule statt, an der die Masterarbeit vollendet wurde. Die Universitaten Gottingen
und Kassel stellen ihre Urkunde tber den jeweils verliehenen Hochschulgrad ,Master of Science” mit
dem Datum des Zeugnisses in englischer oder auf Wunsch in deutscher Sprache aus. Die Urkunde tber
den jeweils verliehenen Hochschulgrad enthdlt neben der Angabe der Studiengdnge die Angabe der
binationalen Ausrichtung und der Natur als Double-Degree-Programm.

(9) Die beiden Hochschulgrade kénnen jeweils fir sich gefiihrt werden. Sollen beide Grade zusammen
gefiihrt werden, so sind sie durch Schragstrich zu verbinden. Dies gilt ebenfalls fiur die abgekirzte
Form.

§ 24 Prufungsverwaltungssystem

(1) Die Studierenden nutzen in eigener Verantwortung Online-Zugange zu dem Priifungsverwaltungs-
system, mit dem die Priifungsdaten sowie die An- und Abmeldung zu Modulpriifungen elektronisch
verwaltet werden; die Priifungskommission kann ndahere Regelungen zur Durchfiihrung des Verfahrens
erlassen.

(2) Die Studierenden sind verpflichtet, die Richtigkeit ihres Online-Kontos im Rahmen ihrer Moglich-
keiten regelmiRig zu priifen; Ubertragungsfehler sind unverziiglich anzuzeigen.

(3) Die Prufenden wirken bei der elektronischen Erfassung der Prifungsergebnisse mit. Sie fiihren zu
zusatzlichen Kontroll- und Dokumentationszwecken eigene Benotungslisten und bewahren sie min-
destens 8 Jahre auf.

§ 25 Studienberatung und Mentorinnen / Mentoren

(1) Die Studierenden sind wahrend ihres Studiums so zu beraten und zu betreuen, dass sie ihr Studium
zielgerichtet auf den Studienabschluss hin gestalten und in der Regelstudienzeit beenden kénnen.

(2) Die fachliche Studienberatung im Masterstudium wird von Mentorinnen und Mentoren vorgenom-

men. Sie sollen die Studierenden in allen fachbezogenen Fragen bei der Gestaltung ihres Studiums
individuell und kontinuierlich beraten. Zu diesem Zweck wird jeder und jedem Studierenden zu Beginn
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des Masterstudiums eine hauptamtlich im Masterprogramm tdtige Person als Mentorin oder Mentor
zugeordnet. Das Zuordnungsverfahren regelt die Prifungskommission. Die Studierenden haben An-
spruch auf eine Anderung der Zuordnung.

(3) Zusatzlich bieten die Studiendekanate und die zentralen Studienberatungen der beiden Universita-
ten ein umfassendes allgemeines Beratungsangebot an.

(4) Die Studierenden sollen eine Studienberatung insbesondere in folgenden Faillen in Anspruch neh-
men:

. nach zweimal nicht bestandener Priifung,

o bei Abweichungen von der Regelstudienzeit,

o bei einem Wechsel von Studiengang und Hochschule und

o vor einem Auslandsaufenthalt.

§ 26 Hochschuléffentliche Bekanntmachungen der Priifungskommission

(1) Die Prufungskommission informiert die Studierenden Uber diese Priifungsordnung und weist sie in
geeigneter Weise auf die fiir sie geltenden Prifungsbestimmungen hin.

(2) Die Prifungskommission kann beschlieRen, dass die Entscheidungen und andere MaBRnahmen, die
nach dieser Prifungsordnung getroffen werden, insbesondere die Zulassung zur Prifung, Versagung
der Zulassung, Melde- und Priifungstermine und -fristen sowie Priifungsergebnisse, hochschuloffent-
lich in ortsiblicher Weise an beiden Universitaten bekannt gemacht werden. Dabei sind datenschutz-
rechtliche Bestimmungen zu beachten.

§ 27 Widerspruch

Gegen Entscheidungen der Priifungskommission kann die oder der Betroffene bei der Prifungskom-
mission Widerspruch erheben.

§ 28 Schutzbestimmungen

(1) Macht die zu prifende Person glaubhaft, dass sie nicht in der Lage ist (z. B. wegen chronischer
Krankheit oder wegen langer andauernder oder stindiger korperlicher Behinderung im Sinne von § 2
Abs. 1 SGB IX), Prifungsleistungen ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen, so soll sie
die Prifungsleistungen in einer verlingerten Bearbeitungszeit oder gleichwertige Priifungsleistungen in
einer anderen Form erbringen kdnnen. Dazu muss ein facharztliches Attest im Original vorgelegt wer-
den. Die Vorlage einer Kopie ist nicht ausreichend. Die Entscheidung trifft die Prifungskommission.

(2) Soweit die Einhaltung von Fristen fiir die erstmalige Meldung zu Priifungen, die Wiederholung von
Priifungen, die Griinde fur das Versaumen von Prifungen und die Einhaltung von Bearbeitungszeiten
fiir Prifungsarbeiten betroffen sind, steht der Krankheit oder Behinderung der zu priifenden Person die
Krankheit oder Behinderung und die dazu notwendige alleinige Betreuung einer oder eines nahen An-
gehorigen gleich. Nahe Angehorige sind Kinder, Eltern, GroReltern, Ehe- und Lebenspartner.

(3) Durch werdende Mutter dirfen keine Prifungs- oder Studienleistungen erbracht werden, soweit
hierdurch nach arztlichem Zeugnis Leben oder Gesundheit von Mutter oder Kind gefdhrdet sind. Des
Weiteren gelten die Schutzbestimmungen entsprechend den §§ 3, 4, 6 und 8 des Mutterschutzgesetzes
sowie die Fristen und Bestimmungen des § 1 Abs. 1 oder Abs. 3 Nr. 3 oder in besonderen Hartefallen
Abs. 5 sowie der §§ 15 und 16 des Bundeserziehungsgeldgesetzes uber die Elternzeit in der jeweils
geltenden Fassung.
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(4) Aus der Beachtung der Vorschriften des Absatzes 3 dirfen der oder dem Studierenden keine Nach-
teile erwachsen. Die Erfullung der Voraussetzungen der Absatze 1 bis 3 sind durch geeignete Unterla-
gen, z.B. facharztliche Atteste, Geburtsurkunden, Bescheinigungen des Einwohnermeldeamtes usw.,
nachzuweisen.

§ 29 Ubergangsbestimmungen

(1) Studierende, die vor Inkrafttreten dieser Prifungs- und Studienordnung ihr Studium begonnen und
ununterbrochen fortgefiihrt haben, werden auf Antrag nach dieser vorliegenden Priifungs- und Studi-
enordnung geprift.

(2) Die bisher gultige Priifungs- und Studienordnung treten unbeschadet der Regelung nach Abs. 1
auBer Kraft. Eine Priifung nach der bisherigen Priifungs- und Studienordnung wird zum letzten Mal vier
Semester nach Inkrafttreten dieser Prifungs- und Studienordnung durchgefiihrt.

§ 30 Inkrafttreten

Diese Prifungs- und Studienordnung tritt nach ihrer Bekanntmachung in den Amtlichen Mitteilungen
der Universitdt Gottingen und im Mitteilungsblatt der Universitat Kassel in Kraft. Zugleich tritt die Pri-

fungs- und Studienordnung fir den MSc-Studiengang ,Sustainible International Agiculture” vom
17.03.2009 auRer Kraft.

Witzenhausen, den 06.12.2011

Die Dekanin des Fachbereichs Okologische Agrarwissenschaften
Prof. Dr. Ute Knierim
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Anlage I: Modultibersicht der Masterpriifung

1. Modulibersicht fiir alle Studierende

Es missen wenigstens 120 Anrechnungspunkte nach MaRgabe der nachfolgenden Bestimmungen er-
worben werden. Module, die bereits im Rahmen des Bachelorstudiums absolviert wurden, kénnen nicht
beriicksichtigt werden. Prifungsleistungen kénnen nur in einem Modul dieses Studiengangs beriick-
sichtigt werden. Erfolgreich absolvierte Module kénnen nur einmal beriicksichtigt werden.

a) Studienschwerpunkt ,International Agribusiness and Rural Development Economics*

aa) Folgende vier Pflichtmodule miissen absolviert werden:
EO1 World agricultural markets and trade

Sustainable International Agriculture: basic principles and approach-

112 es
EO8M Econometrics |
E11 Socioeconomics of rural development and food security

bb) Aus folgenden Modulen missen fiinf Wahlpflichtmodule (davon mindestens ein Modul zur Schu-

lung des methodischen Arbeitens mit einem Code M) absolviert werden:

EO5M Marketing research

EO7

E10

E12M Quantitative research methods in rural development economics
Microeconomic theory and quantitative methods of agricultural pro-

E13M duction

Development economics and development policy
Economics of biological diversity in the tropics and subtropics

E14 Evaluation of rural development projects and policies
E15 Strategic management and operations

E16 Supply chain management

E18 Organization of food supply chains

E20 Agricultural policy seminar

E21 Rural sociology

E22M Research methods for business

E23 Global Agricultural Value Chains and Developing Countries
E24 Topics in Rural Development Economics |

cc) Aus folgenden Modulen (oder den bislang nicht gewahlten Wahlpflichtmodulen des Studienschwer-

punkts) miissen sechs Wahlmodule absolviert werden:

EO2 Agricultural price theory

E04 Changing societies, intercultural management

EO6 International markets and marketing for organic products
E17M Management and management accounting

E19 Market integration and price transmission

101M Ecological modelling and GIS

102 Management of (sub-)tropical landuse systems

103 Food quality and organic food processing

107 International land use systems research

108 Organic farming under European conditions

109 Sustainable nutrition

ITTM Free project

P02 Energetic and technical use of agricultural crops

P05 Organic cropping systems under temperate and (sub)tropical
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(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 6 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)

(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)

(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)

(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 8 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
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conditions
P12 Crops and production systems in the tropics
Organic livestock farming under temperate and tropical condi-
AO1 tions
AO5 Aquaculture in the tropics and subtropics
AO06 Global aquaculture production, markets and challenges
AQ7 Unconventional livestock and wildlife management
AO8 Socio-ecology in livestock production systems

Sustainability in organic livestock production under temperate

4.17.11/643

(6 Credits, 4 SWS)

(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)

A09 conditions (6 Credits, 4 SWS)
All Tropical animal husbandry systems (6 Credits, 4 SWS)
A12M Multidisciplinary research in tropical production systems (6 Credits, 4 SWS)
M.Agr.0102 Regionale Modellierung (6 C/4 SWS)

b) Studienschwerpunkt ,International Organic Agriculture”

aa) Folgendes Briickenmodul und folgende vier Pflichtmodule miissen absolviert werden (das Briicken-
modul kann bei entsprechendem Vorstudium auf Antrag durch ein Wahlpflichtmodul ersetzt werden):

P07 Soil and plant science (Briickenmodul) (6 Credits, 4 SWS)
Sustainable International Agriculture: basic principles and approach-

112 es (6 Credits, 4 SWS)

AO1 Organic livestock farming under temperate and tropical conditions (6 Credits, 4 SWS)

ITOM  Applied statistical modelling (6 Credits, 6 SWS)
Organic cropping systems under temperate and (sub)tropical condi-

P05 tions (6 Credits, 4 SWS)

bb) Aus folgenden Modulen miissen vier Wahlpflichtmodule (davon mindestens ein Modul zur Schulung
des methodischen Arbeitens mit einem Code M sowie ein 6konomisches Modul mit einem Code E) ab-
solviert werden:

Sustainability in organic livestock production under temperate condi-

A09 tions
EO5M Marketing research

EO6 International markets and marketing for organic products
I01M  Ecological modelling and GIS

103 Food quality and organic food processing

108 Organic farming under European conditions

109 Sustainable nutrition

PO1 Ecology and agroecosystems

P03 Ecological soil microbiology

P06 Soil and water

P15M Methods and advances in plant protection
P16M Crop and land use modelling

P17M  Nutrient dynamics, long-term experiments and modelling

P20 Plant nematodology

A10 Animal nutrition and breeding under (sub-) tropical conditions

(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)

11 Socioeconomics of rural development and food security
P14M Plant breeding methodology and genetic resources
P09 Biological control and biodiversity

(6 Credits, 4 SWS)

(6 Credits, 4 SWS)

(6 Credits, 4 SWS)

(6 Credits, 4 SWS)

A12M Multidisciplinary research in tropical production systems
P13 Agrobiodiversity and plant genetic resources in the tropics
El Evaluation of rural development projects and policies

(6 Credits, 4 SWS)
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cc) Aus folgenden Modulen (oder den bislang nicht gewahlten Wahlpflichtmodulen des Studienschwer-

Rural sociology

punkts) miissen sechs Wahlmodule absolviert werden:
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(6 Credits, 4 SWS)

AO2M Epidemiology of international and tropical animal infectious diseases (6 Credits, 4 SWS)
AO3M International and tropical food microbiology and hygiene (6 Credits, 4 SWS)
A04 Livestock reproduction physiology (6 Credits, 4 SWS)
AO5 Aquaculture in the tropics and subtropics (6 Credits, 4 SWS)
A06 Global aquaculture production, markets and challenges (6 Credits, 4 SWS)
AQ7 Unconventional livestock and wildlife management (6 Credits, 4 SWS)
AO08 Socio-ecology in livestock production systems (6 Credits, 4 SWS)
All Tropical animal husbandry systems (6 Credits, 4 SWS)
A13M Livestock-based sustainable land use (6 Credits, 4 SWS)
EO1 World agricultural markets and trade (6 Credits, 6 SWS)
E02 Agricultural price theory (6 Credits, 4 SWS)
EO3 Ecological economics (6 Credits, 4 SWS)
EO4 Changing societies, intercultural management (6 Credits, 4 SWS)
EO7 Development economics and development policy (6 Credits, 4 SWS)
E10 Economics of biological diversity in the tropics and subtropics (6 Credits, 4 SWS)
E12 Quantitative research methods in rural development economics (6 Credits, 4 SWS)
Microeconomic theory and quantitative methods of agricultural pro-
E13M duction (6 Credits, 4 SWS)
E15 Strategic management and operations (6 Credits, 4 SWS)
E16 Supply chain management (6 Credits, 4 SWS)
E17M Management and management accounting (6 Credits, 4 SWS)
E18 Organization of food supply chains (6 Credits, 4 SWS)
E20 Agricultural policy seminar (6 Credits, 4 SWS)
E22M Research methods for business (6 Credits, 4 SWS)
102 Management of (sub-)tropical landuse systems (6 Credits, 4 SWS)
I06M  Exercise on the quality of tropical and subtropical products (6 Credits, 3 SWS)
107 International land use systems research (6 Credits, 8 SWS)
ITTM  Free project (6 Credits, 4 SWS)
P02 Energetic and technical use of agricultural crops (6 Credits, 4 SWS)
P08 Pests and diseases of tropical crops (6 Credits, 4 SWS)
P10 Tropical agro-ecosystem function (6 Credits, 4 SWS)
P11 Forest growth, disturbance and management in the tropics (6 Credits, 4 SWS)
P12 Crops and production systems in the tropics (6 Credits, 4 SWS)
P19M Propagation techniques and ecophysiology in the tropics (6 Credits, 4 SWS)
E23 Global Agricultural Value Chains and Developing Countries (6 Credits, 4 SWS)
E24 Topics in Rural Development Economics | (6 Credits, 4 SWS)
E25 International forest policy and economics (6 Credits, 4 SWS)
P18M Ecopedology of the tropics and subtropics (6 Credits, 4 SWS)

¢) Studienschwerpunkt ,Tropical Agriculture”

aa) Folgendes Briickenmodul und folgende vier Pflichtmodule miissen absolviert werden (das Briicken-
modul kann bei entsprechendem Vorstudium auf Antrag durch ein Wahlpflichtmodul ersetzt werden):

P07 Soil and plant science (Briickenmodul) (6 Credits, 4 SWS)
Sustainable International Agriculture: basic principles and ap-
112 proaches (6 Credits, 4 SWS)
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All Tropical animal husbandry systems (6 Credits, 4 SWS)
1T0M Applied statistical modelling (6 Credits, 6 SWS)
P12 Crops and production systems in the tropics (6 Credits, 4 SWS)

bb) Aus folgenden Modulen miissen vier Wahlpflichtmodule (davon mindestens ein Modul zur Schulung
des methodischen Arbeitens mit einem Code M) absolviert werden:

P04 Plant nutrition in the tropics and subtropics (6 Credits, 4 SWS)
P18M Ecopedology of the tropics and subtropics (6 Credits, 4 SWS)
Organic cropping systems under temperate and (sub)tropical condi-
P05 tions (6 Credits, 4 SWS)
AO2M Epidemiology of international and tropical animal infectious diseases (6 Credits, 4 SWS)
AO3M International and tropical food microbiology and hygiene (6 Credits, 4 SWS)
A04 Livestock reproduction physiology (6 Credits, 4 SWS)
AO05 Aquaculture in the tropics and subtropics (6 Credits, 4 SWS)
AO06 Global aquaculture production, markets and challenges (6 Credits, 4 SWS)
A10 Livestock nutrition and breeding under (sub-) tropical conditions (6 Credits, 4 SWS)
A12M Multidisciplinary research in tropical production systems (6 Credits, 4 SWS)
A13M Livestock-based sustainable land use (6 Credits, 4 SWS)
E11 Socioeconomics of rural development and food security (6 Credits, 4 SWS)
I06M  Exercise on the quality of tropical and subtropical products (6 Credits, 3 SWS)
P08 Pests and diseases of tropical crops (6 Credits, 4 SWS)
P10 Tropical agro-ecosystem function (6 Credits, 4 SWS)
P13 Agrobiodiversity and plant genetic resources in the tropics (6 Credits, 4 SWS)
P14M Plant breeding methodology and genetic resources (6 Credits, 4 SWS)
P19M Propagation techniques and ecophysiology in the tropics (6 Credits, 4 SWS)
I01TM  Ecological modelling and GIS (6 Credits, 4 SWS)
PO1 Ecology and agroecosystems (6 Credits, 4 SWS)
P15M Methods and advances in plant protection (6 Credits, 4 SWS)
P16M Crop and land use modelling (6 Credits, 4 SWS)
P17M Nutrient dynamics, long-term experiments and modelling (6 Credits, 4 SWS)

cc) Aus folgenden Modulen miissen sechs Wahimodule absolviert werden. Es kdnnen auch die bislang
nicht gewdhlten Wahlpflichtmodule des Studienschwerpunkts gewdhlt werden.
AO1 Organic livestock farming under temperate and tropical conditions (6 Credits, 4 SWS)

A07 Unconventional livestock and wildlife management (6 Credits, 4 SWS)
AO08 Socio-ecology in livestock production systems (6 Credits, 4 SWS)
EO1T World agricultural markets and trade (6 Credits, 6 SWS)
EO2 Agricultural price theory (6 Credits, 4 SWS)
EO3 Ecological economics (6 Credits, 4 SWS)
EO4 Changing societies, intercultural management (6 Credits, 4 SWS)
EO7 Development economics and development policy (6 Credits, 4 SWS)
E10 Economics of biological diversity in the tropics and subtropics (6 Credits, 4 SWS)
E12 Quantitative research methods in rural development economics (6 Credits, 4 SWS)
Microeconomic theory and quantitative methods of agricultural pro-
E13M duction (6 Credits, 4 SWS)
E14 Evaluation of rural development projects and policies (6 Credits, 4 SWS)
E15 Strategic management and operations (6 Credits, 4 SWS)
E16 Supply chain management (6 Credits, 4 SWS)
E17M Management and management accounting (6 Credits, 4 SWS)
E18 Organization of food supply chains (6 Credits, 4 SWS)
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E20 Agricultural policy seminar

E21 Rural sociology

E22M Research methods for business

102 Management of (sub-)tropical landuse systems

107 International land use systems research

ITTM  Free project

P02 Energetic and technical use of agricultural crops

P09 Biological control and biodiversity

P11 Forest growth, disturbance and management in the tropics
EO5M Marketing research

EO6 International markets and marketing for organic products
103 Food quality and organic food processing

108 Organic farming under Europeanconditions

109 Sustainable nutrition

P03 Ecological soil microbiology

P06 Soil and water

E23 Global Agricultural Value Chains and Developing Countries
E24 Topics in Rural Development Economics |

P20 Plant nematodology

E25 International forest policy and economics

d) Masterarbeit
Durch die erfolgreiche Anfertigung der Masterarbeit werden 24 C erworben.

e) Kolloquium zur Masterarbeit
Durch das erfolgreiche Absolvieren des Kolloquiums zur Master-Arbeit werden 6 C erworben

4.17.11/643

(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 8 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 2 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)

2. Moduliibersicht fiir Studierende des Double-Degree-Programms mit der Universitat Heredia

a) Studierende, die im Rahmen des Double-Degree-Programms mit der Universitdt Heredia studieren,
absolvieren wahrend der ersten zwei Studiensemester an der Universitdat Heredia nachfolgendes Studi-

enprogramm.

aa) Folgendes Pflichtmodul muss absolviert werden:

EOT

bb) Aus folgenden Modulen missen 4 Wahlpflichtmodule (davon mindestens ein Modul zur Schulung

World agricultural markets and trade

des methodischen Arbeitens mit einem Code M) absolviert werden:

UNA-C-11M
UNA-C-12
UNA-C-13

UNA-C-22M

UNA-C-23

UNA-C-24

Social research methodology (M)

Rural sustainable entrepreneurship and Project management.

Rural Development Theory
Microeconomics theory and quantitative methods of agricul-
tural production (M)

Monitoring and evaluation of rural Agribusiness Development

Projects and policies
Rural and sustainable agribusiness management
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(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 6 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)

(6 Credits, 4 SWS)

(6 Credits, 4 SWS)

(6 Credits, 4 SWS)
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cc) Aus folgenden Modulen miissen 5 Wahimodule absolviert werden:

UNA-0O-14 Social Change and Management of social and public Organiza-
tions

UNA-O-15 Gender and Rural Development

UNA-O-16 Environmental and Natural Resources Economy

UT-0-03 Development Economics in Latin America

UNA-0O-25 Forestry Sustainable Production Systems

UNA-0-26 Agquaculture Sustainable Production Systems

UNA-0O-27 Rural and sustainable Tourism

UNA-0O-28 Agricultural Sustainable Production

UT-0-06  Agricultural Innovation and Extension

b) Wahrend ihres Studiensemesters an den Universititen Kassel und Géttingen miissen die Studieren-

den aus dem folgenden Modulangebot Module absolvieren.

aa) Folgende 3 Pflichtmodule miissen absolviert werden:

EO8M
ET1

112

Econometrics |

Socioeconomics of rural Development and food security
Sustainable International Agriculture: basic principles and ap-
proaches

bb) Aus folgenden Modulen muss 1 Wahlpflichtmodul absolviert werden:

EO5SM
EO7
ET10
E12M

E13M
E14
E15
E16
E18
E20
E21
E22M
E23
E24

cc) Aus folgenden Modulen (oder den bislang nicht gewahlten Wahlpflichtmodulen des Studienschwer-

Marketing research

Development economics and development policy

Economics of biological diversity in the tropics and subtropics
Quantitative research methods in rural development economics
Microeconomic theory and quantitative methods of agricultural pro-
duction

Evaluation of rural development projects and policies

Strategic management and operations

Supply chain management

Organization of food supply chains

Agricultural policy seminar

Rural sociology

Research methods for business

Global Agricultural Value Chains and Developing Countries
Topics in Rural Development Economics |

punkts) muss 1 Wahlmodul absolviert werden:

EO2
EO04
EO06
E17M
ET19
101M
102
103
107
108

Agricultural price theory

Changing societies, intercultural management
International markets and marketing for organic products
Management and management accounting

Market integration and price transmission

Ecological modelling and GIS

Management of (sub-)tropical landuse systems

Food quality and organic food processing

International land use systems research

Organic farming under European conditions
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(6 Credits, 4 SWS)

(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)

(6 Credits, 6 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)

(6 Credits, 6 SWS)

(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)

(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)

(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 8 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
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109 Sustainable nutrition (6 Credits, 4 SWS)
ITTM  Free project (6 Credits, 4 SWS)
P02 Energetic and technical use of agricultural crops (6 Credits, 4 SWS)
Organic cropping systems under temperate and (sub)tropical con-
P05 ditions (6 Credits, 4 SWS)
P12 Crops and production systems in the tropics (6 Credits, 4 SWS)
AO1 Organic livestock farming under temperate and tropical conditions (6 Credits, 4 SWS)
AO5 Aquaculture in the tropics and subtropics (6 Credits, 4 SWS)
A06 Global aquaculture production, markets and challenges (6 Credits, 4 SWS)
AQ7 Unconventional livestock and wildlife management (6 Credits, 4 SWS)
AO08 Socio-ecology in livestock production systems (6 Credits, 4 SWS)
Sustainability in organic livestock production under temperate con-
A09 ditions (6 Credits, 4 SWS)
All Tropical animal husbandry systems (6 Credits, 4 SWS)
A12M Multidisciplinary research in tropical production systems (6 Credits, 4 SWS)
E25 International forest policy and economics (6 Credits, 4 SWS)

c) Masterarbeit
Durch die erfolgreiche Anfertigung der Masterarbeit werden 24 C erworben.

d) Kolloquium zur Masterarbeit
Durch das erfolgreiche Absolvieren des Kolloquiums zur Master-Arbeit werden 6 C erworben.

3. Erganzende Modulibersicht fir Studierende des Double-Degree-Programms mit der Universitat
Talca

a) Studierende, die im Rahmen des Double-Degree-Programms mit der Universitdt Talca studieren,
absolvieren wahrend der ersten zwei Studiensemester an der Universitdt Talca nachfolgendes Studien-
programm.

aa) 1 Pflichtmodul muss absolviert werden:
EO1 World Agricultural Markets and Trade (6 Credits, 4 SWS)

bb) Aus folgenden Modulen miissen 4 Wahlpflichtmodule (davon mindestens ein Modul zur Schulung
des methodischen Arbeitens mit einem Code M) absolviert werden:

UT-C-11 Managerial Economics (6 Credits, 6 SWS)
UT-C-12 Marketing in Agribusiness | (Strategic Marketing) (6 Credits, 6 SWS)
UT-C-21M Methods for Socio-Economic Analysis (M) (6 Credits, 6 SWS)
UT-C-22 Financial Management | (6 Credits, 6 SWS)

cc) Aus folgenden Modulen miissen 5 Wahlmodule (bzw. nicht absolvierte Wahlpflichtmoule) absolviert
werden:

uUT-0-13 Strategic Management (6 Credits, 6 SWS)
UT-0-14 Agricultural Price Theory (Talca) (6 Credits, 4 SWS)
UT-0-15 Technologies in Fruit and Wine Production (6 Credits, 6 SWS)
UT-0-16 Development Economics in Latin America (6 Credits, 5 SWS)
uUT-0-23 Human Resources Management (6 Credits, 6 SWS)
UT-0-24M Marketing in Agribusiness Il (Marketing Research) (M) (6 Credits, 6 SWS)

Principles, Monitoring and Methods of Agricultural Projects
Development Policies
UT-0-26 Agricultural Innovation and Extension (6 Credits, 6 SWS)

UT-0-25 (6 Credits, 6 SWS)
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b) Wahrend ihres Studiensemesters an den Universititen Kassel und Géttingen miissen die Studieren-

den aus dem folgenden Modulangebot Module absolvieren.

aa) Folgende 3 Pflichtmodule miissen absolviert werden:

EO8M Econometrics |

E11 Socioeconomics of rural Development and food security
Sustainable International Agriculture: basic principles and ap-

112 proaches

bb) Aus folgenden Modulen muss 1 Wahlpflichtmodule absolviert werden:
EO5M Marketing research

EO7 Development economics and development policy

E10 Economics of biological diversity in the tropics and subtropics
E12M Quantitative research methods in rural development economics

E13M Microeconomic theory and quantitative methods of agricultural pro-
duction

E14 Evaluation of rural development projects and policies
E15 Strategic management and operations

E16 Supply chain management

E18 Organization of food supply chains

E20 Agricultural policy seminar

E21 Rural sociology

E22M Research methods for business
E23 Global Agricultural Value Chains and Developing Countries
E24 Topics in Rural Development Economics |

cc) Aus folgenden Modulen (oder den bislang nicht gewahlten Wahlpflichtmodulen des Studienschwer-

punkts) muss 1 Wahlmodul absolviert werden:

EO2 Agricultural price theory
E04 Changing societies, intercultural management
EO6 International markets and marketing for organic products

E17M Management and management accounting

E19 Market integration and price transmission

I01M  Ecological modelling and GIS

102 Management of (sub-)tropical landuse systems

103 Food quality and organic food processing

107 International land use systems research

108 Organic farming under European conditions

109 Sustainable nutrition

ITTM  Free project

P02 Energetic and technical use of agricultural crops

PO5 Organic cropping systems under temperate and (sub)tropical con-
ditions

P12 Crops and production systems in the tropics

AO1 Organic livestock farming under temperate and tropical conditions

AO05 Aquaculture in the tropics and subtropics

AO06 Global aquaculture production, markets and challenges

AQ7 Unconventional livestock and wildlife management

A08 Socio-ecology in livestock production systems
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(6 Credits, 6 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)

(6 Credits, 6 SWS)

(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)

(6 Credits, 4 SWS)

(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)

(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 8 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)

(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
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A09 Sustainability in organic livestock production under temperate con-
ditions

All Tropical animal husbandry systems

A12M Multidisciplinary research in tropical production systems

E25 International forest policy and economics

c) Masterarbeit
Durch die erfolgreiche Anfertigung der Masterarbeit werden 24 C erworben.

d) Kolloquium zur Masterarbeit

4.17.11/643

(6 Credits, 4 SWS)

(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)
(6 Credits, 4 SWS)

Durch das erfolgreiche Absolvieren des Kolloquiums zur Master-Arbeit werden 6 C erworben
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Anlage II: Studienverlaufsiibersicht

1. Exemplarischer Studienverlauf im Studienschwerpunkt “International Agribusiness and Rural Development Economics”

4.17.11/643

Sem. Fachmodule Schliisselkompetenzmodule
IC*
Modul Modul Modul Modul Modul Modul Modul
1. Pflichtmodul 2: Pflichtmodul 3: Pflichtmodul 4: Wahlpflichtmodul 1:
EO1 E11 112 Pflichtmodul 1: E13M
z30C World agricultural mar- [ Socioeconomics of rural | Sustainable Internation- EO8M Microeconomic theory
kets and trade development and food al Agriculture: basic Econometrics | and quantitative meth-
security principles and ap- ods of agricultural
proaches production
6C
6 C 6C 6C 6C
2. Wahlpflichtmodul 3: Wahlpflichtmodul 4: Wahlpflichtmodul 5: Wahlmodul 1: Wahlpflichtmodul 2:
EO7 E10 E15 X _A],ZM E12M
. . . . . Multidisciplinary re- .
z30C Development economics | Economics of biological Strategic management search in tropical pro- Quantitative research
and development policy diversity in the tropics and operations . methods in rural devel-
. duction systems .
and subtropics opment economics
6 C 6C 6 C 6¢c 6 C
3 Wahlmodul 2: Wahlmodul 3: Wahlmodul 4: Ll Wahlmodul 6:
E16 All E02 ) E04 L 101M
z30C Supply chain manage- Tropical animal hus- International forest and . Changing societies, Ecological modelling
ment bandry systems environmental policy intercultural manage- and GIS
ment
6C 6C 6C 6C 6C
4. Masterarbeit
& Kolloquium
z30C
30C
z120C

* % C = durchschnittliche Arbeitsbelastung im jeweiligen Semester in Credits
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2. Exemplarischer Studienverlauf im Studienschwerpunkt ,International Organic Agriculture”

4.17.11/643

Sem.

Fachmodule Schliisselkompetenzmodule
IC*
Modul Modul Modul Modul Modul Modul Modul
1. Wahlpflichtmodul 2:
Briickenmodul: Pflichtmodul 2: Pflichtmodul 1: Wahlpflichtmodul 1: 2 -
P07 PO5 112 P17M
z30C ) ) ) ) ) ) ) ) Marketing research
Soil and plant science Organic cropping sys- Sustainable International Nutrient dynamics: long-
tems under temperate Agriculture: basic princi- term experiments and
and (sub)tropical condi- ples and approaches modelling
tions
6C 6C
6C
6C 6C
Wabhlpflichtmodul 3:
2. Pflichtmodul 3:
AOT E06 Wahimodul 1: Wahimodul 2: Pflichtmodul 4:
L X International markets and 103 P09 110M
z30C Organic livestock farming . . . . . . . L
marketing for organic Food quality and organic Biological control and Applied statistical model-
under temperate and ) - . ’
i W products food processing biodiversity ling
tropical conditions
6C
6C 6C 6C
6C
3. WahImodul 3: Wahlmodul 4: Wahlmodul 5: Wabhlpflichtmodul 4: Wahlmodul 6:
P02 P13 E10 P15M P17M
z30C Energetic and technical Agrobiodiversity and Economics of biological Methods and advances in Nutrient dynamics, long-
use of agricultural crops plant genetic resources in diversity in the tropics plant protection term experiments and
the tropics and subtropics modelling
6C 6C
6 C 6 C 6 C
4. Masterarbeit
& Kolloquium
z30C
30C
z120C
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3. Exemplarischer Studienverlauf im Studienschwerpunkt ,Tropical Agriculture®

4.17.11/643

Sem.
Fachmodule Schliisselkompetenzmodule
b o
Modul Modul Modul Modul Modul Modul Modul
| Pflichtmodul 1:
’ Pflichtmodul 2: 112
Briickenmodul: Pflichtmodul 3: Wabhlpflichtmodul 1: ) .
Al1l Sustainable Internation-
z30C P07 ) ) P12 P04 ) .
) ) Tropical animal hus- . L al Agriculture: basic
Soil and plant science Crops and production Plant nutrition in the .
bandry systems . . . . principles and ap-
systems in the tropics tropics and subtropics
proaches
6 C
6C 6C 6C
6C
2. Wahlmodul 1: i
Wahlpflichtmodul 2: Wahlpflichtmodul 3: o Wahlpflichtmodul 5: Falditwery e
£30C AO4 A0S . P18M o nom
. . . World agricultural Applied statistical model-
Livestock reproduction Aquaculture in the Ecopedology of the .
. . . markets and trade . . ling
physiology tropics and subtropics tropics and subtropics
6C
6 C 6C 6¢ 6 C
3 Wahlmodul 4:
Wahlmodul 2: Wahimodul 3: E04 ’ Wahimodul 5: Wahimodul 6:
z30C ’ P13 ) L 107 P09
P10 o ) Changing societies, ) i ;
. Agrobiodiversity and . International land use Biological control and
Tropical agro- . intercultural manage- . .
. plant genetic resources systems research biodiversity
ecosystem function . . ment
6C in the tropics
6C 6C 6C
6C
4. Masterarbeit
& Kolloquium
z30C
30 C
z120C
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4. Exemplarischer Studienverlauf im Double Degree mit der Universitdt Heredia

4.17.11/643

Sem.
Fachmodule Schlusselkompetenzmodule
I C*
Modul Modul Modul Modul Modul Modul Modul
Wahlpflichtmodul 2 Wahlmodul 1 Wahlmodul 2 Wahlmodul 3 Wabhlpflichtmodul 1
1. UNA-C-12 UNA-0O-14 UNA-O-15 UT-0-16 UNA-C-11M
Rural sustainable Social Change and Gender and Rural Development Social research
230C entrepreneurship and Management of social Development Economics in methodology
Project management and public Latin America
Organizations
6C 6C 6C 6C 6C
Pflichtmodul 2 . Wahlpflichtmodul 4 Wahimodul 4 Wahimodul 5
Wahlpflichtmodul 3
2. EO1 UNA-C—-22M UNA-C-24 UNA-0O-25 UT-0-26
World agricultural . . Rural and sustainable Forestry sustainable Agricultural Innova-
Microeconomics theo- o . ; .
230C markets and trade . agribusiness production systems tion and Extension
ry and quantitative
. management
methods of agricul-
tural production
6C
6 C 6C 6C 6C
Pflichtmodul 4
3 Pflichtmodul 3 12 Wahlpflichtmodul 5 Wahlmodul 6 Pflichtmodul 1:
’ ET1 . E-20 EO8M
. . Sustainable Interna- . . EO6 i
Socioeconomics of . . Agricultural Policy . Econometrics |
230C tional Agriculture: . International markets
rural development and . T Seminar .
. basic principles and and marketing for
food security .
approaches organic products
6C
6C 6C 6 C
6C
4 Masterarbeit
’ & Kolloquium
230C 30 C
z120C

* 3 C = durchschnittliche Arbeitsbelastung im jeweiligen Semester in Credits
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5. Exemplarischer Studienverlauf im Double Degree mit der Universitit Talca

4.17.11/643

Sem.

Fachmodule Schlusselkompetenzmodule
ZC*
Modul Modul Modul Modul Modul Modul Modul
Wabhlpflichtmodul 1 Wabhlpflichtmodul 2 Wahlmodul 1 Wahlmodul 3
Wahlmodul 2
1. UT-C-11 UT-C-12 uT-0-13 UT-0-14 uT-0-16
Managerial Marketing in Strategic Agricultural Development in
230C Economics Agribusiness | Management ) e Latin America
. . Price Theory (Talca)
(Strategic Marketing)
6C 6C 6C 6c 6C
Pflichtmodul 2 Wabhlplfichtmodul 4 Wahimodul 4 Wahimodul 5 Wahlpflichtmodul 3
2. EO1 UT-C-22 UT-0-23 UT-0-26 UT-C-21M
World agricultural Financial Human Resources Agricultural Innova- Methods for Socio-
230C markets and trade Management | Management tion and Extension Economic Analysis
6C
6 C 6C 6C 6C
Pflichtmodul 3 Wahlpflichtmodul 5 WahImodul 6
Pflichtmodul 4 P Pflichtmodul 1:
3. E11 2 E-20 EO06 E08M
Socioeconomics of . Agricultural Policy International markets .
Sustainable Interna- ) . Econometrics |
230C rural development and . . Seminar and marketing for
i tional Agriculture: .
food security ) . organic products
basic principles and
approaches
6C 6 C
6C 6C 6C
4. Masterarbeit
& Kolloquium
230C
30C
z120C

* 3 C = durchschnittliche Arbeitsbelastung im jeweiligen Semester in Credits
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Anlage Ill: Modulliste

1. Module an den Universitiaten Goéttingen und Kassel

A01 Organic livestock farming under temperate and tropical conditions
AO02M Epidemiology of international and tropical animal infectious diseases
AO03M International and tropical food microbiology and hygiene

A04 Livestock reproduction physiology

AO5 Aquaculture in the tropics and subtropics

A06 Global aquaculture production, markets and challenges

A07 Unconventional livestock and wildlife-management, utilization and conservation
AO08 Socio-ecology in livestock production systems

AQ9 Sustainability in organic livestock production under temperate conditions
A10 Livestock nutrition and breeding under (sub-) tropical conditions

A11 Tropical animal husbandry systems

A12M Multidisciplinary research in tropical production systems

A13M Livestock-based sustainable land use

EO1 World agricultural markets and trade

E02 Agricultural price theory

EO3 Ecological economics

EO4 Changing societies, intercultural management

EO5M Marketing research

EO6 International markets and marketing for organic products

EOQ7 Development economics and development policy

EO8M Econometrics |

E10 Economics of biological diversity in the tropics and subtropics

E11 Socioeconomics of rural development and food security

E12M Quantitative research methods in rural development economics
E13M Microeconomic theory and quantitative methods of agricultural production
E14 Evaluation of rural development projects and policies

E15 Strategic management and operations

E16 Supply chain management

E17M Management and management accounting

E18 Organization of food supply chains

E19 Market integration and price transmission

E20 Agricultural policy seminar

E21 Rural sociology

E22M Research methods for business

E23 Global Agricultural Value Chains and Developing Countries

E24 Topics in Rural Development Economics |
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E25 International forest policy and economics

I01M Ecological modelling and GIS

102 Management of (sub-)tropical landuse systems

103 Food quality and organic food processing

106M Exercise on the quality of tropical and subtropical products

107 International land use systems research - an interdisciplinary study tour
108 Organic farming under Europeanconditions

109 Sustainabe nutrition

1T0M Applied statistical modelling

IT1M Free project

112 Sustainable International Agriculture: basic principles and approaches
P01 Ecology and agroecosystems

P02 Energetic and technical use of agricultural crops

P03 Ecological soil microbiology

P04 Plant nutrition in the tropics and subtropics

P05 Organic cropping systems under temperate and (sub)tropical conditions
P06 Soil and water

P07 Soil and plant science

P08 Pests and diseases of tropical crops

P09 Biological control and biodiversity

P10 Tropical agro-ecosystem functions

P11 Forest growth, disturbance and mangement in the tropics

P12 Crops and production systems in the tropics

P13 Agrobiodiversity and plant genetic resources in the tropics

P14M Plant breeding methodology and genetic resources

P15M Methods and advances in plant protection

P16M Crop and land use modelling

P17M Nutrient dynamics: long-term experiments and modelling

P18M Ecopedology of the tropics and subtropics

P19M Plant propagation techniques and ecophysiology in the tropics

P20 Plant nematodoly
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Anlage IV: Muster der Master Urkunde / des Master Certificates
a. Muster der Master Urkunde

4.17.11/643

Logo der Universitdt Kassel Logo der Universitdt Gottingen
Fachbereich fiir Okologische Agrarwissen- Fakultdt fur Agrarwissenschaften
schaften

Master Urkunde

Die Georg-August-Universitdt Gottingen, Fakultat fir Agrarwissenschaften,
und die Universitit Kassel, Fachbereich fiir Okologische Agrarwissenschaften,
verleihen mit dieser Urkunde

LR = L I = [ TS ,
geboren am ......occeeveiiieiiieeiineenanns 1 T s

den Hochschulgrad

Master of Science

nachdem sie / er die Masterpriifung im Studiengang ,Sustainable International Agriculture®
mit dem Studienschwerpunkt ..............cceuiineeene.

gemadR Priifungsordnung vom .........cccceeveeeiinnnnenns (Datum)

AM e (Datum)

bestanden hat.

(Siegel der Hochschulen)

Kassel, ooeeveeriiieiiieeiieeeeenns (Datum) GOttingen, .ocovveeveeeieiieeeeeen, (Datum)

Dekan des Fachbereichs Dekan der Fakultat

fur Okologische Agrarwissenschaften fiir Agrarwissenschaften

der Universitat Kassel der Georg-August-Universitat Gottingen

Vorsitzende/r der Priiffungskommission
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b. Muster des Master’s Certificates (,Official Trancript”)
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Logo der Universitdt Kassel Logo der Universitdat Gottingen

Faculty of Organic Agricultural Sciences Faculty of Agricultural Sciences

Master’s Certificate

(Official Transcript)

The Georg-August-Universitat Gottingen, Faculty of Agricultural Sciences,
and Kassel University, Faculty of Organic Agricultural Sciences
certify that

LAY S 1 ,

bornonthe ....ccovevviiiiiiieiieenns g

has been awarded the degree

Master of Science

onthe ..ccooviiiiiiiiiieeceeeee (Datum)
upon successful completion of the examination
in the Study Programme ,Sustainable International Agriculture®

with Specialisation in ........cccccocooiiieiieennn.

(Siegel der Hochschulen)

Kassel, ooeeveeriiieiiieeiiieeeenns (Datum) Gottingen, ...cccveeneennenn. (Datum)
Dean Dean

of the Faculty of Organic Agricultural Sciences of the Faculty of Agricultural Sciences,
Kassel University Georg-August-Universitat Gottingen

Chair of the Examination Committee

Anlage V: Muster des Zeugnisses / Transcript of Records
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a. Zeugnis (Muster)

Logo der Universitdt Kassel Logo der Universitdat Goéttingen
Fachbereich fiir Okologische Agrarwissen- Fakultdt fur Agrarwissenschaften
schaften
Zeugnis «Anrede»

«Vorname»

«Name»

Geboren am «Geburtsdatum»
in «Geburtsort»

hat die Masterpriifung im Studiengang
Sustainable International Agriculture

an der Universitat Kassel und der
Georg-August-Universitdt Gottingen
gemadR der Prifungs- und Studienordnung
vom xX. Monat yyyy

mit der Gesamtnote «Gesamtnote»
bestanden.

In den einzelnen Modulpriifungen wurden folgende Noten erzielt:

Modultitel Note Anrechnungspunkte
(ECTS-Credits)

Studienschwerpunkt:

Thema der Masterarb@it: ... ..o e e e e
Fiur die Masterarbeit wurden 30 Anrechnungspunkte (ECTS-Credits) vergeben.

Note der Masterarbeit:
Note im Fachstudium:

Note im Professionalisierungsbereich:

Regelstudienzeit: 4 Semester

Kassel und Gottingen, «Priifungsdatum»

Dekan | | Dekan
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der Fakultit fiir Okologische Agrarwissenschaf- der Fakultat fur Agrarwissenschaften,
ten, Georg-August-Universitdt Gottingen
Universitdt Kassel

(«Dekan_WIZ») («Dekan_GO»)

Die / der Vorsitzende

der gemeinsamen Priifungskommission

des Studiengangs “Sustainable International
Agriculture®

der Universitdaten Kassel und Gottingen

(«PA-Vorsitz»)

(Siegel) (Siegel)
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b. Transcript of Records (Muster)

Logo der Universitdt Kassel Logo der Universitdt Gottingen
Faculty of Organic Agricultural Sciences Faculty of Agricultural Sciences
Transcript of Records «Anrede»

«Vorname»

«Name»

born «Geburtsdatum»
in «Geburtsort»

has passed the Master examination for the
Master’s degree programme

Sustainable International Agriculture

at Kassel University and
Georg-August-Universitat Gottingen

according to § 6 of the examination regulations
in the version of xx. month yyyy

- see overleaf -

with the overall grade

«Gesamtnote»
She/He achieved the following grades:
Module (titel) Grade ECTS-Credits
1.
2.
3.
Spezialisationin:
LN TR0 N I =T 1S U
The Thesis was awarded 30 Credits.
Grade of Thesis: e,
Grade of the area of specialised knowledge: ~  ............................
Grade of the area of professionalisation: ...
Standard period of study: 4 semester
Kassel and Gottingen, «Prifungsdatums»
Dean | | Dean
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of the Faculty of Organic Agricultural Sciences, of the Faculty of Agricultural Sciences,
Kassel University Georg-August Universitdt Gottingen
(«Dekan_WIZ») («Dekan_GO»)

Chairman of the joint Examination Board
"Sustainable International Agriculture”,
Kassel and Géttingen University

(«PA-Vorsitz»)

(Seal) (Seal)

Anlage VI: Muster des Diploma Supplements

Diploma Supplement

der Universitat Kassel und der Georg-August-Universitdt Gottingen

This Diploma Supplement model was developed by the European Commission, Council of Europe and
UNESCO/CEPES.

The purpose of the supplement is to provide sufficient independent data to improve the international
'transparency' and fair

academic and professional recognition of qualifications (diplomas, degrees, certificates etc.). It is de-
signed to provide a

description of the nature, level, context, content and status of the studies that were pursued and suc-
cessfully completed by

the individual named on the original qualification to which this supplement is appended. It should be
free from any value judgements, equivalence statements or suggestions about recognition. Information
in all eight sections should be provided.

Where information is not provided, an explanation should give the reason why.

| 1. Persdnliche Daten / HOLDER OF THE QUALIFICATION

1.1/1.2 Name, Vorname
Family name(s), first name(s)

1.3 Geburtsort, -datum (Tag, Monat, Jahr),
Place, Date of Birth (day, month, year)

Geburtsland,
Country of Birth

1.4 Matrikelnummer, Student ID Number or
Person Code

| 2. Qualifikation / QUALIFICATION

2.1 Bezeichnung der Qualifikation, Titel Master of Science
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Name of Qualifikation, title

Qualifikation, Titel / Abkirzung
Qualification, title / Abbreviated

M.Sc.

2.2 Studienfach / Studienschwerpunkt
Main Field(s) of Study / Specialisation in

Sustainable International Agriculture / Specialisation

2.3 Name der verleihenden Institution
Institution Awarding the Qualification

a. Universitat Kassel (founded 1971)

Fachbereich Okologische Agrarwissenschaften /

b. Georg-August-Universitit Gottingen (founded
1737)

Fakultat fur Agrarwissenschaften

2.4 Programm ausfithrender Fachbereich
Institution Administering Studies
Department of

Organic Agricultural Sciences /
Agricultural Sciences

Status (Type / Control)

a. University / University (State Institution)
b. University / Public Law Foundation

2.5 Unterrichtssprache
Language(s) of Instruction / Examination

English

3. Ebene der Qualifikation / LEVEL OF THE QUALIFICATION

3.1 Ebene der Qualifikation
Level of Qualification

Graduate / Second Degree by research with thesis

3.2 Dauer des Studienprogramms
Official Length of Programme

Two years, 120 Credits (ECTS)

3.3 Zugangserfordernisse
Access Requirement(s)

Bachelor Degree or equivalent in agriculture or related
fields; minimum grade “C” of the average assessment of
the final certificate, proof of language skills in English
(TOEFL 550 or equivalent)

4. Studieninhalte und Studienerfolg / CONTENTS AND RESULTS GAINED

4.1 Form des Studiums / Mode of Study

Full-time

4.2 Studienanforderungen
Programme Requirements

Master program with research orientated profile: modules
are based on a wide range of thematic fields: plant and
soil science, animal science, economics and social science,
environmental science, food quality.

Minimum standards required for the qualification: The
Master program contains four compulsory modules (24
Credits), five mandatory modules (30 Credits), six elective
modules (36 Credits), the Master s thesis (24 Credits) and
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the Disputation (6 Credits).

Learning outcomes, skills: Well-grounded knowledge and
core

Competencies. overview of the connections within the
subject, capability to work independently and in interdisci-
plinary cooperation on specific and systemic problems in
Sustainable agriculture, considering the production and
organisation as well under temperate, tropical or subtropi-
cal conditions and regions as in their intercultural context
with scientific methods.

4.3 Verlauf des Studiums / Programme Details In detail see Transcript of Records for modules, examina-
tions (written and oral), and topics of thesis, including
gradings

4.4 Notenskala General grading scheme cf. Sec. 8.6 -

Grading Scheme

4.5 Gesamtbewertung The overall grade is composed of the grades obtained in

Overall Classification the modules including the Master Thesis, weighted ac-
cording to the number of credits per individual module, as
specified in the “Transcript of Records”.

5. Funktion der Qualifikation / FUNCTION OF THE QUALIFICATION

5.1 Zugang zu weiteren Studien

ualification to apply for doctoral studies
Access to Further Study Q PPl

5.2 Beruflicher Status Master of Science is a second job qualification de-
Professional Status gree. Holders of the Master of Science Degree in
Sustainable International Agriculture are qualified to
assume responsible positions in food and agricul-
ture related enterprises and institutions for man-
agement, consulting and research, in particular
those involved in international activities. The gradu-
ates are also qualified to assume positions in the
higher level ("héherer Dienst") of Civil Service.

6. Zusatzliche Informationen / ADDITIONAL INFORMATION

6.1 Zusatzliche Informationen The Master Course in Sustainable International Agri-
Additional Information culture is accredited by the accreditation agency
ZEVA.
6.2 Weitere Informationsquellen Institution: www.uni-kassel.de / www. uni-
Additional Information Sources goettingen.de
Programm:

7. Zertifizierung / CERTIFICATION
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7.1 Ort / Datum der Ausstellung
Place / Date of Certification

7.2 Unterzeichnende Person / Dienststellung Chair
Certifying Official (Name, Title) - Joint Examination Board Kassel and Goéttingen
Signature University -

7.3 Siegel / Stempel
Seal / Stamp

8. Nationales Hochschulsystem / NATIONAL HIGHER EDUCATION SYSTEM

The information on the German higher education system on the following pages provides a context for the
qualification and the type of higher education awarded.
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2 INFORMATION OM THE GERMAN HIGHER EDUCATION
AYETEM

B1 Typec of Incittutions and insttubonal Statuc

Higher egacalion (HE) shalies in Germany an: offensd at Twee types of
Higher Educafon insEtuSons (HEIL"

- Universddren (Universities] mouding various speciafzed insttubions,
ofer e whole range of academic disciplines. In the German radition,
wniversites focus In parfcuiar om bask research so that adwvanced
siages of shudy have mainiy fheomescal orentation and researcironemsd
components.

- Fachhochscihwen (Universities of Appled Sclences) concenfrale S
study progmmes In engineerng and other technicai discipiines,
businessreialed stodies, SOCial WOrK, and design areas. The comman
mission of appied research and development impiles a disbnc
appicatior-orented focus and professional Chamcher of studies, which
Inciude Integrated and supervised work assignments n indusiry,
enteprises or pfher relevant insStofons

- Kunst pnd Ulusichochscholen (Universities of Artfusic) offsr shudles
for ardstc careers in fine arts, performing ards and music; in such elds
=3 directing, production, writing in theadre, 3im, and other mediac and ina
wariety of design areas, achitecture, media and commurication

Higher Education instifutions are elther siyie or saie-recognized
instiubons. in heir operations, Includng the crganization of shudles and
e designaion and award of degrees, they are both subject to higher
sducation kgisialon.

&2 Types of Programmes and Degress Awarded

Studles in =l thres Gypes of insbitvttans have imdSonaily been offered B
INEgraled Tlong” (oRe-SEr; DIDGRAMMmES i2ading to Hplom- or Magister
Ardurm gegress of completed by 2 Staefsorifung | 25aie Examinabionl

Within the famework of the Soiogra-Process one-tier study proprmmes
are sucoessively being repiaced by a two-ter shudy system. Binoe 1538,
a scheme of firs:- ang second-leved degres programmes (Bacheior and
Master) was Intmoduced o be offensd pamalle] o or esk=ad of integraied
"org” progammes. Theis programmes ore  designed fo provide
eniarged variety and flexibiity S students In planning and pursuing
educational objectives, @wy alto enhance intermatons compatibli®y of
studies.

The GEerman Cualficaton Sramework for Higher Education Degress’
describes the degrees of the German Higher Educabion Systern. Bt
contains @e classification of e gualficabion leveis as wel as B
resuiting guaifications and competencies of the gracuades.

For defalis of. Sec. 84.1, £§4.2, and 8.4.3 respectivery. Table 1 provides
a synopbc summary.

2.3 aAparovalAcorsditation of Programmes and Deagresc

To ensure qualfy and cosparabilty of quaiScations, T organization of
studies and gereral degree requinements Rave b0 Comform f0 principies
and regalstions established by the Standing Conference of the kinisters
of Eduacafion and Cufural ASars of B Linderin the Federal Republic of
Gemany (KMK)" In 1559, a sysbem of accredEation for programmes of
study has become opemaBonal under the confol of an Acoredihfon
Council ot natonal level. Al mew proprammes Pave bo be accredited
under this scheme; afler a successhd acoreditation they mceive e
guality-iabel of the Accrediafon Councli®

Tabis 1: Instituticna, Programmes and Degrees In Garman Highar Education

[

¥

Tinriuher P l

UNNERSITIES -\\I Bachmins (5408 8cM Eng AL BiEEd )
ilfmbversiltent &
SFECIALIZED 154 ymars]
INSTITUTICHNS

Ml (LA ML B M Eng AL MUALE |

J 12 ymara|

of uriversity

(Thepkaplzche wnd'
Fidagogische

| Cupvern £ Meginiar Arfm (MLA | degres |[£-5 yasrs|

Hochschwen)

|Dochorate] d/.' | Sfawraitng [Souin Exmruraton| [58 5 mis]

Bachnin (0408 S8 Eng L B

UNNERZITIER OF
APFLIED 3CIENCES
AZ)

4 yuain| | Bhi (A B M Eng LMY

—
-
-
-

(Fachhockscheien)
FH

1 degiee S Smate

| Digsfewi (3

I—P Trarhe Frocedues

G

r—+ Tradriler Prcadis

Bashaiur (B AR F A S Mus (B Ed |
UNNERZITIES OF

i !

ARTIMUEIC ] Whmir (L& /6 F 2 s AME B
RS 1
Muskbochschuieni
Do & M2 Smp Cmtshiant ffmd il T
[Zzme Doctorate] P > T T —"

Irtagraisdiarg {Cre-Tir Progmermes

Prgmenm
Cargram

Tinrinder Priadiiies

Firad daginn

Secmnd degrem
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24  Drpanization and Bfrechsre of Studisc.

The  folowng programmes appiy io  al three types of instivions.
Bacheior's and Masiers shudy courses may be shadied consecutively, at
warious higher sducation insitforms, at differ=ni type=z of higher
education instiutions and wih phazes of professioral work befween the
first and the second gualification. The organization of the shudy
programmes makes use of modular components and of the European
Cred® Tronster and Accorwisfion System (ECTS) with 30 oredits
comesponding 10 oRe semesier.

241 Baohelor

Bacheior degree study programmes lay Ihe  academic foundabions,
provide mettodoiogical shils and e=sd jo quaiicalions refated o the
professional fiekd. The Bachelor degres |5 yanrded afer 3 1o & years.
The Sacheior cegres programme Inciades a thesls requirement. Study
cowrses leading to T Bacheior degree must be accredited acconding o
e Law esisbishing a Foundabion for the Accredistion of Stuay
Frogrammes in Germany.”

First gegree programmes (Bacheior) iead to Bachedor of Arts [BUA),
Bacheior of Science (B.BC.), Bechelor of Ergineering {8.EngL). Bachedor
of Laws {LLB.}, Bacheior of Fme Arls (BFAJ, Bachedor of Music
¢B.Mus.) or Sacheior of Edacaion (B.Ed.]

Ed4F Wachsr

Masier it e second degnes after ancther 1 o 2 years. Master study
programmes may be differenbiated by the profie bipes “prachoe
oriented™ and “researchrorienied”. Higher Educaton instiutions define
e profie

The Masier degree study programme includes a Thesis reguresent
Btudy programmes leading bo e Masier degres must be accredied
acconing 1o the Law estabilshing & Foundation for e Accredisbion of
Ztudy Erogrammes in Germany.|

Becond degree programmes {Masisr) kead bo Masier of Az (MLAL,
Mmster of Sclence (M.3c.), Masizr of Enginesring (M.Eng.], Masier of
Laws (L.L.M.], Masier of Sine Arts (M.F.A, Masier of Music (MSus. ) or
Masier of Education (M.Ed.L Masier shidy programmes which are
designed for confnuing educabion may camy ofer designafons (=.Q.
MBAL

E43 nbegrated "Long™ Programmes (Ome-Tierk:
Diplom degrees, Magister Artum, Staatsprifung

An integrated stody programme 5 efther mono-discipiinany (Do
degressz, most programmes compleied by & Sraafsorifongi or comprizes
3 combimafion of efther two major of one major and teo minor fieids
Mapister Arfump. The first stage (55 io 2 years] focuses on broad
orientafons and foundabions of the flefdis) of shudy. An intsmedisie
Examinafion (Opkoa-Vorprdfung Tor Dipiom degrees; Zwiscienoniong
or credit equiremanis for e Wagister Artium) b5 prersquisibe o enter the
second stage of advanced shudes and speciallzations. Degree
requirements include submizsion of & thesis (up bo & monds dumSon)
and Comprehensihe Tinal wEbEn ang oml examinations.  Simiar
reguigtions apply o shudizs eading fo a Stasisprditang. The levsl of
igaaifcation is equivalent to She Master level

- Integrated siudies at Linkershlden (LG [ast 4 o S y=ars (Diplom degres,
Magister Arium)or 3 o 6.5 years | Saalspnitfung). The Diplam degree is
awarded In e=ngineerng discipiines, the natural sciences. as well as
sconomics and business. in the human®es, the cormespondng degree iz
asunily the Magiier Ariwm [MAL Im the social sclences, the practce
waries 33 a matter of insttutional fadibons. Studiss preparng %or the
iegal, medical and pharmaceutcal professions are compieted by a
Siaatzprifung. Thiz appies asc to studles preparing for teaching
profiessions of some Langer.

The three gqualfficalions [Diovom, Magiser Arfium and Sfaadsprofungt are
academicaly equivalent. They quaify io apply for aomission o doctoral
shidies. Further prerequisites for admission may be defired by the
Higher Education Insiiution, of. Bec. 8.5

- irsegmted siudies at Fachiochschufen (FHiUnversEes of Apofied
Bciences (UAS) hast 4 years and lead In 3 Do (FH) aegnes. Whiks
e FHIUAT are nos-dociorsie granbng insiSubions, qualified gradusies
may apply for sdmission do dodornl sfodes ot dociombe-granting
Institutions, cf. S=c. B.S

- Shadies af Munsi- and Dusidvochschoien {Unlversiies of Arifiusic =ic)
are more diverse in iheir organization, depending on the field and
Individual objectves. In addiion fo CiplomAfagisier degress. fhe
Integmated shudy programme awards Incude Certficates and certfed
syarmirations for speciailzed areas and profescional DUFposes.

EE  Dooiorais

Universities as well as specialized of unh Ty and
some Universities of AriMusic are docfomte-granting inst®ations. “ormal
prerequis®e for admission o docioral work |3 a gquaified Master (UAS
and U), a Magister degree, a Dipiom, a Siaatsordfung, or a foreign
aguiraient. Farticuiary gquaiited hofders of & Bacheior or & Dipdom (FH)
gagres may also be admified o dociorml shadies wEhout scqoisition of a
farther degres by mEans of & DROCEQUre 10 Seiermine their apamese. The
wniversities respectively the docdomb=-granting instiuiions reguiste entry
b0 coctormte as well as e stnucture. of the procedure io determine

apftude. Admission furter requines T acceptance of fe Disseraton
reszaTh project by 2 professoras & supervisor.

8.8 Orading Bchems

The grading scheme in Germany usualy comprises Sve levels (Wil
numerical eguivalents; Intermediate grades may be ghvenr "Sehr Gul™
(1) = Very Good, "Guf (2] = Good, "BefFedigend” (3] = Sadsfachony;
"Auzreichend™ (4] = Sufficient "Nichi awsreichend” (5§ = BNan-
SufficlentFall. The minimom passing grads s "Ausreicfend” 4L Verkal
designations of gmdes may wvary In some cases and for dociorl
degrees.

In sddEon institisions parlly aready use an ECTI grading schems.,

8.7  Acossc to Higher Education

The Genersl Higher Education Enirance Cuaicabon (Algemeines
Hocthschoirefe, ApBur) afer 12 8o ¥3 y=ars of schooling ailows for
sdmission = al highsr egwcational sbedes.  Specisiized varanis
Fachgebundende Hochschuele) alfow for admission o paricular
dizdpilnes. Access o Fachhochschuwlen (UAS) B also possibie with a
Fachhochschule®s, which can usoaly be scguired afer 12 pears of
schoolng. Admission to Universities of Arfusic may be based on other
of reguire additoral eviderce demonsiraing individual apttude.

Higher Education Insttutions may N cerfiain cases apphy addtosal
admission precsdunes.

8.5 Hational 3ourees of InTormadion

= HuBusmnisie rkonferenz (KA [Standing Conference of the Minisiers
of Education and Cutural Affairs of the Landerin P Federsl Republic
of Garmany]; Lerméstasse €, D-331132 Born; Fax: +43[0228/501-
I3, Phone: =4S[0ZZ8/E01-0

- Centrai CMice for Foreign Educabion (ZaB) a5 Gearman NARIC]
www smE org; E-Mail: madgamE.org

-"Documeniation and Educational Information Service” as Gemran
EURYDICE-UNE, proviging S national dossier on the aducation
sysiem (wanw kmi onpidobsmeniabonizusammenareit-aut-
edripasischer-sbene-m-eurydlce-informatiorsne & himi; E-Mail
surydic=EkmE ong)

= Hochschulreiforenkonferenz (MR [German Rectors’ Confersnoe]
Ahreirasse 39, D-S3175 Boron; Fax; +43[0228/887-110; Fhons:
+L3[DEITREAT-0; www Bk de; E-Mall: poshifihek de

-"Higher Edacalion Compass” of the German Reclors’ Conference
features comprehersive information on insthition:z, prograrmmes of
shudy, efc. (www.higher-educafion-compass.de|

" Thenformation covers oniy aspects ginecey resevant 1o puposes of
the Diptoma Suppiement. All information as of 1 Say 200

Espsakademien are nof considersd as Higher Educaton
Institutions, they onfy sxist In seme of the Linder. They offer
educafiona] programees in Ciose coopemtion with privabe companies.
Students receive a formal degree and cary out an apprend@ceship at
the company. Some B nufsakrdemien offer Eachelor courses which
ore recognized as an academic degree IT Sy ane accredied by
Serman accrediation agency.

German Quaification Framework for Higher Edacaton Degrees
(Resciution o the Elanding Conference of the Mimisters of Education
amd Cufturs! A%alrs of By Lidnder in the Federal Repablc of Germany
of 21.04.2005]

% Common sruciurst gefdeines of the Linder for the sccreditabion of
Bacheiors and Masier's sludy cowses [Resolubion of the 3ianding
Corfenznce of the Ministers of Education and Cuitursd A%airs of the:
Langerin S Federat Repubilc of Germany of 10.10.2003, as
armanded on 0402 2010}

# “Law estapizhing a Foundation “Soundadon for S Accreditation of
Shudy Frogrammes In Germany™, enkered into fonce &5 from
2522005, GW. NRW. 2005, nr. 5, p. 45 In conmecion with the.
Declsration of the Ldnderto the Foundabion "Foundation: Foundation
for the AccredBation af Shudy Programmes in Gemany™ (Resciution of
thi 2ianding ConfErence of the Minlsi=rs of Education and Cusuri
Affairs of the: Linder in the Federal Repubdc of Germany of
18.12.2004.

E B nole No. £
T
‘Bes= note No. £
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Anlage VII: Muster der Master Urkunden im Double-Degree-Programm mit der Universitat Heridia
a. Muster der Master Urkunde der Universitdaten Kassel und Gottingen
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Logo der Universitdt Kassel Logo der Universitdt Goéttingen

Fachbereich fiir Okologische Agrarwissen-
Fakultat fur Agrarwissenschaften
schaften

Master Urkunde

Die Georg-August-Universitdt Gottingen, Fakultat fir Agrarwissenschaften,
und die Universitit Kassel, Fachbereich fiir Okologische Agrarwissenschaften,
verleihen mit dieser Urkunde

|21 1 IR = =1 o TS ,
geboren am ......ccoceeiiiiiiiiieiiienns 1 ,
den Hochschulgrad

Master of Science

nachdem sie / er die Masterpriifung im Studiengang ,Sustainable International Agriculture”
mit dem Studienschwerpunkt ..............cceuiineeene.

gemadR Priifungsordnung vom ........cccceeveeeinnnennnns (Datum)

AM e (Datum)

bestanden hat.

Der Hochschulgrad wird im Rahmen eines Double Degree Programms mit der Universitdt Heridia verliehen.
Die vorliegende Urkunde ist nur in Verbindung mit der von der Universitdt Heridia verliehenen Masterurkunde

gultig und bildet mit dieser eine einzige Urkunde.

(Siegel der Hochschulen)

Kassel, .ooveiuiiieiiiieeiiiieeenns (Datum) GOttingen, coovvveeeveeeeiiee e, (Datum)

Dekan des Fachbereichs Dekan der Fakultat

fur Okologische Agrarwissenschaften fiir Agrarwissenschaften

der Universitat Kassel der Georg-August-Universitat Gottingen

Vorsitzende/r der Priifungskommission

b. Muster des Master’s Certificate der Universitdten Kassel und Goéttingen

Logo University of Kassel Logo University of Gottingen

Mitteilungsblatt der Universitat Kassel Nr. 1/2012 vom 08.02.2012 72



4.17.11/643

Faculty of Organic Agricultural Sciences Faculty of Agricultural Sciences

Master’s Certificate

The Georg-August-Universitat Gottingen, Faculty of Agricultural Sciences,

and Kassel University, Faculty of Organic Agricultural Sciences

certify that

LAY S 1 ,
bornonthe ....cccoovviiiiiiiiiiiienn. (1 ,

has been awarded the degree

Master of Science

upon successful completion of the examination
in the Study Programme ,Sustainable International Agriculture®

with Specialisation in ........ccccoevvvieviineeennnns
The Degree was awarded within the framework of a Double Degree Programme in cooperation with the Uni-
versity of Heridia. This Master’s Certificate is only valid in conjunction with the Master’s Certificate issued by

the University of Heridia. Both certificates together represent the deed.

(Seal of the Universities)

Kassel, ooeeveeriiieiiiieeiiieeeenns (Date) GOttingen, ..covveeeieeieeiieeeeeee, (Date)

Dean Dean

of the Faculty of Organic Agricultural Sciences of the Faculty of Agricultural Sciences,
University of Kassel Georg-August-Universitat Gottingen

Chair of the Examination Committee
Anlage VIII: Muster der Master Urkunden im Double-Degree-Programm mit der Univeritdt Talca

a. Muster der Master Urkunde der Universitdaten Kassel und Géttingen

Mitteilungsblatt der Universitat Kassel Nr. 1/2012 vom 08.02.2012 73



4.17.11/643

Logo der Universitdt Kassel Logo der Universitdat Goéttingen

Fachbereich fiir Okologische Agrarwissen-
Fakultat fur Agrarwissenschaften
schaften

Master Urkunde

Die Georg-August-Universitdt Gottingen, Fakultat fir Agrarwissenschaften,
und die Universitit Kassel, Fachbereich fiir Okologische Agrarwissenschaften,
verleihen mit dieser Urkunde
1= 1 IR = =1 o TS ,
geboren am ......cccceeiiiiiiiiieiieeins 1 ,
den Hochschulgrad

Master of Science
nachdem sie / er die Masterpriifung im Studiengang ,Sustainable International Agriculture®
mit dem Studienschwerpunkt ..............ccceuieeeeene.
gemadR Priifungsordnung vom .........ccceeveeeiinnnnnns (Datum)
AM e (Datum)

bestanden hat.

Der Hochschulgrad wird im Rahmen eines Double Degree Programms mit der Universitdt Talca verliehen. Die
vorliegende Urkunde ist nur in Verbindung mit der von der Universitat Talca verliehenen Masterurkunde giil-

tig und bildet mit dieser eine einzige Urkunde.

(Siegel der Hochschulen)

Kassel, ooeeeeeiieeiieeiieeeenns (Datum) GOttiNgeN, «ovvuveeeieeeeeeeeeeees (Datum)

Dekan des Fachbereichs Dekan der Fakultat

fur Okologische Agrarwissenschaften far Agrarwissenschaften

der Universitat Kassel der Georg-August-Universitat Gottingen

Vorsitzende/r der Prifungskommission

b. Muster des Master’s Certificate der Universititen Kassel und Goéttingen

Logo University of Kassel Logo University of Gottingen
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Faculty of Organic Agricultural Sciences Faculty of Agricultural Sciences

Master’s Certificate

The Georg-August-Universitat Gottingen, Faculty of Agricultural Sciences,

and Kassel University, Faculty of Organic Agricultural Sciences

certify that

LAY S 1 ,
bornonthe ....cccoovviiiiiiiiiiiienn, [ ,

has been awarded the degree

Master of Science

upon successful completion of the examination

in the Study Programme ,Sustainable International Agriculture®

with Specialisation in ........ccooeevvvieviieeennnnns

The Degree was awarded within the framework of a Double Degree Programme in cooperation with the Uni-
versity of Talca. This Master’s Certificate is only valid in conjunction with the Master’s Certificate issued by

the University of Talca. Both certificates together represent the deed.

(Seal of the Universities)

Kassel, .ooevieiiieiiiieeiiieeeenns (Date) GOttingen, ....cceveeeeeeviineeeeeeennn, (Date)

Dean Dean

of the Faculty of Organic Agricultural Sciences of the Faculty of Agricultural Sciences,
University of Kassel Georg-August-Universitdat Gottingen

Chair of the Examination Committee

Mitteilungsblatt der Universitat Kassel Nr. 1/2012 vom 08.02.2012 75



Masterstudiengang ,Sustainable International Agriculture” der Universitit Kassel und der Georg-August-

4.17.11/643

Universitat Gottingen

Modulhandbuch

AO01 Organic livestock farming under temperate and tropical conditions

Modul Organic livestock farming under temperate and tropical conditions
Code A01

Koordinator Prof. Dr. A. Sundrum

Sprache English

Stud. Workload 180h (60 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-

Se/SoSe) Sose

Teilmodul 1 Tierschutz und artgemaRe Tierhaltung

Dauer 1 [Kon-
takt h]

14

Lehrender 1

Prof. Dr. U. Knierim

Inhalte 1 Prinzipien des Tierschutzes und der artgemaRen Tierhaltung und das Verhdltnis zur
okologischen Landwirtschaft; wissenschaftliche Methoden zur Erfassung des Wohler-
gehens von Nutztieren.

Lernziele 1 Die Studierenden erwerben ein Grundverstdndnis des Tierschutzes und der artgema-
Ren Tierhaltung und damit verbundener praktischer Probleme. Sie machen sich mit
wissenschaftlichen Konzepten zur Beurteilung der Tiergerechtheit auf Betriebs-und
Verfahrensebene vertraut.

Literatur 1 Appleby, M.C., Hughes, B.O. (eds) 1997: Animal welfare. CAB International,
Wallingford; Vaarst, M. et al. (eds.) 2004: Animal health and welfare in organic Agri-
culture. CAB International, Wallingford

Teilmodul 2 Tiererndhrung und Tiergesundheit

Dauer 2 [Kon-

14

takt h]

Lehrender 2 Prof. Dr. A. Sundrum

Inhalte 2 Okologische Tierhaltung in Europa; Méglichkeiten und Beschrinkungen innerhalb der
O0kologischen Landwirtschaft, Tiergesundheit auf hohem Niveau sicherzustellen; Stra-
tegien der Tiererndhrung die Nutzungseffizienz knapper Ressourcen zu erhdhen;
system-orientierte Produktionsansdtze versus technische Produktionsansatze.

Lernziele 2 Die Studierenden lernen wissenschaftliche Methoden kennen, die zur Bestimmung
Quantifizierung und Bewertung von Problemen in der 6kologischen Tierhaltung her-
angezogen werden kénnen.

Literatur 2 Vaarst, M., Roderick, S., Lund, V., Lockeretz, W. (eds.) 2004: Animal health and welfare

in organic agriculture. CABI Publishing

Teilmodul 3

Nachhaltiger Futterbau

Dauer 3 [Kon-

14
takt h]
Lehrender 3 Prof. Dr. M. Wachendorf
Inhalte 3 -Struktur und Management einer nachhaltigen Futterproduktion -Management der

Futterqualitat und Biodiversitat auf dem Grinland -Minimierung von Nahrstoffverlus-
ten in die Gewdsser und Atmosphdre
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Lernziele 3 Die Studierenden sind in der Lage, die Zusammenhdnge zwischen Bestandesmanage-
ment und struktureller (Ertrag, botanische Zusammensetzung) bzw. funktionaler
(Nahrstoffeffizienz) Bestandeseigenschaften zu beurteilen.
Literatur 3 Hopkins, A. 2000: Grass, its production and utilization. Blackwell Science, Oxford, UK;
Cherney J.H. 1998: Grass for Dairy Cattle CABI Publishing, Exon, UK; Frame, J. 1992:
Improved Grassland Management. Farming Press Books, Ipswich, UK.
Teilmodul 4 Okologische Tierhaltung in den (Sub)Tropen
Dauer 4[Kontakt
hl 14
Lehrender 4 Prof. Dr. E. Schlecht
Inhalte 4 - Charakterisierung und Bewertung 6kologisch wirtschaftender Tierhaltungsbetriebe
an verschiedenen Standorten der (Sub)Tropen;
- Vor- und Nachteile der 6kologischen Tierhaltung unter verschiedenen bio-
physikalischen und sozio-6konomischen Bedingungen
Lernziele 4 Die Studierenden sind in der Lage zu diskutieren, unter welchen Rahmenbedingungen
eine Einflihrung der 6kologischen Tierhaltung an (sub)tropischen Standorten sinnvoll ist.
Literatur 4 \Verschiedene Publikationen zu Fallstudien werden liber eine E-learning Plattform bereit-
gestellt
Verwendbarkeit Economy Organic Tropical
w P w
Teilnahme- Grundkenntnisse (B.Sc. Niveau) in Boden-, Pflanzen- und Tierwissenschaften
voraussetzung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 60
Leistungsnachweis | Fach- Klausur | Studien- | Referat | Protokoll | Arbeits—- |Proj.arbeit| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht
X X
Noten- 100% Fachgesprach oder Klausur
zusammensetzung
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A02M Epidemiology of international and tropical animal infectious diseases

Modul Epidemiology of international and tropical animal infectious diseases
Code A02M

Koordinator Prof. Dr. Dr. C.-P. Czerny

Sprache Englisch

Stud. Workload 180 h (56 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (WiSe/SoSe)  |WiSe

Lehrender

Prof. Dr. Dr. C.-P. Czerny

Inhalte

Infektionserkrankungen spielen in der internationalen Tiergesundheitsiiberwachung eine bedeu-
tende Rolle. Nationale Gesundheits- und Veterindrbehorden, sowie internationale Organisationen
(WHO, FAO) sind sehr stark in der Seucheniiberwachung engagiert und mit der Etablierung von|
Gesundheits- und Hygiene-Monitoring-Programmen beschaftigt. Diese Aufgaben werden sich in|
Zukunft auf Grund einer weiteren Globalisierung des internationalen Marktes noch steigern und
es werden gut ausgebildete Experten fiir die weltweite Zusammenarbeit in diesem multidiszipli-|
nidren Feld benétigt. Dieses Modul gibt einen Uberblick iiber aktuelle Epidemien im Zusammen-|
hang mit der Vermittlung eines spezialisierten Verstandnisses tber Infektionskrankheiten und
Hygieneprogramme in den subtropischen und tropischen Landern. Charakteristika von biolo-
gisch relevanten Infektionserregern wie Parasiten, Pilzen und Bakterien, deren Toxine sowie)
Viren und Prionen werden ausfuhrlich dargestellt. Einige der Keime, die in diesem Modul behan-|
delt werden, sind Ursache fiir schwere zoonotische Erkrankungen mit letaler Gefahr fur den|
Menschen. Immunologische Abwehrmechanismen wilder und domestizierter Tiere gegen Patho-
gene werden zusammen mit modernen Strategien der aktiven und passiven Immunisierung dis-
kutiert. Gegenwartig erhdltliche diagnostische Methoden und neue biotechnologische Ansatze in
zukiinftigen Testsystemen und in der Impfstoffentwicklung werden demonstriert. Die Adaptie-|
rung von praxisnahen Gesundheits- und HygienemaRnahmen und von standardisierten Quali-
tatsmanagement-Regularien an die verschiedenen Tierproduktionssysteme (Wiederkauer,
Schweine, Gefliigel) wie auch an die nachgelagerten Produktionsprozesse wird zusammen mit
den entsprechenden Managementmethoden erklart. Der Blick wird stark auf 6kologische Belas-|
tungen (Wasser, Boden, Lufthygiene), Epizootiologie und moderne Werkzeuge in der epizootolo-|
gischen Forschung gerichtet sein. Die Lehrinhalte werden die Biologie und die Ausrottung von
Vektoren (Insekten, Zecken) aufzeigen, die Tierpathogene und zoonotische Erkrankungen liber-|
tragen, sowie biologische und chemische Methoden zur Vektorkontrolle.

In einem Laborkurs werden in diesem Modul auch die bereits gut etablierten Techniken der mik-
robiologischen und parasitologischen Diagnostik vermittelt. Die Studierenden werden praktische|
Ubungen mit klassischen Methoden sowie mit modernen biochemischen, immunologischen,
biotechnologischen und molekularbiologischen Techniken zur Analyse von Infektionserregern,
Toxinen und gesundheitsschddlichen Substanzen durchfiihren. Gewebskulturverfahren fiir die
Entwicklung von Impfstoffen oder Antikérper werden zusatzlich angewendet.

Lernziele

IAuf der Basis eines zeitgemaRen wissenschaftlichen und praktischen Kenntnisstandes konnen die
Studierenden moderne und effektive Tierhygiene und Agrarkonzepte beurteilen, entwickeln und
in komplexe Qualitditsmanagementprogramme integrieren. Die Absolventen sind fahig, ihr Wis-
sen in multidisziplindre berufsbezogene Arbeitsbereiche zu implementieren und zu kommuni-|
zieren.

Literatur

IVorlesungsbegleitende Materialien

\Verwendbarkeit

Tropical
WP

Organic
w

Economy

[Teilnahmevoraussetzung

Grundkenntnisse (B.Sc.Niveau) in Boden-, Pflanzen- und Tierwissenschaften

Lehrform

Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt

Dauer [Kontakt h]

56 28 (optional)

Leistungsnachweis

Protokoll | Arbeits-
bericht

Studien- Referat

arbeit

Fach-
gesprdch

Klausur Proj.arbeit| Proj.pras.

X

Notenzusammensetzung

100% Fachgesprach
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AO03M International and tropical food microbiology and hygiene

Modul International and tropical food microbiology and hygiene
Code IAO3M

Koordinator Prof. Dr. Dr. C.-P. Czerny

Sprache Englisch

Stud. workload 180h (56 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (WiSe/SoSe) SoSe

Lehrender

Prof. Dr. Dr. C.-P. Czerny

Inhalte

Infektiose Pathogene und Toxine sind weltweit die Verursacher der meisten Lebensmittelkontaminatio-
nen mit Einfluss auf die menschliche Gesundheit. Globale Mérkte erfordern ein internationales Uberwa-|
chungssystem sowie standardisierte Lebensmittelhygiene-Regularien.

Dieses Modul gibt einen allgemeinen Uberblick iber aktuelle international relevante Lebensmittel-
bedingte Zoonosen, sowie Uber Lebensmittelhygieneprogramme. Ein spezieller Aspekt ist die Analyse
der Voraussetzungen fiir solche Programme in den Subtropen und Tropen. Ausfihrlich wird die Biolo-|
gie der Infektionserreger erklart (Parasiten, Pilze, Hefen, Bakterien, Viren, Prionen und deren Toxine),
die fur die Kontamination und Intoxikation von menschlichen Nahrungsmitteln tierischer Herkunft
\verantwortlich sind. Einige dieser Keime sind die Ursache fiir schwere Erkrankungen mit einem letalen
Potenzial fir Menschen oder Menschen bestimmter Altersgruppen. Die Widerstandsfahigkeit spezieller|
Mikroorganismen in den Matrices Fleisch, Milch und Eiern und in den dazugehérigen Produkten wird
anhand des kompletten Produktionsprozesses ,from stable to table“ erlautert. Ebenso wird der Verderb
ivon Nahrungsmitteln durch Mikroorganismen diskutiert. Gegenwartig verfligbare diagnostische Metho-
den fir die Entdeckung von kontaminierten oder verdorbenen Nahrungsmitteln und neue biotechnolo-
gische Ansdtze in Bezug auf zukinftige Test-Formate werden analysiert. Die Adaptierung von praxis-
nahen Hygieneregeln und standardisierten Qualititsmanagement-Systemen an die verschiedenen
[Tierproduktionssysteme (Wiederkduer, Schweine, Gefliigel) bzw. die nachgelagerten Produktionspro-
zesse werden erkldrt. Diese beinhalten Lebensmittelkonservierung, Keimabreicherung und Keimabto-|
tung (Reinigung, Desinfektion, Autoklavierung, Sterilisation). Neben den negativen mikrobiellen Effek-
ten auf die Nahrungsmittelqualitat, werden auch positive Einflisse, vor allem von Bakterien und Pilzen,
auf die Lebensmittelproduktion prasentiert. Biotechnologische Aspekte von genetisch verdnderten
Nahrungsmittelzusatzen oder gezielt veranderten Keimen sollen diskutiert werden.

Dieses Modul wird auBerdem in einem praktischen Laborkurs tber Lebensmittel-Mikrobiologie gut]
etablierte Techniken fiir die mikrobiologische und parasitologische Diagnostik in verschiedenen Le-|
bensmitteln vermitteln. Die Studierenden werden sowohl klassische Methoden als auch moderne bio-
chemische, immunologische, biotechnologische und molekularbiologische Techniken zur Detektion von
infektiosen Keimen, Toxinen und schadlichen Substanzen, die in Lebensmitteln enthalten sein kdénnen,
praktisch Gben.

Lernziele

IAuf der Basis eines wissenschaftlich zeitgemaRen Kenntnisstandes kénnen die Studierenden moderne
und effektive Lebensmittelhygiene-Konzepte bewerten und in komplexe Qualititsmanagementpro-|
gramme integrieren. Die Absolventen sind fahig, ihr Fachwissen in multidisziplindren Arbeitsbereichen|
der Nahrungsmittelmikrobiologie und -hygiene anzuwenden.

Literatur

Vorlesungsbegleitende Materialien

\Verwendbarkeit

Tropical
WP

Economy Organic
- w

[Teilnahmevoraussetzung

Grundkenntnisse (B.Sc.Niveau) in Boden-, Pflanzen- und Tierwissenschaften

Lehrform

Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt

Dauer [Kontakt h]

56 28 (optional)

Leistungsnachweis

Studien- Referat Protokoll | Arbeits-

arbeit bericht

Fach-
gesprach

Klausur Proj.arbeit | Proj.pras.

X

Notenzusam mensetzung

100% Fachgesprach
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A04 Livestock reproduction physiology

Modul Livestock reproduction physiology

Code A04

Koordinator Prof. Dr. C. Knorr

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-|SoSe

Se/SoSe)

Lehrende Prof. Dr. C. Knorr, Prof. Dr. Dr. M. Gauly

Inhalte IAnatomische und physiologische Grundlagen der Fortpflanzung landwirtschaftlicher|
Nutztiere (Endokrinologie, Wachstumsfaktoren, Oogenese, Spermatogenese, Repro-
duktionszyklen, fortpflanzungsspezifisches Verhalten, Besamung und Befruchtung,
Trachtigkeit, Geburt, Laktation und Versorgung der Nachkommen); Reproduktionsbio-
technologien, Assisted Reproductive Technologies (Kiinstliche Besamung, Tradchtigei-
tsdiagnosen, Gametenkonservierung, Embryotransfer, in vitro Fertilisation, Ge-|
schlechtsbestimmung an Gameten und Foten, Klonierungstechniken, Erstellung von
[Transgenen); Stammzellen; Ethik.

Lernziele Erlangung fundierter Kenntnisse der Physiologie der Reproduktion landwirtschaftlicher|
Nutztiere;
Fahigkeit zur kritischen Abwdgung des Erlernten und eigenstandiger Problemerken-
nung und -l6sung globaler Herausforderungen im Bereich der Fortpflanzung landwirt-
schaftlicher Nutztiere.

Literatur Hafez B., Hafez, E.S.E. 2000: Reproduction in Farm Animals 7th ed. Lippincott Williams

& Wilkins Publishing; Bearden, H.., Fuquay, J.W., Willard, S.T. 2004: Applied Animal
Reproduction, 6th ed. Pearson Prentice Hall Publishing; Squires, E.J. 2003: Applied
)Animal Endocrinology 1st ed. CABI Publishing; Pineda, M.H., Dooley, M.P. 2003: Mc
Donald’s Veterinary Endocrinology and Reproduction 5th ed. Blackwell Publishing.

Verwendbarkeit Fconomy Qraanic Traonical
- w WP
Teilnahmevorausset- (Grundkenntnisse in Nutztierwissenschaften
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 40 8 8
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits— |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X
Notenzusammenset- (100% Klausur
zung
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AO05 Aquaculture in the tropics and subtropics

Modul IAquaculture in the tropics and subtropics

Code AQS

Koordinator Prof. Dr. G. Hérstgen-Schwark

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-[SoSe

Se/SoSe)

Lehrende Prof. Dr. G. Hérstgen-Schwark

Inhalte Das Modul umfasst biologische und 6kologische Grundlagen der Aquakultur in den
Tropen, die verschiedenen Aquakultursysteme (extensive, semi-intensive, intensive)
sowie integrierte Agri-Aquakultursysteme, tropische Fischkandidaten und ihr Leis-|
tungsprofil in Relation zu den Produktionssystemen, spezifische Ziichtungs- und Hal-
tungsmethoden sowie soziodkonomische Funktionen und Produkte der Aquakultur.

Lernziele Die Studierenden kennen die Aquakultur als eine Okologisch und sozio6konomisch
beeinfluBte Ressourcennutzung, sehen die Funktionen der Aquakultur im Systemzu-
sammenhang und kennen die verschiedenen Nutzungsvarianten. Sie sind in der Lage
die Vor- und Nachteile der verschiedenen Systemvarianten zu analysieren und kdénnen
die Moglichkeiten einer nachhaltigen Intensivierung der Systeme in einem multidis-
ziplindren Zusammenhang einschitzen.

Literatur Vorlesungsbasierte Unterlagen

Verwendbarkeit Economv Qraanic Tronical

w w WP

Teilnahmevorausset- (Grundkenntnisse in Nutztierwissenschaften

zung

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt

Dauer [Kontakt h] 42 8 6

Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t

X

Notenzusammenset- (100% Fachgesprach

zung
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A06 Global aquaculture production, markets and challenges

Modul Global aquaculture production, markets and challenges

Code A06

Koordinator Prof. Dr. G. Hérstgen-Schwark

Sprache Englisch

Stud. Workload 180 (56 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-|WiSe

Se/SoSe)

Lehrende Prof. Dr. G. Hérstgen-Schwark

Inhalte Die Erzeugung der weltweit wichtigsten Aquakultur- und Aquarienorganismen (wie

z.B. Kelp, Wasserhyazinthen, Wassersalat, Austern, Venusmuscheln, Karpfen, Tilapien,
Lachs, Forellen und Garnelen u.a. Litopennaeus vannamei, Penaeus monodon); ihre
Vertriebsstrukturen, nationale und internationale Markte und Handel mit aquatischen
Produkten; internationale Handelsabkommen, Gesetze und deren Einhaltung; nationa-
le und internationale Regelwerke zum Schutz der aquatischen Umwelt; Anforderungen
an Hygiene und Fischgesundheit bei grenziiberschreitendem Handel.
IAn Fallbeispielen: Trends und Entwicklungen des Sektormanagements (Einfluss natio-
naler Behorden, NGOs, Gesellschaften, Genossenschaften); Soziookonomische Auswir-
kungen der Aquakultur; Beitrag der Aquakulturproduktion zur nationalen und inter—
nationalen Erndhrungssicherung; Energie- und Ressourceneffizienz in der Aquakultur;
Umweltmanagement in der Aquakultur.

Lernziele Die Studierenden verfiigen Uber eine vertiefte Kenntnis der weltweit bedeutendsten

IAquakulturorganismen und vorherrschenden Produktionssysteme. Sie erlernen, wel-|
che nationalen und internationalen Regulationsmechanismen den Handel mit aquati-
schen Produkten beeinflussen.
Durch die Bearbeitung konkreter Fallbeispiele und deren Prdasentation kénnen die
Studierenden die Probleme und Chancen einer globalisierten und nachhaltigen Aqua-
kultur und deren sozio6konomische Bedeutung bewerten, sich eigenstandig in wis—
senschaftliche Themen einarbeiten und das erworbene Wissen zur Abwagung kom-
plexer Interessenskonflikte einsetzen.

Literatur Vorlesungsbasierte Unterlagen

Verwendbarkeit Economyv Qraanic Tronical

w w WP

Teilnahmevorausset- (Grundkenntnisse in Nutztier- und Nutzpflanzenwissenschaften

zung

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt

Dauer [Kontakt h] 28 28

Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits— |Proj.arbei| Proj.prds.
gesprach arbeit bericht t

X X

Notenzusammenset- (67% Fachgesprach, 33% Pojektprdsentation

zung
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A07 Unconventional livestock and wildlife-management, utilization and conservation

Modul Unconventional livestock and wildlife-management, utilization and conservation
Code A07

Koordinator Prof. Dr. E. Schlecht

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (60 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (WiSe/SoSe)

SoSe, jedes zweite Jahr; alternierend mit Modul Socio-ecology in livestock production
systems (Sozio-6kologische Forschung zu Tierhaltungsystemen)

Lehrender

Dr. C. Hulsebusch

Inhalte

Geschichte der Domestikation der Haustiere; Unkonventionelle domestizierte Nutztie-
re in Asien/Ozeanien, Afrika und Lateinamerika: Biologie, Management, Haltungssys-|
teme, subsistenz- und marktorientierte Erzeugung von Produkten anhand verschie-
dener Beispiele - von Insekten Uiber Schnecken, Reptilien, Nagetiere bis hin zu wenig
verbreiteten Huftieren und anderen groRen Pflanzenfressern; wirtschaftliches Potenzi-
al und Beitrag zum Lebensunterhalt der Bevolkerung sowohl lokal als auch natio-
nal/regional.

Wildtiere in Asien, Afrika and Lateinamerika: Biologie, Populationsentwicklung und
Modellierung der Populationsdynamik, Mensch - Wildtier - Konflikte, Internationale
Konventionen zu (Agrar-)Biodiversitat und Artenschutz, Strategien fiir den Schutz von
Wildtierarten durch kontrollierte Nutzung, verschiedene Wildnutzungssysteme in ver-
schiedenen Organisationsformen: Tourismusnutzung, Fleischnutzungssysteme ver-
schiedener Intensitdtsstufen (Jagd/Trophdenjagd "Game-Ranching", "Game Farming",
"Feedlot" mit beginnender Domestikation), gemeinschaftliche und genossenschaftli-
che Organisationsformen im kleinbauerlichen Umfeld. Potenzieller Beitrag verschiede-
ner Nutzungssysteme zum Lebensunterhalt der Bevodlkerung. Rechtlicher Rahmen,
Moglichkeiten und Perspektiven fiir den Artenschutz.

Lernziele

Die Studierenden kennen den Unterschied zwischen Nutztier und Haustier, die Bedeu-|
tung und das Potenzial derzeit wenig genutzter Haustiere und Wildtiere fiir die landli-
che Entwicklung und die Lebens(unterhalts)bedingungen der landlichen Bevolkerung
in verschiedenen Regionen. Studierende haben einen Uberblick iiber die Vielfalt der-
zeit wenig genutzter Haustiere, deren Anpassungsmerkmale an verschiedene Lebens-
riume, deren Biologie, Okologie sowie deren Produkte und die verschiedenen Hal-
tungssysteme. Studierende kennen die Vielfalt nutzbarer Wildtierarten, deren Biologie,
Okologie, Populationsdynamik und das Potenzial ihrer Nutzung. Sie kennen einerseits
die wichtigen internationalen Konventionen, die fiir den Artenschutz von Bedeutung
sind und haben andererseits einen Einblick in Art und Umfang von Mensch-Wildtier—
Konflikten. Studierende wissen um Kosten und Nutzen des Zusammenlebens von
Wildtieren und menschlichen Gesellschaften auf der gleichen Flache und verstehen
das daraus resultierende Dilemma zwischen a) lokalen, nationalen und internationalen
Bestrebungen zum Artenschutz, b) Bestrebungen der Landnutzer zur Sicherung von
Lebensunterhalt und Einkommen, ¢) staatliche Bestrebungen zur wirtschaftlichen Ent-
wicklung. Studierende haben einen Uberblick iiber verschiedene terminale und konti-
nuierliche Formen der Wildnutzung und deren jeweiligen Beitrag zu diesen teilweise
gegenldufigen Zielen.

Literatur

Diamond, J. 1999: Guns, Germs, and Steel: The Fates of Human Societies. W.W.Norton
and Company, New York, 480 p.; Board on Science and Technology for International
Development 1991: Microlivestock Little-Known Small Animals with a Promising Eco—|
nomic Future. National Academy Press, Washington D.C., 449; Bonner, R.. 1993: At
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the Hand of Man - Peril and Hope for Africa's Wildlife. Alfred A. Knopf Inc., New York,
322 p.; Convention on International Trade in Endangered Species of Wild Fauna and
Flora 1973/1979 at http://www.cites.org/ (incl. appendices)

Verwendbarkeit

Economv QOraanic Tronical

w W w

Teilnahmevorausset-
zung

Grundlagenwissen in den Boden-, Pflanzen-, und Tierwissenschaften

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion  |Praktikum| Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 30 10 8 12
Leistungsnachweis Fach- Klausur | Studien- | Referat |Protokoll| Arbeits- [Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X X
Notenzusammenset- (70% Klausur, 30% Referat
zung

A08 Socio-ecology in livestock production systems

Modul Socio-ecology in livestock production systems
Code AO08
Koordinator Prof. Dr. E. Schlecht
Sprache Englisch
Stud. Workload 180h (60 Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS
Haufigkeit (WiSe/SoSe) [SoSe, jedes zweite Jahr; alternierend mit Modul “Unconventional livestock and wildlife manage-|
ment”
Lehrende PD. Dr. B. Kaufmann
Inhalte Theoretische Hintergriinde der sozio-6kologischen Systembetrachtung; Systemtheorie, Kyberne-
tik erster und zweiter Ordnung, Komplex Adaptive Systeme, Menschliche Handlungssysteme.
IAkteursorientierte Ansatze zur Analyse von /ow-external input Systemen:
- Lokales Wissen und situierte Handlungen
- Methoden zur Analyse von lokalem Wissen: Beobachtung zweiter Ordnung und Wis-
sensanalyse
- Kooperatives Lernen: Dialog zwischen Wissenssystemen, Aktionsforschung, Farmers’ ex-
perimentation, partizipatives Monitoring und Evaluierung
Modellierung von Tierhaltungssystemen als Lernwerkzeug:
- Bio-0konomische Modellierung
- Multiagenten Modellierung und Rollenspiele
Lernziele Die Studierenden verstehen Tierhaltungssysteme als sozio-6kologische Systeme und erkennen

die Bedeutung der Handlungen der Tierhalter fiir das Zustandekommen, Aufrechterhalten und
die Weiterentwicklung der Produktionssysteme. Diese Handlungssysteme werden durch akteurs-|
orientierte Ansatze untersucht, wobei im Modul ein Schwerpunkt auf Methoden zur Analyse und
\Verbesserung der Managementaktivitaten der Landwirte gelegt wird. Dies dient dazu, zu verste-
hen “warum Tierhalter tun was sie tun” und “wie sie produzieren”. Die Studierenden lernen, wie
sie basierend auf dem Wissen der Landwirte Kenntnisse zur Funktionsweise von low-external
input Systemen erlangen konnen. Kooperatives Lernen wird als transdisziplindre Methode einge-
fuhrt. Durch den Dialog zwischen Wissenssystemen wird das gegenseitige Verstehen von Tier-|
haltern und Wissenschaftlern verbessert. Dies wird durch Methoden, die auf die Verbesserung
der Lernprozesse der Tierhalter ausgerichtet sind, ergdnzt. Die Studierenden erlangen umfas-
sende Kenntnisse zum Einsatz von Computermodellen als Lernwerkzeuge, mit denen Verbesse-|
rungsmaBnahmen in Ex-ante Evaluierungen getestet werden koénnen. In sogenannten “Was-
wenn” Analysen wird untersucht welche Auswirkung die Anderungen von Handlungsregeln auf

die betrachteten sozi6-6kologischen Systeme haben.
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Literatur

Kaufmann, B.A. 2007: Cybernetic analysis of socio-biological systems: The case of livestock|
management in resource poor systems. In: Kommunikation und Beratung, Volume 81, Margraf
Publishing; McCown, R.L. 2002: Changing systems for supporting farmers’ decisions: problems,
paradigms and prospects. Agricultural Systems 74: 179-220; Wiener, N. 1948: Cybernetics or
icontrol and communication in the animal and the machine. John Wiley, New York.

Verwendbarkeit Economy Organic Tropical
W w W
[Teilnahmevoraussetzung|Grundlagenwissen in den Boden-, Pflanzen-, und Tierwissenschaften
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 30 10 20
Leistungsnachweis Fach- Klausur | Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbeit| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht
X X

Notenzusammensetzung

70% Klausur, 30% Referat

A09 Sustainability in organic livestock production under temperate conditions

Modul Sustainability in organic livestock production under temperate conditions

Code A09

Koordinator Prof. Dr. U. Knierim

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (60 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-|SoSe

Se/SoSe)

Teilmodul 1 [Tierschutz

Lehrende 1 Prof. Dr. U. Knierim

Inhalte 1 Ethik, wissenschaftliche Konzepte und Methoden in der Tierschutzforschung, verglei-
chende Tierhaltung

Lernziele 1 Die Studierenden erwerben ein Grundverstandnis der ethischen und biologischen Ba-
sis der Tierschutzforschung und ihrer wissenschaftlichen Konzepte und Methoden. Sie
eignen sich einen Uberblick Gber ibliche Haltungs- und Managementverfahren ein-
schlieBlich ihrer Vor- und Nachteile aus Tierschutzsicht mit besonderem Bezug zur
Okologischen Tierhaltung an.

Literatur 1 Appleby, M.C., Hughes, B.O. (eds) 1997: Animal welfare. CAB International,
Wallingford; Vaarst, M. et al. (eds.) 2004: Animal health and welfare in organic Agri-|
culture. CAB International, Wallingford UK.

Teilmodul 2 System-orientierter Ansatz in der Nutztierhaltung

Lehrender 2 Prof. Dr. A. Sundrum

Inhalte 2 Grundziige der Systemtheorie, Definition von offenen Systemen und von Systemleis-
tungen, emergente Eigenschaften von landwirtschaftlichen Systemen, Unterschiede
zwischen verfahrenstechnischen und system-orientierten Ansdtzen in der Nutztier-
haltung im Hinblick auf verschiedene Produktionsziele, Méglichkeiten und Grenzen
des Systemansatzes zur Verbesserung der Tiergesundheit und der Effizienz bei der
Nutzung begrenzt verfligbarer Ressourcen.

Lernziele 2 Reflexion tiber die Unterschiede zwischen unterschiedlichen Losungsstrategien in der

Nutztierhaltung aus der wissenschaftlichen und praxisrelevanten Perspektive sowie
Uber die Auswirkungen unterschiedlicher Ansdtze auf das Erreichen von Produktions-
zielen in Abhdngigkeit von unterschiedlichen Farmtypen.
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Literatur 2

Bertalanffy, von L. 1968: General System Theory - Foundations, Development, Appli-
cation. George Braziller, New York, 295 p.; Bawden, R.J. 1991: System thinking and
practice in agriculture. J. Dairy Sci., 74, 2362-2373; Fromm, J. 2004: The emergence
of complexity. Kassel University Press, Kassel, Germany; Sundrum, A. 2008: System
approach in organic livestock production (in preparation)

Verwendbarkeit Economyv Qraanic Tranical
w WP -
Teilnahmevorausset- |Grundwissen (B.Sc.-Niveau) in Nutztierwissenschaften
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 60
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X X X
Notenzusammenset- [50% Fachgesprdach, 50% Referat oder Studienarbeit
zung

A10 Livestock nutrition and breeding under (sub)tropical conditions

Modul Livestock nutrition and breeding under (sub-) tropical conditions

Code A10

Koordinator Prof. Dr. Eva Schlecht

Sprache English

Stud. Workload 180h, (60h Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Semester (WiSe / So-|WiSe

Se)

Lehrende Prof. Dr. E. Schlecht, Prof. Dr. S. Konig, Dr. A. Schiborra, Dr. T. Pinent

Inhalte Das Modul behandelt die physiologischen Grundlagen der Tierhaltung in den Tropen
und Subtropen. Die Anpassung der in diesen Breiten wichtigen Nutztierarten (Rinder,
kl. Wiederkduer, Cameliden, Buffel, Gefligel, Schweine) an die klimatischen Bedin-
gungen und an qualitativ und quantitativ problematische Futterversorgung wird ana-|
lysiert. Moglichkeiten, durch angepasste Managementstrategien negative Einfllisse
von Umweltfaktoren auf die tierische Leistung zu reduzieren werden diskutiert. Po-|
tentiale und Beschriankungen von Ziichtungsstrategien zur Verbesserung der tieri-
schen Leistung unter den gegebenen 6kologischen und ékonomischen Bedingungen
werden erortert und evaluiert. Inhaltliche Aufteilung: Tiererndhrung 50%, Ziichtung
50%.

Lernziele Die Studierenden sind in der Lage:
- die Auswirkungen von abiotischen und biotischen Umwelteinflissen auf Verhalten
und Physiologie verschiedenen Nutztierarten zu beschreiben und entsprechende An-|
passungsstrategien der Tiere zu diskutieren
- die Moglichkeiten und Grenzen von angepassten Flitterungs-, Haltungs- und Zich-
tungsmalRnahmen fir eine Optimierung der tierischen Leistung unter spezifischen
agro-okologischen Bedingungen zu beurteilen
- diese Fragestellungen fiir eine beispielhaft ausgewadhlte Nutztierart oder -rasse in
einer miindlichen Prasentation oder schriftlichen Hausarbeit selbststandig darzulegen
und zu diskutieren

Literatur Payne, W.J.A., Wilson, R.T. 1999: An Introduction to Animal Husbandry in the Tropics.

Blackwell
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Cornell University Press, Ithaca, US;

Science Ltd., Oxford, UK; Van Soest, P.J. 1994: Nutritional Ecology of the Ruminant.
Wiener, G. 1994: Animal Breeding (Tropical Ag-
riculturist). Macmillan Education, Edinburgh, UK [ISBN-13: 978-0333572986].

Verwendbarkeit Ecanomv Qraanic Tranical
- WP WP
Teilnahmevorausset- |[Grundkenntnisse (BSc Niveau) in Boden-, Pflanzen- und Tierwissenschaften
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 50 10
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien-| Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.prds.
gesprach arbeit bericht t
X X X X

Notenzusammenset-

zung
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A11 Tropical animal husbandry systems

Modul [Tropical animal husbandry systems
Code A11

Koordinator Prof. Dr. E. Schlecht

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (60 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (WiSe/SoSe)WiSe

Lehrende

E. Schlecht, A. Schiborra

Inhalte

Das Modul vermittelt einen detaillierten Uberblick iiber die in den (sub)Kontinenten
Afrika, Asien und Mittel-/Slidamerika anzutreffenden Tierhaltungssysteme. Dabei
werden traditionelle nomadische Systeme genauso analysiert und diskutiert wie mo-
derne Milch- und Fleischerzegungsbetriebe, wobei der Fokus auf kleinbduerlichen und
mittelstandischen Betrieben liegt. Angesprochen werden jeweils die Haltungssysteme
an sich sowie deren 6konomische und 6kologische Vorziige und/oder Probleme. Der|
Einfluss von kulturellen, sozialen und politischen Faktoren auf die Tierhaltungssyste-
me wird diskutiert.

Lernziele

Studierende sind in der Lage

- den Einfluss von Umweltfaktoren und sozio-6konomischen Bedingungen auf die
Entstehung und Weiterentwicklung verschiedener Tierhaltungssysteme in den
(sub)Tropen zu verstehen.

- den Einfluss der genanten Variablen auf die Ausrichtung und Intensitat der tie-
rischen Produktion zu erkldren

- die KenngroRen zu identifizieren, die bei einer ganzheitlichen Analyse eines
Tierhaltungs-systems beriicksichtigt werden miissen

- eigenstandig ein spezifisches Tierhaltungssystem vorzustellen und seine Vor-
zlige und Nachteile in 6kologischer und 6konomischer Hinsicht zu diskutieren

Literatur

Delgado, C., Rosegrant, M., Steinfeld, H., Ehui, S., Courbois, C. 1999: Livestock to
2020. The next food revolution. FAO Discussion Paper 28, FAO Rome, Italy; Deven-
dra, C., Thomas, D., Jabbar, M.A. and Zerbini, E., 2000: Improvement of Livestock
Production in Crop-Animal Systems in Agro-ecological Zones of South Asia. ILRI, Nai-|

Verwendbarkeit

robi, Kenya; Falvey, L., Chantalakhana, C. (eds) 1999: Smallholder Dairying in the
[Tropics. ILRI, Nairobi, Kenya.
Economyv Oraanic Tronical
W W P

Teilnahmevorausset-
zung

Grundlagenwissen (BSc Niveau) in den Boden-, Pflanzen-, und Tierwissenschaften

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 50 10
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien-| Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.prds.
gesprach arbeit bericht t
X X
Notenzusammenset- [75% Klausur, 25% Referat
zung
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research in tropical production systems

Modul

Multidisciplinary research in tropical production systems

Code A12M
Koordinator Prof. Dr. E. Schlecht
Sprache Englisch

Teilnehmerzahl

Maximum 25

Stud. Workload

180h (60h Kontaktstunden)

Credits

6 ECTS

Haufigkeit (WiSe/SoSe)

SoSe

Lehrende

Prof. Dr. E. Schlecht, Dr. A. Schiborra

Inhalte IAnhand von Beispielen aus der aktuellen Feldforschung der Arbeitsgruppe vermittelt
das Modul den Studierenden detaillierte Kenntnisse zu folgenden Punkten:

- Theorie und Praxis der Anwendung partizipativer Forschungsmethoden, z.B. Er-
stellung von Fragebégen, Anwendung von Mapping oder Ranking Tools, Durch-
flihrung und Bewertung der Tools (Gruppenarbeit)

- (Semi)quantitative und (nicht)parametrische statistische Auswertung von Da-
tenmaterial, welches mit partizipativen Methoden von Doktorandlnnen der Ar-
beitsgruppe erhoben wurde (Gruppenarbeit am PC)

- Darstellung der Analyseergebnisse in Form eines Posters (Einzelarbeit)

Lernziele Studierende sind in der Lage

- Fur ihre MSc Arbeit Prioritdten zu setzen, eine addquate Problemstellung sowie
Forschungsziele und Hypothesen zu formulieren

- Partizipative Methoden der Feldforschung anzuwenden und deren Ergebnisse zu
beurteilen

- Felduntersuchungen zu planen und entsprechendes Datenmaterial zu analysie-
ren

- Ergebnisse aus Felduntersuchungen als Poster auf einer wissenschaftlichen Ta-
gung zu prdsentieren

Literatur Themenspezifische Methodenhandbiicher und wissenschaftliche Publikationen, die in

der Vorlesung ausgegeben werden.

Verwendbarkeit Economyv Qraanic Tranical
w WP WP
Teilnahmevorausset- |Grundkenntnisse in PC Programmen, Pflichtmodul Statistik
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion |Praktikum [Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 30 30
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien-| Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X X X
Notenzusammenset- |50% Klausur, 25% Anwendung und Diskussion eines partizipativen Tools; 25% Poster—|
zung erstellung und

-prasentation
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A13M Livestock-based sustainable land use

Modul Livestock-based sustainable land use
Code A13M

Koordinator Prof. Dr. E. Schlecht

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (60h Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (WiSe/SoSe)

SoSe

Lehrende

Prof. Dr. E. Schlecht, Dr. A. Schiborra, Dr. K. Brinkmann

Inhalte

Das Modul analysiert die positiven und negativen Effekte der Tierhaltung auf die na-
tirlichen Ressourcen Luft (gasformige Emissionen), Boden, Wasser und Vegetation in
unterschiedlichen agro-okologischen Kontexten und auf den Skalenebenen
Feld/Weide bis Wassereinzugsgebiet. Die quantitative und qualitative Erfassung der
Interaktionen zwischen Nutztier und Umwelt im Feld mittels erprobter Methoden wird
dargestellt und in praktischen Ubungen im Feld lberpriift. Strategien zur Konsolidie-
rung der Produktionsinteressen von Tierhaltern mit den Notwendigkeiten des Res-
sourcenschutzes, wie er unter anderem auch in Internationalen Konventionen festge-
schrieben ist, werden diskutiert. Der in der Vorlesung vermittelte Stoff wird durch eine
Auswahl an wissenschaftlichen Veroffentlichungen erganzt, welche von den Studie-|
renden im Selbststudium zu analysieren sind.

Lernziele

Studierende sind in der Lage

die Interaktionen von Nutztieren mit den natiirlichen Ressourcen zu verstehen
und daraus standorts- und managementspezifische positive oder negative Um-
weltwirkungen abzuleiten

Methoden zu benennen, die der qualitativ/quantitativen Erfassung von Tier-
Umweltinteraktionen dienen, und deren Einsatzmoglichkeiten und Prazision aus
eigener praktischer Erfahrung zu beurteilen

Einfache mathematische Ansatze zur Modellierung von Tier-
Umweltinteraktionen zu benennen und die Aussagekraft entsprechender Ergeb-
nisse zu beurteilen

Literatur

Steinfeld, H., Gerber, P., Wassenaar, T., Castel, V., Rosales, M., de Haan, C. 2006:
Livestock’s long shadow. FAO, Rome, Italy.
Themenspezifische wissenschaftliche Publikationen die in der Vorlesung ausgegeben

werden.

Verwendbarkeit

Qraanic Tronical
WP WP

Economv

Teilnahmevorausset-
zung

Grundkenntnisse (BSc Niveau) in Boden-, Pflanzen- und Tierwissenschaften

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion |Praktikum [Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 44 16
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien-| Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.prds.
gesprach arbeit bericht t
X
Notenzusammenset- (100% Klausur
zung
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markets and trade

Modul

World agricultural markets and trade (Weltagrarmarkte)

Code

EO1

Koordinator

Prof. Dr. B. Brimmer

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (84 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-SoSe, fir double degree als e-learning Modul angeboten

Se/SoSe)

Lehrender Prof. Dr. B. Briimmer

Inhalte Die Vorlesung befasst sich mit der Situation an den Weltagrarmarkten und den Ein-
griffen der Agrar- und Handelspolitik in diese Markte, basierend auf einer Einflihrung
in die Theorie des internationalen Handels.
Die Studierenden kennen die wichtigsten Modelle zur Erkldrung internationalen Han-
dels von Agrarprodukten. Sie sind in der Lage, populistische Argumente gegen den
Freihandel als solche zu entlarven. Sie konnen beurteilen, ob es Griinde dafiir gibt, bei
Agrarprodukten vom Postulat des Freihandels abzuweichen, z.B. um die positiven
externen Effekte der Landwirtschaft zu honorieren, die Versorgung mit Nahrungsmit-
teln sicherzustellen, Oko- und Sozialdumping abzuwehren oder verzerrte Weltmarkt-
preise fiir Agrarprodukte zu korrigieren.

Lernziele Handelstheoretische Grundlagen: Ricardo, Heckscher-Ohlin-Viner; Empirische Tests|
von Handelstheorien; unvollkommener Wettbewerb auf internationalen Markten;
Grundlagen von Gravitdtsgleichungen; Institutionen und Organisationen auf Welt-
agrarmarkten; Agrarhandelsliberalisierung auf multilateraler (WTO) und bilateraler|
Ebene; spezielle PolitikmaRnahmen im internationalen Agrarhandel.

Literatur Feenstra, R.C. 2004: Advanced international trade: Theory and evidence. Princeton

University Press.

Verwendbarkeit Fconomv Qraanic Tronical
P W W
Teilnahmevorausset- |Grundlagenwissen in Agrarokonomie
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 56 28
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X
Notenzusammenset- |100% Fachgesprach
zung
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4.17.11/643

EQ2 Agricultural price theory
Modul IAgricultural price theory (Agrarpreisbildung und Marktrisiko)
Code E02

Koordinator

Prof. Dr. B. Briimmer

Sprache

Englisch

Stud. Workload

180h (56 Kontaktstunden)

Credits

6 ECTS

Haufigkeit
Se/SoSe)

(Wi-

WiSe

Lehrender

Prof. Dr. B. Briimmer

Inhalte

Kern des Moduls ist eine umfassende Behandlung der Preisbilder auf landwirtschaftli-
chen Produkt- und Faktormdarkten, bei besonderer Beriicksichtigung von Warenter-
minmarkten. Die Studierenden erwerben ein vertieftes Verstandnis fir Preisbildungs-
prozesse, die das Ergebnis auf den Markten der Agrar- und Erndhrungswirtschaft
bestimmen, und sind informiert iber Besonderheiten der Preisbildung auf Agrarmark-
ten, insbesondere die Preisbildung fiir den Produktionsfaktor Boden und die Preisbil-
dung auf quotierten Markten. Die Studierenden erlernen an Beispielen aus der Praxis,
wie zeitliche und raumliche Preisbildungsprozesse ablaufen und wie Preise auf rdum-
lich getrennten Mdrkten bzw. fiir Produkte von unterschiedlichem Verarbeitungsgrad
zusammenhangen. Sie konnen die Bedeutung und Nutzung von Warenterminmarkten
in der Landwirtschaft sowie in vor- und nachgelagerten Branchen einschatzen.

Lernziele

Bedeutung von Preisen aus individueller und gesamtwirtschaftlicher Sicht; Agrarpreis-
geflige; Bedeutung des technischen Fortschritts; vertikale und raumliche Preisbildung;
Preisbildung auf dem Bodenmarkt; Preisbildung auf quotierten Markten; Warenter-
minmarkte.

Literatur

Vorlesungsbegleitende Materialien

Verwendbarkeit

Fconomv Qraanic Tronical
W W \

Teilnahmevorausset-
zung

Grundlagen der Agrarpolitik und landwirtschaftlichen Marktlehre oder dquivalent

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 56
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X
Notenzusammenset- |100% Klausur
zung
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EO3 Ecological economics

4.17.11/643

Modul Ecological economics
Code EO3
Koordinator Prof. Dr. B Knerr
Sprache Englisch
Stud. Workload 180h (60h Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS
Haufigkeit (Wi-|SoSe
Se/SoSe)
Lehrender Prof. Dr. T. Knerr und Mitarbeiter
Inhalte - theoretischer Hintergrund
- gesellschaftlicher und philosophischer Hintergrund
- Umweltwirkung 6konomischen Wachstums
- Diskussion von aktuellen Problemen mit Fokus Landwirtschaft
Lernziele Studierende konnen Umweltwirkungen von okonomischen Aktivititen analysieren,
bewerten und prasentieren, sowie ihre Hintergriinde und moéglichen Wege aufzeigen,
diese Probleme zu l6sen
Literatur Faber M. 1999: Ecological Economics, Springer
Verwendbarkeit Economv Qraanic Tronical
W w W
Teilnahmevorausset- Hintergrund in Agrarékonomie und -politik
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 30 30
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X X X
Notenzusammenset- [30% Fachgesprach, 50% Studienarbeit, 20% Referat
zung
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4.17.11/643

E04 Changing societies, intercultural management

Modul Changing societies, intercultural management
Code E04

Koordinator Prof. Dr. W. TroRbach

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (60h Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (WiSe/SoSe)  |WiSe

Lehrender

Prof. Dr. W. TroRbach, NN

Inhalte

1. Interkulturelles Management: Kultur und kulturelle Muster; Prozesse der interkulturellen An-
passung; Interkulturelle Kommunikation und Dialog; Fithrung und Persénlichkeit in den interkul-
turellen Zusammenhingen; Management der Anderung; Arbeiten mit Konflikt und Widerstand.

2. Gesellschaftswandel: Anderungsmuster in der westlichen Geschichte; die landwirtschaftliche|
Revolution; ineinandergreifende Verbesserungen des 19. Jahrhunderts: sozial und landwirt-|
schaftlich; Geschichte der 6kologischen Bewegung; geschichtlicher Abriss der Nahrungserzeu-
gung und Erndhrungsmuster.

Eine systematische geschichtliche Ubersicht der Agenten und der Muster von Wandlungsprozes-
sen wird kombiniert mit einer ausfiihrlichen Darstellung der Entwicklung der europdischen
Landwirtschaft und Nahrungserzeugung, ausgehend von der Geschichte der friithen landwirt-|
schaftlichen Revolution in England.

Lernziele

Studierende lernen die Geschichte der landwirtschaftlichen Systeme und der Erndhrungsgewohn-
heiten kennen. Sie konnen die Rolle der (6kologischen) Landwirtschaft in den sich beschleuni-|
genden Wandlungsprozessen, die charakteristisch sind fur zeitgendssische westliche Gesell-
schaften, einordnen. Sie sind in der Lage, sich in Zusammenhdngen zu behaupten, in denen|
interkulturelle Kommunikation, Mitarbeit und Management gefragt sind. Auf der Grundlage ihres
Wisses liber die Geschichte der landwirtschaftlichen Systeme und der Erndhrungsgewohnheiten
sind sie in der Lage, die Rolle der (6kologischen) Landwirtschaft in den beschleunigten Wand-
lungsprozessen hinreichend zu bewerten und zu beeinflussen.

Literatur

IAugsburger, 1.D.W. 1992: Conflict Mediation Across Cultures. Louisville; Bennett, M. J. (ed.)
1998: Basic Concepts of Intercultural Communication. London; Hodgetts R. M., Luthans F. 2000:
International Management. Culture, Strategy and Behavior. Boston; Huntington S. 1996: The
Clash of Civilizations. New York; Harris P.R., Moran R. T. 1991: Managing Cultural Differences.
Houston; Hall E. T. 1976: Beyond Culture. New York; Overton M. 1996: Agricultural Revolution
in England. The Transformation of the Agrarian Economy 1500 - 1850. Cambridge; Conford P.
2001: The Origins of the Organic Movement. Edinburgh; Thirsk J. 1978: Economic Policy and
Projects. The Development of a Consumer Society in Early Modern England, Oxford

Verwendbarkeit Economy Organic Tropical
W W W
[Teilnahmevoraussetzungkeine
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 60
Leistungsnachweis Fach- Klausur | Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbeit| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht
X X
Notenzusammensetzung |1 00% Studienarbeit oder miindl. Prasentation
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4.17.11/643

EQO5M Marketing research

Modul Marketing research (Marketingforschung)

Code EO5M

Koordinator Prof. Dr. U. Hamm

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (60 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-|WiSe

Se/SoSe)

Lehrende Prof. Dr. U. Hamm

Inhalte IAufgaben und Vorgehensweise in der Marktforschung, Methoden der Datenerhebung-
, —auswertung und -prognosen.

Lernziele Studierende sind in der Lage (a) die Schritte in einem Marktforschungsprozess zu
definieren; (b) ein Marktforschungsdesign zu entwerfen; (c) die wichtigsten Marktfor-
schungsmethoden fir Datenerhebung, -auswertung und -prognosen mit ihren Vor-
und Nachteilen gegeneinander abzuwagen und (d) im Teamwork schriftliche und
miindliche Prasentationen liber marktforschungsrelevante Themen zu erstellen.

Literatur )Aaker, D.A., Kumar, V., Day, G.S. 2004: Marketing research, 8th ed., John Wiley, New|

York;
Bryman, A. 2004: Social research methods, 2nd ed. Oxford University Press; Shao,
A.T. 2002: Marketing research 2nd ed., South-Western Thomson Learning, Cincinatti.

Verwendbarkeit Economv Qraanic Tronical
WP WP w
Teilnahmevorausset- |Grundkenntnisse im Marketing
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 30 30
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X X X
Notenzusammenset- |25% mindliche Prifung, 25% schriftliche Prasentation, 25% miindliche Prasentation
zung
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4.17.11/643

EO6 International markets and marketing for organic products

Modul International markets and marketing for organic products (Internationale Markte und
Marketing fiir Oko-Produkte)

Code E06

Koordinator Prof. Dr. U. Hamm

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (60 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-|SoSe

Se/SoSe)

Lehrende Prof. Dr. U. Hamm und Mitarbeiter

Inhalte lAnalyse von internationalen Markten und internationalem Handel mit Oko-Produkten;
EU-Importbestimmungen bei Oko-Produkten, Marketingstrategien und -instrumente
fir den Export von Oko-Produkten aus Entwicklungsldndern in die EU, Erarbeitung
eines Businessplans fiir Marketinginitiativen, Fallstudien.

Lernziele Studierende sind in der Lage (i) internationale Marktstatistiken zu analysieren; (ii) die
EU-Importbestimmungen fiir Oko-Produkte zu beschreiben; (iii) die notwendigen
Schritte fiir die Definition eines Marktforschungsplans fiir Exportmarkte zu beschrei-
ben; (iv) ein Marketingkonzept fiir den Export von Oko-Produkten zu entwerfen; (v)
schriftliche und miindliche Prdasentationen im Team zu erstellen.

Literatur Jain, S.C. 2001: International marketing, 6th ed., South Western Thomson Learning,

Cincinatti; Kotler, P., Keller, K.L. 2006: Marketing management, 12th ed., Pearson
Prentice Hall, Upper Saddle River; Schmid, O., Hamm, U., Richter, T., Dahlke, A. 2004:
A guide to successful organic marketing initiatives. Research Institute of Organic Ag-
riculture, Frick/Switzerland; Wilson, R.M.S., Gilligan, C. 2003: Strategic marketing
management, 2nd ed., Elsevier Amsterdam.

Verwendbarkeit Economv Qraanic Tranical
w WP w
Teilnahmevorausset- |Grundkenntnisse im Marketing
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 30 30
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X X X
Notenzusammenset- (50% mindliche Prifung, 25% schriftliche Prasentation, 25% miindliche Prasentation
zung
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4.17.11/643

EQ7 Development economics and development policy

Modul Development economics and development policy (Entwicklungsékonomie und Ent-|
wicklungspolitik)

Code EO7

Koordinator Prof. Dr. B. Knerr

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (60 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-|SoSe

Se/SoSe)

Lehrende Prof. Dr. B. Knerr und Mitarbeiter

Inhalte Beschreibung und Analyse wirtschaftlicher Entwicklungsprozesse, einschlieBlich rele-
vanter theoretischer und empirischer Aspekte. Insbesondere werden folgende Gebiete
betrachtet: Bestimmungsgriinde und Folgen wirtschaftlichen Wachstums; Einkom-
mensverteilung; internationale Beziehungen; die Rolle von Multi-level Governance;
internationaler Handel; internationale Entwicklungszusammenarbeit; globale Umwelt-
probleme.

Lernziele Die Studierenden sind in der Lage: (i) die Mechanismen wirtschaftlicher Entwicklung
auf nationaler und lokaler Ebene zu verstehen; (ii) Politikkonzepte zu entwickeln, wel-
che definierte 6konomische Ziele unterstiitzen; (iii) die Rolle von Entwicklungsprojek-
ten im Kontext der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung zu verstehen; (iv) selbstandig
Gutachten und Berichte lUber entwicklungsbezogene Themen zu verfassen.

Literatur Weil, D.N. 2005: Economic Growth. Addison- Wesley; Todaro, M.P. 2007: Economic
Development. FT Prentice Hall; Ausgewahlte Artikel aus Fachzeitschriften.

Verwendbarkeit Economyv Qraanic Tronical

WP w W

Teilnahmevorausset- [Grundkenntnisse in Agrarokonomie

zung

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt

Dauer [Kontakt h] 30 30

Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits— |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t

X X X

Notenzusammenset- [30% Fachgespach, 50% Studienarbeit, 20% Referat

zung
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EO8M Econometrics |

4.17.11/643

Modul Econometrics | (Grundlagen der empirischen Wirtschaftsforschung)

Code

Koordinator Prof. Dr. S. Sperlich

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (84 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-|WiSe

Se/SoSe)

Lehrende Prof. Dr. S. Sperlich, Prof. Dr. S. von Cramon Taubadel, Prof. Dr. B. Brimmer

Inhalte Multiple lineare Regressionsmodelle: Schatzung, Inferenz und Asymptotik; Bindre bzwj|
Dummy- variablen; Heteroskedastizitat (GLS-Schatzer, Tests und verwandte Themen);
Zeitreihenanalyse; Panel-Daten-Analyse; Fehlspezifizierung und Datenprobleme
(funktionale Form, Spezifikationstests, Messfehler, Modelwahl); IV Methoden (ein-
schlieBlich simultane Gleichungssysteme); Bindre Antwort Modelle (Logit und Probit)

Lernziele Die Vorlesung bietet eine detallierte Einflihrung und Diskussion in die Theorie ver-
schiedener Themen der Okonometrie. In den Ubungen werden die Studierenden die
Methoden auf Datensdtze und praktische Probleme anwenden unter Benutzung des
Softwarepakets STATA.

Literatur Wooldridge, J. 2006: Introductory Econometrics: A Modern Approach. South-Western;

Greene, W. 2003: Econometric Analysis, Prentice Hall; Hackl, P. (2005): Einfiihrung in
die Okonometrie, Pearson; Stock, J., Watson, M. 2007: Introduction to Econometrics,
Pearson Education; Baltagi, B. 2002: Econometrics, Springer-Verlag, Berlin; Judge, G.,
Hill, R., Griffiths, W., Lutkepohl, H. 1988: Introduction to the Theory and Practice of
Econometrics, New York: Wiley; Von Auer, L. (2005)/(1999): Okonometrie. Eine Ein-
fihrung (2. Auflage), Springer-Verlag, Berlin

Verwendbarkeit Economy Organic Tropical

P - -
Teilnahmevorausset- [Methematik (lineare Algebra), Statistik
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 28 28 28 (optional)
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.

gespriach arbeit bericht t

X
Notenzusammenset- |100% Klausur
zung
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4.17.11/643

E10 Economics of biological diversity in the tropics and subtropics

Modul Economics of biological diversity in the tropics and subtropics (Okonomik der biologi-
schen Vielfalt in den Tropen und Subtropen)

Code E10

Koordinator Prof. Dr. R. Marggraf

Sprache Englisch

Stud. Workload

90 (+90; zweites Teilmodul als Aufwertung einer mindestes voll-ausreichenden (3.7)
ersten Hausarbeit)

Credits 3 (+3)

Haufigkeit (Wi-|SoSe

Se/SoSe)

Lehrender Prof. Dr. R. Marggraf , Dr. J. Barkmann

Inhalte Sozio-6konomische Bedeutung der biologischen Vielfalt, ihrer Gefahrdung und ihres
Schutzes auf der genetischen, Art- und Okosytemebene; Entwurf von Analysestrate-|
gien fur die 6konomische Quantifizierung der Bedeutung der Biodiversitdat und deren
Anwendung auf einen Beispielfall.

Lernziele Studierende kdnnen (i) ein sie besonders interessierendes Bewertungsproblem analy-|
sieren. Sie (ii) lernen, eigenstandig in der Primarliteratur nach wissenschaftlichem
Wissen zu suchen und (iii) argumentativ abgesicherte Entscheidungen auf der Basis
unvollstandiger Daten zu treffen, um zu vertretbaren 6konomischen Bewertungen zu
gelangen. Studierende kénnen (iv) ein Problem, Methoden, Ergebnisse und Schlussfol-|
gerungen einem wissenschaftlichem Publikum entsprechend dem Stand der Wissen-
schaft schriftlich kommunizieren. Sie (v) kennen die Regeln guter wissenschaftlicher
Praxis.

Literatur keine

Verwendbarkeit Fconomyv Qraanic Tronical

WP w w

Teilnahmevorausset- [Einfihrungskurs in Mikro-, Agrar- oder Wohlfahrts6konomik

zung

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt

Dauer [Kontakt h] 15 15 (30)

Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t

X
Notenzusammenset- [30% Vorbereitung des Seminarpapers, 50% Abgabefassung des Seminarpapers, 20%
zung kontinuierliche miindliche Beteiligung; 2. Teilmodul: 100% erweitertes Seminarpaper.
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4.17.11/643

E11 Socioeconomics of rural development and food security

Modul Socioeconomics of rural development and food security

Code E11

Koordinator Prof. Dr. M. Qaim

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-WiSe

Se/SoSe)

Lehrender Prof. Dr. M. Qaim

Inhalte Die Veranstaltung gibt Studierenden einen Uberblick iiber sozio6konomische Aspekte
von Hunger und Armut in Entwicklungslandern. Neben konzeptionellen Fragen und
Entwicklungstheorien werden politische Strategien zur landlichen Entwicklung sowie
zur Hunger- und Armutsbekdampfung diskutiert und analysiert. Hierbei wird besonde-
res Augenmerk auf Probleme im Kleinbauernsektor gelegt. Zahlreiche empirische
Beispiele dienen zur Veranschaulichung der Lehrinhalte.

Lernziele Die Studierenden erlernen Entwicklungskonzepte und problemorientiertes Denken im
entwicklungspolitischen Kontext. Vor allem das Erkennen von interdisziplinaren Zu-
sammenhdngen wird trainiert. Auf der Basis fallspezifischer Problemanalysen kénnen
geeignete sozial- und wirtschaftspolitische MaRnahmen formuliert und in ihrer Wir-
kung analysiert werden. Die Studierenden erlernen, diese Fahigkeiten auch in neuen
und unvertrauten Situationen anzuwenden.

Literatur Lehrbiicher, Artikel und Vorlesungs-Prdsentationen

Verwendbarkeit Fconomyv QOraanic Tranbical
P WP WP
Teilnahmevorausset- [Vorkenntnisse in Mikrookonomik auf BSc Niveau sind hilfreich.
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Duration [Kontakt h] 56
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits— |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X
Notenzusammenset- |{100% Fachgesprach
zung
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4.17.11/643

E12M Quantitative research methods in rural development economics

Modul Quantitative research methods in rural development economics

Code E12M

Koordinator Prof. Dr. M. Qaim

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-|SoSe

Se/SoSe)

Lehrende Dr. H. Seebens, Prof. Dr. M. Qaim

Inhalte Die Veranstaltung vermittelt den Studierenden methodische Kenntnisse fiir die Analy—
se von Mikrodaten im entwicklungsékonomischen Kontext. Hierbei stehen Daten
landlicher Haushalte und Betriebe im Vordergrund. Statistische und 6konometrische
Methoden werden ebenso behandelt wie Techniken der Primadrdatenerhebung (Frage-
bogenentwicklung und Stichprobenauswahl). Die Methoden werden anhand konkreter
Beispiele angewendet und diskutiert, was auch Computeriibungen umfasst. Am
Schluss des Semesters entwickeln die Studierenden selbstdndig einen kleinen For-
schungsantrag.

Lernziele Die Studierenden kénnen mit empirischen, quantitativen Methoden der Entwicklungs—
okonomik umgehen. Sie werden dadurch in die Lage versetzt, eigene Forschungspro-
jekte zu entwickeln und umzusetzen.

Literatur Lehrbiicher, Artikel und Vorlesungs-Prdsentationen

Verwendbarkeit

Economv Qraanic Tronical

WP W W

Teilnahmevorausset-
zung

Beherrschung des Stoffs des Moduls: Socioeconomics of Rural Development and Food
Security

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 40 16
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X X
Notenzusammenset- |50% Klausur, 50% Projektarbeit
zung
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4.17.11/643

E13M Microeconomic theory and quantitative methods of agricultural production

Modul Microeconomic theory and quantitative methods of agricultural production

Code E13M

Koordinator Prof. Dr. M. Qaim

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-|WiSe

Se/SoSe)

Teilmodul 1 Microeconomic Theory of Agricultural Production

Lehrender 1 Prof. Dr. M.Qaim

Inhalte 1 Konsumententheorie, Produzententheorie, Markte, Monopol, Risiko, Technischer Fort—
schritt, Haushaltsmodelle, Teilpachtmodelle

Lernziele 1 Die Studierenden kénnen mit dem mikroékonomischen Instrumentarium sicher um-
gehen und dieses fiir verschiedene Fragestellungen im Bereich des Agrarsektors und
der ldandlichen Entwicklung analytisch anwenden.

Literatur 1 Lehrbicher, Artikel und Vorlesungs-Prdsentationen

Teilmodul 2 Quantitative Methods in Agricultural Business Economics

Lehrender 2 Prof. Dr. O. MuBhoff

Inhalte 2 Jahresabschluss, Leistungs-Kosten-Rechnung, Lineare Programmierung, Finanzma-
thematik, Investitionsrechenverfahren.

Lernziele 2 Die Studierenden besitzen fundierte Kenntnisse tber quantitative Methoden der Ana-
lyse und Planung von Agrarunternehmen.

Literatur 2 Lehrbicher, Artikel und Vorlesungs-Prdsentationen

Verwendbarkeit Economv Qraanic Tronical
WP w w
Teilnahmevorausset- [Grundkenntnisse in Agrarokonomie
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 56
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.prds.
gesprach arbeit bericht t
X
Notenzusammenset- (100% Klausur
zung
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4.17.11/643

E14 Evaluation of rural development projects and policies

Modul Evaluation of rural development projects and policies

Code E14

Koordinator Prof. Dr. M. Qaim

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-[SoSe

Se/SoSe)

Lehrende Dr. S. Schwarze, Prof. Dr. M. Qaim

Inhalte Die Veranstaltung vermittelt den Studierenden die gangigen Methoden der Evaluation
von Entwicklungsprojekten und Politikinterventionen zur Hunger- und Armutsbe-
kampfung. Hierzu gehort vor allem die Kosten-Nutzen-Analyse und Projektwirkungs—
analyse. Die Methoden werden im Rahmen konkreter Fallbeispiele angewendet und
diskutiert.

Lernziele Die Studierenden besitzen Kenntnisse von Methoden, die in der Projekt- und Poli—
tikevaluation international verwendet werden. Diese Kenntnisse werden anhand von
Beispielen konkreter Entwicklungsprojekte angewendet. Studierende werden dadurch
in die Lage versetzt, selbstdndig Evaluationen zu entwickeln und durchzufiihren.

Literatur Lehrbicher, Artikel und Vorlesungs-Prdsentationen

Verwendbarkeit

Economv Qraanic Tronical

WP WP W

Teilnahmevorausset-
zung

Der Stoff des Moduls "Socioeconomics of Rural Development and Food Security" wird
\vorausgesetzt.

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 30 26
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t

X X
Notenzusammenset- (50% Klausur, 50% Projektprasentation
zung
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4.17.11/643

E15 Strategic management and operations

Modul Strategic management and operations (Strategisches Management und Produktion)
Code E15

Koordinator Prof. Dr. S. Seuring

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (60 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (WiSe/SoSe)  |SoSe

[Teilmodul 1 Strategisches Management

Lehrender 1

Prof. Dr. S. Seuring

Inhalte 1

Strategischer Management Prozess
Market-based view
Resource-based view

Integration und Diversifikation

Lernziele 1

Studierende sind in der Lage:

den strategischen Managementprozess zu beschreiben

verschiedene Ansatze des strategischen Managements voneinander abzugrenzen
gelernte Konzepte auf Beispiele anzuwenden

Literatur 1

Barney, J.B., Hesterley, W. 2008: Strategic Management and Competitive Advantage - Concepts
and Cases, Pearson Prentice Hall, Upper Saddle River.

Teilmodul 2

Strategisches Produktionsmanagement

Lehrender 2

Prof. Dr. S. Seuring

Inhalte 2

Strategische Entscheidungen im Produktionsmanagement
Leistungsfahigkeitsziele

Produkt-Prozess-Matrix

Entkopplungspunkte und Postponement

Beschaffung

Logisticmanagement

Produktionsplanung

Distribution

Lernziele 2

Studierende sind in der Lage:
- wesentliche Entscheidungsfelder des strategischen Produktionsmanagements zu be-

schreiben

kennen verschiedene Konzepte des strategischen Produktionsmanagements und

kénnen diese Konzepte auf Beispiele anwenden

Literatur 2

Slack, N., Lewis, M. 2008: Operations Strategy, 2. Auflage, Pearson Prentice Hall, Harlow.

Verwendbarkeit

Economy Organic Tropical

WP w w

Teilnahmevoraussetzung

Vorzugsweise mindestens ein Modul im Themenbereich “Management”, z.B. ,International Ma-|
nagement Accounting”

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 40 20
Leistungsnachweis Fach- Klausur | Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbeit| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht
X X X X
Notenzusammensetzung|60% Fachgesprach oder Klausur, 40%Studienarbeit oder Referat
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4.17.11/643

E16 Supply chain management

Modul Supply chain management
Code E16

Koordinator Prof. Dr. S. Seuring
Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (60 Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS

Haufigkeit (WiSe/SoSe)  |WiSe

[Teilmodul 1 Strategisches Management

Lehrender 1

Prof. Dr. S. Seuring

Inhalte 1 - Begriffliche Grundlagen
- Supply Chain Strategie
- Supply Chain Prozesse
- Lieferantenauswahl und -evaluation
- Logistikmanagement und Distribution
- Supply Chain Performance
Lernziele 1 Studierende sind in der Lage:
- die Bedeutung von Wertschopfungsketten einzuordnen
- Prozesse sowie Material- und Informationsfliisse in der Wertschopfungskette zu beschrei-
ben
- wesentliche Konzepte des Supply Chain Management zu kennen.

Literatur 1 Wisner, J.D., Leong, G.K., Tan, K.-C. 2005: Principles of Supply Chain Management - A Balanced
IApproach. Thompson, Mason; Fawcett, S.E., Ellram, L.M., Ogden, J.A. 2007: Supply Chain Man-|
lagement - From Vision to Implementation, Pearson Prentice Hall, Upper Saddle River.

[Teilmodul 2 Strategisches Produktionsmanagement

Lehrender 2 Prof. Dr. S. Seuring

Inhalte 2 - Grundlagen der Nachhaltigen Entwicklung und des Nachhaltigkeitsmanagements

- Strategien fiir eine Sustainable Supply Chain Management
- Umwelt- und Sozialstandards
- Verbesserung der Produktionsprozesse in der Kette
- Umweltfreundliche und Sozialgerechte Produkte
Lernziele 2 Studierende sind in der Lage:
- die Bedeutung der Nachhaltigkeit fiir das Supply Chain Management zu verstehen
- alternative Ansatze eines nachhaltigen Supply Chain Managements abzugrenzen
- diese Konzepte auf Beispiele anzuwenden
Literatur 2 Seuring, S. 2007: Sustainability and Supply Chain Management, University of Lineburg, Germany.

Verwendbarkeit

Economy Organic Tropical
WP w W

Teilnahmevoraussetzung

Modul ,International Management Accounting” (oder dquivalente grundlegende Management-
kennt-nisse); Modul ,Strategic Management and Operations*“ (oder andere Management bezoge-|
ne Module)

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 40 20
Leistungsnachweis Fach- Klausur | Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbeit| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht
X X X X X
Notenzusammensetzung|60% Fachgesprach oder Klausur, 40%Studienarbeit oder Referat
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4.17.11/643

E17M Management and management accounting

Modul Management and management accounting (Management und Controlling)
Code E17M

Koordinator Prof. Dr. S. Seuring

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (60 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (WiSe / SoSe) [WiSe

Teilmodul

Management and Management Accounting

Lehrender Prof. Dr. S. Seuring
Inhalte - Begriffliche Grundlagen und Konzepte des Managements
- Planung
- Organisation
- Flhrung
- Kontrolle
- Begriffliche Grundlagen und Konzepte der Kostenrechnung
- Controllinginstrumente
- Kostenrechnung
- Prozesskostenrechnung
- Performance management
- Ansatze des Controlling
- Controlling im internationals Kontext
- Grundlagen des Internationalen Managements
Lernziele Studierende sind in der Lage:
- den Begriff des Management und seiner Rolle in einer Organisation einordnen zu kénnen
- wesentliche Begriff und Konzepte des Managements zu benennen und zueinander in Be-
ziehung zu setzen
- die Rolle des Controlling in einer Organisation einzuordnen
- wesentliche Begriffe und Konzepte der Kostenrechnung und des Controlling zu kennen
- Konzepte der Kostenrechnung und des Performance Management zu beschreiben
- Wesentliche Herausforderungen des Internationalen Managements zu benennen
Literatur Lussier, R.N. 2006: Management fundamentals - Concepts, Applications, Skill Development,

Thomson, London, UK; Robbins, S.P., Coulter, M. 2007: Management, 9th edition, Pearson, Upper
Saddle River; Drury, C. 2005: Management Accounting for Business, Thomson, London, UK;
Atkinson, A.A., Kaplan, R.S., Young, S.M. 2004: Management Accounting, 4th Edition, Upper Sad-
dle River.

Verwendbarkeit Economy Organic Tropical
w w w
[Teilnahmevoraussetzunglkeine
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 40 20
Leistungsnachweis Fach- Klausur | Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbeit| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht
X X X X
Notenzusammensetzung |60% Fachgesprach oder Klausur, 40%Studienarbeit oder Referat
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4.17.11/643

E18 Organization of food supply chains

Modul Organization of food supply chains

Code E18

Koordinator Prof. Dr. L. Theuvsen

Sprache Englisch

Stud. Workload 180 (56 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-[SoSe

Se/SoSe)

Lehrender Prof. Dr. L. Theuvsen

Inhalte Organisation von Food Supply Chains in der Fleischwirtschaft und anderen Teilbran-
chen des Agribusiness: Transaktionskostentheoretische, strategische und verhaltens-|
orientierte Ansdtze sowie empirische Ergebnisse.

Transparenz von Food Supply Chains.

Stakeholder-Management fir landwirtschaftliche Betriebe und andere Unternehmen
des Agribusiness.

Organisationsstrukturen und Gestaltung von Geschéaftsprozessen in Unternehmen des
Agribusiness: Entscheidungsorientierte Grundlagen und ihre Anwendung.

Lernziele Die Studierenden lernen die theoretischen Grundlagen der organisatorsichen Gestal—
tung von Food Supply Chains und Unternehmen des Agribusiness kennen. Sie verste-
hen, wie landwirtschaftliche Betriebe und andere Unternehmen des Agribusiness auf|
technische und soziale Einfliisse in ihrer internen und externen Umwelt reagieren. Die
Studierenden sind in der Lage, Problemstellungen zu erkennen und einzuordnen und
unter Rickgriff auf das erlernte theoretische Riistzeug zu I6sen.

Literatur Vorlesungsbegleitende Materialien

Verwendbarkeit

Ecanomv Qraanic Tronical
WP W W

Teilnahmevorausset-
zung

Grundlegende Kenntnisse des Supply Chain Management (B.Sc.-Niveau)

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 56
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.prds.
gesprach arbeit bericht t
X
Notenzusammenset- (100% Klausur
zung
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4.17.11/643

E19 Market integration and price transmission |

Modul Market integration and price transmission |

Code E19

Koordinator Prof. Dr. S. von Cramon-Taubadel

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-[SoSe

Se/SoSe)

Lehrender Prof. Dr. S. von Cramon-Taubadel

Inhalte [Theorie und Empirie der Integration von Agrarmarkten

Lernziele Dieses Modul soll den Studierenden Einblick in die Funktionsweise des Preismecha-
nismus auf Agrarmarkten und in die Bestimmungsgriinde der Integration auf diesen
Markten vermitteln, und sie in die Anwendung 6konometrischer Methoden der empiri-
schen Analyse von horizontal/raumlichen sowie von vertikalen Preistransmissionspro—-
zessen einfiihren (Zeitreihenmodelle, Kointegraton, nicht-lineare Kointegration sowie
nicht-lineare Fehlerkorrekturmechanismen.

Literatur Studierende erhalten eine Liste der wichtigsten Quellen in der Preistransmissionslite-

ratur (Gardner, Ravallion, Goodwin, Fackler, Barrett) sowie eine Liste aktueller Anwen-
dungen.

Verwendbarkeit Economv Qraanic Tronical
W — -
Teilnahmevorausset- |Grundlagenkenntnisse in der Okonometrie
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 28 28
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X
Notenzusammenset- |100% Klausur
zung
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4.17.11/643

E20 Agricultural policy seminar

Modul Agricultural policy seminar (Agrar- und Marktpolitik-Seminar)

Code E20

Koordinator Prof. Dr. S. von Cramon-Taubadel

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (60 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-|WiSe

Se/SoSe)

Lehrende Prof. Dr. S. von Cramon-Taubadel, Prof. Dr. B. Brimmer

Inhalte Der Themenschwerpunkt wird jedes Jahr in Abhdngigkeit von aktuellen Themen und
Entwicklungen in der internationalen Landwirtschaft gedndert. Agrarpolitische MaR-
nahmen in der EU und ausgewdhlten anderen Landern, Entwicklungen auf nationalen
und internationalen Agrarmarkten.

Lernziele Von den Studierenden wird die Anwendung im Studium erlernter 6konomischer Kon-
zepte und Methoden auf Themen in den Bereichen Agrarpolitik und landwirtschaftli-
che Marktlehre erwartet. Durch die Abfassung und mindliche Prasentation einer Se-|
minararbeit erhalten die Studierenden die Modglichkeit, Literaturrecherche und das
korrekte und selbstandige Schreiben einer Hausarbeit zu Giben bzw. ihre Fahigkeit im
Hinblick auf die Prasentation von Fachvortrdgen zu verbessern.

Literatur Geeignete Quellen sowie eine angemessene Literatursuchstrategie werden mit jedem

Studierenden einzeln in Abhdngigkeit seines/ihres Themas diskutiert. Lehrbuchkapitel
liefern Grundlagenmaterial und werden durch Artikel aus wissenschaftlichen Fachzeit-
schriften und andere Fachstudien erganzt.

Verwendbarkeit Economv Qraanic Tronical
WP w w
Teilnahmevorausset- |Grundlagenkenntnisse in VWL empfohlen.
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 60
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits— |Proj.arbei| Proj.prds.
gesprach arbeit bericht t
X X
Notenzusammenset- [50% Studienarbeit, 50% mindliche Priasentation
zung
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E21 Rural sociology

4.17.11/643

Modul

Rural sociology (Rurale Soziologie)

Code E21

Koordinator Prof. Dr. U. Liebe

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-[SoSe

Se/SoSe)

Lehrende Prof. Dr. U. Liebe

Inhalte Das Modul vermittelt den Studierenden ein grundlegendes agrarsoziologisches und
agrarhistorisches Problemverstandnis, wobei europdische und globale Dimensionen
beriicksichtigt werden.

Lernziele Die Studierenden lernen die wichtigsten Agrarideologien in Grundziigen kennen. Sie
\verstehen die Situation, die Probleme und den Wandel der Agrar- bzw. Landbevolke-
rung in Europa, den ostlichen Reformstaaten und in den Entwicklungslandern. Ge-
stlitzt durch die Einsicht in relevante historische Vorgdnge sind sie in der Lage, die
heutige Funktion der Landwirtschaft im regionalen und globalen Kontext fundiert
einzuschatzen.

Literatur Geeignete Quellen werden in der Vorlesung vorgestellt; Lehrbuchkapitel liefern

Grundlagenmaterial und werden durch Artikel aus wissenschaftlichen Fachzeitschrif-
ten ergdnzt.

Verwendbarkeit Economv Qraanic Tronical
WP WP W
Teilnahmevorausset- [Keine
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 56
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X X
Notenzusammenset- (100% Fachgesprach oder Klausur
zung
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4.17.11/643

E22M Research methods for business

Modul Research methods for business (Forschungsmethoden fiir Management)
Code E22M
Koordinator Prof. Dr. S. Seuring
Sprache Englisch
Stud. Workload 180h (60 Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS
Haufigkeit (WiSe /\WiSe, zweijdhrig
SoSe)
Lehrender Prof. Dr. S. Seuring
Inhalte - Einfihrung in die Wissenschaftstheorie

- Forschungsprozess

- Datenerhebung und -auswertung

- Fallstudienforschung

- Aktionsforschung

- Inhaltsanalyse

- Expertenstudien
Lernziele Studierende sind in der Lage:

- die Bedeutung des Forschungsprozesses einzuordnen

- den Forschungsprozess zu beschreiben

- wesentliche Techniken der Datenerhebung und -analyse anzuwenden
Literatur Saunders, M., Lewis, P., Thornhill, A. 2007: Research Methods for Business Students,

4. Edition, Prentice Hall, Harlow.
\Verwendbarkeit Fconomv QOraanic Tronical
WP w w
[Teilnahmevorausset- |Modul ,Strategic Management and Operations’ (E15)
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 40 20
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X X

Notenzusammenset- |100% Referat in der Veranstaltung und Studienarbeit
zung
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4.17.11/643

E23 Global Agricultural Value Chains and Developing Countries

Modul Global Agricultural Value Chains and Developing Countries

Code E23

Koordinator Jun.-Prof. Dr. M. Wollni

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-|WiSe

Se/SoSe)

Lehrende Jun.-Prof. Dr. M. Wollni

Inhalte Die Lehrveranstaltung befasst sich mit den Auswirkungen der Restrukturierung und
Globalisierung der Agrarmarkte auf Kleinbauern und Héandler in Entwicklungslandern.
In der Veranstaltung werden die Entwicklungen und Hintergriinde der aktuellen Ver-
anderungen auf den Agrarmarkten beleuchtet und die Implikationen fiir Entwick-
lungsldander diskutiert. Ansatze der ,Value Chain“~Analyse und Forderung von ,Pro-
Poor Value Chains" werden erldutert. Der Schwerpunkt liegt auf dem Verstandnis der
Rolle von Institutionen fiir das Funktionieren von Markten in Entwicklungslandern
insbesondere vor dem Hintergrund der aktuellen Entwicklungen. Dazu werden Model-
le der Vertragstheorie, Institutionen- und Transaktionskostendkonomie vermittelt und
zur Analyse der Situation in Entwicklungslandern eingesetzt. Die Anwendung der Mo-
delle wird den Studierenden anhand von empirischen Beispielen und im Rahmen der
Diskussion von Journalartikeln nahegebracht.

Lernziele Die Studierenden setzen sich kritisch mit aktuellen Entwicklungen der globalen Ag-
rarmdrkte und den Implikationen fiir Entwicklungslander auseinander. Sie kdnnen das
erlernte institutionendkonomische Instrumentarium zur Analyse von Problemen und
Ableitung von LoOsungsansatzen einsetzen. Die Priufungsanforderungen umfassen
spezifische Kenntnisse der Vertragstheorie, Institutionen- und Transaktionskosten-
Okonomie und die Anwendung der Konzepte auf aktuelle Fragestellungen im entwick-
lungsbezogenen Kontext.

Literatur Die fur den Kurs relevante Literatur umfasst Artikel aus wissenschaftlichen Fachzeit-

schriften und Ausschnitte aus Lehrbiichern und wird den Studierenden am Anfang des
Semesters bekannt gegeben.

Verwendbarkeit Fconomv QOraanic Tronical
WP w w
Teilnahmevorausset-
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 56
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X X
Notenzusammenset- |[50% Klausur, 50% Referat
zung
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4.17.11/643

E24 Topics in Rural Development Economics |

Modul [Topics in Rural Development Economics |

Code E24

Koordinator Jun.-Prof. Dr. M. Wollni

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-[SoSe

Se/SoSe)

Lehrende Jun.-Prof. Dr. M. Wollni, Prof. Dr. M. Qaim

Inhalte In diesem Kurs erhalten Masterstudierende einen Uberblick Gber aktuelle Themen der
landlichen Entwicklungs6konomie und Uber analytische Herangehensweisen zur Bear-|
beitung relevanter Forschungsfragen. Zu diesem Zweck werden ausgewdhlte Artikel
aus internationalen Fachzeitschriften gelesen, vorgestellt und kritisch diskutiert, so-
wohl im Hinblick auf inhaltliche als auch auf methodische Aspekte. Die Artikel, die im
Kurs behandelt werden, umfassen z.B. folgende Themengebiete: The food system
transformation and smallholder farmers; rural livelihood strategies and income diver-
sification; adoption and impacts of modern agricultural technology; economics of
nutrition and health; gender and intra-household resource allocation.

Lernziele Ziel dieses Kurses ist es, den Masterstudierenden an das Lesen und Verstehen von
wissenschaftlichen Artikeln heranzufiihren und sie mit aktuellen Themen der landli-|
chen Entwicklungsdkonomie vertraut zu machen. Dabei sollen den Studierenden wis-
senschaftliche Herangehensweise, Methodenwahl und struktureller Aufbau von wis-
senschaftlichen Artikeln vermittelt werden. Die Studierenden sollen in die Lage ver-
setzt werden, eigene Forschungsfragen auf dem Gebiet der landlichen Entwicklungs-
Okonomie zu entwickeln und zu konzeptionalisieren.

Literatur IAusgewdhlte Artikel aus einschldagigen wissenschaftlichen Fachzeitschriften wie Fooq

Policy, World Development, Agricultural Economics usw. Die Literatur wird von Jahr zu
Jahr aktualisiert und angepasst. Eine Liste mit den jeweils zu behandelnden Artikeln
wird zu Beginn des Semesters bekannt gegeben.

Verwendbarkeit Economv Qraanic Tronical
WP - -
Teilnahmevorausset-
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 56
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X X
Notenzusammenset- [30% Fachgesprach, 70% Klausur (90 min)
zung
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4.17.11/643

E25 International forest policy and economics

Modul International forest policy and economics

Code E25

Koordinator Prof. Dr. M. Krott

Sprache English

Stud. Workload 180 h, 60h Kontakt

Credits 6

Haufigkeit (WS/SS) Jahrlich, WS

Lehrender PD. Dr. M. Krott, Dr. C Hubo, NN

Inhalte Submodule 1: ,Global environmental and forest policy”
IThe objective is that students get basic knowledge of both the key policies related
to forests and the application of the policy analysis on such issues. Students ac—
quire comprehension about global forest related policy processes and factual
knowledge about forest actors affecting the policy on a global level.
IThe seminar combines a lead-in to global policy theory and its translation in prac-
tical, empirical knowledge about actors and processes of high importance in for—
estry. The different instruments for international policy formulation and implemen-
tation are discussed using case studies.
Submodule 2: ,International forest economics”
The lecture is split in two main areas: 'International Wood Markets' and 'Interna-
tional Environmental and Forest Conservation'. The first part deals with the inter-
national trade with wood and wood products. International markets and the conse-
quences of protectionism are analysed. Furthermore, aspects of international wood
marketing are shown. In the second part, international environmental problems are
described and possibilities as well as constraints for international co-operation are
discussed. Finally, relations between environmental conservation and economic
development are analysed.

Lernziele

Literatur

Verwendbarkeit Economy Organic Tropical

w W W

[Teilnahmevoraussetzung

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt

Dauer [Kontakt h] 28 28

Leistungsnachweis Fach- | Klausur [Studien-| Referat |Protokoll|Arbeits-|Proj.arbeit|Proj.pras.
gesprach arbeit bericht

X X X X

Notenzusammensetzung

50% Klausur oder Fachgesprach und 50% Studienarbeit oder Referat
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4.17.11/643

101M Ecological modelling and GIS

Modul Ecological modelling and GIS

Code 101M

Koordinator Dr. J. Benz

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (60 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-|WiSe

Se/SoSe)

Lehrende Dr. J. Benz, Dr. T. Fricke

Inhalte Modellierung in der Okologie: Einfithrung in die grundlegenden mathematischen Kon-

zepte in der Okologie; Grundlegende Schritte der Modellierung (conceptual modelling,
Ubertragung &kologischer Kenntnisse in mathematische Ansétze, Implementation,
Verfikation); Definition und Einfiihrung in die Simulation, Methoden (nichtlineare Pa-
rameterschdtzung, Sensitivititsanalyse); Modellierungs- und Simulations-Packete
(Software); Modellierung wichtiger 6kologischer Prozesse: Stofftransport, Nahrstoff-
kreislaufe, Bodenwasser-dynamik, Populationsdynamik.
GIS (Geographische InformationsSysteme): Grundlagen der Geodasie; Georeferenzie-
rung; Datentypen, Import und Datenmanagement; Methoden der Datenverarbeitung
und -analyse (Aggregation, (Re-)Klassifikation, Interpolation, Buffer, Overlays); Image
Analysis; Techniken des remote sensing.

Lernziele Modellierung in der Okologie: Grundlegendes Verstindnis der Mathematik, die in der
Modellierung in der Okologie verwendet wird (z.B. gewdhnliche und partielle Differen-
tialgleichungen, Zustands- und Zeit-Ereignisse sowie numerische Aspekte); erste Er-
fahrungen und grundlegende Fahigkeit in Modellierung und Simulation; grundlegende
Kenntnisse Uber die Moglichkeiten und Grenzen der Modellierung und Simulation in
der Okologie.

GIS: Verstandnis der Grundlagen der Geodasie, grundlegender Methoden im Bereich
GIS und verwandter Anwendungen wie z.B. GPS, remote sensing und precision fra-
ming; Erfahrungen mit GIS-Applikationen im Kontext des Okologischen Landbaus.

Literatur Vorlesungs-Skript, Online Tutorien

Verwendbarkeit

Economv QOraanic Tronical
W WP WP

Teilnahmevorausset-
zung

Grundkenntnisse in der Okologie, Mathematik und der Datenverarbeitung

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 60
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X X
Notenzusammenset- [50% Fachgesprdch, 50% Studienarbeit
zung
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102 Management of (sub-)tropical landuse systems

Modul Management of (sub-)tropical landuse systems

Code 102

Koordinator Prof. Dr. A. Biirkert

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-WiSe; abwechselnd mit INTO7 alle 2 Jahre, an der Tschechischen Universitat fir Land-

Se /SoSe) wirtschaft in Prag, Tschechische Republik

Lehrende Prof. Dr. A. Biirkert, Prof. Dr. E. Schlecht, Prof. B. Havrland, Dr. V. Krepl, Dr. J. Banout
Dr. V. Verner, Dr. Z. Polesny

Inhalte Kassel: Tier-Pflanze Interaktionen und Selektionsvermogen von Tieren bei Futterauf-
nahme, Folgen der Beweidung auf das Weideland; Statistische Verfahren zur Messung
der kleinraumige Variabilitdt im Pflanzenwachstum und Anpassung an dieselbe, Ver-
fahren zur Stoffflussmessung in verschiedenen Agrarékosystemen
Prag: Landnutzungsmanagement: Farm- und Familieneinkommen in verschiedenen
Betriebssystemen, Bodenschutztechniken fir kleinbduerliche Betriebssysteme, boden-
schitzende Bodenbearbeitungs-systeme, potentielle Nutzung von Abfdllen zur Pro-
duktivitdatssteigerung in urbanen und peri-urbanen Landnutzungssystemen der Tro-
pen, Bedeutung der Agrarbiodiversitdt in tropischen Landnutzungs-systemen

Lernziele Studierende werden in die Lage versetzt, Ursache-Folgebeziehungen bei bio-
physikalischen Begrenzungen von agro-pastoralen Landnutzungssystemen in den
Tropen und Subtropen herzustellen und die Notwendigkeit fur interdisziplindre For-
schungs- und Beratungsansatze selbstandig zu begriinden. Studierende werden befa-
higt, aktuelle Methoden der Landnutzungsanalyse zu bewerten und weiterzuvermit—
teln.

Literatur Altieri, M. 1995: Agroecology, Westview Press, USA; Martius, C. 2002: Managing Or-|

ganic Matter in Tropical Soils: Scope and Limitations. Kluwer Academic Publishers;
Van Soest, P. 1994: Nutritional ecology of the ruminant. Cornell University Press, Lon-|
don, UK; Provenza, F.D. 1995: Post-ingestive feedback as an elementary determinant
of food preference and intake in ruminants. Journal of Range Management, 48: 2-17.

Verwendbarkeit

Ecanomv Qraanic Tronical

W W W

Teilnahmevorausset-
zung

Fachkenntnisse in der Tierhaltung, in den Pflanzenbauwissenschaften und in der Bo—
denkunde

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 56
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.prds.
gesprach arbeit bericht t
X
Notenzusammenset- |100% Klausur
zung
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103 Food quality and organic food processing

Modul Food quality and organic food processing (Lebensmittelqualitit und Verarbeitung)
Code 103

Koordinator Prof. Dr. A. Ploeger

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (60 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-SoSe

Se/SoSe)

Lehrende PD Dr. J. Kahl, Dr. N. Busscher

Inhalte Europiische und internationale Verordnungen und Bestimmungen zum Okolandbau

(Fokus liegt auf Annex I, Annex VI EEC 2092/91; Qualitatsstandards, Produktsicher-
heit); Qualitatsstandards, wie sie gesetzt und kontrolliert werden; prozess- und pro-
duktorientierte Qualitatskonzepte; ganzheitliche Qualititsansdtze; Verarbeitungs-
technologien (verschiedene Produktgruppen); HACCP-System (Uberblick, Prinzipien,
Konzept); Qualitatsbestimmungsmethoden fiir KMUs (Prinzipien verschiedener Ver-
fahren zur Qualitdtsbestimmung).

Lernziele Studierende sollen in der Lage sein

- Lebensmittelqualitdat zu definieren und verschiedene Qualititskonzepte zu
kennen

- die Prinzipien und Verordnungen im Okolandbau zu diskutieren

- Verarbeitungsmethoden und Messverfahren zu diskutieren und bewerten

Literatur Florkowski et al. 2000: Integrated View of Fruit and Vegetable Quality, Technomic;

Welti-Chanes et al. 2001: International Congress on Engineering and Food, Volume |

and Il, Technomic; Luning et al. 2002: Food quality management, Wageningen Pers;

Lawless et al. 1999: Sensory evaluation of Food, Kluwer; Kent et al.1994: Technology
of cereals, Pergamon; Bidlack et al. 2000: Phytochemicals as bioactive agents, Tech-
nomic; Linden et al. 1994: New ingredients in food processing, CRC;

Souci et al. 2000: Nutrition Tables, Medpharm.

Verwendbarkeit Fconomv Qraanic Tronical
w WP w
Teilnahmevorausset- [Grundkenntnisse in Chemie
zung

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 60
Leistungsnachweis Fachge- | Klausur |Studien-| Referat |Protokoll| Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.

sprach arbeit bericht t

X X

Notenzusammenset- |50% Referat, 50% schriftliche Projektarbeit
zung
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uality of tropical and subtropical products

Modul Exercise on the quality of tropical and subtropical products

Code 106M

Koordinator Prof. Dr. E. Pawelzik

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (40 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-|WiSe

Se/SoSe)

Lehrende Prof. Dr. E. Pawelzik, N.N.

Inhalte Ubungen zu ausgewihlten Qualititsmerkmalen von Weizen, Reis, weiteren stirkehal-

tigen Produkten, Kartoffeln, Obst und Gemiise:
Starke- und Proteinqualitat von Backweizen; Teig- und Backeigenschaften von Wei-
zen; Sensorik von Backwaren; rheologische Eigenschaften von Reismehl und anderen
stdrkehaltigen Produkten; Koch- und Frittiereigenschaften bei Kartoffeln; Konsumen-
tenakzeptanz von Kartoffeln, Vermarktungseigenschaften von Obst und Gemiise;
Texturanalyse, Ermittlung des Reifegrades; innere Qualititsmerkmale von Obst und
Gemise (u.a. Zucker/Saureverhdltnis, Nitrat in Blattgemiise), Sensorik von Obst- und
Gemiisesaften.

Lernziele Die Studierenden erlernen, wie analytisch ermittelte Daten ausgewertet, interpretiert
und im Kontext von Okonomie und Verbrauchererwartungen bewertet werden. Sie
erlernen, sich selbstdndig Wissen anzueignen bzw. den Umgang mit wissenschaftli-|
cher Primadrliteratur. Weiterhin werden sie befdhigt, im Team zu arbeiten und sich z.B.
Uber sensorische Bewertungen auszutauschen.

Literatur Belitz, Grosch, Schieberle 2004: Food Chemistry, 3 rev. ed., Springer Berlin.

Verwendbarkeit Fconomyv Qraanic Tranical

- w WP

Teilnahmevorausset- |Grundkenntnisse in landwirtschaftlicher Produktion und Chemie

zung

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt

Dauer [Kontakt h] 40

Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t

X

Notenzusammenset- [80% Protokoll, 20% Vorbereitung auf Ubungen und Engagement wiahrend der Ubungen

zung
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107 International land use systems research - an interdisciplinary study tour

Modul International land use systems research - an interdisciplinary study tour
Code 107

Koordinator Prof. Dr. E. Schlecht

Sprache Englisch

Teilnehmerzahl Maximal 20

Stud. Workload

180h (124h Kontaktstunden)

Credits

6 ECTS / 4 SWS

Haufigkeit
Se/SoSe)

(Wi-

WiSe, einmal in 2 Jahren, alternierend mit Module INT02

Lehrende

Prof. Dr. E. Schlecht, Prof. Dr. A. Burkert, Dr. C. Hiilsebusch, Prof. Dr. A. Dohrenbusch,
NN

Inhalte

Durch die Kombination eines Semesters vorbereitender Impulsvortrage mit Seminar-|
beitragen der Kursteilnehmerinnen und der 12-14 tagigen Exkursion in ein Land der|
(Sub)Tropen vermittelt dieses Modul den Studierenden interdisziplindre Einblicke in
die biophysikalischen und soziookonomischen Aspekte agro-silvo-pastoraler Land-
nutzungssysteme im globalen Kontext. Die wahrend der Exkursion zu besuchenden
Kleinst- bis GroRbetriebe, Verarbeitungsanlagen und Marketingorganisationen veran-|
schaulichen die Moglichkeiten und Grenzen landwirtschaftlicher Tatigkeiten in ihrem
spezifischen Kontext; dabei werden Aspekte der Nachhaltigkeit und Umweltvertrag-
lichkeit des Wirtschaftens besonders beleuchtet.

Die Exkursion fiihrt in Lander, in denen die beiden Universitaten Forschungsprojekte
unterhalten und schlieft Besuche von Partneruniversitdten und (inter)nationalen For-|
schungsinstituten mit ein. Dies vermittelt den Masterstudentinnen einen ersten direk-
ten Eindruck von der Organisation und Durchfiihrung von Forschungsprojekten in
(sub)tropischen Landern. Aktuelle Forschungsansadtze und -methoden werden vermit-
telt und Fragen der nachhaltigen Nutzung natiirlicher Ressourcen sowie der Entwick-
lungszusammenarbeit im interdisziplindren und internationalen Kontext besprochen.

Lernziele

Die Studierenden
gewinnen multi- und interdisziplindre Einsicht in (internationales) Umgehen mit
den Chancen und Grenzen agro-silvo-pastoraler Landnutzungssysteme, nach-

haltiger Ressourcennutzung und Entwicklungszusammenarbeit
lernen theoretische und praktische Aspekte der Feldforschung im internationa-
len Kontext kennen

Literatur

Spezifische allgemeine und wissenschaftliche Artikel, die sich mit dem Zielland der
Exkursion befassen werden uber eine E-Learning Plattform zur Verfiigung gestellt.

Verwendbarkeit Economv Qraanic Tronical
W W w
Teilnahmevorausset- [Studienschwerpunkt internationale Agrarwissenschaften und Entwicklungspolitik
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 4 20 100
Leistungsnachweis Fach- Klausur |Studien-| Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X X X
Notenzusammenset- |50% Fachgesprach, 30% mindliche Prasentation, 20% Tagesbericht
zung
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108 Organic farming under European conditions

Module Organic farming under European conditions

Code 108

Koordinator Prof. Dr. P. von Fragstein

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (80h Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-|SoSe

Se/SoSe)

Lehrender Prof. Dr. P. von Fragstein

Teil 1 Okologische Landwirtschaft in Europa

Inhalt 1 Prasentation und Diskussion ausgewahlter Literatur

Teil 2 [Typisierung von Landnutzungssystemen

Inhalt 2 Definition von Landnutzungssystemen, multifunktionalen Zielen. Methoden zur Uber-
prifung und Verbesserung der Ziele.

Teil 3 Standards internationaler Okologischer Landwirtschaft

Inhalt 3 Vergleich von Richtlinien der Okologischen Landwirtschaft IFOAM, EU, AGOEL)

Lernziele Studierende verstehen und kénnen Landnutzungssysteme und deren multifunktiona|

len Ziele evaluieren. Studierende sind in der Lage, Richtlinien Okologischer Landwirt-
schaft zu diskutieren und zu bewerten.

Verwendbarkeit Economy Organic Tropical
W WP W
Teilnahmevorausset- |Grundkenntnisse in Bodenkunde und Nutzpflanzenwissenschaften
zung
Literatur Vorlesungsbasierte Literatur
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Practikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 40 20
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits— |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bereicht t

X X X X
Notenzusammenset- | 50% Fachgesprach + 50% miindliche Prasentation oder 70% Projektbericht + 30 %
zung miindliche Prasentation
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109 Sustainabe nutrition

Modul Sustainabe nutrition (Nachhaltige Erndhrung)

Code 109

Koordinator Prof. Dr. A. Ploeger

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (68 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-|WiSe

Se/SoSe)

Lehrende Prof. Dr. A. Ploeger und Mitarbeiter

Inhalte IAnalyse von Konsummuster und Erndhrungsverhalten international (exemplarisch); die
Rolle der Erndhrung fiir die Gesundheit des Menschen und im Hinblick auf Ressourcen
wie Boden, Wasser, Atmosphdare und Biodiversitdt, Methoden zur Erfassung der Ein-|
flisse des Erndhrungsverhaltens auf Mitwelt und soziale Systeme, Beispiele nachhalti-
ger Erndhrungsformen.

Lernziele Studierende sind in der Lage (i) die Rolle der Erndhrung fiir die Gesundheit des Men-
schen und im Hinblick auf die natiirlichen Ressourcen abzuschitzen; (ii) den Einfluss
von Erndhrungsmustern und Lebensstilen auf Umwelt und soziale Systeme zu be-
schreiben; (iii) haben Kenntnis von Methoden zur Erfassung der Einfliisse des Erndah-
rungsverhaltens; (iv) schriftliche und mindliche Prasentationen im Team zu erstellen.

Literatur Unterlagen und Studien werden auf die System2teach Plattform gestellt

Verwendbarkeit Economv Qraanic Tranical

w WP w

Teilnahmevorausset- |Grundkenntnisse in Biochemie, Okologie und Statistik

zung

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt

Dauer [Kontakt h] 52 8

Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t

X X

Notenzusammenset- [50% schriftliche Prasentation, 50% miindliche Priasentation

zung
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Modul Applied statistical modelling (Angewandte Statistische Modellierung)
Code 110M

Koordinator Prof. Dr. S. Kénig

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (84 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (WiSe/SoSe)  |SoSe

Lehrende

Prof. Dr. S. K6énig und Mitarbeiter

Inhalte

Statistische Auswertungen in den Agrarwissenschaften basieren vornehmlich auf der Anwendung
linearer Modelle. Sie umfassen ein weites Anwendungsgebiet bzgl. der Verteilung der Daten und
der Modellannahmen und ermoglichen letztendlich die simultane Schatzung fixer und zufalliger
Effekte in gemischten Modellen.

Das Verstdandnis und die Anwendung gemischter linearer Modell impliziert detaillierte Kenntnis
der Matrixalgebra, womit die Lehrveranstaltung beginnen wird. Die Studierenden werden zu
Beginn der Lehrveranstaltung auch in die Lage versetzt, statistische Modelle zu formulieren.
Dariiber hinaus werden Grundlagen in der Programmiersprache R vermittelt, welche fiir Ubungen
aus Hausarbeiten verwendet wird.

Verschiedene Typen linearer Modelle werden schrittweise aufgebaut und vermittelt, wie Regres-|
sionsmodelle, Klassifikationsmodelle und schlieBlich gemischte Modelle mit fixen und zufélligen
Effekten. Weitere Fragestellungen fokussieren auf Multikollinearitat, Kriterien der Modellselektion
und Modellvergleiche, dem Schatzen korrigierter Mittelwerte sowie dem Testen von Hypothesen.
Lineare Modelle werden weiterentwickelt zu Generalisierten Gemischten Linearen Modellen mit
Link-funktion fiir kategorial verteilte Daten oder Daten, die einer Poisson-Verteilung (Zahlvari-
ablen) folgen. Ebenso werden Kenntnisse zu nicht-parametrischen Testverfahren vermittelt.

Eine Vielzahl an Beispielen und Ubungen soll das theoretisch Erlernte dauerhaft vertiefen. Studie-
rende werden anhand von Beispielsdatensatzen motiviert, Problemstellungen selbstdandig zu
bearbeiten. Dieses Modul generiert ein substanzielles Verstandnis und Grundwissen zur statisti-
schen Datenanalyse, welches fiir die zukiinftige wissenschaftliche Arbeiten im Rahmen von Mas-|
ter- oder Doktorarbeiten genutzt werden kann.

Lernziele

Ziel der Veranstaltung ist es, Studierende mit den grundlegenden Konzepten der 'Linearen Mo-|
delle’, der 'Verallgemeinerte Lineare Modelle' und der 'Nicht-parametrische Schatzverfahren',
welche mittlerweile zu den Standardmethoden in der angewandten Statistik zdhlen, vertraut zu
machen. Weiterhin soll die praktische Anwendung der Methoden mit Hilfe des statistischen Soft-
warepaketes R vermittelt werden.

Literatur

Lecture notes

Searle S. R. (1982) Matrix Algebra Useful for Statistics, Wiley Series in Probability and Statistics.
Mrode R. A. (2005) Linear Models for the Prediction of Animal Breeding Values, CABI Publishing.
Dobson A. & Barnett A. (2008) An Introduction to Generalized Linear Models, Chapman & Hall.
Wood S. (2006) http://www.amazon.co.uk/Generalized-Additive-Models-Introduction-
R/dp/1584884746/ref=sr_1_6?2ie=UTF8&s=books&qid=1228725710&sr=1-6Generalized Addi-
tive Models: An Introduction with R, Chapman & Hall..

Verwendbarkeit Economy Organic Tropical
- P P
[Teilnahmevoraussetzung|Mathematik (lineare Algebra), Statistik
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 28 28 28 (optional)
Leistungsnachweis Fach- Klausur | Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbeit| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht
X X
Notenzusammensetzung |[50% Klausur, 50% Studienarbeit
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Modul

Free project

Code ALY

Koordinator Prof. Dr. von Cramon-Taubadel, Prof. Dr. von Fragstein, Prof. Dr. Biirkert
Sprache English

Stud. workload 180h (Anzahl Kontaktstunden variabel)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (WiSe/SoSe)

WiSe und SoSe

Lehrende

Alle Lehrenden des Studienganges mdoglich

Inhalte

- In Vereinbarung mit dem Betreuer wird ein Thema fiir eine Projektarbeit fest-
gelegt mit dem Ziel, ein Thema wissenschaftlich zu vertiefen. Dies kann auch
experimentelle Arbeit einschlieRen.

- Das Ergebnis einer Projektarbeit ist je nach Aufgabenstellung eine schriftliche
Darstellung der Ergebnisse, ein elektronisch auf einem Datentrager gesicher-
tes Ergebnis und/oder eine Prdsentation.

Lernziele

Studierende sind imstande, eine wissenschaftliche Arbeit selbstdndig zu konzipie-
ren und durchzufiihren. Dies schlieft auch die kritische Evaluation von Verdéffentli-
chungen mit ein und die Fahigkeit, dieses Wissen auf aktuelle Probleme im Feld
bzw. in den Wirtschafts- und Sozialwissenschaften anzuwenden. Ebenso sind sie
imstande, Ergebnisse darzustellen und im Licht des bereits vorhandenen Wissens,
zu diskutieren.

Literatur

Wissenschaftliche Veroffentlichungen zum vereinbarten Thema in Absprache mit
dem/der Betreuer(in)

Verwendbarkeit

Economv Oraanic Tropical
W W W

Teilnahmevoraussetzung

Schriftliche Vereinbarung mit dem Betreuer liber Thema, Umfang, Form und Zeit-
raum, in dem die Projektarbeit durchzufiihren ist.

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer (Kontakt h) 60
Leistungsnachweis Fach- | Klausur | Studien- Referat |Protokolll|Arbeits—|Proj.arbeit|Proj.prds.
gesprach arbeit bericht
X X

Notenzusammensetzung

100% Projektarbeit (je nach Absprache auch Prdsentation)
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Modul Sustainable International Agriculture: basic principles and approaches
Code 112

Koordinator Prof. Dr. Eva Schlecht

Sprache Englisch

Stud. Workload 180 h, (56 h Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Semester (WiSe / SoSe) |WiSe

Lehrende

Dr. J. Barkmann, Prof. A. Biirkert, Prof. Dr. U. Liebe, Prof. Dr. B. Ludwig, Prof. Dr. D. Moéller, Prof.
Dr. E. Schlecht

Inhalte

Globale Verdanderungen, die von Bevolkerungswachstum, Migration und Urbanisierung liber
Klimawandel, Landdegradierung bis zu Wasserknappheit reichen, stellen groRe Herausforderun-
gen fur die nachhaltige Nutzung der natirlichen Ressourcen und des Humankapitals dar. Damit
mussen sich weltweit alle mit landwirtschaftlicher Produktion beschiftigten Akteure auseinan-
dersetzen, um auch zukiinftig die quantitativ und qualitativ addquate Bereitstellung von Nah-
rungsmitteln sicherzustellen.

Dieses Modul behandelt daher die grundlegenden Konzepte und Prinzipien der Nachhaltigkeit
und nachhaltiger Landwirtschaft in ihren 6kologischen, 6konomischen und sozialen Dimensio-
nen. Methodische Ansatze zur Erfassung und Beurteilung der bio-physikalischen und sozio-
bkonomischen Nachhaltigkeit eines Landnutzungssystems und agrarischer Wertschopfungsket-
ten werden erortert. Moglichkeiten fir ein nachhaltiges Management von Wasser, Boden, Pflan-
zen und Tieren, sowie den landwirtschaftlichen Erzeugnissen entlang der Wertschopfungsketten
werden diskutiert, dabei werden die jeweils relevanten zeitliche und raumlichen Skalenebenen
beriicksichtigt.

Lernziele

Die Studierenden:

- sind in der Lage, die wichtigsten bio-physikalischen und sozio-6konomischen Einflussfaktoren
zu charakterisieren, die landwirtschaftliche Produktionssysteme und Ressourcennutzungsstra-
tegien pragen.

- kennen relevante 6kologische, 6konomische und soziale Indikatoren fur Nachhaltigkeit

- kénnen integrierende Verfahren zum Einsatz von Indikatoren fiir die Uberpriifung der Nach-
haltigkeit eines Systems erkldaren und auf Beispiele anwenden.

Literatur

IVorlesungsskripten und Artikel/Schriften werden in den Veranstaltungen ausgehdndigt.
Bell, S. & Morse, S., 2003. Measuring sustainability: learning by doing; Earthscan, London, UK.
Bell, S. & Morse, S., 2008. Sustainability indicators: measuring the immeasurable? Earthscan,
London, UK.

Verwendbarkeit Economy Organic Tropical
P P P
[Teilnahmevoraussetzung [Grundlagen (BSc Niveau) der Agrarwissenschaften
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 46 10
Leistungsnachweis Fach- Klausur | Studien- Referat Protokoll | Arbeits- [Proj.arbeit| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht
X X X
Notenzusammensetzung [Fachgesprdch und Referat mit Hausarbeit (schriftliche Zusammenfassung der Prasentation)
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4.17.11/643

P01 Ecology and agroecosystems

Modul Ecology and agroecosystems

Code PO1

Koordinator Prof. Dr. A. Biirkert

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (60 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-[SoSe

Se/SoSe)

Lehrende Prof. Dr. A. Birkert, PD Dr. J. Gebauer, Dr. U. Niggli

Inhalte Fallstudienbasierte Analyse und Diskussion der okologischen Rahmenbedingungen
verschiedener Agrardkosysteme der trockenen und sub-humiden Klimazone mit
Schwerpunkt auf Grenzstandorten oder schwierigen infrastrukturellen Bedingungen,
bei denen die effektive Nutzung von Stoffkreislaufen, die Integration pflanzlicher und
tierischer Betriebszweige und die Nutzung der Agrarbiodiversitat von grundlegender|
Bedeutung fiir das bduerliche Einkommen sind. Bei jeder Fallstudie wird die Bedeu-
tung und das Potential fiir die Okologische Landwirtschaft diskutiert. Ebenfalls analy-
siert wird das Potential der Okologischen Landwirtschaft, die Nachhaltigkeit von Ag-|
rardkosystemen zu verbessern.

Lernziele Studierende sind in der Lage, standortspezifische Bedingungen der Nachhaltigkeit zu
definieren, Schlisselkomponenten der Produktivitit und nachhaltigen Nutzung von
IAgrarokosystemen zu identifizieren, die Bedeutung menschlicher Eingriffsmoglichkei-
ten zu beurteilen, die Ursachen eines Produktivitatsabfalls zu entschliisseln und die
Effektivitdt geeigneter Gegenmalnahmen vorherzusagen.

Literatur Altieri, M. 1987: Agroecology: the scientific basis of alternative agriculture. Westview|

Press, Boulder, Colorado, USA; Gliessman, S.R. 1998: Agroecology: ecological pro-

cesses in sustainable agriculture. Ann Arbor Press, Michigan, USA.
Verwendbarkeit Economv Qraanic Tronbical
- WP WP

Teilnahmevorausset-
zung

Grundkenntnisse in den Pflanzenbauwissenschaften, Bodenkunde und Tierhaltung

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 50 10
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.prds.
gesprach arbeit bericht t
X X
Notenzusammenset- [60% mindliche Prifung, 40% mindliche Prasentation
zung
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4.17.11/643

P02 Energetic and technical use of agricultural crops

Modul Energetic and technical use of agricultural crops (Energetische und stoffliche Verwer-
tung landwirtschaftlich erzeugter Biomasse)

Code P02

Koordinator Prof. Dr. M. Wachendorf

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (60 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-|WiSe

Se/SoSe)

Teilmodul 1 Energetische Verwertung landwirtschaftlich erzeugter Biomasse

Lehrender 1

Prof. Dr. M. Wachendorf

Inhalte 1 Management landwirtschaftlicher Kulturpflanzen zur energetischen Nutzung. Energie-
szenarien und -potentiale, Klimagasemissionen, Biomasse und Abfallstoffe als Ener-
giequellen, Wahl und Verarbeitung von Biomasse als Treibstoff. Biogas, Fermentati-
onsprozesse und Anlagentechnik. Pflanzendle, Biodiesel. Erzeugung von Alkoholester|
aus Triglyceriden und freien Fettsduren. Ethanolproduktion. Fermentation, Destillation
und Dehydrierung. Thermo-chemische Prozesse. Vergasung, Fischer-Tropsch-
Prozess.

Lernziele 1 Basierend auf den prasentierten Daten sind die Studierenden in der Lage, Potentiale
und Beschrankungen der Energieproduktion aus landwirtschaftlicher Biomasse zu
identifizieren und abzuschatzen.

Literatur 1 Klass, D. 1998: Biomass for Renewable Energy, Fuels, and Chemicals, Academic Press;
Sims, R. 2002: The Brilliance of Bioenergy. James & James, London, UK; Rosillo-Calle,
F. 2007: The Biomass Assessment Handbook. Earthscan; London, UK.

Teilmodul 2 Stoffliche Verwertung landwirtschaftlich erzeugter Biomasse

Lehrender 2 PD Dr. M. Karpenstein-Machan

Inhalte 2 Management landwirtschaftlicher Kulturpflanzen zur stofflichen Nutzung; Technolo-
gien zur Verarbeitung von Biomasse zu pflanzlichen Rohstoffen fur Fasern, Farben,
Proteine, Fette, etc.; Nutzen und Limits des Ersatzes von Rohstoffen auf fossiler Basis
durch pflanzliche Rohstoffe.

Lernziele 2 Basierend auf den prasentierten Daten sind die Studierenden in der Lage, Potentiale
und Beschrankungen der Rohstoffproduktion aus landwirtschaftlicher Biomasse zu
identifizieren und abzuschatzen.

Literatur 2 Walsh, M., Jones, M.B. 2000: Miscanthus - for Energy and Fibre. Earthscan, London,
UK.

Verwendbarkeit Economv Qraanic Tronical

w w w

Teilnahmevorausset- |Grundkenntnisse in Pflanzenbauwissenschaften, Bodenkunde, Physik und Chemie

zung

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt

Dauer [Kontakt h] 50 10

Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t

X

Notenzusammenset- (100% Fachgesprach

zung
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P03 Ecological soil microbiology

Modul Ecological soil microbiology (Okologische Bodenmikrobiologie)
Code P03

Koordinator Dr. M. Schenck

Sprache Englisch

Stud. workload 180h (60 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (WiSe/SoSe) |WiSe

Lehrende

Dr. M. Schenck, Prof. Dr. R.G. Jorgensen

Inhalte

Vorstellung und Anwendung von wichtigen zeitgemaRen Methoden der Bodenmik-
robiologie zur Bestimmung der Aktivitdt, der Biomasse und der Gemeinschafts-
struktur von Bodenmikroorganismen.

Der vollstandige Ablauf eines Forschungsprojektes wird nachgestellt: (1) Proben-
ahme, (2) Probenvorbereitung, (3) Messung und Datenerhebung (Methodenanwen-|
dung), (4) Datenverarbeitung, (5) Statistik und (6) Schreiben eines Manuskriptes.

Aktuelle Literatur wird von den Studierenden prasentiert und diskutiert.

Lernziele

Die Studierenden sollen den Gebrauch der mikrobiologischen Methoden erlernen
und die erhaltenen Daten einzuordnen verstehen. Die Studierenden sollen ein Be-
wusstsein fiir die Komplexitat von Bodenfruchtbarkeit und Bodenqualitdt entwickeln
und die Schwierigkeiten in der Bestimmung erkennen.

Literatur

Coyne, M.S. 1999: Soil microbiology: an exploratory approach. Thomson Press;
Paul, E.A., Clark, F.E. 1996: Soil microbiology and biochemistry. 2nd ed. New York
IAcademic Press; papers to be presented in the course are provided.

Verwendbarkeit

Qraanic Tropical
WP W

Economv

Teilnahmevoraussetzung

Basiswissen Biologie, Chemie, und Bodenkunde. Um eine experimentelle Masterar-
beit im Fachgebiet Bodenbiologie und Pflanzenernihrung anzufertigen, ist dieser
Kurs notwendige Vorbedingung.

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion |Praktikum  [Tutorium  |Projekt
Dauer [Kontakt h] 8 8 4 40
Examination type Fach- |Klausur|Studien-| Referat | Protokol | Arbeits- | Proj. ar- |Proj. prds.
gespriach arbeit bericht beit
X X
Notenzusammensetzung|100% Arbeitsbericht (Voraussetzung: erfolgreiche Projektprdsentation)
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P04 Plant nutrition in the tropics and subtropics

Modul Plant nutrition in the tropics and subtropics (Pflanzenerndhrung in den Tropen und
Subtropen)

Code P04

Koordinator Dr. B. Steingrobe

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-WiSe

Se/SoSe)

Lehrende Prof. Dr. W. Horst, Prof. Dr. M. Schenk, Dr. B. Steingrobe

Inhalte Besonderheiten der Pflanzenerndhrung in den feuchten, subhumiden und ariden Tro-
pen. Anbausysteme und ihr Einfluss auf nachhaltige Bodenfruchtbarkeit. Mineralstof-
ferndhrung bei Nassreis.

Lernziele Die Studierenden erlangen die Fahigkeit, spezifische Probleme der Pflanzenerndhrung
in den Tropen eigenstandig zu losen. Sie erlernen zudem, wissenschaftliche Vortrage
zu erarbeiten und zu halten.

Literatur wird in der Vorlesung bekannt gegeben

Verwendbarkeit Fconomv QOraanic Tronical

- - WP

Teilnahmevorausset- |Grundkenntnisse in Pflanzenbauwissenschaften und Bodenkunde

zung

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt

Dauer [Kontakt h] 28 28

Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj. pras.
gesprach arbeit bericht t

X X

Notenzusammenset- | 70%Fachgesprach, 30% Referat

zung
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P05 Organic cropping

4.17.11/643

systems under temperate and (sub)tropical conditions

Modul

Organic cropping systems under temperate and (sub)tropical conditions

Code

PO5

Koordinator

Prof. Dr. P. von Fragstein

Sprache Englisch
Stud. Workload 180h (60 Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS

Haufigkeit (WiSe/SoSe)

WiSe

Lehrende

Prof. Dr. P. von Fragstein, Prof. Dr. A. Biirkert

Inhalte

Besuch von Okobetrieben; Entwicklung, Evaluation und Vergleich ékologischer Pflan-
zenanbausysteme im Kontext diverser natiirlicher, 6konomischer und soziokultureller|
Bedingungen; Management von Nahrstoffkreislaufsystemen unter unterschiedlichen
Gegebenheiten; gezielte Nutzung von Leguminosen fir die standortgerechte N-
Versorgung; Grundlagen der P-Verfiigbarkeit, der P-Rickfiihrung und der Nutzung
von Rohphosphaten; Moglichkeiten der P-Versorgung in verschiedenen Anbausyste—
men; Unterschiede und Probleme bei den Okostandards in EU, Japan, Australien und
USA; Beitrag der Tierhaltung zur Nachhaltigkeit 6kologischer Anbausysteme.

Lernziele

Studierende sind in der Lage, die Grundziige und Funktionsprinzipien von Agrar-
Okosystemen darzustellen, Nihrstoffkreislaufe als wichtige Stellglieder der Okologi-
schen Landwirtschaft zu quantifizieren, Landnutzungssysteme auf ihre Eignung fir
die Okologische Landwirtschaft zu tiberpriifen, und die Rolle der Tierhaltung in Stoff-
kreisldufen zu beurteilen

Literatur

Altieri, M. 1987: Agroecology: the scientific basis of alternative agriculture. Westview,
Press, Boulder, Colorado, USA; Willer, H. et al. 2008: The World of Organic Agriculture
- Statistics and Emerging Trends 2008, IFOAM, Bonn, Germany.

Verwendbarkeit Economv Qraanic Tronical
w P WP
[Teilnahmevorausset- |[Grundkenntnisse in den Pflanzenbauwissenschaften, Bodenkunde und Tierhaltung
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 40 10 10
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t

X X
Notenzusammenset- [60% Fachgesprach, 40% miindliche Prasentation
zung
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P06 Soil and water

4.17.11/643

Modul

Soil and water (Boden und Wasser)

Code P06

Koordinator Prof. Dr. R.G. Joergensen

Sprache Englisch

Stud. workload 180 Stunden (60 Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS

Haufigkeit (WiSe/SoSe)  [SoSe

Lehrender

Prof. Dr. R.G. Joergensen, Prof. Dr. O. Hensel, NN

Inhalte

Bodenqualitdt, Prozesse und Funktionen (Umsatz der org. Substanz, Wechselwirkung zwi-
schen Bodenorganismen, Bodenfruchtbarkeit)

Bodendegradation und Bodenerhaltung (Erosion, Versauerung, Verdichtung, Kontaminati-
on, Bodenversalzung und Wasserqualitat)

Wassermanagement (Grundlagen der Gewasserokologie und des Landschaftswasserhaus-
halts, Beurteilung und Entwicklung von Gewdssern) in nationalem und internationalem
Kontext

Wassergewinnung und -verteilung, Flichenbewdsserung, Beregnung, Tropfbewdsserung

Lernziele

Studierende sollen befdhigt werden, Boden- und Wasserprobleme und die Grenzen der natiirli-|
chen Ressourcen kritisch zu bewerten.

Literatur

Wild, A. 1993: Soils and the Environment. Cambridge University Press; Coyne, M.S. 1999: Soil
microbiology: an exploratory approach. Thomson Press; Paul, E.A., Clark, F.E. 1996: Soil micro-
biology and biochemistry. 2nd ed. New York Academic Press; Lampert, W. 1997: Limnoecology.
Oxford University Press; Naiman, R.J. (ed.) 1998: River Ecology and Management. Springer;
Wetzel, R.G. 1983: Limnology. Saunders College Publishing; Optional: Achtnich, W. 1998: Bewds—
serungslandbau. Ulmer Verlag, Germany;

Verwendbarkeit Economy Organic Tropical
- WP w
TeilnahmevoraussetzungModul Soil and plant science oder dquivalent, Grundlagen Gewdsserdkologie und -management
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 50 10
Leistungsnachweis Fach- Klausur | Studien- | Referat | Protokoll | Arbeits- | Proj.arb. | Proj.pras.
gesprach arbeit bericht
X
Notenzusammensetzung|1 00% Fachgesprach
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P07 Soil and plant science

Soil and plant science (Boden- und Nutzpflanzenwissenschaften)

Modul

Code P07

Koordinator Prof. Dr. M. Finckh

Sprache Englisch

Stud. Workload 180 Stunden (60 Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS

Haufigkeit (WiSe/SoSe)

\WiSe

Lehrender

Prof. Dr. M. Finckh, Prof. Dr. A. Birkert, Dr. H. Saucke, NN

Inhalte

Einfluss von Bodenbildungsprozessen auf physikalische Eigenschaften (Bodenart,
Bodenwasser, Porenraum), chem. Eigenschaften (Puffervermégen, Austauschkapazi-
tat, Nahrstoffe) und biol. Eigenschaften (organische Substanz, Edaphon).

Nahrstoffverfligbarkeit und Nahrstoffmobilisierung unter konventionellen und ékolo-
gischen Anbaubedingungen, Haupt- und Spurenndhrstoffe und Nahrungsqualitat.

Ziichtungsziele fur unterschiedliche landwirtschaftliche Systeme: Pflanzenmorpholo-
gie, —genetik und -ziichtung, Pflanzendomestikation und Nutzung, Charakterisierung
und Beurteilung, Nutzung genetischer Ressourcen in der Pflanzenziichtung.

Genetik von Wirts-Parasit Interaktionen, Epidemiologie der Pflanzenkrankheiten,
Pflanzenabwehrmechanismen, Insektenphysiologie und -6kologie.

Lernziele

Briickenmodul um die neuesten Kenntnisse in den pflanzenbaulichen Grundlagenfa-|
chern insbesondere im Hinblick auf Fragen der 6kologischen Landwirtschaft, die tibli-
cherweise so nicht gelehrt werden, zu vermitteln.

Studierende, die diesen Kurs besucht haben konnen den weiterfilhrenden pflanzen-|
baulichen Modulen folgen.

Literatur

Brady, N.C. (1990): The nature and properties of soils. 10th edition.

H. Marschner (1995): Mineral Nutrition of Higher Plants, Academic Press, New York.
P. Sanchez (1976): Properties and Management of Soils of the Tropics, Wiley, New
York

lvan Wyk, B.-E. (2005): Food Plants of the World. Briza Publication, Pretoria.

Rehm, S. and G. Espig (1991): The Cultivated Plants of the Tropics and Subtropics.
Verlag Josef Margraf, Weikersheim.

Agrios, G.N. (2005): Plant Pathology, 5th edition.

Pedigo, L.P. (2002): Entomology and Pest Management, 4th edition.

Verwendbarkeit Fconomv Qraanic Tronical
- (P) Briickenmodul (P) Briickenmodul
[Teilnahmevorausset- |keine
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 50 10
Leistungsnachweis Fach- Klausur |Studien- | Referat |Protokoll| Arbeits- | Proj.arb. | Proj.pras.
gesprach arbeit bericht
X X
Notenzusammenset- 100% Klausur oder Fachgesprach
zung

Mitteilungsblatt der Universitat Kassel Nr. 1/2012 vom 08.02.2012

131
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P08 Pests and diseases of tropical crops

Modul Pests and diseases of tropical crops (Schadlinge und Krankheiten tropischer Kultur-
pflanzen)

Code P08

Koordinator Prof. Dr. S. Vidal

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (60 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (WiSe/SoSe)[SoSe

Lehrender Prof. Dr. S. Vidal
Inhalte Das Modul informiert tGber die folgenden Themenbereiche
- Griunde fur Pflanzenkrankheiten (abiotische und biotische Krankheiten)
- Taxonomie der verschiedenen Krankheiten (Bakterien, Pilze, Viren) und Insekten
- Grundlagen des integrierten Pflanzenschutzes (Konzepte, 6konomische Scha-
densschwellen, Epidemiologie)
- Biologische Kontrolle (Krankheiten, Schadlinge)
- Kontrolle durch KulturalmaBnahmen (Sortenwahl, Fruchtfolge, Pflanztermine,
manuelle Kontroliméglichkeiten)
- Chemische Kontrolle (Toxikologie, Fungizide, Insektizide)
der wichtigsten Kulturpflanzen in subtropischen und tropischen Anbauregionen
Lernziele Vermittlung von Grundlagen fiir potentielle Kontrolloptionen in tropischen und sub-
tropischen Kulturpflanzen mittels integrierter Pflanzenschutzkonzepte
Literatur Literatur und Detailinformation werden wahrend der Vorlesungen ausgeteilt

Verwendbarkeit Economv Qraanic Tronical

- w WP
Teilnahmevorausset- |Grundlagenwissen (B.Sc. Niveau) in Agrarentomologie, Pflanzenkrankheiten und
zung Pflanzenproduktion
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 45 15
Leistungsnachweis Fach- | Klausur | Studien- Referat Protokoll | Arbeits- | Proj. ar- | Proj.prds.

gesprach arbeit bericht beit

X X
Notenzusammenset- (70% Klausur, 30% Referat
zung
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PO9 Biological control and biodiversity

4.17.11/643

Modul

Biological control and biodiversity

Code

P09

Koordinator

Prof. Dr. S. Vidal

Sprache Englisch
Stud. Workload 180h (60h Kontaktstunden )
Credits 6 ECTS
Haufigkeit (Wi-|WiSe
Se/SoSe)
Lehrender Prof. Dr. S. Vidal, Prof. Dr. T. Tscharntke
Inhalte - Theoretische Grundlagen der biologischen Kontrolle
- Verhalten natiirlicher Feinde und Erfolg der biologischerKontrolle
- Biodiversitidt und Okosystemleistungen in Agrar-Okosystemen
- Praktische Beispiele biologischer Schadlingsbekampfung
- Interaktionen Pflanze-Herbivore- Rauber
- Grundregeln der Populationsdynamik
- Biologische Unkrautkontrolle
Lernziele Studierende verstehen die Prinzipien der biologischen Kontrolle und wie sie effektiv
als Teil eines Integrated-Pest-Managements eingesetzt werden kann; sie erkennen
wie Biodiversitidt zur Kontrolle von Schidlingspopultionen beitragt und weitere Oko-|
system-Dienstleistungen bereitstellt.
Literatur Literatur und Detailinformation werden wahrend der Vorlesungen ausgeteilt
Verwendbarkeit Economy Organic Tropical
- WP w
Teilnahmevorausset- |Grundlagenwissen (B.Sc. Niveau) in Agrarentomologie, Okologie und Pflanzenproduk-
zung tion
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 30 14 16
Leistungsnachweis Fach- | Klausur | Studien- Referat |[Protokoll| Arbeits- Proj. Proj.pras.
gesprach arbeit bericht | arbeit
X
Notenzusammenset- [70% Klausur, 30% Referat
zung
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P10 Tropical agro-ecosystem functions

Modul [Tropical agro-ecosystem functions

Code P10

Koordinator Dr. R. F. Kiihne

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (56h contact time)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-|SoSe

Se/SoSe)

Lehrender Dr. R. F. Kiihne

Inhalte Einfihrung und Ubersicht zu den pflanzenbaulich orientierten Landnutzungssystemen
in den Tropen und Subtropen unter Beriicksichtigung 6kologischer Gesichtspunkte.
)Analyse der Nachhaltigkeit der Pflanzenproduktion unter besonderer Berlicksichtigung
der physikalischen, chemischen und biologischen Bodenqualitdt sowie der effizienten
Wassernutzung in den saisonalen Tropen.

Lernziele Kenntnis der Prozesse der Bodendegradierung sowie der Mafnahmen zu deren Kon-
trolle bzw. Verhinderung in ausgewdhlten Landnutzungssystemen der Tropen und
Subtropen; Kenntnis von Okosystemfunktionen und deren Synthese in agronomische
Konzepte zur Anpassung an ungiinstige klimatische und pedologische Bedingungen
in den Tropen und Subtropen.

Literatur Kopien von Vorlesungsunterlagen, ausgewdhlte Kapitel von Lehrbiichern, Script

Verwendbarkeit

Economv Qraanic Tronical

w WP

Teilnahmevorausset-
zung

Grundkenntnisse in Bodenkunde und Nutzpflanzenwissenschaften (BSc-Niveau)

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 50 6
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X X
Notenzusammenset- [50% Fachgesprach, 50% Referat
zung

P11 Forest growth, disturbance and mangement in the tropics

Modul Forest growth, disturbance and mangement in the tropics

Code P11

Koordinator PD Dr. M. Worbes

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (60 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (WiSe /\WiSe

SoSe)

Lehrende Dr. L. Schwendenmann, PD Dr. M. Worbes

Inhalte Okologische und spezifische Grundlagen des Baumwachstums und der Stérungsdy-

namik in den Tropen, Phdnologie, Holzanatomie und Jahresringkunde, Alters- und
Zuwachsbestimmungen. Reaktionen auf und Anpassungen an allgemeine und speziel-
le Klimaerscheinungen. Natirliche Dynamik von Individuen, Populationen und Le-
bensgemeinschaften, Reaktion auf Stérungen und globalen Klimawandel. Kritische

Betrachtung von Kohlenstoffkreislauf und nachhaltigen Waldnutzungssystemen.
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Lernziele

Studierende sind in der Lage (i) dynamische Prozesse in Tropenwdldern nachzuvoll-
ziehen; (ii) Verstidndnis fiir die Ursachen und Folgen der Anderungen im globalen
Kohlenstoffkreislauf und Klimawandel zu entwickeln; (iii) die klimatischen, 6kologi—
schen und 6konomischen Rahmenbedingungen fiir nachhaltige Waldbewirtschaftung
zu definieren; (iv) schriftliche und miindliche Prasentationen zu erstellen.

Literatur

Skript mit Literaturangaben

Verwendbarkeit Economv Qraanic Tronical
- w w
Teilnahmevorausset- |Grundkenntnisse in Okologie und Waldbau der Tropen
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 30 30
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X X
Notenzusammenset- [50%Klausur, 50% Studienarbeit
zung

P12 Crops and produc

tion systems in the tropics

Modul

Crops and production systems in the tropics

Code P12

Koordinator PD Dr. M. Worbes

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (60 Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS

Haufigkeit (WiSe/SoSe)  |WiSe

Lehrende

Dr. R. F. Kithne, PD Dr. M. Worbes

Inhalte

\Vorstellung der wichtigsten Nutzpflanzen der Tropen und Subtropen beziiglich Botanik, Morpho-
logie, Herkunft, klimatischer und 6kologischer Anspriiche, Anbausystem, Ernteverfahren, Bedeu-
tung in Landnutzungssystemen, Nutzung als Nahrungsmittel, Futter, Rohstoff und zur Energie-|
gewinnung aus Biomasse. Diskussion der verschiedenen Anbausysteme in den Tropen und Sub-|
tropen und des spezifischen Managements fiir eine nachhaltige Steigerung der Produktivitat

Lernziele

Kenntnisse der botanischen, 6kologischen und agronomischen Fakten der vorgestellten Nutz-
pflanzen und Anbausysteme, Zuordnung von Nutzpflanzen und Anbausystemen zu verschiede-
nen Standortbedingungen und systemorientierte Beurteilung einer nachhaltigen Produktion an
ausgewdhlten Standorten.

Literatur

Rehm, S., Espig, G. 1991: The Cultivated Plants of the Tropics and Subtropics. Verlag Josef Mar-
graf. Weikersheim, Germany; Skriptum

Verwendbarkeit Economy Organic Tropical
w W P
[Teilnahmevoraussetzung|Grundlegende Kenntnisse im Pflanzenbau (BSc-Niveau)
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 60
Leistungsnachweis Fach- Klausur | Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbeit| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht
X
Notenzusammensetzung |1 00% Klausur
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P13 Agrobiodiversity and plant genetic resources in the tropics

Modul IAgrobiodiversity and plant genetic resources in the tropics

Code P13

Koordinator Prof. Dr. A. Biirkert

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (60 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-|WiSe

Se/SoSe)

Lehrende PD Dr. J. Gebauer, Prof. Dr. M. Finckh, Prof. Dr. A. Burkert

Inhalte Fallstudien zur Rolle der Agrarbiodiversitit in verschiedenen Okosystemen vom ariden
zum humiden Klimabereich, Bedeutung der Agrarbiodiversitat fir die Stabilitat /
Nachhaltigkeit kleinbduerlicher Subsistenzbetriebe versus marktorientierter Betriebe
der (Sub-)Tropen, Messung und gezielte Nutzung der Biodiversitit, MaBRnahmen zur|
Bewahrung pflanzengenetischer Resourcen, Bedeutung von Hausgarten und einheimi-
schen Wildobstarten fiir die /n situ Konservierung pflanzengenetischer Resourcen,
Ursachen und Folgen der Erosion pflanzengenetischer Resourcen und Sammelstrate-|
gien

Lernziele Studierende erhalten die Fahigkeit, die Bedeutung der Agrarbiodiversitdt und pflan-
zengenetischer Resourcen in tropischen Agrarékosystemen zu verstehen, Ansdtze zur|
funktionalen Biodiversitdts-analyse darzustellen und die Notwendigkeit und Ansatze
fiir on-farm (/n situ) und off-farm Konservierungsmaoglichkeiten kritisch zu hinterfra-|
gen

Literatur Altieri, M. 1987: Agroecology: the scientific basis of alternative agriculture. Westview|

Press, Boulder, Colorado, USA; Eyzaguirre, P.B., Linares, O.F. 2004: Home gardens
and agrobiodiversity. Smithsonia Books, Washington, USA; Wood, D., Lenne, J.M.
1999: Agrobiodiversity: Characterization, utilization and management. CABI Publi-
shing, Wallingford, UK.

Verwendbarkeit

Tronical
WP

Qraanic
WP

Economv

Teilnahmevorausset-
zung

Grundkenntnisse in den Pflanzenbauwissenschaften und Bodenkunde

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Duauer [Kontakt h] 50 10
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits— |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X X
Notenzusammenset- [60%Fachgesprach, 40% Referat
zung
P14M Plant breeding methodology and genetic resources
Modul Plant breeding methodology and genetic resources
Code P14M
Koordinator Prof. Dr. H.C. Becker
Sprache Englisch
Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS
Haufigkeit (Wi-|SoSe
Se/SoSe)
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Lehrende Prof. Dr. H.C. Becker, Prof. Dr. W. Link

Inhalte Grundlagen der Zuchtmethodik: Faktoren des Selektionserfolges, Ziichtung von
Klonsorten, Liniensorten und Populationssorten.

Markergestitzte Selektion fiir monogene und polygene Merkmale.

Nutzung genetischer Ressourcen: Nutzung von Wildarten, ex-situ und in-situ Konser—
vierungsmethoden, on-farm Management.
Zichtung fir marginale Bedingungen dargestellt an Beispielen aus gemaRigten und
tropischen Regionen.

Lernziele Die Studierenden erlernen die Integration von klassischen und molekularen Methoden
der Pflanzengenetik zur Lésung angewandter Probleme in der Pflanzenziichtung. Da-
bei sind auch gesellschaftliche und sozio6konomische Anforderungen zu beriicksich-
tigen.

Die Studierenden erlernen in einem Seminarteil aus neuesten Ergebnissen der Ziich-
tungsforschung ihre Schlussfolgerungen zu ziehen und diese Wissenschaftlern und
Studierenden in klarer Weise zu vermitteln.
Literatur Wird in der Vorlesung verteilt
Verwendbarkeit Fconomv QOraanic Tronical
- WP WP

Teilnahmevorausset- [Grundkenntnisse (BSc Niveau) in Genetik und Pflanzenziichtung

zung

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt

Dauer [Kontakt h] 44 12

Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.prds.
gesprach arbeit bericht t

X X

Notenzusammenset- [70% Klausur, 30% Referat

zung

P15M Methods and advances in plant protection

Modul Methods and advances in plant protection (Methoden und Neuerungen im Pflan-
zenschutz)

Code P15M

Koordinator Prof. Dr. M.R. Finckh

Sprache English

Stud. workload 180h (60 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (WiSe/SoSe) WiSe

Lehrende

Prof. Dr. M. Finckh, Dr. H.Saucke

Inhalte - Fortgeschrittener Kurs in Pflanzenschutz (Entomologie und Pathologie)
- Methodologie und Auswertungsmethoden im Pflanzenschutz
- Fallstudien spezieller Pflanzenschutzthemen im 6kologischen Anbau in Form
von Vorlesungen, Seminar und praktischen Ubungen
Lernziele Studierende sind imstande, veroffentlichte Ergebnisse kritisch zu evaluieren und
dieses Wissen auf aktuelle Probleme im Feld anzuwenden. Ebenso sind sie imstan-|
de, Probleme zu identifizieren und experimentelle und analytische Losungsansatze
zu formulieren.
Literatur IAgrios, G.N. 2005: Plant Pathology, 5th edition Academic Press, New York; Pedigo,

L.P. 2002: Entomology and Pest Management, 4th edition, Macmillen Pub Co.

Verwendbarkeit

Economyv QOraanic Trobical
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WP | WP

Teilnahmevoraussetzu

Einfilhrungsvorlesung Pflanzenschutz (mindestens 6 ECTS) oder Briickenmodul Soil
and Plant Science

ng

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer (Kontakt h) 30 10 20
Leistungsnachweis Fach- | Klausur | Studien- Referat |Protokolll|Arbeits-|Proj.arbeit|Proj.pras.
gesprach arbeit bericht
X X X X
Notenzusammensetzung|70% Klausur oder Fachgesprach, 30% Arbeitsberichte oder Referat

P16M Crop and land use modelling

Modul Crop and land use modelling

Code P16M

Koordinator Dr. R. F. Kiihne

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (56 h contact time)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-|SoSe

Se/SoSe)

Lehrender Dr. R. F. Kiihne

Inhalte \Vorstellung der wichtigsten Konzepte in der Modellierung des Wachstums von Nutz-
pflanzenbestdnden; Einfihrung in die verschiedenen Ansdtze der mathematischen,
statistischen und prozessorientierten Beschreibung des Pflanzenwachstums; Erweite-
rung auf und Entwicklung von Schnittstellen zu parzellen- und landschaftsorientierter|
Modellierung von Boden-Pflanzen Systemen.

Praktische Ubungen in Arbeitsgruppen in der Benutzung von DSoSeAT- und CERES-
Maize Software im Rechenraum der Abteilung.

Lernziele Selbstdndige Auswahl und Entwicklung, Beschreibung, Prdasentation und Diskussion
eines Simulationsexperimentes aus den Bereichen Klimawandel, Landnutzungspla-
nung, agrookologische Zonierung und Faktoreinsatzoptimierung in Teamarbeit.

Literatur Kopien von Vorlesungsunterlagen, ausgewdhlte Kapitel von Lehrblichern, Software-|

handbiicher

Verwendbarkeit

Qraanic Tronical
WP WP

Economv

Teilnahmevorausset-
zung

Grundkenntnisse in Bodenkunde und Nutzpflanzenwissenschaften (BSc-Niveau); fort-
geschrittene Computerkenntnisse

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 23 3 30
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.prds.
gesprach arbeit bericht t
X X
Notenzusammenset- | 50% Referat, 50% Arbeitsbericht
zung
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P17M Nutrient dynamics: long-term experiments and modelling

Modul Nutrient dynamics: long-term experiments and modelling (Ndhrstoffdynamik: Dauer-|
versuche und Modellierung)

Code P17M

Koordinator Prof. Dr. B. Ludwig

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (60 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-WiSe

Se/SoSe)

Lehrende Prof. Dr. B. Ludwig und Mitarbeiter

Inhalte - Vertiefung der Kenntnisse beziiglich der C-, N- und P-Dynamik in Ackerboden

- Vorstellung der Ergebnisse existierender Dauerversuche bei Beriicksichtigung
unterschiedlicher EinflussgréRen und Varianten

- Modellierung der Umsatzdynamik der organischen Bodensubstanz und des
Stickstoffs in Boden mit den Modellen "Rothamsted Carbon Model" und "DNDC"

- Simulation der pH-Pufferung und Nahrstoffverlagerung in Béden mit dem Mo-
dell "PHREEQC"

Lernziele Verstandnis der Aussagekraft von Dauerversuchsergebnissen bei Berilicksichtigung
samtlicher EinflussgroRen. Verstandnis der in den Modellen zugrunde liegenden 6ko-
logischen Prozesse.

Anwendung etablierter Modelle. Kritisches Hinterfragen der Méglichkeiten und Gren-
zen der Modellierungen

Literatur Merbach, W. et al. 2000: The long-term fertilization experiments in Halle (Saale),

Germany - introduction and surveys. Journal of Soil Science and Plant Nutrition 163.
629-638; Coleman, K., Jenkinson, D.S 1996: RothC-26.3 - A model for the turnover
of carbon in soil. In: Powlson, D.S., Smith, P., Smith J.U. (eds.): Evaluation of soil or-
ganic matter models. Springer, Berlin; Li, C. 1996: The DNDC model. In: Powlson,
D.S., Smith, P. Smith, J.U. (eds.) 1996: Evaluation of Soil Organic Matter Models. Sprin—
ger, Berlin; Optional: Blume H.-P. et al. 2002: Lehrbuch der Bodenkunde, 15. Auflage,
Spektrum, Heidelberg

Verwendbarkeit

Qraanic Tronical
WP WP

Ecanomv

Teilnahmevorausset-
zung

Grundkenntnisse (B.Sc. level) in Boden- und Pflanzenbauwissenschaften

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 40 20
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.prds.
gesprach arbeit bericht t
X
Notenzusammenset- (100% Fachgesprach
zung
P18M Ecopedology of the tropics and subtropics
Modul Ecopedology of the tropics and subtropics
Code P18M
Koordinator Prof. Dr. E. Veldkamp
Sprache Englisch
Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)
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Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-|SoSe

Se/SoSe)

Lehrender Prof. Dr. E. Veldkamp

Inhalte Grundverstandnis der wichtigsten Aspekte tropischer und subtropischer Béden, ihre
Funktionen, Entstehung, Geographie und Eigenschaften. Folgende Themen werden
behandelt: Einfiihrung; Klima, Wasser und Vegetation; Verwitterung und Tonminerale;
bodenchemische Reaktionen; Humus, C und N Dynamik; bodenbildende Prozesse und
Entwicklung von Bdden; regionale Bodenkunde: tropische Schildgebiete; trockene
Schildgebiete und Plateaus; tropische Gebirge; Sedimentbecken in den Tropen.

Lernziele Die Studierenden erwerben ein Verstandnis der wichtigsten Aspekte tropischer und
subtropischer Boden, ihres Vorkommens, ihrer Eigenschaften, sowie ihrer Entstehung
und Nutzung. Sie sind in der Lage, selbstandig wissenschaftliche Auswertungen von
bodenchemischen Daten durchzufiihren und kénnen Bodencharakterisierungen und
Evaluierungen in den Tropen und Subtropen durchfiihren.

Literatur Veldkamp, E.: Lecture Notes on Ecopedology of the Tropics and Subtropics. Download

unter: http://ufbwa9.uni-|
forst.gwdg.de/Veldkamp/Ecopedology%20Tropics%20Lecture%20Notes/
World Reference Base for soil resources 2006. FAO; World Soil Resources Reports 103

Verwendbarkeit Fconomv Qraanic Tronical
- w WP
Teilnahmevorausset- |Grundkenntnisse in Bodenkunde
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 30 26
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X X
Notenzusammenset- [60% Klausur, 40% Feldpraktikumsbericht
zung

P19M Plant propagation techniques and ecophysiology in the tropics

Modul Plant propagation techniques and ecophysiology in the tropics

Code P19M

Koordinator PD Dr. M. Worbes

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Haufigkeit (Wi-|SoSe

Se/SoSe)

Lehrende PD Dr. M. Worbes, Dr. R. F. Kithne

Inhalte Grundlagen und Einlibung der vegetativen und generativen Vermehrungsverfahren im

Gewdchshaus der Abteilung, Einfiihrung in statistische Versuchsplanung und Auswer-
tung von Gewdchshausversuchen, Theorie und Praxis von 6kophysiologischen Mess-
verfahren fiir den Wasserhaushalt und -status sowie Gaswechsel/Photosyntheseraten

bei tropischen Nutzpflanzen.
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Lernziele

Kenntnisse der botanischen, 6kologischen und agronomischen Fakten der vorgestell-|
ten Nutzpflanzen und Vermehrungsarten, wissenschaftlich korrekte Beschreibung und
Diskussion der Ergebnisse eines Gewdchshausversuches, Grenzen und Mdéglichkeiten
der Interpretation von Messverfahren zur Beschreibung der physiologischen Zu-
standsvariablen von tropischen Nutzpflanzen.

Literatur

Kopien von Powerpointprdsentationen, ausgewdhlte Kapitel von Lehrbiichern

Verwendbarkeit

Economv Qraanic Tronical

- w WP

Teilnahmevorausset-
zung

Grundkenntnisse in Nutzpflanzenwissenschaften (BSc-Niveau), erfolgreiche Teilnahme
am Modul “Crops and production systems in the tropics*

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 12 4 40
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X X
Notenzusammenset- |50% Referat, 50% Arbeitsbericht
zung

P20 Plant Nematology

Modul

Plant Nematology

Code

P20

Koordinator

Prof. Dr. M.R. Finckh

Sprache

English

Stud. Workload

180 h, 60h Kontakt

Credits

6

Haufigkeit (WiSe/SoSe)

Jahrlich, WiSe

Lehrender

PD. Dr. J. Hallmann, Prof. Dr. M.R. Finckh

Inhalte

Einfihrung: Geschichte (Erste Beobachtungen, Evolution, Phylogenie), Funktionen von
Nematoden (Nahrstoffzyklen, nutzliche Nematoden, parasitire Nematoden), Biologie (Ana-
tomie, Klassifikation, Lebenszyklus, Vermehrung, Erndhrung, Parasitische Strategien),
Okologie (Verbreitung, Populationsdynamik, Vorkommen im Boden, Uberlebensstrategien,
Weltweite Verbreitung, Interaktionen mit anderen Pathogenen), Symptome
(Ober/Unterirdisch), Pflanze-Nematoden Interaktionen (Infektionsorte, Mechanismen der
Wirtsverteidigung), Okonomische Wichtigkeit (quantitativ/qualitativ, Ertragsverluste,
Hauptschadarten, Hauptwirte)

Methodologie: Probennahme (Tiefe, Anzahl Proben, Volumen), Aufareitung der Proben (a)
Zysten aus dem Boden (Fenwick Dose, Zentrifugieren/Ausschwemmen, Elutriation), (b) Mo-
bile Stadien aus dem Boden (Baermann Trichter, Siebetechniken), (c) Mobile Stadien aus
Pflanzenmaterial (Baermann Trichter, Praparation, Filtern), Farbetechniken fiir Nematoden
(in Wurzeln und Eimassen), Bonituren von Wurzelschaden (Gallenindex)

Nematoden Identifikation: Nematoden fischen, Fixieren, Dauerprdparate anlagen, Bestim-
mungsschlissel, Praparation bestimmter Kérperteile.

Management: Schadschwellen, Quarantane, Fruchtfolgen, (Nicht-Wirte, Fallenpflanzen,
Antagonisten, Brache), Resistenz/Toleranz (klassische Zucht, Molekulare Methoden), Orga-
nische Zusatze (Kompost, Griindiingung), Biologische Kontrolle (Antagonistische Mikroor-
ganismen, Suppressive Boden), Physikalische Methoden (Hitze, Danmpf, Fluten, Bestrah-
lung), Chemische Kontrolle (Mematizide, Fumigantien),

Lernziele

Studierende erhalten vertieftes Wissen und Uberblick iiber das Fachgebiet der Pflanzenne-
matologie und den Interaktionen zwischen Nematoden mit anderen Pathogenen und Ma-

nagement Strategien. Ebenfalls erhalten sie praktische Labor- und Feldkenntnisse in Hin-
blick auf Identifikation, Probennahme, Aufarbeitung und Bonituren.

Studierende, die dieses Modul erfolgreich besucht haben, kénnen sowohl durch Nemato-
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den verursachte Schaden als auch die Nematoden identifizieren.

Literatur

Perry, N.R., Moens, M. 2006: Plant Nematology, CAB International. Luc. M., Sikora, R.A.,
Bridge, J. 2005: Plant parasitic nematodes in subtropical and tropical agriculture, 2nd edition.
Ciancio, A., Mukerji, K.G. 2008: Integrated Management and Biocontrol of Vegetable and
Grain Crops Nematodes, Springer-Verlag. Perry, R.N., Moens, M., Starr, J.L. 2009: Root-Knot|
Nematodes, CAB International. Agrios, G.N. 2005: Plant Pathology, 5t edition. Berg, R.H.,
Taylor, C.G. 2009: Cell Biology of Plant Nematode Parasitism. Springer-Verlag. Ferraz,
L.C.C.B., Brown, D..F. 2002: An Introduction to Nemtaodes: Plant Nematology, Pensoft.
Weischer, B., Brown, D.J.F. 2000: An Introduction to Nematodes: General Nematology, Pen-
soft, Shurtleff, M.C., Averre Ill, C.W. 2000: Diagnosing plant diseases caused by nematodes,
APS Press

Verwendbarkeit Economy Organic Tropical
- WP WP
[Teilnahmevoraussetzung |Grundkenntnisse (B.Sc.Niveau) in Boden-, Pflanzen- und Tierwissenschaften
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 20 10 30
Leistungsnachweis Fach- Klausur | Studien- Referat Protokoll | Arbeits- | Proj.arbeit | Proj.pras.
gesprdch arbeit bericht
X X X

Notenzusammensetzung

e 50% Referat und entweder Fachgesprach oderKalusur.

2. Module an der Universitit Heridia

Modulliste fiir Semester 1 und 2:

Studierende, die einen Double Degree zwischen der Georg-August Universitdt Gottingen (im Rahmen von SIA)

und Universidad nacional (UNA) in Heredia, Costa Rica ablegen, absolvieren in Semester 1 und Semester 2 an

der UNA folgende Module, die in SIA als Wahl- oder Wahlpflichtmodule anerkannt werden:

UNA-C-11M  Social research methodology (M)

UNA-C-12 Rural sustainable entrepreneurship and Project management

UNA-C-13 Rural Development Theory

UNA-C-22M  Microeconomics theory and quantitative methods of agricultural production (M)

UNA-C-23 Monitoring and evaluation of rural Agribusiness Development Projects and policies
UNA-C-24 Rural and sustainable agribusiness management
UNA-O-14 Social Change and Management of social and public Organizations

UNA-O-15 Gender and Rural Development

UNA-O-16 Environmental and Natural Resources Economy
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UNA-0O-25 Forestry Sustainable Production Systems
UNA-0O-26 Aquaculture Sustainable Production Systems
UNA-0-27 Rural and sustainable Tourism

UNA-0-28 Agricultural Sustainable Production

Mitteilungsblatt der Universitat Kassel Nr. 1/2012 vom 08.02.2012 143



c.) Modulbeschreibungen

4.17.11/643

UNA-C-11M  Social research Methodology (M)
Modul Social research methodology (M)
Code UNA-C-11M
Koordinator Prof. M.Sc. Luis Ovares
Sprache Englisch
Stud. Workload 180 h (56 h Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS
Semester 1. Semester
Haufigkeit (Wi-{SoSe-1
Se/SoSe)
Lehrender Prof. L. Ovares
Inhalte Das Modul basiert auf den drei wichtigsten Arbeitsgrundsdtzen wissenschaftlichen
Arbeitens. Ein kritischer Uberblick tiber verschiedene theoretische und methodologi-
sche Arbeitsansdtze wird gegeben und an Hand typischer Beispiels erarbeitet.
Lernziele - Uberpriifen der Grundlagen von Wissensprozessen
- Erarbeiten von Wissensteheorien
- Erlernen und Uben von Methoden von sozialen und partizipativen Techniken an
Hand von Beispielen landlicher Entwicklung
- Entwicklung eines Research-Proposals unter Anwendung der Wissenschaftlichen
Techniken und sozialer Aktion.
Literatur Lehrbiicher, Artikel und Vorlesungs-Prdsentationen
Verwendbarkeit Fconomv Qraanic Tronical
WP
[Teilnahmevorausset- |....
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 56
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X
Notenzusammenset- |100% Fachgesprach
zung
UNA-C-12 Rural sustainable entrepreneurship and project management
Modul Rural sustainable entrepreneurship and project management
Code UNA-C-12
Koordinator M.Sc. Miguel Rosales
Sprache Englisch
Stud. Workload 180h (84 Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS
Semester 1. Semester
Haufigkeit (Wi-SoSe-I
Se/SoSe)
Lehrender M.Sc. Miguel Rosales
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Inhalte - Einfihrung in Projekt-Entwicklung und Auswertungs-Schritte
- Finanz-Mathematik
- Marktananlyse
- Technische und finanzielle Analyse von Selbstversorgungs-
Unternehmen und kleinen landlichen unternehmen.
- Private und soziale Auswertung,
- Analyse der Nachhaltigkeit von Projekten
- Eigenverbrauch und Produktion unter den Bedingungen der Globali-
sierung
- Betriebsplanung und Verwaltung
- Methoden und Techniken in Organisation und Management in Pro-
duktion und Partizipation
- Kommerzialisierung und Absatzkandle
- Marketing auf lokalen, nationalen und internationalen Markten
- Effektivitat vs. Effizienz
- Wettbewerbsfahigkeit
- Qualitatsmanagement
- Lokale Kreditvergabesysteme
- Information
Lernziele Theorie und Anwendung von privater und sozialer Auswertung. Entwicklung von IN-
vestitionsprojekten fiir nachhaltige landliche Unternehmen. Anwendung von Manage-|
ment-Methoden und -techniken in kleinsten, kleinen und mittleren Unternehmen.
Literatur Lehrbiicher, Artikel und Vorlesungs-Prasentationen
Verwendbarkeit Fconomv Qraanic Tronical
WP
Teilnahmevorausset- |Grundlagenwissen in Agrar6konomie
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 56 28
Leistungsnachweis Fach- | Klausur | Studien- Referat Protokoll| Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X
Notenzusammenset- |100% Fachgesprach
zung
UNA-C-13 Rural Development Theory
Modul Rural Development Theory
Code UNA-C-13
Koordinator M.Sc. Melania Portilla
Sprache Englisch
Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS
Semester 1. Semester
Haufigkeit (Wi-{SoSe-1
Se/SoSe)
Lehrender M.Sc. M. Portilla
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Inhalte

Uberblick tiber Europiische Gesellschaften im Ubergang zur Moderne und deren Aus-
dehnung auf die Volkswirtschaften Amerikas und Lateinamerikas. Landwirtschaftliche
Modernisierung, die Auswirkung von Wirtschaftspolitik und Institutionellem Wandel.
Landliche Armut und Strategien fiir landliche und regionale Entwicklung in Lateiname—
rika. Die Theorie der neuen landlichen Entwicklung in Lateinamerika.

Lernziele

Historische Bewertung der landlichen Entwicklung in Lateinamerika und den Karibi-|
schen Staaten. Die Anwendung der wichtigsten Theorien uber die 6konomische, poli-
tische und die Umweltwirkung von verschiedenen Reformstrategien und von gesell-
schaftlichem Wandel aus Sicht der Nachhaltigkeit. Verkniipfung mit Regionalen und
globalen Prozessen.

Literatur

Lehrbiicher, Artikel und Vorlesungs-Prdasentationen

Verwendbarkeit Economv Qraanic Tronical
WP
Teilnahmevorausset-
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 56
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X
Notenzusammenset- |{100% Fachgesprach
zung
UNA-0O-14 Social change and management of social and public organizations
Modul Social change and management of social and public organizations
Code UNA-O-14
Koordinator Prof. Dr. Agustin Fallas
Sprache Englisch
Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS
Semester 1. Semester
Haufigkeit (Wi-{SoSe-1
Se/SoSe)
Lehrender Prof. Dr. A. Fallas
Inhalte Untersuchung der Moglichkeiten und Grenzen der Dezentralisierung auf regionaler
Ebene. Die Realisierbarkeit im Hinblick uaf Partizipationsmdoglichkeiten fiir verschie—
dene soziale Akteure. Aktuelle Tendenzen der Verteilung von Grundeigentum in La-
teinamerika. Bodenreform, dezentralisiertes lokales Management, sozialer Wandel,
Politik und Macht im Staat, der Regierung, der Nicht-Regierungsorganisationen und
der Wirtschaft. Strategische Verwaltung.
Lernziele - Verstehen der Hauptentwicklung der staatlichen Reformen in Latein—
amerika.
- Herausstellen der Nicht-Regierungsorganisationen als wichtiges Ele—|
ment des Systems
- Wirkung von Management-Instrumenten fir die Entscheidungsfin
dung
Literatur Lehrbiicher, Artikel und Vorlesungs-Prdasentationen

Verwendbarkeit Fconomyv Qraanic Traonical
W
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Teilnahmevorausset-
zung

Lehrbiicher, Artikel und Vorlesungs-Prdsentationen

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 56
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X
Notenzusammenset- |100% Fachgesprach
zung
UNA-O-15 Gender and rural development
Modul Gender and rural development
Code UNA-O-15
Koordinator M.Sc. May Brenes
Sprache Englisch
Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS
Semester 1. Semester
Haufigkeit (Wi-SoSe (1 S)
Se/SoSe)
Lehrender M.Sc. May Brenes
Inhalte Geschlechter und Landwirtschaft, Themen der Arbeitsteilung zwischen den Ge-|
schlechtern im landwirtschaftlichen Produktionsprozess. Ungleichbehandlungen der
Geschlechter in o6ffentlichen Politiken, Programmen, Projekten, sektorale Politiken,
landliche Entwicklungspolitiken, Sozialpolitik.
Methodische Ansadtze zur Integration der Geschlechterperspektive.
Lernziele - Forderung einer kritischen Sichtweise auf die aktuelle Geschlechter
debatte.
- Verbesserung der Qualitdt von Studien und Entwicklungspolitiken im
Hinblick auf Geschlechterdebatten.
- Beitrag zu den Veranderungen und zu einem Prozess, der die Sensibi-|
lisierung fordert und Innovation in landlichen Entwicklungspolitiken fordert.
Literatur Lehrbiicher, Artikel und Vorlesungs-Prdsentationen
Verwendbarkeit Economv Qraanic Tronical
W
Teilnahmevorausset-
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 56
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X
Notenzusammenset- [100% Fachgesprach
zung
UNA-O-16 Environmental and natural resources economy
Modul Environmental and natural resources economy
Code UNA-O-16
Koordinator M.Sc. Carlos Murillo
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Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Semester 1. Semester

Haufigkeit (Wi-SoSe-1

Se/SoSe)

Lehrender M.Sc. C. Murillo

Inhalte Uberblick tiber die wichtigsten Entwicklungsmodelle: Das Modell von Ricardo, die

Neoklassik, Humanistische Modell und andere. Das 6konomische Paradigma und die
Umwelt. Bestimmung des Wohlfahrtsgewinns. Gemeinschaftsgiiter und Probleme der|
Ressourcen-Ausbeitung, Offentliche Giiter und Effizienz, langzeit Gleichgewicht und
Wettbewerbsfihigkeit. Lineare Modelle.

Umweltparadigma, effiziente Verteilung von Wasser. Bevolkerung und Natirliche Res—
sourcen als Kapital. Flache flr Landwirtschaft, Tierhaltung und Naturschutz. Umwelt-
politiken und Umweltdienstleistungen.

Lernziele - Analyse der verschiedenen 6konomischen Perspektiven wie die der
Umweltdkonomie und der 6kologischen Okonomik, Institutionenékonomik und
der politischen Okonomik.

- Diskussion von Werten.
- Methoden der quantitativen, sektoralen und multisektoralen Analyse.

Literatur Lehrbiicher, Artikel und Vorlesungs-Prasentationen

Verwendbarkeit Economv Qraanic Tranical
W
Teilnahmevorausset-
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 56
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X
Notenzusammenset- (100% Fachgesprach
zung
UNA-C-22M Microeconomics theory and quantitative methods of agricultural production (UNA) (M)
Modul Microeconomic theory and quantitative methods of agricultural production (UNA)
Code UNA-C-22M
Koordinator Prof. Dr Olman Quirds
Sprache Englisch
Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS
Semester 2. Semester
Haufigkeit (Wi-|SoSe-II
Se/SoSe)
[Teilmodul Microeconomic Theory of Agricultural Production
Lehrender Prof. Dr. Olman Quirds
Inhalte Konsumententheorie, Produzententheorie, Markte, Monopol, Risiko, Technischer Fort—

schritt, Haushaltsmodelle, Teilpachtmodelle
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Lernziele Die Studierenden kénnen mit dem mikroékonomischen Instrumentarium sicher um-|
gehen und dieses flr verschiedene Fragestellungen im Bereich des Agrarsektors und
der ldndlichen Entwicklung analytisch anwenden.

Literatur Lehrbicher, Artikel und Vorlesungs-Prdsentationen

Verwendbarkeit Economv Qraanic Tronical

WP

Teilnahmevorausset- [Grundkenntnisse in Agrarokonomie

zung

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt

Dauer [Kontakt h] 56

Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits— |Proj.arbei| Proj.prds.
gesprach arbeit bericht t

X

Notenzusammenset- [100% Klausur

zung

UNA-C-23 Monitoring and evaluation of rural agribusiness development projects and policies:

Modul Monitoring and Evaluation of rural development projects and policies
Code UNA-C-23

Koordinator Dr. Luis Ramirez

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Semester 2. Semester

Haufigkeit (WiSe/SoSe) [SoSe-II

Lehrende

Dr. Luis Ramirez

Inhalte Die Veranstaltung vermittelt den Studierenden die gdangigen Methoden der Evaluation von Agri-
bussines und Entwicklungsprojekten und Politikinterventionen zur Hunger- und Armutsbekdamp-
fung. Hierzu gehort vor allem die Kosten-Nutzen-Analyse und Projektwirkungsanalyse. Die Me-|
thoden werden im Rahmen konkreter Fallbeispiele angewendet und diskutiert.

Lernziele Die Studierenden besitzen Kenntnisse von Methoden, die in der Projekt- und Politikevaluation
international verwendet werden. Diese Kenntnisse werden anhand von Beispielen konkreter Ent-
wicklungsprojekte angewendet. Studierende werden dadurch in die Lage versetzt, selbstdandig
Evaluationen zu entwickeln und durchzufihren.

Literatur Lehrbiicher, Artikel und Vorlesungs-Prdasentationen

Verwendbarkeit Economy Organic Tropical

WP

[TeilnahmevoraussetzungDer Stoff des Moduls "Socioeconomics of Rural Development and Food Security" wird
lvorausgesetzt.

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt

Dauer [Kontakt h] 30 26

Leistungsnachweis Fach- Klausur | Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbeit| Proj.pras.

gesprach arbeit bericht
X X

Notenzusammensetzung |50% Klausur, 50% Projektprasentation

UNA-C-24 Rural and sustainable agribusiness management

Modul Rural and sustainable agribusiness management

Code UNA-C-24

3Koordinator M.Sc. Rigoberto Rodriguez

Sprache Englisch

Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)
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Credits 6 ECTS
Semester 2. Semester
Haufigkeit (Wi-[SoSe-II
Se/SoSe)
Teilmodul
Lehrender M.SC. Rigoberto Rodriguez.
Inhalte e Einfihrung
e Unternehmen im ldndlichen Kontext
e Allgemeine Planung von ldndlichen und nachhaltigen Agrarbetrieben
o Produktionsmanagement
o Finanzmanagement
0 Betriebsfiihrung
e Typen der ldndlichen und nachhaltigen Landwirtschaft
o Vertikale vs. Horizontale Integration
0 Assoziatives Agribusiness
o Fair Trade Produktion
e Aspekte der Kontrolle
e Aspekte der Vermarktung
Lernziele Allgemeines Ziel:
Grundlagen fir das Verstandnis und die Fiihrung von nachhaltiger Landwirtschaft im
landlichen Raum
Sekundare Ziele:
e Erkldren der Betriebsfiihrung im ldndlichen Kontext
e Erarbeiten der Grundlagen fiir Management von nachhaltiger Landwirtschaft
im Hinblick auf Produktion, Finanzen und Betriebsfiihrung
e Typisierung von verschiedenen Formen der nachhaltigen Landwirtschaft im
ldndlichen Raum.
Literatur Lehrbicher, Artikel und Vorlesungs-Prdsentationen

Verwendbarkeit

Economv Qraanic Tronical
WP

Teilnahmevorausset-
zung

Grundkenntnisse in Agrardkonomie

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 56
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X
Notenzusammenset- (100% Klausur
zung
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UNA-0O-25 Forestry sustainable production systems
Modul Forestry sustainable production systems
Code UNA-O-25
Koordinator Dr. David Morales
Sprache Englisch
Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS
Semester 2. Semester
Haufigkeit (Wi-[SoSe-II
Se/SoSe)
Lehrender Dr. David Morales
Inhalte Einfihrung in die aktuellen Probleme der Forstproduktion, Forstsysteme. Agro-
Forstsysteme als option fiir kleine Produzenten im landlichen Raum. Bewirtschaftung
von Gemeinschaftswald. Konfliktmanagement in der Waldbewirtschaftung.
Lernziele - Entwicklung der einer dkonomischen und sozialen Konzeption von
Forst-Okosystemen
- Verstandnis der Multifunktionalitdt von Waldsystemen
- Beitrag von Waldsystemen fur landliche Entwicklung
- Systematisierung von Erfahrungen mit Ansatzen der Nachhaltigkeit
und der Partizipation
Literatur Lehrbicher, Artikel und Vorlesungs-Prdsentationen
Verwendbarkeit Economv Qraanic Tronical
w
Teilnahmevorausset- [Grundkenntnisse in Agrardkonomie
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 56
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X
Notenzusammenset- |100% Klausur
zung
UNA-0-26 Aquaculture sustainable production systems
Modul IAquaculture in the tropics
Code UNA-O-26
Koordinator Prof. Dr. Jorge Alfaro
Sprache Englisch
Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS
Semester 2. Semester
Haufigkeit (Wi-{SoSe-II
Se/SoSe)
Lehrende Prof. Dr. J. Alfaro
Inhalte Das Modul umfasst biologische und nachhaltige Grundlagen der Aquakultur in den

Tropen, die verschiedenen Aquakultursysteme (extensive, semi-intensive, intensive)
sowie integrierte Agri-Aquakultursysteme, tropische Fischkandidaten und ihr Leis-
tungsprofil in Relation zu den Produktionssystemen, spezifische Ziichtungs- und Hal-
tungsmethoden sowie soziobkonomische Funktionen und Produkte der Aquakultur.
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Lernziele Die Studierenden kennen die Aquakultur als eine 6kologisch und sozio6konomisch
beeinfluBte Ressourcennutzung, sehen die Funktionen der Aquakultur im Systemzu-
sammenhang und kennen die verschiedenen Nutzungsvarianten. Sie sind in der Lage
die Vor- und Nachteile der verschiedenen Systemvarianten zu analysieren und kdénnen
die Moglichkeiten einer nachhaltigen Intensivierung der Systeme in einem multidis-
ziplindren Zusammenhang einschatzen.

Literatur Vorlesungsbasierte Unterlagen

Verwendbarkeit Economyv Qraanic Tronical
W
Teilnahmevorausset- [Grundkenntnisse in Nutztierwissenschaften
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 42 8 6
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t

X
Notenzusammenset- (100% Fachgesprach
zung
UNA-0-27 Rural and sustainable tourism
Modul Rural and sustainable tourism
Code UNA-0-27
Koordinator Dr. Carlos Morera B.
Sprache Englisch
Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS
Semester 2. Semester
Haufigkeit (WiSe/SoSe)  [SoSe-II

Lehrender

Dr. Carlos Morera B.

Inhalte Einfihrung in die dialektische Beziehrung zwischen Tourismus und landlichem Raum. Auswer-
tung des Beitrags von Tourismus zur landlichen Entwicklung und zum Naturschutz. Analyse von
spezifischen touristischen Produkten oder von lindlichen Lehrpfaden.

Lernziele - Verstandnis des Funktionierens von nachhaltigem Tourismus im landlichen

Raum

- Die grundsatzlichen Prinzipien von nachhaltigem Tourismus.

- Techniken und Instrumente fur Entwicklung und Design von landlichen Tou-|
rismus-Projekten, die die Lebensqualitat von landlichen Gemeinschaften verbessern und
den Erhalt von kulturellen und 6kologischen Werten férdern.

Literatur Lehrbiicher, Artikel und Vorlesungs-Prdsentationen

Verwendbarkeit Economy Organic Tropical

w

[Teilnahmevoraussetzung|Grundkenntnisse in Agrarékonomie

Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt

Dauer [Kontakt h] 56

Leistungsnachweis Fach- Klausur | Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbeit| Proj.pras.

gesprach arbeit bericht
X

Notenzusammensetzung |1 00% Klausur

UNA-0O-28 Agricultural sustainable production

Modul Agricultural sustainable production systems

Code UNA-O-28
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Koordinator

Prof. Dr. Carlos Araya F.

Sprache Englisch
Stud. Workload 180h (56 Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS
Semester 2. Semester
Haufigkeit (Wi-|SoSe-II
Se/SoSe)
Lehrender Prof. Dr. Carlos Araya F.
Inhalte Internationale Rahmenbedingungen fiir landwirtschaftliche Entwicklungen. Aktuelle
Entwicklungen der Produktion und der Vermarktung von landwirtschaftlichen Gutern.
Struktur der Getreideproduktion. Absatzstrategien auf dem Weltmarkt. Charakterisie-
rung von Produktion, Markten, Erzeugerorganisationen. Wettbewerbsfahigkeit und
Nachhaltigkeit der Landwirtschaft. Unternehmensformen in Lateinamerika. Innovati-
onssysteme, Institutionelle Politiken fiir technologischen Wandel.
Lernziele - Erlernen von Strategien und Instrumenten fir
o Die Erhohung der Produktion
o Erhoéhung der Wertschépfung in der Landwirtschaft durch technologi-
schen Wandel.
o Unternehmerischer Organisation
o Marktzugang.
- Studium von Fallstudien
- Systematisierung
Literatur Lehrbicher, Artikel und Vorlesungs-Prdasentationen
Verwendbarkeit Economyv Qraanic Tronical
w
Teilnahmevorausset- [Grundkenntnisse in Agrarokonomie
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 56
Leistungsnachweis Fach- | Klausur |Studien- Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
gesprach arbeit bericht t
X
Notenzusammenset- |100% Klausur
zung
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2. Module an der Universitdt Talca

a.) Modulliste

Studierende, die einen Double Degree zwischen der Georg-August Universitdt Gottingen (im Rahmen von SIA)
und der Universidad de Talca (UTalca), Chile ablegen, absolvieren in Semester 1 und Semester 2 an der UTalca

folgende Module, die in SIA als Wahl- oder Wahlpflichtmodule anerkannt werden:

UT-C-11 Managerial Economics

UT-C-12 Marketing in Agribusiness | (Strategic Marketing)
uUT-0-13 Strategic Management

uT-0-14 Agricultural Price Theory (Talca)

UT-0-15 Technologies in Fruit and Wine Production

uUT-0-16 Development Economics in Latin America

UT-C-21M Methods for Socio-Economic Analysis (M)

uT-C-22 Financial Management |

uUT-0-23 Human Resources Management

UT-0-24M Marketing in Agribusiness Il (Marketing Research) (M)
UT-0-25 Principles, Monitoring and Methods of Agricultural Projects Development Policies
UT-0-26 Agricultural Innovation and Extension
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b.) Modulbeschreibung

UT-C-11 Managerial

Economics

Modul Managerial Economics

Code UT-C-11

Koordinator Prof. Dr. Javier L. Troncoso

Sprache Englisch

Hours. Workload 180 h (84 h Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Semester Erstes Semester

Lehrende Prof. Dr. Javier L. Troncoso
Prof. Dr. Alejandra Engler

Inhalt Dieses Modul beschéftigt sich mit den theoretischen Grundlagen fiir wirtschafliche
Entscheidungen und Management. Zunachst werden die Prinzipien untersucht, die einer
rationale Unternehmensfiihrung zu Grunde liegen (Kapitel 1-4). Daneach werden Me-
thoden der betrieblichen Entscheidungen untersucht (Kapitel 5-8). Auch wenn diese
Prinzipien allgemein anwendbar sind, wird ihre Andwendung auf Unternehmen im Ag-
ribusiness im Besonderen untersucht. Das Modul basiert auf Vorlesungen, Lesematerial
und Ubungen.
Der Inhalt enthdgt: Rationale Entscheidungstheorie, Nachfragetheorie, Produktions-
theorie, Kosten und Angebotsanalyse in verschiedenen Marktstrukturen, sowie Preisfin-
dung. Investitionsentscheidungen und Entscheidung zum Produktionsmix, Trans-
portentscheidungen und Kontrolle.

Ziel - Das Erlernen der Prinzipien, die eine rationale Entscheidungsfindung

im Unternehmen unterstitzen.
- Einflihrung der Konzepte der Mikrotheorie mit Schwerpunkt der Theo-
rie des Unternehmens
Literatur Mansfield, E., Allen, W.B., Doherty, N. and Weigelt, K. 2002. Managerial Economics.

Fifth Edition, W.W. Norton and Co., New York, U.S.A.
Samuelson, William, Marks, Stephen. 1999. Managerial Economics. Third Edition, The
Dryden Press, Fort Worth, U.S.A.

Anwendbarkeit Economy Organic Tropical
WP
Teilnahmevorausset-/Admission to MIA Program
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 54 30
Leistungsnachweis Klausur Fach- | Studien- | Referat | Protokoll | Arbeits— |Proj.arbeit| Proj.pras.
gesprach | arbeit bericht
X
Notenzusammenset-|Klausuren (2): jeweils 50 %
zung
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UT-C-12 Marketing in Agribusiness | (Strategic Marketing)

Modul

Marketing in Agribusiness | (Strategic Marketing)

Code

UT-C-12

Koordinator

Prof. Dr. Marcos Mora Gonzalez

Sprache Englisch/Spanisch (Literatur auf Englisch and Spanisch)
stud. Workload 180 h (84 Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS
Semester Erstes Semester
Lehrender Prof. Dr. Marcos Mora Gonzdlez
Inhalt e Der Konsument und landwirtschaftlichen Produkte
e Die Theorien des Konsumverhaltens
e Die Psychologie des Konsumenten
e Der Prozess der Kaufentscheidung
e Psychologische Bestimmungsgriinde (Beteiligtsein, Motive, Einstellungen) und
soziale EinflussgroRen (Medien und Meinungsfiihrer) auf das Konsumverhalten.
e Produkt Positionierung, situative Einfllisse, Einstellungen und Bestimmungsgriin—
de der Zufriedenstellung.
e Grundsatze des Marketing-Forschung und des Konsumverhaltens
e Methoden der Messung, der Analyse von Einstellungen und Praferenzen.
e Neue Informationstechnologien und Bedenken von Konsumenten
e Marketing Instrumente, Produktpolitik und Werbestrategien
e Konsumenten- und Erndhrungsverhalten
e Marketing-Strategien, -Konzepte
e Planung von Marketing
Ziele Das Ziel des Moduls ist die Vermittlung der wichtigsten Aspekte von Konsumenten-
theorie und Marketinginstrumente im Hinblick auf landwirtschaftliche Giter.
Literatur Buwer, J.; Li, E.; Red, M. (2002). Segmentation of the Australian wine market using a

wine-related lifestyle approach. Journal of Wine Research. Vol. 13. N° 3, pp. 217-242.

Cateora, P. (1997). Marketing Internacional. Ed. Irwin. 863 pdg.

Cattin, P. and Wittink, D. (1982). Commercial use of conjoint analysis: a survey. Jour-
nal of Marketing. Vol. 46 (verano), pp. 44-53.

Churchill, G.A.; Suprenant C. (1982). An investigation into the determinants of cus-
tomer satisfaction. Journal of Marketing Research. Vol. XIX (noviembre), pp. 491-504.

Cramer C.; Jensen C.; Southgate, D. (1997). Agricultural Economics And Agribusiness.
Ed. John Wiley & Sons, Inc.

CZINKOTA, M; RONKAINEN, I. (1998). Marketing Internacional. Editorial Mc Graw Hill.
819 pag.

Daniels, J; Radebaugh, L.; Sullivan, D. 2004. Negocios Internacionales: Ambientes y
Operaciones. Ed. Pearson - Prentice Hall.

Dodds, W. B.; Monroe, K. B.; Grewal, D. (1991). Effects of price, brand and stores in-
formation on buyers’ products evaluation. Journal of Marketing Research. Vol. 28

(agosto), pp. 307-319.
Green, P.E. and Srinivasan, V. (1990). Conjoint Analysis in Marketing: New Develop-
ments with Implications for Research and Practice. Journal of Marketing. Vol. 54. N° 4,

pp. 3-19.
Henson, S. and Northen, J. (2000). Consumer assessment of the safety of beef at the
point of purchase: a Pan-European study. Journal of Agricultural Economics. Vol. 51.

N° 1, pp. 90-105.
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Horowitz, | & Lockshin, L, (2002), 'What price Quality? An investigation into the pre—
diction of wine-quality ratings', Journal of Wine Research. Vol. 13. N°1, pp. 7-22.
Kirmani, A.; Rao A. R. (2000). No pain, no gain: A critical review of the literature on
signaling unobservable productc gquality. Journal of Marketing. Vol. 64 (April), pp. 66-
79.

Kotler, P. (2000): Direccién de Marketing. Edicién del milenio. Prentice Hall, Madrid.
Kotler, P. y Otros (2000): Introduccion al Marketing (2% ed. Europea). Prentice Hall,
Madrid.

Santesmases, M. (1999): Marketing: Conceptos y Estrategias. 4* Ed. Piramide, Madrid.
LaBarbera, P.; Mazursky, D. (1983). A longitudinal assessment of consumer satisfac-
tion/dissatisfaction: the dynamic aspect of the cognitive process. Journal of Marketing
Research. Vol. 20, pp. 393-404.

Luque T.; Ibafez J.; Barrio S. (2000). Consumer ethnocentrism measurement: an as-
sessment of de reliability and validity of the CETSCALE in Spain. European Journal of
Marketing. Vol. 34. N° 11/12, pp. 1353-1373.

Mora G. M.; Espinoza J.A. (2005). Segments determination of fresh peaches' consum-
ers through the conjoint analysis: an approximation to the Chilean market. Sixth In-

ternational Peach Symposium. Peach Culture Working Group. ISHS FRUIT

SECTION. Santiago (Chile), 9 - 14 January, 2005. Hotel Sheraton. Enviado a Acta
Horticulturae.

Mora, M.; Espinoza, J.; Bruna G.; Kern, W.; Marchant, R. (2003). Comercializacién de
Productos de Origen Agropecuario y Agroindustrial. Programa de Gestién

IAgropecuaria. Ministerio Agricultura de Chile- Fundacion Chile- Universidad de Chile.
76 p.

Ness, M.; Gerhardy, H. (1994). Consumer preferences for quality and freshness attrib—
utes of eggs. British Food Journal. Vol. 96. N° 3, pp. 26-34.

Quester, P., & Smart, J. (1998). The influence of consumption situation and product
involvement over consumers’ use of product attribute. Journal of consumer market-

ing. Vol. 15 N° 3, pp. 220-238.
Rodriguez-Barrio, J. E.; Rivera, L.M.; Olmeda, M. (1990). Gestion Comercial de la
Empresa Agroalimentaria. Ed. Mundi-Prensa. Madrid.

Westbrook, R. A. (1987). Product/consumption-based affective responses and post-
purchase processes, Journal of Marketing Research. N° 24, pp. 258-270.

Zeithaml, V. A. (1988). Consumers Perceptions of Price, Quality and Value: A Means-
End Model and Synthesis of Evidence. Journal of Marketing. Vol. 52 (julio), pp. 2-22.

Anwendbarkeit Economy Organic Tropical
WP
Requirements IAdmission to MIA Program
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Duration 54 30
Type of examination Klausur | Fachge- | Studien- | Referat | Protokoll | Arbeits- |Proj.arbeit|Proj.pras.
sprach arbeit bericht
X X X

Notenzusammenset-
zung

Klausur 30%
Fachgesprach 20%

Seminar und Seminar Prdasentation 50%

UT-0-13 Strategic Management
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Modul

Strategic Management

Code

UT-0-13

Koordinator

Prof. M.B.A. Patricio Ortuzar Ruiz

Sprache Englisch/Spanisch (Literatur auf Englisch and Spanisch)
stud. Workload 180 h (84 Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS
Semester erstes Semester
Lehreder Prof. M.B.A. Patricio Ortdzar Ruiz
Inhalt e Konzepte der Strategie
e Instrumente des Strategischen Managements
e Analyse des Wettbewerbsvorteil
e Unternehmensstrategien im Kontext des Agribusiness
e Strategien der Lebensmittelindustrie
Ziele — Einfuhrung in die Theorie der Strategieanalyse im Agribusiness im Hinblick auf
Relevanz und Anwendbarkeit
— Darstellung von Wissen uber die kritischen Eigenschaften von Unternehmen der
Lebensmittelwirtschaft, der Markte und des Wettbewerbsprozesses.
Literatur Hill, C. & G. Jones (1996): Administracion estratégica (3th E), McGraw Hill

Johnson, G. & K. Scholes (2002): Direccién Estratégica, ED Prentice Hall Cap 11

Majluf, H.N. (1999): Estrategias para el liderazgo competitivo Dolmen (Kap. 8), Hitt,
Ireland & Hoskisson, Ed Thompson Editores Administracion Estratégica

Porter, M. (1985): Competitive Advantage: Creating and Sustaining Superior Perfor-
mance, New York, The Free Press

Porter, M. (1980): Competitive Strateqy. Techniques for Analyzing Industries and
Competitors, New York: The Free Press

Verwendbarkeit Economy Organic Tropical

X
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 54 30
Leistungsnachweis Klausur | Fachge- | Studien- | Referat | Protokoll | Arbeits— |Proj.arbeit|Proj.pras.

sprach arbeit bericht

X X X
Notenzusammenset- [Klausur: 50%
zung Fachgesprach: 25%
Projektarbeit: 25%
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UT-0-14 Agricultural Price Theory (Talca)

Modul Agricultural Price Theory (Talca)
Code UT-0-14
Koordinator Prof. Dr. Javier L. Troncoso
Sprache Englisch
stud. Workload 180 h (56 Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS
Semester erstes Semester
Lehrende Prof. Dr. Javier L. Troncoso
Prof. Dr. Alejandra Engler
Inhalt Grundlagen der Preisbestimmung. Preisdifferenzen und Preisvariabilitat, Preisinstituti-
onen.
Empirische Preisanalyse. Preisbestimmung unter perfektem Wettbewerb, Preisbestim-|
mung unter unvollstindigem Wettbewerb (Theorie von Nachfrage und Angebot).
Empirische Anwendungen: Hedonic Pricing, AIDS-models, Zeitreihenanalyse und Preis-|
prognose, Preiszyklen und Saisonalitdt, Cointegrationsmodelle
Ziele (i) Verstehen der komplexen Bestimmungsgriinde, die das Niveau und Verhalten
von landwirtschaftlichen Preisen beeinflussen
(ii) Einfuhrung in die empirische Preisanalyse mit Hilfe von analytischen Techniken
fir die Preisprognose
Literatur Tomek, W.G. and Robinson, K.L. , 1972. Agricultural product prices.

FAO. 1987. Agricultural price policies.
John W. Goodwin. 1994. Agricultural Price Analysis and Forecasting. ISBN: 978-0-471-
30447-0

Verwendbarkeit Economy Organic Tropical
w
Teilnahmevorausset-
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion | Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 34 hours 22 hours 28 hours
Paper
Leistungsnachweis Fachge- | Klausur | Seminar Referat Protokoll | Arbeits- |Proj.arbei| Proj.pras.
sprach Prasenta- bericht t
tion
X X

Notenzusammenset- [Fachgesprache (2): jeweils 40 %
zung Seminar Prdsentation: 20 %.
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UT-0-15 Technologies in Fruit and Wine Production

Modul

[Technologies in Fruit and Wine Production

Code

UT-0-15

Koordinator

Prof. Dr. José Antonio Yuri Salomon

Sprache Englisch/Deutsch/Spanisch (Literatur auf Englisch und Spanisch)
stud. Workload 180 h (84 Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS
Semester erstes Semester
Professor Prof. Dr. José Antonio Yuri S.
Prof. Dr. Yerko Moreno S.
Prof. Dr. Felipe Laurie G.
Inhalt Physiologe von Friichten und Plantagenmanagement
Obstindustrie, Obstarten und Obstsorten, Kosten der Obstproduktion
Ernte und Verarbeitung
Weinanbau
Die Weinindustrie: Okonomische und Technische Aspekte
Ziele Ziel des Moduls ist die Analse von physiologischen und produktiven Aspekten der Obstproduktion in|
gemaRigten und mediteranen Klimaten.
Gleichzeitig wird ein Uberblick iiber die Weinproduktion gegeben und die qualitative hochwertige Pro-|
duktion von Wein.
Literatur Books

Boulton R.B., V.L. Singleton, L.F. Bisson, and R.E. Kunkee. 1996. Principles and Practices of Winemaking.
Chapman and Hall, New York. 604 pp.

Faust, M. 1989. Physiology of Temperate Zone Fruit Trees. John Willey & Sons. N. York. 337

Feucht, W. 1967. Fisiologia de la Madera Frutal. Pub. en Ciencias Agricolas Nr. 1. U. de Chile. 64 p.

Gil, Gonzalo. Fruticultura. 1997. El Potencial Agricultura. Facultad de
IAgronomia. P.U. Catdlica de Chile. 342 p.

Gil, Gonzalo.Fruticultura. 2000. La Produccién Fruticola. Coleccion en
IAgronomia. P.U. Catdlica de Chile. 583 p.

Gil, Gonzalo. 2001. Madurez de la Fruta y Manejo de Postcosecha. Coleccién en Agricultura. Facultad de
IAgronomia. P.U. Catdlica de Chile. 413 p.

Lawless H.T. and H. Heymann. 1999. Sensory Evaluation of Food. Principles and Practices. Aspen, Mary-
land. 827 pp.

Maib, K.; Andrews, P.; Lang, G. and Mullinix. 1996. Tree Fruit Physiology: Growth and Development.
Good Fruit Grower, USA. 165 p.

Peterson, B. and Tevens, R. 1994. Tree Fruit Nutrition. Good Fruit Grower, USA. 211 p.

Silva. H. y Rodriguez, J. 1998. Fertilizacion de Huertos Frutales. Coleccién en Agricultura. Facultad de|
IAgronomia. P.U. Catdlica de Chile. 519 p.

[Taiz, , L. and Zeiger, E. 1991. Plant Physiology. The Benjamin/Cummings Pub. Co., Inc., California. 565p
Westwood, M.N. 1993. Temperate-Zone Pomology. 3% Ed. Timber Press, Portland. 523 p.

\Winter, F.; Janssen, H.; Kennel, W.; Link, H.; Scherr, F. und Silbereisen, R. 1992. Lucas' Anleitung zum
Obstbau. 31. ed. Ulmer Verlag, Stuttgart. 415

Journals

IAconex, Acta Horticulturae, American Journal of Enology and Viticulture.

Erwerbsobstbau, Fruticultura Profesional, Good Fruit Growers ,L'Arboriculture Frutiere

Obst und Weinbau ,Orchadist of New Zealand, Revista Fruticola (Curicd)

Rivista di Frutticoltura e di Ortofloricoltura

Productivo. Colecciéon en

Agricultura. Facultad de

\Verwendbarkeit Economy Organic Tropical
W
[Teilnahmevoraussetzung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 52 32
Leistungsnachweis Klausur Fachge- Seminar Referat Protokoll | Arbeits- | Proj.arbeit | Proj.pras.
sprdach Prasentation bericht
X
Notenzusammensetzung [Klausur 100%
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UT-0-16 Development Economics in Latin America

Modul

Development Economics in Latin America

Code

UT-0-16

Koordinator

Prof. Dr. José Diaz Osorio

Sprache Englisch/Deutsch/Spanisch (Literatur auf Englisch and Spanisch)
stud. Workload 180 h (84 Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS
Semester erstes Semester
Lehrender Prof. Dr. José Diaz Osorio
Inhalt - Einfilhrung: Wachstum und Entwicklung in Lateinamerika
- Ananlytische Ansatze (Neoklassik und Strukturalistische Ansatze) fur wirtschaftliche)
Entwicklung
- Theorien fiir Okonomische Entwicklung in Lateinamerika
- Exporte und Entwicklung von Landwirtschaft und Naturlichen Resourcen
- Strategien der Import-Substitution, Industrialisierung
- Wege in und Antworten auf die Schuldenkrise
- Neoliberales Wiederaufleben und 6konomische Integration
- Aktuelle Herausforderungen des Sozialen Wandels und der 6kologischen Nachhaltig-|
keit
Ziel In diesem Modul werden Theorie und Erfahrung aus der historischen Entwicklung kombiniert, um die|
verschiedenen Krafte zu verstehen, die die wirtschaftliche Entwicklung in Lateinamerika gepragt haben.
Lateinamerikas aktuelle 6konomische Entwicklung ist Ausgangspunkt der Diskussion.
Ein besonderer Schwerpunkt wird auf die Indikatoren fiir 6konomisches Wachstum, fiir Volatilitat der|
Markte, fir Politik, fiir Einkommen und fiir Wohlstandsverteilung gelegt.
Literatur IAmartya Sen, “Development, which Way Now?” Economic Journal, 93, December 1983: pp. 745-762.

IAlbert Fishlow, “The State of Latin American Economies”, in Interamerican Development Bank, Economic
and Social Progress in Latin America, 1985, pp. 123-145.

Alain de Janvry, “ Social Disarticulation in Latin America History,” in ed. Kwan Kim and David F. Ruccio,|
Debt and Development in Latin America, (Notre Dame, Indiana: University of Notre Dame 1985). pp. 32
73.

Edward E. Leamer, Hugo Maul, Sergio Rodriguez, and Peter K. Schott, “Does Natural Resource Abun-

dance Increase Latin America Income Inequality”, Journal of Development Economics, 59 (1999): 3-42

Michael Todaro, “Trade Strategies: Import Substitution”, Chapter 16 in Todaro, Economic Development
in the Third World, 4th ed. (New York, Longman, 1989).

Rene Villareal. “The Latin American Strategy of Import Substitution: Failure or Paradigm for the Re-|
lgion?”, in Manufacturing Miracles, edited by Gary Gerreffi and Donald L. Wyman, (Princeton: Princeton
University Press, 1991).

CEPAL, Foreign Investment in Latin America and the Caribbean: 1998 Report, (Chile United Nations,
1998): pp 52-59, 99-102, 126, 171-179.

Michael Carter and Bradford L. Barham, “Level Playing Fields and Laissez Faire: Post-Liberal Development
Strategy in Inegalitarian Agrarian Economies”, World Development, 24, 7 (1996): 1133-1149.

Chs 2 and 3, Inter-American Development Bank, “Facing up to Inequality in Latin America’
(http://www.iadb.org/oce/IPES98_eng/).
\Verwendbarkeit Economy Organic Tropical
W
[Teilnahmevoraussetzung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 56 14 14
Leistungsnachweis Klausur Fachge- | Seminar Pra- Referat Protokoll | Arbeits- | Proj.arbeit | Proj.pras.
sprdach sentation bericht
X X

Notenzusammensetzung

Seminar Prasentation = 50%

Arbeitsbericht = 50%

UT-C-21M
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Modul

Methods for Socio-Economics Analysis

Code

UT-C-21M

Koordinator

Dr. (c) Roberto Jara Rojas

Sprache

Englisch/Spanisch (Literatur auf Englisch)

Stud. Workload

180 h (84 Kontaktstunden)

Credits

6 ECTS

Semester

zweites Semester

Lehrender

Prof. PhD. Boris Bravo-Ureta

Inhalt

e Einfihrung in die qualitatitven und quantitativen Methoden der sozio-
okonomischen Analyse

e Design von Datensdtzen und Fragebogen fiir landliche Raume in Entwick-
lungslandern

e Methoden der deskriptiven Datenanalse mit SPSoSe und STATA (Dateneintrag,
wichtige statistische Tests).

e Okonometrische Methoden mit Schwerpunkt auf multivariater Regression

Ziel

Das Modul richtet sich speziell an Studierende, die an der Anwendung von Instrumen-
ten der Feldforschung interessiert sind sowie Interesse an statistischen Methoden fiir
Fragestellung des landlichen Raums und der landwirtschaftlichen Entwciklung in Ent-
wicklungsldandern haben.

Literatur

Burns, R.B. (2000): Introduction to research methods (4th E), Sage Publications, London
Maxim, P.S. (1999): Quantitative research methods in the social sciences, Oxford Uni-
versity Press, New York

Bernard, R.H. (2000): Social science research methods, Qualitative and guantitative
approaches, Sage Publications, London

Sadoulet, E., & A. de Janvry (1995): Quantitative Development Policy Analysis, John
Hopkins University Press, Baltimore and London

Tatian, P., Designing a data entry and verification system, IFPRI, Microcomputer in
Policy research series N°1

Greene, W. (1997): Econometric Analysis (3rd E), Prentice Hall

R.S. Pindyck & D.L. Rubinfeld (1991): Econometric Models and Economic Forecasts (3rd
E), McGraw Hill

Verwendbarkeit Economy Organic Tropical
WP
Teilnahmevoraus-
setzung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 56 28
Leistungsnachweis | Klausur | Fachge- |Seminar Pra-| Referat |Protokoll| Arbeits- | Projekt Projekt
sprach sentation bericht | Arbeit |Prdsentati-
on
X X X

Leistungsnachweis [Klausur: 50 %

Seminar Prdsentation: 30 %

Arbeitsbericht: 20 %
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UT-C-22 Financial Management |

Modul

Financial Management |

Code

UT-C-22

Koordinator

Prof. Dr. Alejandra Engler

Sprache Englisch/Spanisch

stud. Workload 180 h (84 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Semester Zweites Semester

Lehrende Prof. Dr. Alejandra Engler
Eingeladene Professoren der Wirtschaftsfakultat

Inhalt Prinzipien der Buchhaltung, Grunsatze der Kostenbilanzierung, ANalse von finanziel-
len Statements, Betriebsplanung, BUdgetplanung, Sicherung der Liquiditat, Schulden-
management.

Ziele Das Ziel des Moduls ist die vermittlung der Grundsatze der Buchhaltung fiir die Ent-
scheidungsfindung und die kurzfristige finanzielle Planung.

Litertatur Van Horne, J. (2004): Administracién Financiera, (10th E). Editorial McGraw - Hill,

Espana, 2004
Horngren, C., G. Foster y S. Datar (2002) Contabilidad de Costos: Un enfoque
gerencial (10t E), Perason Educacion

Verwendbarkeit Economy Organic Tropical
WP
Teilnahmevorausset-
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 54 20 10
Leistungsnachweis Klausur | Fachge- | Seminar | Referat | Protokoll | Arbeits- | Projekt Projekt
sprach |Prasenta- bericht Arbeit |Prasenta-
tion tion
X X
Grade structure Klausur (2) 80 % (jeweils 40 %)
Seminar-Prdsentation: 20 %
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UT-0-23 Human Resource Management

Modul

Human Resource Management

Code

UT-0-23

Koordinator

Prof. MBA. Paula Manriquez

Sprache Englisch/Spanisch (Literatur auf Englisch und Spanisch)
stud. Workload 180hrs. (84 Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS
Semester Zweites Semester
Lehrende Prof. MBA. Paula Manriquez
Inhalt e Die Psychologie von Arbeitnehmern, menschliche Beziehungen, Wahrnehmung,
Kommunikation und Gruppendynamik.
e  Menschliche Beziehungen in der Arbeit. Organisationsstrukturen im Agribusiness,
Motivation, Zielsetzung und Arbeitsleistung, Verdnderungsdynamik
e Leader und die Gruppe. Fihrung, Macht, Problemlésung, Entscheidungsfindung
udn Kreativitat im Agribusiness.
e Gesetze und Ethik, Rechte der Arbeitnehmer, Gewerkschaften, Ethik.
e Wachstum und Zukunft, Verhaltensmuster im Agribusiness, Fahigkeiten bei der
Arbeitssuche, Wellness, Zukunftsaufgaben.
Ziele e Einflhrung in die Grundlagen der Human resource Technik
e Verbesserung der Effizienz von Unternehmen des Agribusiness
e Vermittlung von aktuellem Wissen im BEriech Humanresourcen und
e Vermittlung von Wissen von Management von Agribusiness Unternehmen in ver-
schiedenen Markten.
Literatur Chiavenato, |. 2002. Gestion del talento humano. Primera Edicion, McGraw Hill,
Santiago.
Gomez-Mejia, L., Balkin, D., and Cardy, R. 2001. Managing Human Resources.
McGraw Hill, Third Edition, New Jersey.
Stone,T. & Meltz,N. 1990. Human Resources Management in Canada. Second Edition,
Prentice Hall, Toronto.
George T. Milkovich y John W. Boudreau, "Direccién y Administracién de Recursos
Humanos".
Werther Jr., W.B. & Davis, K. (1992): Administracién de Personal y Recursos Humanos,
(5th E), Human Relations. Dalton, Hoyle und Watts. South Western Publishing, Cincin-
nati
Freedman, Sears y Carlsmith (1981): Social Psychology, Prentice Hall, N.J.
Lehrform Economy Organic Tropical
w
Teilnahmevorausset- |Admission to MIA Program
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 54 30
Leistungsnachweis Klausur | Fachge- |Seminar-| Referat |Protokolle| Arbeits- |Projektbe-| Projekt-
sprach |Prdsenta- bericht richt |prdsenta-
tion tion
X
Grade structure Arbeitsbericht: 100%
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UT-0-24M Marketing in Agribusiness Il (Marketing Research)
Module Marketing in Agribusiness Il (Marketing Research)
Code UT-0-24M
Coordinator Prof. Dr. Mauricio Ponce
Language Englisch/Spanisch (Literatur auf Englisch und Spanisch)
stud. Workload 180 h (84 Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS
Semester Zweites Semester
Lehrende Prof. Dr. Mauricio Ponce
Prof. Dr. Marcos Mora Gonzalez
Inhalt e Methoden von Markt- und Marketingforschung
e Segmentierung und Positionierung
e Identifikation von Marktsegmenten
e Strategische Analyse von Marktsegmenten
e  Fallstudien aus der Marketingforschung im Bereich Agribusiness
Ziele Das Modul vermittel die Methoden von Markt- und Marketingforschung. Die Studie-|
renden werden eine Fallstudie designene und bearbeiten. Die MEthoden werden mit
Hilfe von SPSoSe (Statistical Package for the Social Sciences) erarbeitete
Literatur )Aaker, D. A., V. Kumar and G. S. Day (2003): Marketing research (8th E), John Wiley &

Sons Inc., New Jersey,

Kinnear, T.B. and J. R. Taylor (1996): Marketing research: an applied approach (5t E),
McGraw Hill Inc., New York

Wind, Y. (1978): Issues and Advances in Segmentation Research, Journal of Marketing
Research, Vol. 15, (August): pp. 317-337.

\Wittink, D., and Cattin, P. (1989): Commercial Use of Conjoint Analysis: An Update.
Journal of Marketing, Vol. 53, (July): pp. 91-96

Malhotra, N. (2004): Investigacion de Mercados, un enfoque aplicado (4th E), Pearson
educacién, México. 816pg. ISBN: 970-26-0491-5.

Verwendbarkeit Economy Organic Tropical
W
Teilnahmevorausset- [Teilnahme an “Marketing in Agribusiness | (Strategic Marketing)”
zung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer (Kontakt h) 56 28
Leistungsnachweis Klausur | Fachge- | Seminar | Referat | Protokoll |Arbeitsbe-| Projekt Projekt
sprach |Prasentati- richt Bericht |Prasenta-
ons tion
X
Notenzusammenset- [Klausur 100 %
zung
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UT-0-25 Principles, Monitoring and Methods of Agricultural Projects Management Development Poli-

cies

Modul Principles, Monitoring and Methods of Agricultural Projects Management Development
Policies

Code UT-0-25

Koordinator Dr. (c) Roberto Jara Rojas

Sprache Englisch/Spanisch (Literatur auf Englisch und Spanisch)

Stud. Workload 180 h (84 Kontaktstunden)

Credits 6 ECTS

Semester Zweites Semester

Lehrender Prof. Dr. José Diaz Osorio

Inhalt a.) Planung und zielorientierte Projektplanung (ZOPP)

e Ziele und Teamarbeit

e Visualisierung

e Projektplanungsmatrix (PPM)

e Projektplanungsprozess: Projektion, Analyse und Strategien.
e Projektorganisation und Verantwortung

e  Workshop: Partizipatives Planen

e Beispiel einer Projektplanung

e Einsatz und Grenzen des Instrumentes

b.- 'Project Cycle Management’ (PCM)

e Das Modell des Projektmanagementzyklus

e Management und Partizipation in der praktischen Entwicklungshilfe
e ‘Tree Level Model’ in der technischen Kooperation (TC)

e Instrumente des 'Project Cycle Management’ (PCM)

Ziele Das Ziel des Modul ist eine Einflihrung in das Projektmanagement in der technischen
Kooperation (TC) und die Vermittlung der Prinzipien des Projektmanagements. Die
eingesetzten Instrumente sind das “Project Cycle Management (PCM)” und das “Objec
tives—oriented Project Planning (ZOPP)”

Literatur Meredith and Mantel (1985): Project Management: A Managerial Approach. John Wiley
and Sons, N. York.

Ward and Deren (1991): The Economics of Project Analysis: A Practitioner’s Guide, The
World Bank, Washington DC.

Deutsche Gesellschaft fiur Technische Zusammenarbeit (1998): ZOPP and PCM Me-
thods. GTZ, GMBH

http:/ /www.gtz.de, Gesellschaft fir technische Zusammenarbeit GTZ.

Verwendbarkeit Economy Organic Tropical
W
Teilnahmevoraus-
setzung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 36 40 8
Leistungsnachweis Klausur | Fachge- [Studienar-| Seminar- | Protokoll |Arbeitsbe-|Projektbe-| Projekt
sprach beit Prasenta- richt richt |Prasenta-
tion tion
X X

Notenzusammen- [Studienarbeit: 50 %
setzung Seminar-Prdsentation: 50 %
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UT-M-26Agricultural Innovation and Extension

Module IAgricultural Innovation and Extension
Code UT-M-26
Koordinator Dr. (c) Roberto Jara Rojas
Sprache Englisch/Spanisch (Literatur auf Englisch und Spanisch)
Stud. Workload 180 hrs. (84 Kontaktstunden)
Credits 6 ECTS
Semester zweites Semester
Lehrender Prof. Dr Alvaro Rojas—Marin
Inhalt o Kooperation, Entscheidungsfindung und Konfliktmanagement in Gruppen
e Methoden, Organisation, Management und Evaluation von landwirtschaftlicher Beratung
o Landwirtschaftliche Wissenssysteme: Relevante Akteure, Art der Kommunikation, Macht-
strukturen
o Innovationsstrategien, Beratung und Adaption: Konzepte der Innovation, Beispiele von Iw.
Unternehmen, Beispiele von Produktinnovationen, Beratungsstrateigien, Adaptionstheorie.
e  Technischeds Design fir landwirtschaftliche Innovationen: Konzept der Nachhaltigkeit und
Design. Strategien fiir die Verbesserung von landwirtschaftlichen Unternehmen.
o Forderung von nachhaltiger Landwirtschaft: Neue Konzepte von der Beratung bis zur Forde-
rung von Innovationen.
e  Supply-Chain Management: Konzepte, Strategien und Beispiele aus Lateinamerika.
o Soziales Design von Innovationsprozesse, Interaktive Kommunikation, die Rolle von sozialen
Akteuren, das Design von weichen Sstemen, Entscheidungsfindung und Konfliktmanage-|
ment.
Ziele —  Dieses Modul enthalt eine Einfiihrung in die Kommunikation von Innovationen.
- Die Studierenden sind in der Lage, landliche (oder landwirtschaftliche) Entwicklungspro-
jekte aus der Sicht der beteiligten Akteure zu analysieren
— Das Ziel des Moduls ist es, die Studierenden in die Lage zu versetzen, Strategien zu
entwickeln um die beteiligten Akteure an einem landwirtschaftlichen Innovationspro-
zess zu beteiligen.
Literatur Bollinger, E., Reinhart, P. and Zellweger, T. (1994): Agricultural Extension. Guidelines for exten-|

sion workers in rural areas. Lindau

Okali Ch.; Sumberg, J.; Farrington, J.: (1995): Farmer Participatory Research. Exeter
Schwarzweller, H.K. (1987): Research in rural Sociology and Development, in: Third World Con-
texts Vol. 3. Greenwich

\Verwendbarkeit Economy Organic Tropical
w
[Teilnahmevoraussetzung
Lehrform Vorlesung Seminar Exkursion Praktikum Tutorium Projekt
Dauer [Kontakt h] 56 28
Leistungsnachweis Fachge- | Klausur |Studienar- Referat Protokoll |Arbeitsbe-|Proj.arbeit| Proj.pras.
sprach beit richt
X X X
Notenzusammensetzung| Fachgesprach: 50 %
Refereat und Projektarbeit 50 %
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Priffungsordnung fir den Masterstudiengang ,Mehrdimensionale Organisationsberatung, Supervision,
Coaching, Organisationsentwicklung“ (MDO) des Fachbereichs Humanwissenschaften an der Universitat
Kassel vom 24. November 2010

Inhalt
I. Gemeinsame Bestimmungen

§ 1 Geltungsbereich

§ 2 Akademische Grade; Profiltyp

§ 3 Regelstudienzeit, Umfang des Studiums
§ 4 Prifungsausschuss

Il. Masterabschluss

§ 5 Zulassungsvoraussetzungen

§ 6 Prifungsleistungen

§ 7 Schriftliche Prifungen

§ 8 Mindliche Priifungen

§ 9 Masterarbeit und Kolloquium

§ 10 Prifungsteile und Masterabschluss
§ 11 Bildung und Gewichtung der Noten

lll. Schlussbestimmung

§ 12 In-Kraft-Treten

Anlage 1 Studienplan
Anlage 2 Modulhandbuch
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I. Gemeinsame Bestimmungen
§ 1 Geltungsbereich

Diese Priifungsordnung fir den weiterbildenden Masterstudiengang ,Mehrdimensionale Organisations-
beratung. Supervision, Coaching, Organisationsentwicklung“ (MDO) ergdnzt die Allgemeinen Bestim-
mungen fir Prifungsordnungen der Studiengdange mit den Abschliissen Bachelor und Master (AB Ba-
chelor/Master) der Universitat Kassel in der jeweils geltenden Fassung.

§ 2 Akademischer Grad; Profiltyp

(1) Aufgrund der bestandenen Masterabschlussprifung verleiht der Fachbereich Humanwissenschaf-
ten der Universitat Kassel den akademischen Grad ,Master of Arts".

(2) Der Masterstudiengang ,Mehrdimensionale Organisationsberatung. Supervision, Coaching, Orga-
nisationsentwicklung® (MDO) ist vom Profiltyp als stark Anwendung orientierter Studiengang konzi-
piert. Ndheres ergibt sich aus dem Diploma Supplement.

§ 3 Regelstudienzeit, Umfang des Studiums, Studienbeginn

(1) Die Regelstudienzeit fiir das Masterstudium betragt sechs Semester berufsbegleitend, einschlieR-
lich der Masterarbeit.

(2) Im Masterstudium werden 120 Credits erlangt, davon 24 Credits fur die Masterabschlusspriifung
(Masterarbeit, Vorbereitung und miindliche Abschlusspriifung).

(3) Das Studium beginnt jeweils zum Wintersemester.
§ 4 Prufungsausschuss

(1) Die fiir Entscheidungen in Prifungsangelegenheiten zustiandige Stelle ist der Priifungsausschuss
fir ,Mehrdimensionale Organisationsberatung. Supervision, Coaching, Organisationsentwicklung*.

(2) Dem Prifungsausschuss gehodren an:

a) drei Professorinnen oder Professoren des Fachbereichs,

b) eine wissenschaftliche Mitarbeiterin/ein wissenschaftlicher Mitarbeiter,
c) eine Studierende oder ein Studierender.

Il. Masterabschluss
§ 5 Zulassungsvoraussetzungen

(1) Zum Masterstudium ,Mehrdimensionale Organisationsberatung. Supervision, Coaching, Organisa-
tionsentwicklung“ kann nur zugelassen werden, wer folgende Voraussetzungen erfillt:

a) Abschluss eines ersten berufsqualifizierenden Studienabschlusses mit mindestens sechs Semestern
an einer Fachhochschule, einer wissenschaftlichen Hochschule im Geltungsbereich des Hochschul-
rahmengesetzes oder einer gleichrangigen auslandischen Hochschule,

b) mindesten drei Jahre Berufserfahrung,

¢) mindestens 30 Sitzungen Supervision, Coaching oder arbeitsweltlicher Beratung bei Supervisorin-
nen/Supervisoren bzw. bei Coaches mit anerkannten Ausbildungen,
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d) nachweisliche Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen im Umfang von mindestens 300 Stunden,
vorzugsweise Kenntnisse und Erfahrungen aus folgenden Bereichen:

= Gruppenleitung, Gruppenberatung, Gruppendynamik,
* Projektmanagement,

= Fihrungserfahrung,

Lehrtrainererfahrung,

Selbsterfahrung,

Beratungskompetenz,

Therapiekompetenz.

e) Die unter Abs. 1 ¢ angefiihrten Zulassungsvoraussetzungen kdénnen in der Regel im ersten Studi-
enjahr nachgeholt werden; dies entscheidet der Priifungsausschuss.

(2) Das Vorliegen der Voraussetzungen gem. Abs. 1 wird in der Regel in einem Zulassungsgesprdch
von ca. 30 Min. Dauer festgestellt, fiir das der Priifungsausschuss zwei Professorinnen oder Professo-
ren bestellt. Auf das Zulassungsgesprach kann verzichtet werden, wenn die geforderten Voraussetzun-
gen gem. Abs. 1 bereits aufgrund der schriftlichen Unterlagen festgestellt wurden; dies entscheidet der
Prifungsausschuss.

§ 6 Priufungsleistungen

(1) Prifungen sind als Studienbegleitende Modulprifungen, als Masterarbeit und als mindliche Ab-
schlussprifung zu erbringen.

(2) Innerhalb eines Moduls kénnen auch Studienleistungen als Voraussetzung zum Erwerb der Mo-
dulpriufungsleistung gefordert werden, die einen miindlichen, praktischen oder schriftlichen Leistungs-
nachweis umfassen. Die Studienleistungen werden mit ,bestanden” oder ,nicht bestanden“ bewertet.

(3) Eine Modulprifung gilt als bestanden, wenn die Note mindestens ausreichend (4,0) ist.

§ 7 Schriftliche Priifungen
(1) In den schriftlichen Priifungen soll der Kandidat/die Kandidatin nachweisen, dass sie/er die not-
wendigen fachspezifischen Fertigkeiten erworben hat und in begrenzter Zeit mit begrenzten Hilfsmit-

teln mit den gangigen Methoden des Faches Aufgaben lI6sen und Themen bearbeiten kann.

(2) Besteht die schriftliche Priifung aus einer Klausur, bestimmt der jeweilige Priifer/ die jeweilige Prii-
ferin die zugelassenen Hilfsmittel. Die Bearbeitungszeit fiir Klausuren betragt 90 Minuten.

§ 8Miindliche Prifungen
(1) Mindliche Prifungen sollen 20 Minuten bis 30 Minuten dauern.

(2) Mindliche Prifungen kénnen auch in Form von in den Kurs integrierten Prasentationen durchge-
flihrt werden. Die Kursteilnehmer sollen die Moglichkeit zu kritischer Auseinandersetzung mit dem
Vorgetragenen erhalten. Der Inhalt der Prdsentation muss vom Vortragenden schriftlich dokumentiert
und den anderen Kursteilnehmern zur Verfligung gestellt werden. Die Fahigkeit des Vortragenden im
Anschluss an die Prasentation, inhaltliche Fragen zu beantworten, ist von der Priiferin/dem Priifer bei
der Bewertung angemessen zu beriicksichtigen.
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§ 9 Masterarbeit, Prifungskolloquium

(1) Das Thema der Masterarbeit wird frithestens im zweiten und spdtestens im sechsten Semester
ausgegeben. Es wird im Einvernehmen mit der Studierenden/dem Studierenden von der Priiferin/vom
Prifer festgelegt.

(2) Die Zeit von der Themenstellung bis zur Abgabe der Masterarbeit betragt mindestens drei und
hochstens sechs Monate. Das Thema muss so beschaffen sein, dass es innerhalb der vorgesehenen
Frist bearbeitet werden kann.

(3) Kann der erste Abgabetermin aus Griinden, die die Kandidatin oder der Kandidat nicht zu vertre-
ten hat, nicht eingehalten werden, so verlangert der Priifungsausschuss einmal die Bearbeitungszeit
um zwei Monate, wenn die Kandidatin oder der Kandidat dies vor dem ersten Abgabetermin beantragt
und die Priferin/der Prifer zustimmt. Dauert die Verhinderung ldnger, so kann die Kandidatin oder der
Kandidat von der Priifungsleistung

zuricktreten.

(4) Die Masterarbeit ist im Rahmen eines Kolloquiums in Form einer Prdsentation vorzustellen. Die
Dauer fiir das Kolloquium betrdgt maximal 60 Minuten.

§ 10 Prifungsteile des Masterabschlusses

Folgende Modulprifungen sind zu erbringen:

Module mit Einzelveranstaltungen Credits
Modul 1: Orientierung und Grundlagen der MDO 8
Modul 2: Einzelberatung 10
Modul 3: Gruppenberatung 15
Modul 4: Organisationsberatung 20
Modul 5: Spezielle Herausforderungen in der Beratung 12
Modul 6: Beratungspraxis 23
Modul 7: Masterthesis und Kolloquium 32
Summe 120

§ 11Bildung und Gewichtung der Noten
Die Gesamtnote der Masterpriifung setzt sich wie folgt zusammen:
Module 1 -6 = 60 %
Masterabschlusspriifung:

bestehend aus Modul 7 = 40 %
(Mastervorbereitung und Masterthesis 20 %, mindliche Prifung 20 %)
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lll. Schlussbestimmung

§ 12 In-Kraft-Treten

Diese Prufungsordnung tritt am Tag nach ihrer Veroffentlichung im Mitteilungsblatt der Universitdt

Kassel in Kraft.

Kassel, den 20. Dezember 2011

Die Dekanin des Fachbereichs Humanwissenschaften
Prof. Dr. Edith Glaser
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2.2 Einzelsupervision
und —coaching Il

3 Tage

3 Credits

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4, semester 5. Semester 6. Semester
1.1 Orienfierung 2.3 Theorieworkshop Il | 4.1 Organisations- 4.3 Beratung von 5.4 Wahlpflicht
2 Tage Individuum prozesse verstehen Organisationen |l 2 Tage
2 Credits 2 Tage 4,5 Tage 4 Tage 2 Credits
4 Credits 4 Credits 4 Credits _redits
1.2 Theorieworkshop | 3.1 Teamentwicklung 4.2 Beratung von 4.4 5.1 Konfliki-
Einfiihrung und 3.5 Tage Organisationen | Organisationstraining management
Grundlagen der MDO 3.5 Tage 6 Tage 3 Tage
2 Tage 3 Credits 4 Credits 4 Credits 4 Credits
3 Credits
1.3 Die Person des 3.2 Beratung von 3.3 Gruppendynamik 4.5 Theorieworkshop IV | 5.2 Umgang mit
Beraters/der Beraterin Gruppen: 5,56 Tage Organisation Interkulturalitat
3 Tage 4Tage Wahltermin 2 Tage 3 Tage
3 Credits 4 Credits 4 Credits 4 Credils 4 Credits
2.1 Einzelsupervision 3.4 Theorieworkshop Il 5.3 Wahlpflicht
und —coaching | Gruppe im Semester
3 Tage 2 Tage 2 Tage
3 Credits 4 Credits 2 Credits

Prédsenziage 13

ECTS 14

zu Anlage 1

Prdsenztage 11,5

ECTS 15

6.1 Einzelsupervision
6.2 Gruppensupervision

Credits (120), Prasenztage gesamt 69 Tage
Modul 1 (griin), Modul 2 (gelb), Modul 3 (tiirkis), Modul 4 (rosa), Modul 5 (grau), Modul 6 (blau), Modul 7 (orange)

Présenztage 13,5

ECTS 12
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Prasenziage 14

ECTS 14

Beratungspraxis

6.3 Organisationspraxis Beratungspraxis

Présenziage 10 Prasenziage 7

ECTS 13 ECTS 29

2. 6. Semester 13 Crediis

3. 6. Semester 10 Credits
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Anlage 2

Universitat Kassel

Fachbereich Humanwissenschaften

MODULHANDBUCH

Masterstudium MDO
Mehrdimensionale Organisationsberatung.

Supervision, Coaching, Organisationsentwicklung

Vom 25. Oktober 2010
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Modul 01: Grundlagen der Mehrdimensionalen Organisationsberatung
Kontaktstunden Selbststudium Workload Credits
70 170 240 8

Modulverantwortliche: Prof. Dr. Karin Lackner, Prof. Dr. Ewald Krainz, Dr. Brigitte Hausinger
Moduldauer: 1 Semester. Das Modul wird im 1. Semester angeboten.
Einzelveranstaltungen des Moduls

1.1. Orientierung
1.2. Theorieworkshop I: Grundlagen der Mehrdimensionalen Organisationsberatung
1.3 Die Person des Beraters/der Beraterin

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

Der erste Teil ,Orientierung” des MA Studiengangs beginnt mit einer moderierten ,Kick-Off* Veranstal-
tung zum Kennen lernen von Personen und Lehrgangsstrukturen. Auf der Inhaltsebene wird der Lehr-
gang vorgestellt. Struktur und Eigenlogik des Lehrgangs werden dargestellt und die Lernphilosophie
erlautert. Durch diese Veranstaltung soll den Studierenden ein mdéglichst reibungsloser Wiedereinstieg
in das Studium und in die akademische Welt des Studierens ermoglicht werden.

Der erste Theorieworkshop beginnt unmittelbar nach der Kick-Off Veranstaltung. Den Studierenden
werden relevante Theorien von Beratung in der Arbeitswelt vermittelt. Unter dem Fokus berufliche Ar-
beit wird der Differenzierung der Dimensionen von Person, Gruppe und Organisation besondere Auf-
merksamkeit gewidmet und die wissenschaftstheoretische Fundierung des Masterstudiengangs wird
dargelegt. Die Studierenden werden mit den drei Dimensionen von Wissenschaft (Lackner, 2009) ver-
traut gemacht, in welchen die einzelnen Veranstaltungselemente des Studiengangs schwerpunktmaRig
verankert sind. Der wissenschaftstheoretische Hintergrund wird jeweils bezogen auf die vier Ebenen
des Lernens dargestellt.

Zudem werden die Studierenden mit Forschungstheorien, diagnostischen Verfahren, rekonstruktiven
Techniken der Datenerhebung und Prozessbeobachtung sowie mit exemplarischer Einiibung ausge-
wahlter qualitativer und quantitativen Erhebungs- und Auswertungstechniken bekannt gemacht.

Wissenschaftstheoretisch wird das ,Drei-Dimensionen-Modell“ auf die Beratungswissenschaft ange-
wandt. Die Entwicklung der Sozialwissenschaft wird in einem historischen Aufriss dargestellt und der
Pfad der Beratungswissenschaft wird wissenschaftstheoretisch nachvollzogen.

Die dritte Veranstaltung macht die Studierenden mit der Ebene des Lernens durch Reflexion und Erfah-
rung vertraut. Der Person des Beraters oder der Beraterin wird neben methodischen inputs als Instru-
ment der Beratung besondere Aufmerksamkeit gewidmet.

Learning Outcome:

e Organisation von Lernsystemen und Lernorten

e Berufsbiographische Selbstverortung in einem Weiterbildungsprozess

e Kenntnisse lUber grundlegende Theorien/Konzepte von Supervision, Coaching und Organisations—
beratung

e Wissenschaftstheoretische Kenntnisse der Beratungswissenschaft
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e Soziologisches Verstindnis des Stellenwertes von Beratung in der Gesellschaft sowie in der Ar-
beitswelt

e Kennen lernen von Forschungstheorien und Forschungsmethoden

e Wissen liber sich selbst und die Wirkungen auf andere; Unterscheidung eigener Anteile und der
Anteile der jeweils anderen in einem Beratungsprozes

e Scharfen” der eigenen Person als Instrument in Beratungsprozessen

Zu erwerbende Kompetenzen:

Theoriekompetenz, Grundlagenwissen von unterschiedlichen Theorien und Beratungskonzepten,

Kommunikationskompetenz den wissenschaftlich theoretischen Diskurs betreffend, Metakommunikati-

on und Partizipation

Forschungskompetenz: Beobachtungskompetenz, Analysekompetenz, Erhebungs- und Auswertungs-

methoden, Prozessrekonstruktion.

Refelxionskompetenz, Wissenschaftsverstandnis

Verwendbarkeit:

Studiengang Mehrdimensionale Organisationsberatung. Supervision, Coaching, Organisationsentwick-
lung

Teilnahmevoraussetzungen:

Voraussetzungen zur Teilnahme an diesem Modul sind die allgemeinen Teilnahmevoraussetzungen.
Vergabe von Leistungspunkten:

Die Leistungspunkte werden nach erfolgreicher Teilnahme der Einzelveranstaltungen vergeben.
Modulpriifungsleistung:

Schriftliche Reflexion
Die Modulpriifungsleistung wird per Notenskala bewertet.

Sprache: deutsch

Mitteilungsblatt der Universitat Kassel Nr. 1/2012 vom 08.02.2012 176



4.17.01/603

1.1: Orientierung

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

Von einer sozial - kommunikativen Ebene aus betrachtet, geht es in der Kick-Off Veranstaltung um
das Kennen lernen:

o Teilnehmende lernen einander kennen

o0 Teilnehmende lernen die Lehrgangsverantwortlichen und die Mitglieder der spateren Prii-

fungskommission kennen.

Auf der Inhaltsebene wird der Lehrgang vorgestellt. Struktur und Eigenlogik des Lehrgangs werden
dargestellt und die Lernphilosophie erldautert.
Durch diese Veranstaltung soll den Studierenden ein moglichst reibungsloser Wiedereinstieg in das
Studium und in die Welt des Studierens ermoglicht werden. Mit dem Wiedereintritt in das Studium
erfahren Personen eine Statuserweiterung ihrer bisherigen erworbenen professionellen Positionen.
Auf der Reflexionsebene haben die Teilnehmenden die Gelegenheit, sich gedanklich und emotional
auf das vor ihnen liegende Vorhaben einzustimmen. Die jeweiligen individuellen Ausgangssituatio-
nen werden identifiziert, Lernfelder beschrieben und individuelle Lernziele definiert.

Learning Outcome:

e Organisation von Anfangen

e Moglichkeiten der Steuerung von ,Kennen lernen®

e Erkennen der Unterschiede innerhalb der Lehrgangsgruppe

e Lernphilosophie und Formen des Lernens

e  Struktur und Eigenlogik von prozessorientierten Weiterbildungsprogrammen

e Individuelle Standortbestimmung der Studierenden vor dem Hintergrund der jeweiligen
Lernbiographien

e Definition von Lernzielen

Lehr-, Lernformen:
Seminar, Ubung
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1.2 Theorieworkshop I: Grundlagen der MDO

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

Den Studierenden werden in diesem Theorieworkshop einen Einblick in unterschiedliche theoreti-
sche Grundlagen und Basistheorien von Supervision, Coaching und Organisationsberatung vermit-
telt. Grundzige unterschiedlicher Schulen, der mehrdimensionale disziplindre Zugang zu Supervisi-
on, Coaching und Organisationsberatung sind dabei ebenso Thema wie aktuelle Uberlegungen zur
Professionalisierung des Berufsfeldes und deren Entwicklung. Die Studierenden werden in den lau-
fenden Diskurs tiber Unterscheidung und Nichtunterscheidung, liber Gemeinsames und Trennendes
der genannten Beratungsformate eingebunden. Abgrenzungen und Uberschneidungen zu anderen
Beratungsformen, wie beispielsweise Psychotherapie und Fachberatung, werden dargestellt.

Learning Outcome:

e Uberblick tiber die zentralen Theorien und Konzepte der Supervision, des Coachings und
der Organisationsberatung

e Ableitung von Konzepten beraterischen Handelns aus theoretischen Modellbildungen

e Supervision, Coaching und Organisationsberatung kénnen als Beratungsformen beschrie-
ben und identifiziert werden

Lehr-, Lernformen:
Seminar, Theorieinput, Gruppenarbeit, Selbstudium
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1.3 Die Person der Beraterin/des Beraters

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

Auf der Ebene des Lernens durch Reflexion und Erfahrung wird zunachst der Person des Beraters
oder der Beraterin besondere Aufmerksamkeit gewidmet. Neben aller methodischer Aus- und Wei-
terbildung ist es die Person selbst, die als ,Instrument” in der Beratung wirkt. Das wiederum hat
Einfluss auf die sich entwickelnde Beziehung zwischen Berater/innen und ihren Klient/innen. Kom-
munikation und Interaktion als wesentliche Elemente jedes komplexeren sozialen Gebildes werden
kennen gelernt. Die Studierende sind hier fiireinander Berater/innen und Klient/innen, lernen anei-
nander und an den sich entwickelnden Beziehungsmustern und kénnen das jeweilige Ergebnis ihrer
Arbeit unmittelbar miteinander reflektieren.

Das Setting der Veranstaltung folgt dem Muster einer Gruppensupervision und vermittelt gleichzei-
tig zum Inhalt auch dessen Form.

Die Veranstaltung hat immanenten Forschungscharakter und folgt damit der Logik der Dimension 3,
der Reflexiven Wissenschaft. Dabei ist der Forschungsprozess selbstbezogen und revolvierend.

Learning Outcome:
e Wissen uber sich selbst und die Wirkungen auf andere; Unterscheidung eigener Anteile und
der Anteile der jeweils anderen in einem Beratungsprozes
e ,Scharfen der eigenen Person als Instrument in Beratungsprozessen
e Selbstbeobachtungs- und Reflexionskompetenz
Lehr-, Lernformen:
Seminar, Ubung, Reflexion, Selbstudium
Modul 02: Einzelberatung
Kontaktstunden Selbststudium Workload Credits
80 220 300 10
Modulverantwortliche: Dr. Brigitte Hausinger
Moduldauer: 2 Semester. Das Modul wird im 1.und 2. Semester angeboten.
Einzelveranstaltungen des Moduls
2.1.Einzelsupervision und -coaching |
2.2 Einzelsupervision und -coaching Il
2.3 Theorieworkshop Individuum
Qualifikationsziele und Lerninhalte:
Dieses Modul ist dem Individuum und der Beratung von Einzelpersonen gewidmet. Das Individuum als

soziales Element im gesellschaftlichen Kontext steht im Mittelpunkt der theoretischen Betrachtungen.
Individualitat wird zundchst als sozialgeschichtliches Phianomen entwickelt und in ihrer Bedeutung in
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der gegenwartigen Gesellschaft erdrtert. Die Studierenden erwerben Verstdandnis fiir Konzepte, die fur
die Etablierung von tragfihigen und effektiven zwischenmenschlichen Beziehungen und die Verwen-
dung ihrer eigenen Person als Praktizierende in Beratungsprozessen relevant sind. Sie erfahren durch
die Reflexion und den Dialog mit den jeweils anderen mehr (iber ihre Person und ihre Wirkung in Bera-
tungsprozessen. Die Studierenden bekommen mehrere Bezugsrahmen, mit welchem sie verstehen
kénnen, wie und warum Individuen einschlieBlich ihrer selbst sich verhalten und in eben ihrer Weise
reagieren.

Neben der eigenen Rolle und Identitdt als Berater/in lernen die Studierenden verschiedene Settings und
Methoden von Einzelberatung kennen. Einzelsupervision und Coaching werden als mdgliche Formen
der Beratung vorgestellt, angewandt und gelibt. Spezifischen Beratungsmethoden, Kommunikations-,
Interaktionsmethoden und -techniken von Supervision und Coaching werden modellhaft demonstriert
und auf ihre Integrierbarkeit in Supervision und Coaching hinterfragt.

Learning Outcome:

e Stellenwert des Individuums in der gegenwartigen gesellschaftlichen und sozialen Welt

e Kennen lernen und Verstehen grundlegender Theorien und theoretischer Modellbildungen zum
Thema Individuum

e Erweiterung des Wissens liber sich selbst und die Wirkungen auf andere; Unterscheidung eigener
Anteile und der Anteile der jeweils anderen in einem Beratungsprozess

e Kommunikation und Interaktion unter vier Augen

e Sicherheit durch Uben von Einzelberatungssituationen

e  Struktur und Phasenverldaufe von Einzelberatungssettings

e Erweiterung des Repertoires an Instrumenten und Werkzeugen von Einzelberatungssettings

e Kontrakting

e Beenden eines Beratungsprozess

e Evaluation von Einzelberatungen

e Unterscheiden von Coaching und Supervision in der Praxis

e  Erweiterte Formen von Einzelberatung, wie z.B. Tandemcoaching

e Erweiterung der Kenntnisse liber Personlichkeitstheorien

Zu erwerbende Kompetenzen:
Designkompetenz, beratungsbegleitende Selbstbeobachtungs- und Reflexionskompetenz, Gestal-
tungs- und Evaluationskompetenz von Einzelberatungen, Coachings und Einzelsupervisionen, Diagno-
sekompetenz, Souveranitat in der Rolle der Berater/in, des Coaches, der Supervisor/in, Prdsentations-
und Aushandlungskompetenz.

Verwendbarkeit:

Studiengang Mehrdimensionale Organisationsberatung. Supervision, Coaching, Organisationsentwick-
lung

Vergabe von Leistungspunkten:
Die Leistungspunkte werden nach erfolgreicher Teilnahme der Einzelveranstaltungen vergeben.

Modulpriifungsleistung:
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Referat
Die Modulprifungsleistung wird per Notenskala bewertet.

Sprache: deutsch

Rappe - Giesecke, Kornelia (1994): Supervision. Gruppen- und Teamsupervision
in Theorie und Praxis. Springer Verlag

Supervision (2/2006): Paradigmenwechsel: Supervisior/innen in Verantwortung
fiir die Organisation. Beltz

Supervision (1/2006): Organisation (ver-)formt. Beltz

2.1 Einzelsupervision und Coaching |

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

In diesem Teil des Moduls wird das erworbene Wissen in Settings der Einzelberatung integriert.
Neben der eigenen Rolle und Identitdt als Berater/in lernen die Studierenden verschiedene Settings
und Methoden von Einzelberatung kennen. Supervision und Coaching werden vorgestellt, ange-
wandt und gelibt. Das Interventionsrepertoire der Studierenden wird erweitert und die gegenwarti-
gen Standards etabliert.

Ein Beratungsprozess wird von der Auftragsklarung, dem Contracting, bis zur Beendigung des Bera-
tungsprozesses durchgedacht, konzipiert und ausprobiert.

Lehr-, Lernformen:

Seminar, Methodenvermittlung, Ubung, Selbstudium

2.2 Einzelsupervision und Coaching Il

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

In diesem Teil des Moduls wird das erworbene Wissen in Settings der Einzelberatung vertieft und
integriert. Neben der eigenen Rolle und Identitat als Berater/in wird das Interventionsrepertoire der
Studierenden erweitert.

Die Bedeutung der Kommunikation zur Strukturierung von Umwelt, als Orientierungshilfe zur eige-
nen Standortbestimmung im sozialen Feld, als Mittel der Verhaltenssteuerung und Umweltanpas-
sung wird dabei hervorgehoben.

Lehr-, Lernformen:

Seminar, Rollenspiel, Selbstudium
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Qualifikationsziele und Lerninhalte:

4.17.01/603

Das Individuum als historisch betrachtet jiingstes soziales Element im gesellschaftlichen Kontext
steht im Mittelpunkt theoretischer Betrachtungen. Individualitat wird zunachst als sozialgeschichtli-
ches Phanomen entwickelt und in ihrer Bedeutung in der gegenwartigen Gesellschaft erortert.

Thema dieses Theorieworkshops ist aber auch das Individuum aus der Sicht gdangiger psychologi-
scher Betrachtungen und Personlichkeitstheorien, diese werden unterschiedlicher theoretischen

Uberlegungen heraus diskutiert.

Besonderes Augenmerk wird der gegenwartigen und zukiinftigen Entwicklung gewidmet, z.B. an der

Frage von (beruflicher) Identitdt und Identitdten.

Learning Outcome:

e Stellenwert des Individuums in der gegenwartigen gesellschaftlichen und sozialen Welt

o Uberblick tiber Persénlichkeitstheorien

e Situatives Verstandnis von professioneller Beratungsidentitit im wechselnden Beratungs-

kontext
e Kenntnisse Uber individuelle Aspekte der Beratung
e Kenntnisse lUber Diagnoseinstrumente der Personlichkeit
e Kennen lernen von Erhebungs- und Auswertungstechniken

Lehr-, Lernformen:

Workshop, Gruppenarbeit, Selbstudium

Modul 03: Gruppenberatung
Kontaktstunden Selbststudium Workload Credits
150 300 450 15

Modulverantwortliche: Prof. Dr. Karin Lackner
Moduldauer: 1 Semester. Das Modul wird im 2. Semester angeboten.

Einzelveranstaltungen des Moduls
3.1. Teamentwicklung
3.2. Beratung von Gruppen: Teamsupervision, Gruppensupervision, —coaching

3.3. Gruppendynamik
3.4 Theorieworkshop Ill Gruppe

Mitteilungsblatt der Universitat Kassel Nr. 1/2012 vom 08.02.2012

182



4.17.01/603

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

In der arbeitsweltlichen Beratung ist die Gruppe bzw. das Team die zentrale Figur. Die Gruppe ist in
organisationalen Kontexten eines der haufigsten und wichtigsten Strukturelemente. Selbst groRere
Organisationen und Einheiten werden in Beratungsprozessen immer wieder zur Arbeitsfahigkeit auf
Gruppenformate reduziert. Berater/innen arbeiten zwar in und fiir Organisationen, die operative Praxis
findet jedoch hauptsachlich in Gruppen / Teams statt. Eigenlogik und GesetzmaRigkeiten dieser sozia-
len Formate sollen aus verschiedenen Perspektiven betrachtet und bearbeitet werden. Als Lerngegen-
stand dienen dabei die eigene Lehrgangsgruppe, Trainigsgruppen, Gruppen / Teams aus beruflichen
Kontexten und theoretische Abhandlungen tiber Gruppen / Team in der Fachliteratur.

Akademisches Lernen findet auf allen drei Dimensionen der wissenschaftstheoretischen Fundierung
des Studiengangs statt. In Dimension 1 werden theoretische Modelle und der aktuelle Forschungsstand
der Gruppenforschung dargelegt. In der Dimension 2 werden qualitativ-empirische Forschungsmetho-
den vermittelt. Auf der Ebene des erfahrungs- und reflexionsbezogenen Lernens wird der Wissen-
schaftsbezug zu Dimension 3 hergestellt.

Learning Outcome:

e Erkennen und Analysieren von Team- und Gruppenprozessen und deren Bedeutung fiir die Ent-
wicklung der Arbeitsfihigkeit der Gruppe / des Teams

e Reflektieren der eigenen Kommunikations- und Verhaltensweisen in und gegeniiber Teams und
Gruppen

e Erkennen des eigenen Verhaltens, der eigenen Position und Rolle in der Gruppe; bewusstes Wahr-
nehmen der Wirkung des eigenen Verhaltens auf die Gruppe

e Selbstandige Bearbeitung von Konflikten in der Gruppe / im Team

e Erkennen von Entscheidungsmustern in Gruppen / Teams

e Anwendung der Instrumente der Teamentwicklung und -steuerung von Gruppe / Team

e Erkennen und bearbeiten von Beziehungsmustern

e Sensibilisieren und Scharfen der Wahrnehmung von Dynamiken

e Umgang mit Einflussnahme, Macht und Vertrauen in der Gruppe

e Zusammenhdnge und Funktionen der Steuerung von Teams / Gruppen erkennen; Wahrnehmung
und Reflektieren von Steuerungsmustern und Fiihrungsverhaltnissen im Team / der Gruppe

e Bearbeitung von ,memberschip“ und ,leadership“ Formen

e Erkennen von Phasen in einem Gruppenberatungsprozess und professionell darauf reagieren kén-
nen

e Erwerb eines Design- und Interventionsrepertoires fiir die Beratungsarbeit mit Gruppen und Teams

e Entwerfen von Konzepten und Durchfiihren von Teamsupervision, Gruppensupervision und Grup-
pencoaching

e Fortentwicklung der eigenen Lehrgangsgruppe

e Wissenschaft von Gruppen

e Qualitativ-empirische Kleingruppenforschung

e Interventionsforschung

Zu erwerbende Kompetenzen:
Gruppen- und Teamberatungskompetenz: Sensibilisierung fur Gruppensituationen und Gruppenpro-
zesse, Beobachtung von Gruppenphanomenen, Reflexion des eigenen Verhaltens und der eigenen Rolle

in Gruppen, Wahrnehmung von Funktionen in Gruppen; Steuern von Gruppen, Umgang mit der eigenen
und der Autoritat anderer in Gruppen.
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Methodenkompetenz, Designkompetenz, Interventionskompetenz
Verwendbarkeit:

Studiengang Mehrdimensionale Organisationsberatung. Supervision, Coaching, Organisationsentwick-
lung

Teilnahmevoraussetzungen:

Voraussetzungen zur Teilnahme an diesem Modul sind neben den allgemeinen Teilnahmevorausset-
zungen die erfolgreiche Teilnahme am Modul 1 und 2

Vergabe von Leistungspunkten:
Die Leistungspunkte werden nach erfolgreicher Teilnahme der Einzelveranstaltungen vergeben.
Modulpriifungsleistung:

Kolloquium
Die Modulpriifungsleistung wird per Notenskala bewertet.

Sprache: deutsch

3.1: Teamentwicklung

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

In der ersten Veranstaltung des Moduls lernen die Teilnehmenden Grundsatzliches tiber Team und
Gruppe. Lerngegenstand ist hauptsachlich die eigene Lehrgangsgruppe. Zu diesem Zeitpunkt hat
sich die Gruppe bereits kennen gelernt und kann den Beginn ihrer Gruppenentwicklung bis zum
aktuellen Stand derselben nachvollziehen und reflektieren. Gruppensteuerungsinstrumenten kénnen
ausprobiert und gezielt eingesetzt werden, wobei der Effekt von solchen Interventionsinstrumenten
unmittelbar erlebt und reflektiert werden kann.

Methodisch lernen die Teilnehmenden Instrumente der Teamentwicklung und Gruppensteuerung
kennen. Das Wechselspiel von Theorie und Praxis unterstiitzen den Lern- und Gruppenprozess.

Die Veranstaltung hat immanenten Forschungscharakter und folgt der Wissenschaftslogik der Di-
mension 3, Reflexive Wissenschaft. Der Forschungsprozess ist revolvierend prozessorientiert. Das
Lehrgangssystem und seine Entwicklung ist Gegenstand laufender Selbstbeforschung und Erkennt-
nisgewinnung lber das eigene System und seine Entwicklungsverlaufe.

Lehr-, Lernformen:

Seminar, Ubung, Gruppenarbeit, Selbststudium
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3.2: Beratung von Gruppen: Teamsupervision, Gruppensupervision, Gruppencoaching

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

Die zweite Veranstaltung des Moduls widmet sich der Beratung von Gruppen und Teams. Grund-
satzliches liber die soziale Figur Gruppe aus dem Seminar Teamentwicklung, Berufspraxis sowie
personliche Erfahrungen mit der Gruppendynamik dienen dabei als Grundlage fir die beraterische
Arbeit mit Gruppen und Teams und sollen nun in die Beratungsformate Gruppensupervision,
Teamsupervision und Gruppencoaching ,libersetzt* werden.

Es werden Beratungskompetenzen und Interventionsinstrumente vermittelt, die die Teilnehmenden
fiir Beratungssituationen in und mit Gruppen / Teams qualifizieren.

Anhand von Beispielen aus der Beratungspraxis werden Prozesse nachgezeichnet, analysiert und
reflektiert. Die Teilnehmenden lernen Interventionsmethoden kennen und kénnen sukzessive ihr
Interventionsrepertoire erproben und erweitern.

Die einzelnen Schritte und Phasen eines Supervisions- bzw. Coachingsprozesses mit Gruppen /
Teams werden nachvollzogen: von der Auftragsgestaltung zur Designentwicklung, von der Durch-
flihrung bis zur Beendigung des Auftrags.

Die Teilnehmer/innen werden mit Methoden der qualitativ-empirischen Sozialforschung (Gruppen-
interviews, Auswertung und Hypothesenbildung) vertraut gemacht.

Lehr-, Lernformen:

Seminar, Ubung und Anwendung von Methoden, Selbststudium

3.3: Gruppendynamik

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

In der dritten Veranstaltung des Moduls erleben sich die Teilnehmenden aulerhalb der Lehrgangsgruppe
in einer T-Gruppe ohne andere Lehrgangsteilnehmer/innen. Der Fokus des Seminars Gruppendynamik
liegt in der Betrachtung und Bearbeitung von Innergruppenprozessen. Die Trainingsgruppe (T-Gruppe)
ist der zentrale Ort des Lernens. Die Gruppe macht sich selbst zum Gegenstand der Beobachtung, des
Lernens und der Reflexion. Das Thema ist die eigene Gruppe, bestehend aus den Personen und den
Geschehnissen, die dort ablaufen. Das, was jeweils geschieht, die jeweils gewonnenen Eindriicke und
Erfahrungen werden von allen ausgetauscht, besprochen und interpretiert. Dabei werden Strukturen
gebildet, sichtbar gemacht und reflektiert; Rollen herausdifferenziert und bewegt, Beziehungsmuster
gepflegt und verdandert, -Prozesse, die wiederum beobachtet werden kénnen, usw.

Die Erfahrungen aus der T-Gruppe werden durch Ubungen, durch Reflexionseinheiten in vernetzten
Kleingruppen und durch Theoriemodelle be- und verarbeitet.

Die Veranstaltung hat immanenten Forschungscharakter und folgt der Wissenschaftslogik der Dimension
3, Reflexive Wissenschaft. Der Forschungsprozess ist revolvierend prozessorientiert. Die T-Gruppe und
ihre Entwicklung ist Gegenstand laufender Selbstbeforschung und Erkenntnisgewinnung tber das eigene
System und seine Entwicklungsverldufe.

Lehr-, Lernformen:

Seminar, Ubung, Reflexionslernen, Selbsterfahrung
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3.4 Theorieworkshop lil: Gruppe

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

In dem Theorieworkshop zu Beratungstheorien mit dem Schwerpunkt ,,Gruppe® lernen die Teilnehmenden
die wichtigsten theoretischen Modelle zur sozialen Figur der Gruppe kennen, und wie sich dieses Wissen

in Beratungssituationen anwenden und umsetzen lasst.

Wie lasst sich eine Gruppentheorie mit einer Beratungstheorie vereinbaren? Was heillt Prozessberatung?
Wie lassen sich Grundsatze der Prozessberatung wissenschaftlich bearbeiten? Wie ldsst sich das Prinzip
der Partizipation, Teil eines Forschungsprozesses und gleichzeitig forschende Person zu sein, in der wis-
senschaftlichen Bearbeitung umsetzen? Was bedeutet Interventionsforschung? Mit welchen Themen muss

sich eine Theorie der Beratung von Gruppen befassen?

4.17.01/603

In dieser Veranstaltung wird der Wissenschaftsbegriff der Dimension 1 - ,Real Science” abgebildet.

Learning Outcome:

o Stellenwert der Gruppe in der gegenwartigen gesellschaftlichen und sozialen Welt

e Uberblick tiber Gruppentheorien

e Kenntnisse uber Gruppe in der Beratung

e Kennen lernen von Erhebungsverfahren fiir Gruppen

e Kenntnisse Uiber Prozessforschung und Interventionsforschung

Lehr-, Lernformen:

Workshop, Gruppenarbeit, Selbstudium, prasentieren, wissenschaftlich diskutieren
Modul 04: Organisationsberatung

Kontaktstunden Selbststudium Workload Credits

200 400 600 20

Modulverantwortliche: Prof. Dr. Karin Lackner
Moduldauer: 2 Semester. Das Modul wird im 3. und 4. Semester angeboten.

Einzelveranstaltungen des Moduls

4.1 Organisationsprozesse verstehen

4.2 Beratung von Organisationen |: Auftragsklarung und Organisationsdiagnose
4.3 Beratung von Organisationen II: Setting, Architektur, Design, Intervention
4.4 Organisationstraining

4.5 Theorieworkshop Organisation

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

Im Fokus dieses Moduls steht das soziale Format der Organisation. Eigenlogik und GesetzmaRigkeiten
dieser sozialen Figur sollen aus verschiedenen Perspektiven verstanden, betrachtet und bearbeitet wer-
den. Als Lerngegenstand dient dabei sowohl die eigene Lehrgangsgruppe als auch der organisationale

Kontext der Herkunftsorganisationen der Teilnehmenden. Ein weiteres Lernfeld ist das Organisations-
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laboratorium, wo sich die Teilnehmenden als Mitglieder einer selbst zu gestaltenden Organisation erle-
ben.

Die Steuerung und Begleitung von Beratungsprozessen erfordert verschiedene professionelle Kompe-
tenzen: Auftragskldarung, Organisationsdiagnose, Gestaltung und Einsatz von Settings, Beratungsarchi-
tektur, Design und Intervention, sowie die Sicherung der Ergebnisse und den Abschluss des Beratungs-
prozesses

Die Vermittlung von theoretischem Wissen liber Organisation und die Integration dieses Wissens in die
Organisationsberatung begleiten das Modul.

Wissenschaftstheoretisch wird auf die drei Dimensionen von Wissenschaft Bezug genommen.

Learning Outcome:

e Erarbeitung eines Organisationsverstandnisses: das Wesen von Organisation und den Ablauf orga-
nisationaler Prozesse

e Erkennen der Moglichkeiten und Grenzen struktureller Steuerung in Organisationen

e Erkennen der Schnittstellen von Subsystemen und die damit verbundenen Organisationsphdnome-
ne: Aufzeigen von Charakteristika und Eigenlogiken der jeweiligen Systeme und deren Widersprii-
che

e Gestaltung von Kommunikationsstrukturen und Entscheidungsprozessen; Steuerung von direkter
und indirekter Kommunikation

¢ Umgang mit Mehrfachzugehdrigkeiten in Organisationen

e Reflektieren der eigenen Organisation; Grenzen und Mdoglichkeiten individueller Einflussnahme
erkennen

e Differenzieren zwischen Position, Funktion und Person in Organisationen; unterschiedliche Ebenen
von Fihrung in Organisationen (Vorgesetzter - Fihrungskraft - Leadership - Teamleadership)
nachvollziehen.

e Erstellen von Organisationsanalysen und -diagnosen

e Planen und Durchfiihren von Beratungsprojekten

e Steuern und Auswerten von Beratungsprozessen

e Erweiterung des Methoden- und Interventionsrepertoires

e Wissenschaftsverstandnis von Organisation und Organisationsberatung

Zu erwerbende Kompetenzen:

e Organisationskompetenz: Beratungs-, Handlungs-, Steuerungs-, Prozess-, Interventions-, Design-
und Forschungskompetenz in Organisationen;

e Methodenkompetenz, die Analyse von Organisation und Struktur betreffend, Verstandnis von Or-
ganisationslogiken und -dilemmata, Organisationskulturanalyse.

e Theoriekompetenz (Organisation, Arbeitswelt), Grundlagenwissen von unterschiedlichen Organisa-
tionstheorien

Verwendbarkeit:

Studiengang Mehrdimensionale Organisationsberatung. Supervision, Coaching, Organisationsentwick-
lung

Teilnahmevoraussetzungen:
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Voraussetzungen zur Teilnahme an diesem Modul sind neben den allgemeinen Teilnahmevorausset-
zungen die erfolgreiche Teilnahme am Modul 1, 2 und 3

Vergabe von Leistungspunkten:
Die Leistungspunkte werden nach erfolgreicher Teilnahme der Einzelveranstaltungen vergeben.
Modulpriifungsleistung:

Kolloquium
Die Modulprifungsleistung wird per Notenskala bewertet.

Sprache: deutsch
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4.1 Organisationsprozesse verstehen

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

In der ersten Veranstaltung erleben sich die Teilnehmenden in organisationsspezifischen Entschei-
dungssituationen. Am Ende des Prozesses wird das Ergebnis ausgewertet und der Prozess reflek-
tiert. Als konkretes Ergebnis eines Entscheidungsprozesses der Lehrgangsgruppe als Organisation
wird die inhaltliche Entscheidung lber die Veranstaltungen in Modul 5 (Wahlpflicht) getroffen.

Die Erkenntnisse aus der organisatorischen Selbstbezogenheit des Systems werden analytisch auf
die eigene Herkunftssituation angewandt. Anhand der eigenen organisatorischen Arbeits- und Le-
benskontexte werden Methoden (Strukturprogramm, Systemlandschaft) zur Erarbeitung eines Orga-
nisationsverstandnisses vorgestellt und erprobt.

Das Verstandnis fir Organisationen und die Prozesse, die in ihr ablaufen, wird durch theoretische
Modelle unterfiittert. Dabei sollen die strukturellen Aspekte von Organisationen hervorgehoben
werden. Strukturelemente in Organisationen und ihre Relationen werden herausgearbeitet, Grenzen
und Moglichkeiten struktureller Steuerung in Organisationen werden aufgezeigt.

Bei der Betrachtung von Organisation als Widerspruchsfeld unterschiedlicher sozialer Formate wer-
den Schnittstellen von diversen Subsystemen (Gruppen, Bereiche, Abteilungen, etc.) dargestellt und
die daraus entstehenden Organisationsphdanomene aufgezeigt. Hierarchieergdanzende Strukturen wie
beispielsweise Projektgruppen, Strategiezirkel, u.a.m. sind ebenfalls Thema der Veranstaltungen
dieses Moduls.

Charakteristika und Eigenlogiken der jeweiligen Systeme werden aufgezeigt und die aus der gegen-
seitigen Abhdngigkeit entstehenden Interessenswiderspriiche werden deutlich. Dem Wechsel von
direkter und indirekter, anonymer Kommunikationsformen wird besondere Aufmerksamkeit gewid-
met.

Bezogen auf das Individuum bedeutet Organisation Mehrfachzugehérigkeit und die Ubernahme
unterschiedlicher Funktionen. Emotionale Spannungsfelder entstehen u.a. dadurch, dass Entschei-
dungen (ber Individuen und Gruppen getroffen werden, ohne dass diese bei der Entscheidung da-
bei sind. Besonders deutlich wird dieses Spannungsfeld bei den Themen Fiihrung und Steuerung.
Ausgewidbhlte Fithrungs- und Managementkonzepte sollen einen Uberblick iiber den aktuellen Stand
wissenschaftlicher Konzeptarbeit und Erkenntnis geben.

Die Veranstaltung hat immanenten Forschungscharakter und folgt der Wissenschaftslogik der Di-
mension 3, Reflexive Wissenschaft. Der Forschungsprozess ist revolvierend prozessorientiert. Das
Lehrgangssystem - betrachtet als Organisation - und seine Entwicklung ist Gegenstand laufender
Selbstbeforschung und Erkenntnisgewinnung Uber das eigene System und seine Entwicklungsver-
laufe.

Lehr-, Lernformen:

Seminar, Fallbearbeitungen, Ubung, Theorieinput, Selbststudium
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4.2 Beratung von Organisationen I: Auftragsklarung und Organisationsdiagnose

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

Die Veranstaltungen 4.2 und 4.3 widmen sich der Beratung von Organisationen. Grundsatzliches
aus dem Seminar ,Organisationsprozesse verstehen" sowie personliche Erfahrungen dienen dabei
als Grundlage fur beraterische Arbeit mit Organisationen und sollen nun in die Organisationsbera-
tung ,lbersetzt* werden.

Die Studierenden befassen sich mit den ersten Schritten eines Organisationsberatungsprojektes, mit
der Auftragsklarung, dem Kontrakt und der Organisationsanalyse und -diagnose. Die Studierenden
lernen Unterschiede und Gemeinsamkeiten prozess-orientierter, prozessfolgender und strukturie-
rend-instrumenteller Auftragsgestaltung kennen. Sie lernen die Bedeutung von klaren und eindeuti-
gen Kontrakten zur Vermeidung von Irritationen, divergierenden bzw. miteinander konfligierenden
Zielen und Erwartungen kennen und wissen, dass diese nicht immer erreicht werden kon-
nen/missen. Sie konnen deshalb auch vorldufige eindeutige, sukzessive nach zu kontrahierende
Kontrakte handhaben.

Zusatzlich werden Beratungskompetenzen, Forschungs- und Interventionsinstrumente vermittelt,
die die Studierenden fiir die Organisationsdiagnose und -analyse qualifizieren.

Die Studierenden werden mit quantitativ—- und qualitativ-empirischen Forschungsmethoden vertraut
gemacht. Induktives und deduktives Vorgehen im Forschungsprozess werden vorgestellt, auspro-
biert und geiibt.

Methodisch werden narrative Interviews, Experteninterviews, Einzel- und Gruppeninterviews, das
Tiefeninterview nach G.Schwarz, das Semantische Differenzial und analoge Erhebungsmethoden
vorgestellt und angewandt.

Die empirisch ermittelten Daten werden ausgewertet und im Sinne der ,Mehrdimensionalen Ursa-
chenforschung” (Schwarz,G.) interpretiert. Eine erste Hypothesenbildung und Vorbereitung einer
Prdsentation bilden den Abschluss der Veranstaltung.

Lehr-, Lernformen:

Workshop, Ubung, Anwendung von Diagnosinstrumenten, Methoden und Interventionen,
Selbstudium
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4.3 Beratung von Organisationen II: Setting, Architektur, Design, Intervention

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

Die Veranstaltungen 4.2 und 4.3 widmen sich der Beratung von Organisationen. Grundsatzliches
aus dem Seminar Organisationsprozesse verstehen und personliche Erfahrungen dienen dabei als
Grundlage fur beraterische Arbeit mit Organisationen und sollen nun in die Organisationsberatung
,2ubersetzt werden. Anhand von Beispielen aus der Beratungspraxis werden Beratungsprozesse
nachgezeichnet und reflektiert.

In diesem Teil wird der Organisationsberatungsprozess fortgesetzt. Es geht um den Aufbau einer
Beratungsarchitektur, bestehend aus den einzelnen Elementen der Beratung sowie um die Planung,
Durchfiihrung und Koordination der verschiedenen MaRnahmen der Beratung in laufender Abstim-
mung aufeinander und ihrer Verbindung mit dem Gesamtprojekt der Beratung. Entlang des Bera-
tungsprozesses lernen die Teilnehmenden die einzelnen Schritte und Phasen eines Beratungspro-
zesses kennen und erweitern ihr Methoden- und Interventionsrepertoire (Leitungsklausuren, Strate-
gieworkshop, open space, Zukunftskonferenz, Dialog, Rollenspiel, Aufstellung).

Das Methodenrepertoire in den Bereichen der empirischen Sozialforschung wird erweitert. Teilneh-
mer/innen lernen die u.a. die Methode des zirkuldren Fragens und die Riickkoppelungsprozesse der
Datenerhebungen an das Beratungssystem kennen. Die Forschung hat hier ihren Schwerpunkt in der
Dimension 3 des Wissenschaftsmodells und versteht sich als transdisziplindre Interventionsfor-
schung.

Lehr-, Lernformen:

Workshop, Ubung, Rollenspiel, Aufstellungsarbeit, Simulation, Selbstudium

Mitteilungsblatt der Universitat Kassel Nr. 1/2012 vom 08.02.2012 191



4.17.01/603

4.4 Organisationstraining

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

Ob als Berater/in, Mitarbeiter/in, Fihrungskraft, Kund/in, etc. - unser Leben wird gréRtenteils von
Organisationen und den Umgang mit diesen bestimmt. Dabei haben wir nur selten Gelegenheit,
Einblick hinter die Kulissen des organisatorischen Geschehens zu bekommen, die Eigenlogik des
Systems ,Organisation zu erkennen. Organisationen sind komplexe soziale Systeme anonymer
Kommunikation und sind einer Selbstreflexion schwer zuganglich. Mit der Lernform ,Organisations-
laboratorium“ werden verborgene Prozesse reflexiv sichtbar gemacht und bearbeitet. Wechselseitige
Wirkungskrafte zwischen Einzelpersonen, Gruppen und der Organisation selbst konnen von den
Teilnehmenden erlebt und mitgestaltet werden. Dabei geht es um den Erwerb von Organisationsbe-
wusstsein und das Gestalten von Organisationsprozessen. Entlang der in Seminar entstehenden
Organisation, des Organisationsprozesses selbst und der Entscheidungskultur werden dieser Pro-
zess und diese sich entwickelnde Organisation gleichzeitig zum Gegenstand des Lernens.
Teilnehmer/innen sind Gestalter/innen der Organisation und gleichzeitig Mitglieder der Organisati-
on, die sie gestalten und reflektieren. Der Staff ist selbst Subsystem der Organisation, am Prozess
der Organisationsbildung mitbeteiligt, und unterstiitzt dariiber hinaus die jeweils stattfindenden
Prozesse durch Interventionen und Reflexion.

Die Veranstaltung hat immanenten Forschungscharakter und folgt der Wissenschaftslogik der Di-
mension 3, Reflexive Wissenschaft. Der Forschungsprozess ist revolvierend prozessorientiert. Das
Organisationslaboratorium und die ablaufenden Prozesse sind Gegenstand laufender Selbstbefor-
schung und Erkenntnisgewinnung tiber das eigene System und der Entwicklung seiner Organisation.

Lehr-, Lernformen:

Rollenspiel, Moderation, Reflexion, Prozesssteuerungsiibungen, Teamarbeit, Selbsterprobung,
Laboratoriumslernen
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4.5 Theorieworkshop IV: Organisation

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

Im letzten Teil des Moduls, dem Theorieworkshop mit dem Schwerpunkt ,Organisation®, lernen die
Teilnehmenden die wichtigsten theoretischen Modelle zu Organisationen kennen. In welcher Weise
ldsst sich dieses Wissen in Beratungssituationen anwenden und umsetzen? Wie lassen sich Organi-
sationstheorien mit Beratungstheorien vereinbaren? Welche Schulen sind aus den unterschiedlichen
theoretischen Zugdngen zu Organisationsberatung hervorgegangen? Es werden zudem Moglichkei-
ten der Interventionsforschung in und mit Organisationen vorgestellt.

In dieser Veranstaltung steht Dimension 1 - Real Science - des Wissenschaftsmodells im Vorder-
grund.

Learning outcome:
e Stellenwert der Organisation in der gegenwartigen gesellschaftlichen und sozialen Welt
e Uberblick tiber Organisationstheorien
e Kenntnisse tiber Organisation in der Beratung
e Kenntnisse tiber Erhebungsverfahren in Organisationen
e Kenntnisse tiber Organisationsforschung und Interventionsforschung

Lehr-, Lernformen:

Workshop, Gruppenarbeit, prasentieren, wissenschaftlich diskutieren, Selbstudium

Mitteilungsblatt der Universitat Kassel Nr. 1/2012 vom 08.02.2012 193



4.17.01/603

Modul 05: Spezielle Herausforderungen in der Beratung
Kontaktstunden Selbststudium Workload Credits
100 260 360 12

Modulverantwortliche: Prof. Dr. Karin Lackner
Moduldauer: 2 Semester. Das Modul wird im 5. und 6. Semester angeboten.

Einzelveranstaltungen des Moduls

5.1 Konfliktmanagement

5.2 Umgang mit Interkulturalitat
5.3 Bedarfsorientierte Themenwabhl |
5.4 Bedrafsoienierte Themenwabhl Il

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

Die Studierenden setzen sich mit spezifischen, aktuellen gesellschafts- und organisationsrelevanten
Themen und Ansdtzen auseinander und lernen, diese im Kontext von Supervision, Coaching und Orga-
nisationsberatung zu verstehen und zu beriicksichtigen. Einzelveranstaltungen mit wechselnden The-
men aus den Bereichen gesellschaftspolitischer, organisationaler und beraterischer Fragestellungen
werden angeboten.

In diesem Modul verschrianken und verdichten sich sowohl die drei Lernebenen (Erfahrung und Regfle-
xion, Methoden und Anwendung, Theorie) als auch die drei Dimensionen von Wissenschaft (Real Sci-
ence, Anwendungsorientierte Wissenschaft, Reflexive Wissenschaft).

Forschungsmethoden werden themenspezifisch ergdanzt und das Repertoire der Teilnehmerinnen so-
wohl forschungstechnisch als auch interventionstechnisch erweitert.

Learning Outcome:

e Professionelles Beraten in Konfliktsituationen

e Wissen um (eigene) Empfindlichkeiten und Ubertragsphinomene in Konfliktssituationen

e Vertiefung von Konflikttheorien

e Erweiterung des Repertoires an Bearbeitungsmaoglichkeiten von Konflikten: z. B. Mediation
e Erwerb eines reflexives Kulturverstandnisses und von Kulturtheorien

e Umgang mit Differenz und kultureller Diversity in Organisationen

e Gestaltung von interkulturellen Prozessen

e Erwerb von Feldwissen und Feldkompetenz

e Vertiefung von Fachwissen

Zu erwerbende Kompetenzen:

Kompetenz im Umgang mit Konflikten: Konfliktverstdandnis, Sensibilisierung fir Konfliktsituationen,
Konfliktanalyse, Konfliktbearbeitung, Konfliktlésung.

Methodenvielfalt und Erweiterung des Interventionsrepertoires.

Selbstkompetenz, Reflexionsfahigkeit, Interkulturelle Sensibilitat, Interkulturelle Kommunikation, Inter-
kulturelles Wissen, Interaktionsfahigkeit, Ambiguitdtstoleranz, Moderationskompetenz, Konfliktl6-
sungskompetenz, Interventionskompetenz, Diversity-Kompetenz, Interaktionsfahigkeit, Kritikfahigkeit
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Fachkompetenz, Methodenkompetenz, Feldkompetenz
Verwendbarkeit:

Studiengang Mehrdimensionale Organisationsberatung. Supervision, Coaching, Organisationsentwick-
lung

Teilnahmevoraussetzungen:

Voraussetzungen zur Teilnahme an diesem Modul sind neben den allgemeinen Teilnahmevorausset-
zungen die erfolgreiche Teilnahme am Modul 1, 2, 3 und 4.

Vergabe von Leistungspunkten:
Die Leistungspunkte werden nach erfolgreicher Teilnahme der Einzelveranstaltungen vergeben.
Modulpriifungsleistung:

Schriftliche Fallbearbeitung
Die Modulpriifungsleistung wird per Notenskala bewertet.

Sprache: Deutsch, auf Wunsch der Studierenden auch Englisch

5.1: Konfliktmanagement

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

Im Modul Konfliktmanagement wird der Begriff ,Konflikt“ unter die Lupe genommen, um ein Ver-
standnis fiir die Notwendigkeit von Konflikten zu erlangen. Im Unterschied zu ,Pannen® sind Kon-
flikte notwendige Begleiterscheinungen des Alltags. Unterschiedliche Interessen, die unausweichlich
aufeinanderprallen und eine gemeinsame Einigung erzwingen, fiihren zu immer wiederkehrenden
Konfliktsituationen. Konflikte sind emotional eher negativ besetzt, kdnnen aber andererseits nicht
vermieden werden. Die Studierenden werden fir Konfliktsituationen und deren Abwehrmechanis-
men sensibilisiert. Sie lernen Distanz zum Konfliktgeschehen zu erlangen und in Konflikten hand-
lungsfahig zu bleiben.

Dazu dienen Instrumente der Konfliktanalyse und Konfliktlésung, die im Modul vorgestellt und aus-
probiert werden. Besonderes Augenmerk wird auf die Methode der Mediation bei der Beratung von
Konfliktparteien gelegt. Konfliktldsungen sind in ihrer Umsetzung nachhaltiger, wenn sie von den
beteiligten Konfliktparteien selbst erarbeitet werden. Mediator/innen unterstiitzen den Prozess der
»Aus - einander - Setzung“ und Losungsfindung und verstehen sich als Prozessexpert/innen.

Lehr-, Lernformen:

Seminar, Ubung, Rollenspiel, Theorieinput, Selbsterfahrung, Anwendung von Analyse- und
Diagnoseinstrumenten, Selbststudium
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5.2 Umgang mit Interkulturalitat

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

Die Studierenden befassen sich mit Kulturtheorien und Kulturkonzepten im Vergleich sowie mit
transkultureller Kommunikation. Die Studierenden lernen mehrdimensionale Modelle der kulturellen
Diversitdt in Organisationen kennen. Sie setzen sich mit Macht und Partizipation sowie mit Diversi-
tatsmanagement am Beispiel der Personalentwicklung und der Beratungspraxis in interkulturellen
Kontexten auseinander.

Insbesondere lernen die Studierenden interkulturell gemischt besetzte Gruppen und Teams zu be-
raten. Sie lernen die Bedeutung kulturell gepragter Handlungen, Wahrnehmungsmuster, Normen
und Wertesysteme von Einzelpersonen und Gruppen kennen und beriicksichtigen. Vertiefend geht
es um die Sensibilisierung der Studierenden fiir die eigene Kultur in der Begegnung mit kulturell
different gepragten Personen, Gruppen und Kollektiven.

Lehr-, Lernformen:

Seminar, Ubung, Feldforschung, Selbstudium

5.3 Bedarfsorientierte Themenwahl

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

Die Studierenden setzen sich mit spezifischen, aktuellen gesellschafts- und organisationsrelevanten
Themen und Ansdtzen auseinander und lernen, diese im Kontext Supervision, Coaching und Orga-
nisationsberatung zu verstehen und zu beriicksichtigen. Einzelveranstaltungen mit wechselnden
Themen aus den Bereichen gesellschaftspolitischer, organisationaler und beraterischer Fragestel-
lungen werden angeboten, z.B.: Ethik, Gender, Projektmanagement, Psychoanalytische Organisati-
onsberatung, Changemanagement, Veranderungen in der Arbeitswelt, etc.

Lehr- und Lernformen:

Seminar, Theorieinput, Ubung, Reflexionslernen, Selbstudium

Modul 06: Beratungspraxis

Kontaktstunden Selbststudium Workload Credits
74 616 690 23

Modulverantwortliche: Prof. Dr. Karin Lackner, Dr. Brigitte Hausinger
Moduldauer: 4 Semester. Das Modul wird vom 2. bis 6. Semester angeboten.
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Einzelveranstaltungen des Moduls

6.1.Lehr- und Lernsupervision (Einzel)
6.2 Lehr- und Lernsupervision (Gruppe)
6.3 Organisationspraxis unter Supervision

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

Die Studierenden lernen eigene Supervisions-, Coaching und Organisationsprozesse zu akquirieren,
durchzufiihren, zu dokumentieren und auszuwerten. Sie werden dabei durch Lehrsupervision und
Lehrberatung begleitet. Dabei wird nach dem Moduls des ,Aufgeklareten Meisterprinzips“ (Heintel, P.,
1992) vorgegangen.

Learning Outcome:

e Reflexion der eigenen Beratungspraxis

e Durchfiihrung von Coaching- und Supervisionsprozessen (Einzel, Team, Gruppe)

e Einsatz von unterschiedlichen Settings, Designs und Methoden in Prozessen

e Konzeption und Durchfiihrung eines mehrstufigen Beratungsprojektes

e Einsatz von verschiedenen OB-Methoden und Instrumente in unterschiedlichen Settings

Zu erwerbende Kompetenzen:

Methodenkompetenz, Steuerungskompetenz, Designkompetenz, Interventionskompetenz, Beratungs-
kompetenz, Prozesskompetenz
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Verwendbarkeit:

Studiengang Mehrdimensionale Organisationsberatung. Supervision, Coaching, Organisationsentwick-
lung

Teilnahmevoraussetzungen:

Voraussetzungen zur Teilnahme an diesem Modul sind neben den allgemeinen Teilnahmevorausset-
zungen die erfolgreiche Teilnahme am Modul 1.

Vergabe von Leistungspunkten:
Die Leistungspunkte werden nach erfolgreichem Abschluss der einzelnen Beratungsprojekte vergeben.
Modulpriifungsleistung:

Abschluss der Beratungsprozesse.
Diese Priifungsleistungen werden nicht per Notenskala bewertet, sondern durch ein Gutachten der
Lehrsupervisor/innen und der Lehrberater/innen als "bestanden" bzw. "nicht bestanden" eingeschatzt.

Sprache: deutsch

6.1 Lehr- und Lernsupervision / Coaching (Einzel)

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

Die Studierenden lernen eigene Supervisions- und Coachingprozesse (Einzel) selbststindig zu ak-
quirieren, durchzufiihren, zu dokumentieren und auszuwerten. (Erstellen von Verlaufsprotokollen).
Sie werden dabei durch Lehrsupervision (Einzel) begleitet.

Insgesamt sind 20 Sitzungen (90 min) Einzellernsupervision durchzufiihren und 16 Sitzungen (90
min) Einzellehrsupervision zu nehmen (entspricht den Standards der DGSv).

Lehr-, Lernformen:

Die Studierenden lernen in diesen eigenstindig durchgefiihrten Prozessen Supervision und

Coaching "on the job". In der begleitenden Lehrsupervision erhalten sie reflektorische und hand-

lungsbezogene Unterstiitzung und erfahren in der Person der Lehrsupervisorin / des Lehrsupervi-

sors ein Modell.

Der Nachweis Uber die durchgefiihrten Lernsupervisionsprozesse wird erbracht durch

a) die Vorlage des schriftlichen Kontrakts mit den Supervisand/innen und dem Trager sowie

b) das Verlaufsprotokoll des Supervisionsprozesses, welches von der Lehrsupervisorin bzw. dem
Lehrsupervisor mit Unterschrift bestatigt ist. Das Verlaufsprotokoll dokumentiert jede einzelne
Sitzung mit Datum, Thema, kurzer Verlaufsbeschreibung und Ergebnis. Das Protokoll schlieRt
mit einer personlichen Reflexion des Supervisionsprozesses.

Angerechnet werden nur die Sitzungen, die auch im Kontrakt vereinbart wurden.
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6.2 Lehr- und Lernsupervision (Gruppe)

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

Die Studierenden lernen eigene Supervisionsprozesse (Gruppe, Team) zu akquirieren, durchzufiih-
ren, zu dokumentieren und auszuwerten. Sie werden dabei durch Lehrsupervision (Gruppe) beglei-
tet. Insgesamt sind 30 Sitzungen (90 min) Lernsupervision im Mehrpersonensetting (Team, Gruppe)
durchzufiihren und 13 Sitzungen (120 min) Gruppenlehrsupervision zu nehmen (entspricht den
Standards der DGSv).

Lehr-, Lernformen:

Die Studierenden lernen in diesen eigenstandig durchgefiihrten Prozessen Supervision "on the job".

In der begleitenden Lehrsupervision erhalten sie reflektorische und handlungsbezogene Unterstiit-

zung und erfahren in der Person der Lehrsupervisorin / des Lehrsupervisors ein Modell.

Der Nachweis Uber die durchgefiihrten Lernsupervisionsprozesse wird erbracht durch

a) die Vorlage des schriftlichen Kontrakts mit den Supervisand/innen und dem Trager sowie

b) das Verlaufsprotokoll des Supervisionsprozesses, welches von der Lehrsupervisorin bzw. dem
Lehrsupervisor mit Unterschrift bestatigt ist. Das Verlaufsprotokoll dokumentiert jede einzelne
Sitzung mit Datum, Thema, kurzer Verlaufsbeschreibung und Ergebnis. Das Protokoll schlieRt
mit einer personlichen Reflexion des Supervisionsprozesses.

Angerechnet werden nur die Sitzungen, die auch im Kontrakt vereinbart wurden.
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6.3 Organisationspraxis unter Supervision

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

Der praktische Teil der Ausbildung zum Organisationsberater / zur Organisationsberaterin besteht
in der Durchfiihrung eines OB-Projekts unter Supervision eines Lehrberaters / einer Lehrberaterin.
Als Organisationsberatungsprojekt gilt:

e Ein mehrstufiges Beratungsprojekt, in dem verschiedene OB-Methoden und Instru-
mente koordiniert zum Einsatz gelangen, und das entweder mit einem Beraterteam
oder eigenstdndig durchgefiihrt wird.

e Ein Projekt, in dem eine Organisationseinheit in einem Verdanderungsprozess pro-
fessionell begleitet wird, und mehrere MaRnahmen in unterschiedlichen Settings
zum Einsatz gelangen.

e Ein Beratungsprojekt, in dem die auszubildende Person als Ko-Berater/in fungiert
und von den hauptverantwortlichen Berater/innen supervidiert wird.

Gegenstand der Lehrberatung sind Kontrakt, Design (Herstellen einer dem Vorhaben angemessenen
Beratungsarchitektur), Einsatz der Methoden und Instrumente, Kooperation und Koordination im
bzw. des Beraterteams.

Lehr-, Lernformen:

Die Studierenden lernen in diesen eigenstindig durchgefiihrten Prozessen Organisationsberatung

"on the job". In der begleitenden Lehrberatung erhalten sie reflektorische und handlungsbezogene

Unterstltzung und erfahren in der Person der Lehrberaterin / des Lehrberaters ein Modell.

Der Nachweis Uber die durchgefiihrten Lernorganisationsprozesse wird erbracht durch

c¢) die Vorlage des schriftlichen Kontrakts mit den Projektteilnehmer/innen, dem Trager sowie

d) das Verlaufsprotokoll des Organisationsprozesses, welches von den Lehrberater/innen mit
Unterschrift bestatigt ist. Das Verlaufsprotokoll dokumentiert jede einzelne Sitzung mit Datum,
Thema, kurzer Verlaufsbeschreibung und Ergebnis. Das Protokoll schlieRt mit einer personli-
chen Reflexion des Organisationsprozesses.

Angerechnet werden nur die Sitzungen, die auch im Kontrakt vereinbart wurden.

6.3 Organisationspraxis unter Supervision
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Modul 07: Masterthesis und Masterpriifung
Kontaktstunden Selbststudium Workload Credits
90 870 960 32

Modulverantwortliche: Prof. Dr. Karin Lackner, Dr. Brigitte Hausinger, Prof. Dr. Ewald Krainz
Moduldauer: 3 Semester. Das Modul wird im 4., 5. und 6. Semester angeboten.
Einzelveranstaltungen des Moduls

7.1 Zwischenassessment

7.2. Forschungsworkshop

7.3. Forschungskolloquium

7.4. Masterprifung (Masterthesis und Prifungskolloquium)

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

In dem Forschungsseminar sowie dem Forschungskolloquium kénnen die Studierenden ihre For-
schungsfragen fiir die Masterthesis klaren, tiberpriifen und vertiefen. Ausgehend von der Forschungs-
frage wird ein Forschungsdesign entwickelt. Besonderes Augenmerk wird dabei auf das methodische
Vorgehen gerichtet, das dem jeweils zugrundegelegten Wissenschaftsbegriff entsprechen muss.

Es werden verschiedene Forschungsdesigns vorgestellt und verschiedene wissenschaftstheoretische
Ansdtze vermittelt. Die Studierenden lernen eine Fragestellung mit wissenschaftlichen Methoden zu
ergdrtern.

In der Masterarbeit (schriftlich) und der miindlichen Priifung legen sie ihre fundierten theoretischen
Kenntnisse und vielfiltigen praktischen Erfahrungen dar. Mit ihrer Masterarbeit zeigen die Studieren-
den, dass ihre Kenntnisse sowohl den professionellen als auch den wissenschaftlichen Standards ent-
sprechen und sie diese in Theorie und Praxis handhaben, anwenden und reflektieren kénnen. Die Ar-
beit qualifiziert fur wissenschaftliche Betatigung und eroffnet die formale Méglichkeit zur Promotion.

Learning Outcome:

e Ausbildung einer forschungspraktischen Handlungskompetenz

e Finden und Klaren der Forschungsfrage fiir die Masterthesis.

e Eigenstiandige Bearbeitung einer relevanten Fragestellung mit wissenschaftlichen Methoden

e Handhabung von Theorie und Praxis

e Wissenschaftstheoretische Vertiefung

e Erwerb von erforderlichen Fachkenntnissen fiir die Berufspraxis und fiir die wissenschaftliche Beta-
tigung

e Erstellen eines Exposees zur Masterthesis

Zu erwerbende Kompetenzen:

Forschungskompetenz, Theoriewissen, Fachkompetenz
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Verwendbarkeit:

Studiengang Mehrdimensionale Organisationsberatung. Supervision, Coaching, Organisationsentwick-
lung

Teilnahmevoraussetzungen:

Voraussetzungen zur Teilnahme an diesem Modul sind neben den allgemeinen Teilnahmevorausset-
zungen die erfolgreiche Teilnahme am Modul 1, 2, 3, 4, 5 und 6

Vergabe von Leistungspunkten:
Die Leistungspunkte werden nach erfolgreicher Teilnahme an den Einzelveranstaltungen vergeben.
Modulpriifungsleistung:
Dieses Modul schlieRt mit der schriftlichen Masterarbeit und der miindlichen Prifung ab.
e Erstellung der Masterarbeit (Masterthesis)

e  Prifungskolloquium

Die Modulnote setzt sich mit folgender Gewichtung aus den Teilleistungen zusammen: Masterthesis
(20%), Prufungskolloquium (20%)

Sprache: deutsch
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7.1 Zwischenassessment

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

Die Teilnehmer/innen besprechen und reflektieren individuell mit zwei Professor/innen des Studi-
engangs, ihre Lernerfahrungen, ihre Fortschritte und Defizite. Lernfelder werden identifiziert und
benannt. Der Status quo der einzelnen Teilnehmerinnen wird - sowohl das akademische als auch
das beratungspraktisch-professionelle Programm betrifft, erhoben. Darauf aufbauend werden indi-
viduelle Lernvereinbarungen mit den Teilnehmer/innen getroffen und festgehalten.

In der Lehrgangsgruppe werden die Ergebnisse der Einzelgesprdache verdichtet und im Sinne eines
Gesamtbildes der Lehrgangsgruppe besprochen. Dabei zu Tage tretende Differenzen werden refle-
xiv bearbeitet.

Learning Outcome:

e Die Studierenden wissen iiber ihren Lernstatus Bescheid und haben Perspektiven fir ihr
weiteres Studium entwickelt.

e Studierende kennen ihre Starken und Defizite und kénnen diese bei der weiteren Planung
ihres Studiums beriicksichtigen.

e Studierende haben einen Entwicklungsplan fiir ihren zukilnftigen beratenden und/oder wis-
senschaftlichen Werdegang und kénnen demensprechende Schwerpunktsetzungen vorneh-
men.

e Lehrende haben einen Uberblick tuber die Leistungsfihigkeit der Studierenden und ihrer
Lernfelder.

e Studierende lernen das Assessment als Instrument der Personalberatung kennen.

Zu erwerbende Kompetenzen:
Einschatzungsfahigkeit eigener Potentiale, Starken und Defizite. Dokumentation eigener Standort-
positionierungen und Lernfelder. Orientierungsqualifikation - sowohl die eigenen Potentiale und

Entwicklungsfelder betreffend, als auch die von anderen Personen.

Lehr-, Lernformen
Einzelgesprdache, Gruppenarbeit, 180° Feedback
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7.2 Forschungsseminar: Wissenschaftliches Denken und Arbeiten

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

In dem Seminar wird eine fundierte Verbindung zwischen Beratung und Wissenschaft hergestellt:
das heilt, wissenschaftstheoretische Kompetenzen zu erwerben bzw. zu vertiefen, um daraus her-
vorgehend Beratung(-sprozesse) vor dem Hintergrund wissenschaftstheoretischer Prinzipien zu
reflektieren und zu bearbeiten.

(1) Dazu werden in einem ersten Schritt disziplindre, inter- und transdisziplindre Wissenschaftskon-
zepte und -begriffe (wissenschaftstheoretischer Grundriss) vermittelt, um anschliefend daran

(2) die Masterthesis (eigeninitiierte Forschung) anhand der vermittelten Wissenschaftskonzepte und
-begriffe vorzubereiten.

Aus der Abkldarung der individuellen Forschungsvorhaben sollen Kriterien erarbeit werden, die es
erleichtern, individuelle Themenstellungen unter wissenschaftstheoretischen Gesichtspunkten auf-
zubereiten. Mit Letzterem geht einher die Auswahl der in Frage kommenden wissenschaftlichen
Methoden, deren Instrumente sowie adaquater Darstellungsformen.

Geistes- und insbesondere Sozialwissenschaften stehen zunehmend vor der Hauerausforderung,
ihre praktische oder gesellschaftliche Relevanz unter Beweis zu stellen. Es geht in ihnen nicht nur
um Erkenntnisgewinnung, sondern darum, Beitrdge zu Verdnderungsprozessen in gesellschaftlichen
Problemlagen zu leisten. Inter- und transdisziplindres Arbeiten und Forschen wird dabei als Ver-
mittlung zwischen Wissenschaft und Praxis verstanden.

Das gilt einerseits flir den Bereich der Beratung und andererseits dem der Supervision, des Coaching
die unterschiedliche wissenschaftliche Disziplinen als auch praxisorientiertes Wissen und Kdnnen
mit einbeziehen.

Learning Outcome:
e Ausbildung einer forschungspraktischen Handlungskompetenz
e Fahigkeit zu qualitativer und quantitativer Forschung
e Finden und Kldren der Forschungsfrage fiir die Masterthesis
e Erstellung eines Forschungsprotokolls
e Konzepterstellung einer Masterthesis
Zu erwerbende Kompetenzen:
Forschungskompetenz, Theoriekompetenz
Lehr-, Lernformen:

Seminar, Theorieinputs, Einzel- und Kleingruppenarbeit zur Klarung der Forschungsfragen, Partner-
interviews
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7.3 Forschungskolloquium

Qualifikationsziele und Lerninhalte:
In dem Forschungskolloquium kénnen die Studierenden ihre Forschungsfragen fiir die Masterthesis
klaren, tiberpriifen und vertiefen. Das Forschungskolloquium ermdglicht den Studierenden die Kon-
textuierung ihrer Masterarbeit in einem wissenschaftlichen Diskurs.
Es werden verschiedene Forschungsdesigns und wissenschaftstheoretische Ansatze vertieft.
Learning Outcome:
e  Weiterentwicklung forschungspraktischer Handlungskompetenz
e Reflexion und Vertiefung der Forschungsfrage fiir die Masterthesis.
e Verfassen einer wissenschaftlichen Arbeit
Zu erwerbende Kompetenzen:
Learning Outcome:
e Ausbildung einer forschungspraktischen Handlungskompetenz
e Fahigkeit zu qualitativer und quantitativer Forschung
e Finden und Kldren der Forschungsfrage fiir die Masterthesis
e Fahigkeit zur Erstellung eines Forschungsprotokolls
Zu erwerbende Kompetenzen:
Forschungskompetenz, Theoriekompetenz

Lehr-, Lernformen:

Seminar, Theorieinputs, Kleingruppenarbeit zur Vertiefung der Forschungsfragen
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7.4 Masterprifung (Masterarbeit und Priifungskolloquium)

Qualifikationsziele und Lerninhalte:

Die Studierenden wdhlen selbststandig ein Thema aus dem Fachgebiet Supervision, Coaching oder
Organisationsberatung und bearbeiten dies unter Anwendung wissenschaftlicher Erkenntnisse und
Methoden. Sie zeigen, dass sie flur die Berufspraxis und fiir eine wissenschaftliche Betatigung
erforderlichen Fachkenntnisse erworben haben. In der Masterarbeit (schriftlich) und der miindlichen
Prifung legen sie ihren fundierten theoretischen Kenntnisse und vielfdltigen praktischen
Erfahrungen dar. Sie zeigen, dass sie diese den professionellen Standards entsprechen handhaben,
anwenden und reflektieren kénnen.

Prifungsform:

Diese Einzelveranstaltung schlieBt mit der schriftlichen Masterarbeit und der miindlichen Priifung
ab.

Teilnahmevoraussetzungen:

Die Studierenden missen alle im Studium zu erbringenden Prifungsleistungen der Module 1 - 6
erfolgreich abgeschlossen haben. Die Teilnahme an der miindlichen Priifung setzt den erfolgreichen
Abschluss der Masterarbeit voraus.

Voraussetzungen fiir die Vergabe von Leistungspunkten, Notenskala:

Die Masterarbeit muss von Erst- und Zweitleser/in positiv (mindestens mit der Note, 4,0 =

ausreichend) bewertet werden. Die Notenskala umfasst die vollen Noten 1 - 4 (alle Noten schlechter
als 4 gelten als "nicht bestanden") und jeweils die Zwischennoten 0,3 und 0,7 (z.B. 1,3 und 1,7)
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Beitrdge fiir die Studierendenschaft ab Sommersemester 2012

Gemalk § 80 des Hessischen Hochschulgesetzes (HHG) i. d. F. vom 14. Dezember 2009 (GVBI | Seite
666 ff) hat der Prdsident die Festsetzung der studentischen Beitrdge ab Sommersemester 2012 gemaR
Beschluss des Studentenparlaments vom 7. Dezember 2011 genehmigt.

Danach betrdgt der Beitrag fur die Studierendenschaft ab Sommersemester 2012 (einschlieRlich 0,20 €
fur den Hartefallfonds Semesterticket):

a) fur Studierende an allen Standorten, sofern sie nicht

unter Buchstabe (b), (c) oder (d) fallen 118,63 Euro
b) fir Studierende mit Freifahrtberechtigung in 6ffent-

lichen Verkehrsmitteln gemaR § 145 SGB IX 114,62 Euro
C) fur Studierende des Studiengangs ,Sustainable

International Agriculture® 9,20 Euro

d) fur Studierende, die ausschlieRlich in einem
Fernstudiengang ohne Prasenzpflicht immatrikuliert
sind, im jeweiligen Semester (Fernstudierende) 13,21 Euro

Studierende gemal lit. b) zahlen weiterhin nicht den Teil des RMV-Tickets und kénnen sich den
restlichen Beitrag des Semestertickets auf Antrag vom AStA zuriick erstatten lassen. Studierende gem.
lit. ¢) sind vom gesamten Semesterticket ausgenommen. Studierende gem. lit. d) sind von allen
Semesterticketbereichen auBer von dem des RMV-Vertrages ausgeschlossen.

Studierendenschaft der Universitat Kassel
Allgemeiner Studentenausschuss

Der Vorsitzende

Sebastian Weise-Kusche

Kassel, den 24.01.2012
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